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 الشريفين الحرمين خادم
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 العالي التعلرم وزير معالي

 العنقري محمد بن خالد الدكتور الأستاذ

 

 

 الجامعة مدير معالي

 نالمقر سعد بن خالد الدكتور
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 المحتويات  

 :المقدمة

 .الكلرة عمرد سعادة كلمة  

 .موقع الكلرة – الكلرة ونشأة تأريخ  

 الرؤية والرسالة والأهداف 

 .الكلرة وكالات  

 .الكلرة أقسام  

   .بالكلرة المساندة الوحدات  

 :الأول الفصل

 : الطلاب

 أقسام الكلرة يف )الخريجرن -المقردين – المستجدين (الطلاب عدد إجمالي    1/1

 : والجنسرة الدراسرة المرحلة حسب  1435 / 34 الجامعي العام خلال  

 :الدراسرة والمرحلة الحالة حسب الطلاب   1 / 2 

 .المستجدون الطلاب 2/1 / 1 

 .المقردون الطلاب   2/2/1 

 .الخريجون   3/2/1 

 :قرودهم المطوية الطلاب   3/1 

 :هـ  1435 / 34 – 33/1434لعامرن الدراسررن ا خلال الطلاب عدد تطور   4/1 

 :الثاني الفصل

 :الطلابرة والخدمات الأنشطة

 :الطلابرة الأنشطة 1/2 

 .والاجتماعرة الثقافرة الأنشطة  1/1/2 

 .الرياضرة الأنشطة   2/1/2

 .التطوعرة الأنشطة   3/1/2
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 :الطلابرة الخدمات 2/2

 .الطلاب صندوق 1/2/2

 .الطلابي والإرشاد التوجره مركز و الأكاديمي ادالإرش خدمات  2/2/2

 :الثالث الفصل

 : حكمهم في ومن التدريس أعضاءهرئة

 :حكمهم في ومن التدريس هرئة أعضاء توزيع   1/3 

 .بالكلرة حكمهم في ومن التدريس هرئة أعضاء إجمالي   1/1/3 

 .  التخصص حسب بالكلرة ومن في حكمهم التدريس هرئة أعضاء توزيع    2/1/3 

         العامرن الدراسررن خلال حكمهم في ومن التدريس هرئة أعضاء أعداد تطور  2/3 

 .الجنسرة حسب( هـ 1435/ 34 -هـ   1434 / 33) 

 بالكلرة المقردين إجمالي إلى حكمهم في ومن التدريس هرئة أعضاء نسبة  3/3 

 .ـ ه 1435 / 34 الجامعي العام في لرةبالك المقردين إجمالي على )طالب :أستاذ( معدل   1/3/3

 :الرابع الفصل

 :والتدريب الإبتعاث

 :الإبتعاث   1/4

 .بالكلرة والخارجي الداخلي الابتعاث   1/1/4

 .ـ ه 1435 - 1434 الجامعي العام في  القسم حسب الجدد المبتعثون  2/1/4

 .الابتعاث جهة حسب المملكة خارج المبتعثون   3/1/4

 :بالتدري  2/4

 .المهارات وتطوير الجودة عمادة خلال من الكلرة نفذتها التي التدريبرة البرامج   1/2/4

 .بعد عن والتعلم الإلكتروني التعلرم عمادة خلال من الكلرة نفذتها التي التدريبرة الأنشطة   2/2/4

 .والاداريرن والطلاب التدريس هرئة أعضاء تدريب 3/2/4 
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 :الخامس الفصل

 :لعلمرةا الأنشطة

 :العلمي البحث   1/5 

 .البحثرة الأولويات  1/1/5 

 .الكلرة في العلمي البحث فعالرات    2/1/5

 :المكتبة   2/5 

 .وإحصاءات حقائق الكلرة مكتبة   1/2/5

 .الكلرة مكتبة مقتنرات   2/2/5

 .المستفردين خدمات  3/2/5

 :السادس الفصل

 :المجتمع خدمة

 :التدريبرة والدورات المهنرة توالدبلوما البرامج   1/6

 .المهنرة والدبلومات التعلرمرة البرامج  1/1/6

 :المجتمعرة البرامج   2/6

 .والمبادرات الخدمات   1/2/6

 :المجتمع لخدمة التدريبرة الدورات   3/6

 .وحدة التدريب وخدمة المجتمع  خلال من الكلرة نفذتها التي التدريبرة البرامج  1/3/6

 :سابعال الفصل

 :والمشروعات والمالرة الإدارية الشؤون

 :الإدارية الشؤون  1/7

 . الإدارية الوظائف حسب الكلرة موظفو   1/1/7

 .ـ ه 1435 / 34 الجامعي العام في المرقرن الموظفرن أعداد   2/1/7
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 .بالجامعة العاملة القوى في السعودة نسبة   3/1/7

 :المالرة الشؤون   2/7

 . الكلرة مرزانرة في المالرة الاعتمادات توزيع   1/2/7 

 :الكلرة موارد   2/2/7

 زيارات قرادات الجامعة    3/7  

 :الثامن الفصل

 : والتوصرات والتحديات الإنجازات

 :الإنجازات   1/8

 : والصعوبات التحديات  2/8
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 المقدمة
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 المقدمة 

 المحتوى

 

 .الكلرة ردعم سعادة كلمة

 .موقع الكلرة –الكلرة  ونشأة تأريخ

 الرؤية والرسالة والأهداف

 .الكلرة وكالات

 .الكلرة أقسام

 .بالكلرة المساندة الوحدات
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 كلمة عمرد الكلرة 

 

 

برئة تعلرمرة جاذبة  رتطلعت كلرة العلوم بالزلفي ومنذ عام تأسرسها الأول الى تحقرق الطموحات العلمرة وتوفر

لطلاب جامعة المجمعة على اختلاف تخصصاتهم، وسعت سعراً حثرثاً وبذلت الجهود لترجمة أهدافها الى أرض 

واقع وتحقرق الانجازات التي تمت بمنة وتوفرق من الله عز وجل أولاً ثم ما حظرت به الجامعة من دعم القرادة ال

الرشردة وتوجرهاتها الحكرمة وبأشراف ومتابعة معالي وزير التعلرم العالي وادارة وتوجرهات معالي مدير الجامعة 

 .الكلرةالدكتور خالد المقرن ثم جهود المخلصرن من منسوبي هذه 

 سبرل في وبشرية   مادية   إمكانات   من لها خُصِّص ما كل استثمار إلى الماضرة الفترة في الكلرة سعت لقد

 الأعوام في بدأته ما واستكمال الاستراترجرة خطتها أهداف من جملة   وتحقرق التطوير من مزيد   إحداث

 تجهرز من بدءاً  ،هامرافق مرعلج الضرورية المتطلبات كل توفرر مع وتحسرن   تطوير   من الأولى

 متابعة تستكمل وهي فالكلرة والبرامج، الأفراد قدرات بتطوير وانتهاءً  المعامل و الدراسرة القاعات

 علره تراهن الذي المحك هو الطالب في الاستثمار أن لتؤكد المستمر وتقويمها الاستراترجرة خطتها تنفرذ

 .المؤهل والإداري التدريسي الكادر وتوفرر وتحكرمها، ومراجعتها الدراسرة الخطط بناء خلال من 

ونحن في هذا التقرير السنوي نستعرض تجربة حقرقرة وواقع صادق لجمرع ما تم من أنشطة وفعالرات وحراك 

 أكاديمي وغرر أكاديمي منوهرن بمنجزات الكلرة ومحددين لما أعترضنا من عقبات وما تم اجتراحه من حلول

 .ادارة الجامعة في التطوير والتحسرن المستمر والشفافرة متبعرن في ذلك نهج

ختاماً لا يسعني الا أن أتقدم بالشكر والتقدير للجنة أعداد هذا التقرير وعلى رأسها مدير وحدة التمرز في التعلرم 

 .محمد عمر محجوب على جهودهم الكبررة في اخراج التقرير بهذه الصورة الطربة. والتعلم أ

 والله من وراء القصد                                                       

 

 محمد بن صالح العبودي.د

 

 



 

 

                                         13                         
 

 :تاريخ ونشأة الكلرة 

 لتكون القصرم لجامعة تابعة ـه 1426 شعبان 5 بتاريخ بالزلفي العلوم كلرة بإنشاء السامرة الموافقة صدرت

 الى انضمت ثم ، ـه 1428 / 1427 الجامعي العام في ةالدراس بدأت وقد العالي، التعلرم صرح في أخرى لبنة

 . 1430 العام في إنشائها بعد الجامعة

 :موقع الكلرة 

 : الزلفي محافظة

 تبلغ و , المجمعة محافظة الشرق ومن ، الغاط محافظة الجنوب ومن ، القصرم منطقة والغرب الشمال من يحدها

 . 2 كلم 5540 مساحتها

 

 

 :الرؤية

 المتطلبات مع يتناسب بما الطلاب وتأهرل المجتمع وخدمة الكلرة تخصصات في والبحثرة العلمرة الريادة- 1

 .علمرا الحديثة المهنرة

 المعلوماتي المجتمع ظل في وأكاديمرا ومهنرا تربويا والجودة التمرز وتحقرق التطوير عجلة قرادة 2-

 .المعرفة واقتصاد

 البرامج خلال من التطبرقرة والعلوم المعرفة عمجتم بناء في والتمرز الريادة تحقرق 3-

 المهنرة الاستشارات لتقديم مرجعرة تكون أن من تمكنها التي المختلفة بأقسامها والعلمرة الأكاديمرة



 

 

                                         14                         
 

 .وعالمرا محلرا بها المعترف الأكاديمي والاعتماد الجودة معايرر وفق السعودي للمجتمع الشاملة

 :الرسالة

 ، العمل سوق ومعايرر الأكاديمي الاعتماد بمتطلبات تفي دراسرة خطط خلال من متمرزة ةعلمر بشخصرة الإنفراد

 التركرز للمجتمع، المعرفرة الخدمات وتقديم ، التدريس هرئة لأعضاء وتعلرمرا بحثرا محفزة أكاديمرة برئة وتوفرر

 بمعايرر تأخذ تعلرمرة، برئة توفرر لخلا من العالي التعلرم تخدم إبداعرة بحوث وإنتاج الذات وتطوير الإبداع على

 .العالمرة الجامعات في المطبقة الجودة

 :الأهداف

 .المجتمع لخدمة البشرية الكوادر وتدريب إعداد في للمساهمة متكاملة تعلرمرة برئة في متمرز تعلرم توفرر 1-

 .الكلرة تخصصات مختلف في والترجمة والتألرف العلمي البحث تطوير 2-

 .المجتمع مع حقرقرة اكةشر بناء 3-

 .بالكلرة والإداري الأكاديمي للتنظرم المستمر التحسرن 4-

 .الضرورية والمهارات المعرفة لاكتساب وتدريبهم الطلابرة بالأنشطة الرقي 5-

 وكالات الكلرة

 وللجودة التطوير الكلرة وكالة

 التعلرمرة للشؤون الكلرة وكالة

 الطلاب لشؤون الكلرة وكالة

 العلمي والبحث العلرا للدرسات لكلرةا وكالة

 :ةالعلمر الأقسام

 .الرياضرات 1-

 .الفرزياء 2-

 .والمعلومات الحاسب علوم 3-

 (اشراف اداري)المختبرات الطبرة  – 1

 :الكلرة تمنحها التي العلمرة الدرجة

 .السابقة التخصصات في البكالوريوس درجة

 الوحدات المساندة

 الجودة ضمان وحدة

 المعلومات رةتقن وحدة
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 الاكاديمي الاعتماد وحدة

 الإلكتروني التعلرم وحدة

 المجتمع وخدمة التدريب وحدة

 والتطوير التخطرط وحدة

 والتعلم التعلرم في التمرز وحدة

 الخريجرن شؤون وحدة

 والاختبارات الدراسرة الجداول وحدة

 الطلابرة القضايا لجنة

 الطلابرة والخدمات التسجرل وحدة

 الطلابرة شطةالأن وحدة

 الطلابرة والحقوق الإرشاد وحدة

 العلمي البحث وحدة

 العلرا الدراسات وحدة

 والأجهزة والمبتكرين الموهوهبرن وحدة

 الطلابرة التخرج مشاريع وحدة

 المبتعثرن شؤون وحدة

 والمعردين المحاضرين وحدة

 الكلرة مجلس أمانة

 الإدارية الشؤون وحدة

 المالرة الشؤون وحدة

 الإدارية لاتصالاتا وحدة

 الصرانة وحدة

 الجوازات وحدة

 والعهد المستودع

 المساندة الخدمات وحدة

 الدراسرة والبرامج الخطط وحدة

 والتقويم القراس وحدة

 التدريس هرئة اعضاء تقررم لجنة
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 الطلاب 
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 الفصل الأول 

 الطلاب

 المحتوى

 أقسام الكلرة في )الخريجرن -مقردينال – المستجدين(  الطلاب عدد إجمالي  1/1 

 : والجنسرة الدراسرة المرحلة حسب  1435 / 34 الجامعي العام خلال

 :الدراسرة والمرحلة الحالة حسب  الطلاب  1 / 2 

 .المستجدون الطلاب  2/1 / 1 

 .المقردون الطلاب  2/2/1

 .الخريجون  3/2/1

 .قرودهم المطوية  الطلاب    3/1

 :هـ  1435 / 34 – 33/1434العامرن الدراسررن  خلال الطلاب عدد تطور   4/1

 

 تمهرد

 التعلرمرة العملرة مدخلات يمثلون فهم التعلرمرة، العملرة في والأساسي الهام المحور الكلرة طلاب يمثل

 في الكوادر تأهرل خلال من بالمملكة الطموحة التنمرة خطط تحقرق في الرئرسي المحك ويمثلون ، ومخرجاتها

 الحكومي القطاعرن متطلبات وتلبي والاجتماعرة، الاقتصادية التنمرة خطط تحتاجها التي المختلفة التخصصات

 .عالرا تأهرلا المؤهلة البشرية الكوادر بتوفرر والخاص

  1435 / 34 الجامعي العام خلال أقسام الكلرة في )الخريجرن -المقردين – المستجدين(  الطلاب عدد إجمالي   1/1 

 : والجنسرة الدراسرة المرحلة حسب 

 ـه 1435 / 34 الجامعي للعام  في مرحلة البكالوريوس   أقسام الكلرة كافة في المستجدين الطلاب إجمالي عدد بلغ

كما بلغ  . %5.9طالب غرر سعودي بنسبة   16مقابل   %94.1طالباً سعودياً بنسبة  257منهم  .طالباً ( 273 )

 .كلهم سعوديون  طالباً   117ريوس علوم الحاسب بنظام التجسرر عدد المستجدين في بكال

 .طالباً   475بلغ عدد الطلاب المقردين بالكلرة 

 .طالباً   205 تجسرر علوم الحاسبالمستمر، والتعلرم المجتمع خدمةفي برامج المقردين بلغ عدد الطلاب 

من مرحلة البكالريوس   % 100بنسبة  يجاً خر  50هـ   1435/ 34بلغ عدد الطلاب الخريجرن خلال هذا العام 

 .النظامي ولا يوجد خريجرن من بكالريوس برنامج التجسرر
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 :هذه المعلومات الجدول التاليويوضح 

 (4 – 4)جدول رقم 

 

 (4 – 4)شكل رقم 

 

 (2 – 4)شكل رقم 

 المجموع غرر سعوديون سعوديون نوعرة الطلاب م

 مستجدون 1

 (بكالريوس)

752 11 722 

 %100 %5.9 %94.1 النسبة 7

 مستجدون 3

 (تجسرر)

112 0 112 

 %100 %0 %100 النسبة 4
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 المجموع تجسرر بكالريوس نوعرة الطلاب م

 117 705 452 مقردون 1

 %100 %31 %69 النسبة 7

 50 0 50 خريجون 3

 %100 %0 %100 النسبة 4

 (2 – 4) جدول رقم 

 

 

 (4 – 4) شكل رقم 

 

 

 (1 – 4)شكل رقم 
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 :الدراسرة والمرحلة الحالة حسب الطلاب   1 / 2

 .المستجدون الطلاب   2/1 / 1

 ـه 1435 / 34 الجامعي للعام أقسام الكلرة  في مرحلة البكالوريوس   كافة في المستجدين الطلاب إجمالي عدد بلغ

كما بلغ .  %5.9بنسبة  طالب غرر سعودي  16مقابل   %94.1طالباً سعودياً بنسبة  257منهم . طالباً ( 273 )

 .طالباً كلهم سعوديون   117عدد المستجدين في بكالريوس علوم الحاسب بنظام التجسرر 

 

 الطلاب المستجدون

 المجموع تجسرر بكالريوس الجنسرة

 224 112 752 سعودي

 11 0 11 غرر سعودي

 290 112 722 المجموع

 

 (4 – 4) جدول رقم 

 

 

 ( 1 – 4)شكل رقم 

 

 .المقردون الطلاب  2/2/1

 .طالباً   475 في نظام البكالريوس بلغ عدد الطلاب المقردين بالكلرة

 .طالباً   205 تجسرر علوم الحاسبالمستمر، والتعلرم المجتمع خدمةبلغ عدد الطلاب المقردين في برامج 
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 النسبة الى المجموع نالطلاب المقردو

 %69.9 171 بكالريوس

 %30.1 201 تجسرر

 %100 080 وعالمجم

 (1 – 4)جدول رقم 

 

 

 (0 -4) شكل رقم 

 

 الخريجون  3/2/1

  100%.  خريجاً بنسبة   50هـ   1435/ 34بلغ عدد الطلاب الخريجرن خلال هذا العام 

 .قرودهم المطوية  الطلاب    3/1

 .بلغ عدد الطلاب المطوية قرودهم طالباً واحداً 

 :هـ  1435 / 34 – 33/1434لدراسررن العامرن ا خلال الطلاب عدد تطور   4/1

 :هـ  1435 / 34 – 33/1434العامرن الدراسررن  خلالالجدول التالي يوضح تطور أعداد الطلاب 

 

 خريجون مقردون مستجدون العام الجامعي

 55 474 190 هـ 1424 – 1422

 50 452 752 هـ 1425 – 14224

 %13.79- %7.78 %35.26 معدل الزيادة السنوي

 (1 – 4)ول رقم جد
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 (7 – 4)شكل رقم 

 

 

 
 (8 – 4)شكل رقم 

 

وزيادة نسبة   %35.26 يتضح من خلال الجدول والشكلرن السابقرن زيادة أعداد الطلاب المستجدين بنسبة 

الأمر الذي يدل على الوتررة المتصاعدة في أعداد الطلاب مما يحتم على عمادة  %7.78الطلاب المقردين بنسبة  

 .توفرر كادر تدريسي مناسب وكافي من أعضاء هرئة التدريس وتوفرر برئة تعلرمرة جاذبة ومحفزةالكلرة 

وهو أمر يرجع الى ارتفاع طفرف في عدد  %13.79 كما يلاحظ أيضاً انخفاض عدد الطلاب الخريجرن بنسبة 

 .الطلاب المتعثرين من المستويات العلرا
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 :الثاني الفصل  
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 الفصل الثاني 

 :الطلابرة الخدماتو الأنشطة

 المحتوى

 :الطلابرة الأنشطة 1/2

 .و الاجتماعرة الثقافرة الأنشطة  1/1/2 

 .الرياضرة الأنشطة   2/1/2

 .التطوعرة الأنشطة   3/1/2

 :الطلابرة الخدمات 2/2

 .الطلاب صندوق  1/2/2  

 .الطلابي والإرشاد التوجره مركزو الأكاديمي الإرشاد خدمات  2/2/2  
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 :الطلابرة الأنشطة 1/2

 تمهرد

 البشرية إمكاناتها كافة لذلك وتسخر ،الكلرة وطالبات بطلاب واهتمامها عنايتها جل كلرة العلوم بالزلفي تولي

 .والطالبات الطلاب برعاية العلاقة ذات النواحي بجمرع الفائقة للعناية مسئولراتها جمرع وتوجه والمادية،

 مساراتها بمختلف الطلابرة والخدمات والبرامج الأنشطة بالكلرة رةالطلاب الأنشطة وحدة وليت ذلك من وانطلاقا

 رغباتهم وتلبي ، طلابها جمرع مع تتناسب وأن متمرزة، نوعرة وذات متنوعة تكون أن على وتحرص خاصة، عناية

 . وقدراتهم مواهبهم اكتشاف على وتساعد احتراجاتهم، مع وتتواكب واهتماماتهم،

 .ـه 1434 / 1433 الجامعي العام خلال نشاط كل في الفعالرات وعدد الطلابرة الأنشطة التالي الجدول ويوضح

 

 النسبة الى الاجمالي عدد الفاعلرات نوع النشاط

 %52.6 10 ثقافي واجتماعي

 %31.6 1 رياضي

 %15.8 2 تطوعي

 %100 19 المجموع

 (4 – 2)جدول رقم 

 

 

 (4 – 2)شكل رقم 
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 :والأجتماعرة الأنشطة الثقافرة 2/4/4

 :المسابقة الثقافرة* 

 أقرمت برن أقسام الكلرة المختلفة تحت اشراف وحدة الأنشطة الطلابرة برعاية سعادة عمرد الكلرة

 

 

 :ديوانرة الطالب* 

رة والاجتماعرة الثقاف حمد القمرزي قامت العمادة ممثلة بالأنشطة/ تحت رعاية عمرد شؤون الطلاب الدكتور         

الطالب الجامعي بمجمع الكلرات بالزلفي وبحضور عمرد كلرة العلوم بالزلفي ووكرل  ةسعادة العمرد ديوانر حرث افتتح

 .قة برن العمادة والطلاب العمادة بالأنشطة ووكلاء كلرة التربرة وذلك لتعزيز الث
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 :الروم الوطني عنمسابقة أفضل مقال * 

الأنشطة الطلابرة بكلرة العلوم مسابقة أفضل مقال بمناسبة الحملة الوطنرة لتعزيز القرم الوطنرة نظمت وحدة 

 .وفاز بهذه المسابقة الطالب عبدالله بن حسرن المسعود( وطننا أمانة ) بعنوان

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ندوة أضرار المخدرات على الفرد والمجتمع* 

" أضرار المخدرات على الفرد والمجتمع"لأنشطة الطلابرة ندوة بعنوان أقامت كلرة العلوم بالزلفي ممثلة بوحدة ا

 .فلاح العازمي/ بمسرح مجمع الكلرات بالزلفي وذلك بالتعاون مع مكافحة المخدرات بالزلفي حرث قدمها الرقرب

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                         28                         
 

 ولرةالأسعافات الإدورة * 

, ة دورة اسعافره بالتعاون مع هرئة الهلال الأحمر بالزلفي أقامت كلرة العلوم بالزلفي ممثلة بوحدة الأنشطة الطلابر

سعود بن عبدالعزيز البحر مدير هرئة الهلال الأحمر بالزلفي لمدة يومرن شارك فرها عدد / حرث أقام الدورة الأستاذ

 .طالب( 22)

 

 

 ضمن البرامج الثقافرة التي تقرمها  عمادة شؤون الطلاب 

وذلك ( هل انت مبدع ) ة محاضرة للدكتور صالح بن فريح البهلال تحت عنوان أقام النشاط الثقافي بالعماد

 صباحاً 40.40هـ في تمام الساعة  24/0/4141بمسرح مجمع الكلرات بالزلفي يوم الأثنرن 
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 فضل صرام عاشوراء 

الشرخ الدكتور ضمن برامج كلرة العلوم بالزلفي الثقافرة قامت وحدة الأنشطة الطلابرة بتنظرم محاضرة لسعادة 

فضل صرام "راشد بن حمود الثنران وكرل كلرة التربرة بالزلفي للدراسات العلرا والبحث العلمي وذلك بعنوان 

 .بمصلى مجمع الكلرات بالزلفي" يوم عاشوراء

 

 

 

 .الرياضرة الأنشطة   2/1/2

 :التالي أقامت وحدة الأنشطة الطلابرة العديد من الفعالرات الرياضرة موضحة في الجدول

 تاريخ النشاط اسم النشاط الرياضي م

 هـ 1/17/1424 نهائي دورة البلايسترشن 1

 هـ 70/7/1425 دورة الألعاب الفردية 7

  نهائي دورة الكرة الطائرة 2

  نهائي دورة كرة القدم 4

 هـ 11/1/1425 سباق اختراق الضاحرة 5

 (2 – 2)جدول رقم 
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 .عرةالتطو الأنشطة   3/1/2

قامت وحدة الأنشطة الطلابرة بتنفرذ العديد من الفعالرات التطوعرة ضمن خططها لتحفرز الطلاب على المساهمة في 

 :الأنشطة المجتمعرة ومشاركة المجتمع المحلي في مناسباته المختلفة وكانت هذه الفعالرات على النحو التالي

 كسوة الشتاء* 

لرة العلوم بالزلفي قامت وحدة الأنشطة الطلابرة بالكلرة بتوزيع كسوة بك من ضمن برامج الأنشطة الاجتماعرة

الشتاء على المحتاجرن من العمالة الأجنبرة وكان المستهدف عمال النظافة في بلدية الزلفي وقام عدد من طلاب 

 .الكلرة بتوزيع الكسوة لهم وذلك لغرس محبة العمل التطوعي وبذل الصدقة لدى الطلاب
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 :تبرع بالدمحملة ال* 

 

 

 زيارة مستشفى الزلفي العام* 

بتنظرم زيارة بكلرة العلوم بالزلفي قامت وحدة الأنشطة الطلابرة بالكلرة  من ضمن برامج الأنشطة الاجتماعرة

واستمعوا لشرح مختصر من مدير  للمرضى عدد من طلاب الكلرة بتوزيع الهدايا وقام لمستشفى الزلفي العام 

 .المستشفى
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 :الطلابرة الخدمات 2/2

 .الطلاب صندوق 1/2/2

 المادية من خلال خدمات صندوق الطلاب المتمثلة في الإعانات بتوفرر احتراجات الطلاب  عمادة شؤون الطلابتهتم 

، وقد ـه 4141/  4141خلال العام الجامعي  وكان لطلاب كلرة العلوم بالزلفي نصرب من هذه الخدماتوالسلف، 

 .طالبا ( 44 )منها  استفاد

 .ـه 4141/4141 المستفردين من خدمات صندوق الطلاب في العام الجامعي أعداد الطلبة التاليويوضح الجدول 

 

 النسبة الى الاجمالي عدد المستفردين نوع الخدمة الطلابرة

 %39.39 12 الاعانات الطلابرة

 %60.61 70 السلف الطلابرة

 %100 22 المجموع

 (4 – 2)جدول رقم 

 

 

 صندوق                           

  الطلاب                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (2 – 2)شكل رقم 

 



 

 

                                         34                         
 

 

 (4 – 2)شكل رقم 

 .الطلابي والإرشاد التوجره مركزو الأكاديمي الإرشاد خدمات  3/2/2 

د والحقوق الطلابرة محمد بن صالح العبودي نظمت وحدة الارشا.تحت رعاية سعادة عمرد كلرة العلوم بالزلفي د

محمد الشحات . هـ وفي بداية الملتقى افتتح مدير الوحدة د4141 – 4141الملتقى الارشادي الأول للعام الجامعي 

السعدني اللقاء بكلمة تعريفرة بأهداف الملتقى وتعريف الطلاب بالوحدة وضرورة التواصل معها وذلك بفتح ملف 

 .الاستفادة الكاملة من الوحدة  لكل طالب يحتوي السجل الاكاديمي بغرض

محمد العبودي حث الطلاب على التواصل مع أعضاء هرئة التدريس بصفة عامة . ثم تلى ذلك كلمة لعمرد الكلرة د

وركز سعادة العمرد أن هدف الوحدة بأذن الله أن يكون طلاب كلرة , خلال الساعات المكتبرة المعلنة لكل عضو 

 .ة ، وبالتالي سرتم تفعرل برامج رعاية الطلاب المتعثرين العلوم بلا انذارات أكاديمر
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  أعضاء هرئة التدريس
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 :الثالث الفصل

       حكمهم في ومن التدريس أعضاءهرئة

 المحتوى

 :حكمهم في ومن التدريس هرئة أعضاء توزيع   1/3 

 .بالكلرة حكمهم في ومن التدريس هرئة أعضاء إجمالي   1/1/3 

 .  التخصص حسب بالكلرة ومن في حكمهم التدريس هرئة أعضاء توزيع    2/1/3 

         العامرن الدراسررن خلال حكمهم في ومن التدريس هرئة أعضاء أعداد تطور  2/3 

 .الجنسرة حسب( هـ 1435/ 34 -هـ   1434 / 33) 

 :بالكلرة المقردين يإجمال إلى حكمهم في ومن التدريس هرئة أعضاء نسبة  3/3 

 ـ ه 1435 / 34 الجامعي العام في بالكلرة المقردين إجمالي على )طالب :أستاذ( معدل   1/3/3

 

 تمهرد

تستند الكلرة على نظرة استراترجرة ثاقبة في استقطاب أعضاء هرئة تدريس من ذوي الخبرة والتمرز والكفاءة مع 

 ثابة والخبرة الطويلة لأعضاء هرئة التدريسروح الشباب الوايمانها العمرق في المزج برن 

 

 :حكمهم في ومن التدريس هرئة أعضاء توزيع   1/3

 :بالكلرة  حكمهم في ومن التدريس هرئة أعضاء إجمالي   1/1/3 

  44.1% نسبة يمثلون السعوديرن، من  45  نهمم عضوا  102 حكمهم في ومن التدريس هرئة أعضاء عدد بلغ

  .العدد إجمالي من

 العام في رةوالجنس العلمرة المرتبة حسب حكمهم في ومن التدريس هرئة أعضاء توزيع التالي الجدول ويوضح

 .ـه 1435 / 1434 الجامعي
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 المجموع غرر سعوديون سعوديون المرتبة العلمرة

 

أعضاء 

هرئة 

 التدريس

 5 5  - أستاذ

أستاذ 

 مشارك

 - 

3 

 

3 

أستاذ 

 مساعد

 

4 

 

40 

  

44 

 52 48 4 المجموع

المحاضرون 

والمعردون 

 والمدرسون

 24 9 15 محاضر

 26-  26 معرد

 - - - مدرس

 50 9 41 المجموع

 102 57 45 الاجمالي 

 %100 %55.9 %44.1 النسبة الى الاجمالي

 (4 – 4)جدول رقم 

 

 

 (4 – 4)شكل رقم 
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 :ما يلي  يتبرن من الجدول والشكل السابق

من الاجمالي وهي أعلى من الأعوام السابقة   % 44.1 أعضاء هرئة التدريس بلغت أن نسبة السعوديرن من * 

 .مما يدل على أهتمام ادارة الكلرة بالسعودة كخرار استراترجي

الأمر الذي يتوائم مع % 13 زيادة أعضاء هرئة التدريس ومن في حكمهم هذا العام عن العام السابق بنسبة  * 

 .لطلاب المقبولرنالزيادة المطردة في أعداد ا

 :التخصص حسب بالكلرة التدريس ومن في حكمهم هرئة أعضاء توزيع    2/1/3

 يوضح الجدول أدناه توزيع أعضاء هرئة التدريس بالكلرة حسب التخصص والمرتبة العلمرة

 

قسم الحاسب  قسم الفرزياء قسم الرياضرات المرتبة العلمرة

 الآلي

قسم 

 المختبرات

 الاجمالي

 

أعضاء 

رئة ه

 التدريس

 5 1 0 1 2 أستاذ

أستاذ 

 مشارك

 

0 

 

1 

 

7 

 

0 

 

3 

أستاذ 

 مساعد

 

14 

 

11 

 

2 

 

17 

  

44 

 52 12 9 12 12 الفرعي المجموع

المحاضرون 

والمعردون 

 والمدرسون

 24 5 2 5 2 محاضر

 26 1 1 1 5 معرد

 0 0 0 0 0 مدرس

 50 11 12 11 15 الفرعي المجموع

 74 77 74 27 المجموع 

 

102 

 %100 %23.6 %21.6 %23.5 %31.3 النسبة الى الاجمالي

 (2 – 4)جدول رقم 

 

يلاحظ من الجدول أعلاه ارتفاع نسبة أعضاء هرئة التدريس في قسم الرياضرات عن باقي الأقسام على الرغم من 

أنه يخدم بقرة الأقسام أنه لرس القسم صاحب عدد الطلاب الأكبر وذلك مرده لكثرة عدد الساعات في هذا القسم حرث 

 في الكلرة والسنة التحضررية بالأضافة الى أقسام أخرى في الجامعة
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 (2 – 4)شكل رقم 

 

العامرن  خلال حكمهم في ومن التدريس هرئة أعضاء أعداد تطور  2/3

 .الجنسرة حسب( هـ 1435/ 34 -هـ   1434 / 33) الدراسررن 

 

 العام الدراسي

 

 سعوديون

 

 غرر سعوديون

 

 الاجمالي

 

نسبة الزيادة 

 السنوية

نسبة 

السعوديرن 

 للأجمالي

 %40 - 90 54 36 هـ  1434 / 1433

 %44.1 %13.3 102 57 45 هـ 1435/ 1434

 %42.2 - 192 111 81 المجموع

 (4 – 4)جدول رقم 

 

ئم مع الزيادة في في عدد أعضاء هرئة التدريس الأمر الذي يتوا %13.3يتضح من الجدول السابق الزيادة بمقدار  

 %25أعداد الطلاب المقبولرن في الكلرة، كما يلاحظ الزيادة في عدد أعضاء هرئة التدريس السعوديرن بنسبة  

 .الأمر الذي يدل على تبني خرار السعودة كخرار استراترجي
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 (4 – 4)شكل رقم 

 

 

 (1 – 4)شكل رقم 
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 بالكلرة  المقردين إجمالي إلى حكمهم في ومن التدريس هرئة أعضاء نسبة  3/3

 .ـ ه 1435 / 34 الجامعي العام في بالكلرة المقردين إجمالي على )طالب :أستاذ( معدل   1/3/3

 حرث  ( 5:1) ـه 1435 / 1434 الكلرة العام في الجامعة في المتحقق )طالب : أستاذ( لمعدل  المتوسط بلغ

عضواً   44عضواً حرث تم ابتعاث   102من اجمالي عضوا  14 حكمهم في ومن التدريس هرئة أعضاء عدد بلغ

 .طالبا  475  المقردين الطلاب عدد وإجمالي للدراسات العلرا بالخارج

 

 عدد أعضاء هرئة التدريس

 (خلاف المبتعثرن)

 النسبة عدد الطلاب المقردين

91 425 19.16% 
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 لتدريبالابتعاث وا                            
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 الرابع الفصل

 والتدريب الإبتعاث

 المحتوى

 :الإبتعاث   1/4

 .بالكلرة والخارجي الداخلي الابتعاث   1/1/4

 .ـ ه 1435 - 1434 الجامعي العام في القسم حسب الجدد المبتعثون  2/1/4

 .الابتعاث جهة حسب المملكة وخارج داخل المبتعثون   3/1/4

 :التدريب  2/4

 .المهارات وتطوير الجودة عمادة خلال من الكلرة نفذتها التي التدريبرة البرامج   1/2/4

 .بعد عن والتعلم الإلكتروني التعلرم عمادة خلال من الكلرة نفذتها التي التدريبرة الأنشطة   2/2/4

 .والاداريرن والطلاب التدريس هرئة أعضاء تدريب 3/2/4  
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 :الإبتعاث   1/4

 تمهرد

سعت كلرة العلوم سعراً حثرثاً لتأهرل كوادرها الوطنرة من معردين ومحاضرين وذلك بابتعاثهم الى أفضل الجامعات 

 في أمريكا وأوربا للحصول على درجتي الماجسترر والدكتوراة في التخصصات الملحة في أقسام الكلرة المختلفة

 .ر وطنرة مؤهلة وتحسرن سرر العملرة الأكاديمرة بالكلرةوذلك للمساهمة في سد النقص بكواد

 

 .بالكلرة والخارجي الداخلي الابتعاث   1/1/4

 تجدر الأشارة الى أن جمرع مبتعثي الكلرة هم في ابتعاث خارجي في جامعات امريكرة وغربرة

 

 .ـ ه 1435 - 1434 الجامعي العام في القسم حسب الجدد المبتعثون  2/1/4

 لتالي يوضح توزيع مبتعثي الكلرة حسب كل قسم من أقسام الكلرةالجدول ا

 

 عدد المبتعثرن القسم م

 2 الحاسب الآلي 1

 7 الفرزياء 7

 2 الرياضرات 2

 2 المختبرات الطبرة 4

 11 المجموع 5

 (4 – 1)جدول رقم 

 

  

 (4 – 1)شكل رقم 
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 .بة العلمرة والمرت الابتعاث جهة حسب المملكة خارج المبتعثون   3/1/4

 عدد المحاضرين المبتعثرن عدد المعردين المبتعثرن جهة الابتعاث م

 1 2 أمريكا 1

 5 1 بريطانرا 7

 0 1 أسترالرا 2

 1 5 المجموع 4

 11 الاجمالي 5

 ( 2- 1)جدول رقم 

 

 

 (2 – 1)شكل رقم 

 

 (1 – 1)شكل رقم                 (                                   4 – 1)شكل رقم                
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 :التدريب  2/4

لما كان التدريب من أهم مقومات عملرات تحسرن الأداء في مؤسسات التعلرم العالي فقد حرصت عمادة الكلرة على 

 .توفرر فرص التدريب لجمرع منسوبي الكلرة بالتنسرق مع الجهات ذات العلاقة في الجامعة

 

 : المهارات وتطوير الجودة عمادة خلال من الكلرة نفذتها لتيا التدريبرة البرامج   1/2/4

  المهارات وتطوير الجودة عمادة خلال من الكلرة نفذتهايوضح الجدول أدناه البرامج التي 

 عدد أيام التدريب عدد الساعات التدريبرة عدد الستفردين الفئة المستهدفة اسم البرنامج

توصرف وتقرير المقررات 

 والبرامج

ضاء هرئة أع

 التدريس

15 10 7 

أعضاء هرئة  مؤشرات قراس الأداء

التدريس 

 والاداريون

77 10 7 

أعضاء هرئة  بناء الأختبارات

 التدريس

10 5 1 

THE INTENDED 

LEARNING 

OUTCOMES 

أعضاء هرئة 

 التدريس

48 4 1 

 مواصفات الآيزو 

9001-2008 

وعلاقتها بادارة الجودة 

 الشاملة

 

 الاداريون

 

14 

 

2 

 

1 

 2 27 117-  الاجمالي

 (4 – 1)جدول رقم 
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 .بعد عن والتعلم الإلكتروني التعلرم عمادة خلال من الكلرة نفذتها التي التدريبرة الأنشطة   2/2/4

 

عدد أيام  عدد الساعات التدريبرة الفئة المستهدفة اسم البرنامج

 التدريب

عدد 

 المستفردين

أعضاء هرئة  السبورة الذكرة

 التدريس

4 1 44 

أعضاء هرئة  المنصات الألكترونرة

 التدريس

4 1 72 

استخدام الفصول الأفتراضرة في 

 التعلرم

أعضاء هرئة 

 التدريس

4 1 75 

D2L  أعضاء هرئة

 التدريس

10 7 71 

 115 5 77-  المجموع

 (1 – 1)جدول رقم 

 

 .والاداريرن والطلاب التدريس هرئة أعضاء تدريب 3/2/4 

والتي قامت بتنظرمها والأشراف علرها وحدة التمرز في التعلرم والتعلم ووحدة التدريب وخدمة  ه الدوراتهدفت هذ

 على علم بالمستجدات الخاصة بعملرات التعلرم والتعلم والاداري والطالب الى ابقاء عضو هرئة التدريس المجتمع

 .ويةومناقشة وتبادل الآراء والخبرات في المجالات الادارية والترب

 (1 – 1)جدول رقم 

 النسبة الى الاجمالي العدد نوعرة الدورة

 %47.6 10 الدورات التدريبرة لأعضاء هرئة التدريس

 %28.6 1 الدورات التدريبرة للطلاب

 %23.8 5 الدورات التدريبرة للاداريرن

 %100 71 المجموع
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 (1 – 1)شكل رقم 
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 الأنشطة العلمرة 
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 الخامس الفصل

 العلمرة الأنشطة

 المحتوى

 :العلمي البحث   1/5

 .البحثرة الأولويات  1/1/5

 .الكلرة في العلمي البحث فعالرات    2/1/5

 :المكتبة   2/5

 .وإحصاءات حقائق الكلرة مكتبة   1/2/5

 .الكلرة مكتبة مقتنرات   2/2/5

 .المستفردين خدمات  3/2/5
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 :العلمي البحث   1/5

 تمهرد

 يعد البحث العلمي عاملا أساسرا في تطور المجتمعات ورقرها، لما له من أثر في نشر ثقافة الابتكار والإبداع وتقديم

 من كلرة العلومفي هذا الإطار بدأت الحلول المناسبة للمشكلات التي تواجه الجامعة والمجتمع على حد سواء، و

 ن، فقد حظي البحث العلمي باهتمام ودعم كبررين انطلاقا من التوجهات الإستراترجرة للجامعة،حرث انتهى الآخرو

 .مع التأكرد على ضرورة توجره الأنشطة البحثرة بشكل أساسي بما يخدم عملرة التنمرة في المجتمع

 مة في التنمرةإلى تشجرع ودعم البحث العلمي ، وتوجرهه لخدمة المجتمع المحلي ، والمساه كلرةوتسعى ال

 .ة في المنطقة المستدام

، مكتبة الكلرةوإطارها المؤسسي، و كلرةرل أنشطة البحث العلمي في الويتناول هذا الفصل بالدراسة والتحل

 .كلرةفي ال ومقتنراتها، والجهاز الإداري بها، وقواعد البرانات الإلكترونرة، ثم أنشطة التدريب وورش العمل المنفذة

 

 .البحثرة وياتالأول  1/1/5

 دعم مشاريع البحوث العلمرة والتوسع»نصت الأهداف المحددة للجامعة وفق خطة التنمرة التاسعة الى ضرورة 

عمادة الكلرة ممثلة في وكالة الكلرة وفي هذا السراق سعت « ذلك فرها، وإيجاد الآلرات التي يتم من خلالها تحقرق 

التدريس على الإنتاج العلمي المتمرز، حرث تم دعم  أعضاء هرئة إلي تشجرع للدراسات العلرا والبحث العلمي

 .يتم من خلالها تحقرق ذلك مشاريع البحوث العلمرة، والتوسع فرها، وإيجاد الآلرات التي

 :البحث العلمي بما يلي وكالة الكلرة للدراسات العلرا وو في ضوء ذلك بادرت 

 .وتذلرل العقبات أمام الباحثرن ـه 4144/  4142امعي متابعة المشروعات البحثرة المدعومة للعام الج

 من مجرد تشجرع الباحثرن على الإنتاج العلمي، ـه 4141/  4144هدفها في العام الجامعي  وكالةطورت ال

 إلى الحرص على أن تكون المشاريع البحثرة المدعومة ذات جودة مرتفعة ، وأن تساهم بشكل فعال في

 .منطقةالتنمرة المستدامة في ال

 .الأولوية في الدعم للمشروعات البحثرة التي تتوافق مع الأولويات

 (4 – 1)جدول رقم 

عدد المشاريع  السنوات

 دعمالمقدمة لل

عدد المشاريع 

 المدعومة

 معدل النمو النسبة

 - %55.6 5 9 هـ 1424 – 1422

 %11.1 %66.7 17 15 هـ 1425 – 1424
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 (4 – 1)شكل رقم 

 

ارتفاع نسبة المشاريع المتقدمة للدعم والمشاريع المدعومة في العام الجامعي  لشكل السابقول وايلاحظ من الجد

هـ عن العام السابق الأمر الذي يدل على توجه أصرل في الكلرة على نشر ودعم ثقافة البحث  4141 – 4141

 .العلمي

هـ          4141 – 4141في العام الجامعي كما تجدر الاشارة الى أن الأبحاث العلمرة المدعومة في كلرة العلوم 

من مجموع المشاريع المدعومة كاملاً من وحدة بحوث العلوم   % 52.2 تشكل نسبة ( مشروع بحثي 42)

 مشروعاً بحثراً  24الأساسرة لجمرع الكلرات حرث بلغ مجموعها 

  

 

 (2 – 1)شكل رقم 
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 .الكلرة في العلمي البحث فعالرات    2/1/5

 علوم بالزلفي تقرم الروم العلمي الأولكلرة ال* 

بدأت , محمد بن صالح العبودي .أقامت كلرة العلوم بالزلفي يومها العلمي الأول تحت رعاية سعادة عمرد الكلرة د

مدير وحدة التدريب وخدمة المجتمع ورئرس  –مشعل بن خالد الفنرسان / الجلسة الأولى حرث رأسها سعادة الدكتور

خواجه / من تقديم الدكتور" التحديات والرؤية المستقبلرة... طب نقل الدم : "والتي كانت بعنوان –اللجنة المنظمة 

 استشاري أمراض الدم وطب نقل الدم بمستشفى الملك فهد التخصصي بالدمام  –هاكي 

ث العلمي بالجامعة وكرل كلرة العلوم الطبرة التطبرقرة للدراسات العلرا والبح –رائد البرادعي / وقدم سعادة الدكتور

قدم بحثه الحاصل على براءة اختراع وجوائز عديدة محلرة ودولرة في قراس نسبة الهرموجلوبرن دون الحاجة  –

سلرمان بن عبدالله الصقعبي وكرل كلرة العلوم للجودة / وفي نهاية الملتقى قدم الدكتور, لسحب عرنة دم من المريض

 . CLLسرطان الدم من نوع  والتطوير ورقة عمل تختص بتشخرص حالات

 

 . والتقنرة للعلوم عبدالعزيز الملك لمدينة بزيارة يقومون بالزلفي العلوم كلرة طلاب *

محمد بن عثمان الركبان وموافقة سعادة الدكتور محمد بن . د.بدعم من سعادة وكرل الجامعة للشؤون التعلرمرة أ

كلرة بتنظرم زيارة علمرة للطلاب المتمرزين لمدينة الملك قامت ال, صالح العبودي عمرد كلرة العلوم بالزلفي 

عبدالعزيز للعلوم والتقنرة في الرياض ويرافقهم كلاً من سعادة الدكتور ثامر الحربي وكرل الكلرة للدراسات العلرا 

 .والبحث العلمي والاستاذ أحمد الوزان والاستاذ عبدالعزيز القشعمي مشرف النشاط الطلابي

 العلمي والابتكاريوم البحث * 

هذا , خالد بن سعد المقرن أقرمت فعالرات يوم البحث العلمي والابتكار / تحت رعاية معالي مدير الجامعة الدكتور

للأبحاث ( بوسترات)تضمن عرضا لملصقات , وقد شاركت كلرة العلوم بالزلفي بالمعرض المقام بهذه المناسبة 

وكذلك دلرل يشمل الأبحاث التي تم نشرها في السنوات الثلاث , حالي الممولة من الجامعة عن العام الدراسي ال

 .الماضرة باسم الجامعة

وقد شارك عدد من أعضاء هرئة التدريس من خلال وحدة بحوث العلوم الأساسرة في إلقاء ورقة علمرة عن الضرر 

ودراسة عن الخواص المركانركرة , ودراسة عن البنى الضعرفة , التأكسدي الناجم عن المبردات وإمكانرة الوقاية 

 .لتركربات مواد الزجاج
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 :المكتبة   2/5

 .وإحصاءات حقائق الكلرة مكتبة   1/2/5

 :رواد المكتبة * 

 مستفرداً ( 210)عدد رواد المكتبة يومراً متوسط بلغ 

 .طالب (  420)لانتر نت  يومراً عدد الطلاب الذين يستفردون من قاعة امتوسط * 

 

 .الكلرة مكتبة مقتنرات   2/2/5

 :تزويد المكتبة * 

 :كما يليهـ  4141/  4141بلغ عدد الكتب التي تم تزويدها من خلال هذا الفصل من العام 

 

السنة 

 هـ 4141/4141

 الفصل الأول 

 المجموع الكتب الأجنبرة الكتب العربرة

 مجلد نوانع مجلد عنوان مجلد عنوان

181 4170 4011 2410 2080 1400 

 0210 4281 2111 الاجمالي

النسبة الى 

 المجموع

47.4% 52.6% 100% 

 (2 – 1)جدول رقم 

 

 (4 – 1)شكل رقم 
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يتضح من الجدول والشكل السابق ارتفاع نسبة المراجع والدوريات الأجنبرة عن المراجع والدوريات العربرة مما 

ة الكلرة بالتنسرق مع عمادة شوؤن المكتبات على توفرر أحدث الاصدارات من هذه المراجع يدل على حرص عماد

 .والدوريات الأمر الذي يتوائم مع سراسة التدريس في الكلرة القائمة على اللغة الأنجلرزية كلغة تدريسرة أساسرة

 

 .المستفردين خدمات  3/2/5

 .طباعة بحوث بشكل يومي , طباعة جداول * 

 ر أعضاء هرئة التدريس مع الطلاب لإلقاء المحاضرات داخل المكتبة حضو* 

 :خدمة الإعارة * 

 :دمات التالرة يقوم موظفو قسم الإعارة بتقديم مجموعة من الخ

تقديم خدمات الإعارة للكتب ومصادر المعلومات المختلفة لمنسوبي الجامعة من طلاب وأعضاء هرئة -4

 .التدريس 

 .تفردين الجدد في النظام الآلي للإعارة تسجرل برانات المس-2

 :خدمة الصحف الرومرة * 

تقدم المكتبة العديد من الصحف الرومرة ويستفرد من هذه الصحف أعضاء هرئة التدريس والطلاب 

 .والموظفرن 
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 خدمة المجتمع
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 السادس الفصل

   خدمة المجتمع

 المحتوى

 

 :التدريبرة والدورات المهنرة والدبلومات البرامج   1/6

 .المهنرة والدبلومات التعلرمرة البرامج  1/1/6

 :المجتمعرة البرامج   2/6

 .والمبادرات الخدمات   1/2/6

 :المجتمع لخدمة التدريبرة الدورات   3/6

 .مة المجتمع وحدة التدريب وخد خلال من الكلرة نفذتها التي التدريبرة البرامج  1/3/6
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 تمهرد

 كما أنه وجمرع قطاعات المجتمع ومؤسساته، كلرةخدمة المجتمع وسرطا يربط برن الوحدة التدريب وتعد 

 وانطلاقا من أهداف جامعة المجمعة ورسالتها في خدمة المجتمع، واسهامها في تلبرة احتراجاته، تقوم عمادة

 ل الخبرات والكفاءات التي تمتلكها الجامعة بتقديم البرامج التعلرمرةخدمة المجتمع والتعلرم المستمر من خلا

 المتخصصة في مختلف حقول المعرفة التربوية، والإدارية، والتقنرة، والطبرة، لتساهم في تلبرة وتنمرة احتراج

 .المجتمع في المحافظات الواقعة في النطاق الجغرافي للجامعة

 

 :التدريبرة والدورات ةالمهنر والدبلومات البرامج   1/6

 :المهنرة والدبلومات التعلرمرة البرامج  1/1/6

 :برنامج تجسرر علوم الحاسب

وضح الاحصائرات ة تول التالراوالجد الفصل الدراسي الثانيهـ  4141 – 4144بدأ البرنامج في العام الدراسي 

 .هـ 4141 – 4141الخاصة بالبرنامج حتى الفصل الدراسي الأول من العام الجامعي 

 

 

 الفئة المستهدفة

 

 مقردون

 

 منتظمون

 

 منسحبون

 

 منقطعون

مؤشرات 

 النجاح

  

 طلاب 

250 

 

  

الطلب المتزايد  72 177 705

على استمرار 

 البرنامج

النسبة الى 

 الأجمالي

100% 58.57% 34.86% 6.57% - 

 (4 – 0)جدول رقم 
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 (4 – 0)شكل رقم 

 

بولرن عدد الطلاب المق البرنامج الكلرة

 هـ 1424 – 1422في 

عدد الطلاب المقبولرن 

 هـ 1425 – 1424في 

 نسبة النمو

 %50 - 112 722 تجسرر علوم الحاسب العلوم بالزلفي

 %50 - 250 المجموع

 (2 – 0)جدول رقم 

 

 

 (2 – 0)شكل رقم 
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هـ عن العام السابق  4141 – 4141يلاحظ من الجدول الثاني انخفاض عدد الطلاب المقبولرن في العام الجامعي 

على الرغم من الطلب المتزايد على استمرار البرنامج وذلك مرده الى انخفاض عدد من تنطبق علرهم شروط القبول 

 .من الطلاب المتقدمرن للالتحاق بالبرنامج

 

 :المجتمعرة البرامج   2/6

 .والمبادرات الخدمات   1/2/6

 :برنامج زيارات المدارس* 

لفرف من أعضاء هرئة التدريس من جمرع الأقسام بالكلرة وحقق  هريب وخدمة المجتمع وشارك فرنظمته وحدة التد

نتائج طربة في دعم وتشجرع سرر العملرة التعلرمرة في مراحل التعلرم العام المختلفة وكانت المدارس التي تم 

 .مدرسة الأمرر سلطان –سة طربة مدر –مدرسة الملك خالد  –مدرسة الشرخ ابن باز : زيارتها على النحو التالي 

 

 

 

 :برنامج زيارات طلاب المدارس الثانوية لمباني الكلرة* 

تم تنظرمه بتوجرهات من سعادة عمرد الكلرة وبأشراف وتنسرق الأستاذ صهرب الدويش مدير وحدة شؤون الطلاب 

ة المختلفة وتخصصاتها المتنوعة بالكلرة  وكان الهدف منه تنوير وتعريف طلاب ثانويات المحافظة ببرامج الكلر

 :وامكانراتها البشرية واللوجسترة وكانت المدارس التي تم استقبال طلابها على النحو التالي 

 طلاب ثانوية حويمضة –طلاب ثانوية الرياض  –طلاب ثانوية المذنب  –طلاب ثانوية الشرخ ابن باز 
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 :المجتمع لخدمة التدريبرة الدورات   3/6

 .وحدة التدريب وخدمة المجتمع  خلال من الكلرة نفذتها التي التدريبرة برامجال  1/3/6

قامت وحدة التدريب وخدمة المجتمع بتنفرذ عدد من البرامج التدريبرة التي استهدفت قطاعات واسعة من المجتمع 

 المحلي وذلك بغرض الاسهام في التنمرة المحلرة وتعزيز الشراكة المجتمعرة

 :يلخص هذه الأنشطة المختلفةالجدول التالي 

 

 القسم عضو هرئة التدريس اسم الدورة

المفاهرم العامة للطب المبني على 

 البراهرن

 المختبرات الطبرة مشعل بن خالد الفنرسان.د

اثراء الحصرلة العلمرة لمعلمي 

 الرياضرات في مراحل التعلرم العام

 الرياضرات محمد عمر محجوب.أ

 المختبرات الطبرة مروان عبداللطرف.د كترونرةتطبرقات السحابة الأل

 المختبرات الطبرة مشعل بن خالد الفنرسان.د نحو برئة صحرة مدرسرة 

نخبة من المتحدثرن من داخل وخارج  الروم العلمي الأول لكلرة العلوم

 الجامعة

 كل الأقسام

 (4 – 0)جدول رقم 
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الشؤون الادارية والمالرة 

 والمشروعات
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 السابع الفصل

 :والمشروعات والمالرة الإدارية الشؤون

  الإدارية الشؤون 1/7

  الإدارية الوظائف حسب الكلرة موظفو   1/1/7

 ـه 1435 / 34 الجامعي العام في المرقرن الموظفرن أعداد   2/1/7

 بالجامعة العاملة القوى في السعودة نسبة   3/1/7

 المالرة الشؤون   2/7

  الكلرة مرزانرة في المالرة الاعتمادات توزيع   1/2/7

 الكلرة موارد    2/2/7

 زيارات قرادات الجامعة    3/7

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                         66                         
 

  الإدارية الشؤون 1/7

من انجاز أهدافها   كلرةكة لدينامركرة العمل وتمكن المن الإداريرن هي القوى المحر كلرةتعد القوى العاملة في ال

أهمرة  كلرةلذا تولي ال كن أعضاء هرئة التدريس والباحثرن من القرام بأعبائهم التعلرمرة والبحثرة،الإستراترجرة وتم

إدارية بأقل تكلفة  خاصة لرفع فعالرة وكفاءة أداء أجهزتها الأكاديمرة والإدارية والفنرة ، من أجل تقديم خدمات

 .وأفضل أداء

 

  الإدارية الوظائف حسب الكلرة موظفو   1/1/7

 

 م

 

 التصنرف الوظرفي

  الجنسرة

 الاجمالي

نسبة 

 السعوديرن 

 الى الاجمالي

 غرر سعودي سعودي

الوظائف الادارية من المراتب  1

 الأولى حتى الخامسة عشر

 

51 

 

0 

 

51 

 

100% 

 %44.1 107 52 45 وظائف أعضاء هرئة التدريس 2

 %63.9 155 52 101 المجموع 3

 (4 – 7) جدول رقم 

 

 

 (4 – 7)رقم شكل 
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 ـه 1435 / 34 الجامعي العام في المرقرن الموظفرن أعداد   2/1/7

 موظفرن 1بلغ عدد الموظفرن الذين حصلو على ترقرة 

 

 بالجامعة العاملة القوى في السعودة نسبة   3/1/7

 .هاية الخطة٪ مع ن8تهدف خطة التنمرة التاسعة إلى رفع نسبة السعودة من إجمالي القوى العاملة إلى حوالي 

الإجمالرة لسعودة  وتبلغ النسبة (٪ 400 )وبالنسبة للمتحقق تبلغ نسبة السعودة في الوظائف القرادية والإدارية  -

 .( %63.9  )القوى العاملة

 

 المالرة الشؤون   2/7

 الكلرة مرزانرة في المالرة الاعتمادات توزيع   1/2/7

 .م 44/42/2044لرة لمرزانرة الكلرة للعام المالي المنتهي في الجدول التالي يوضح توزيع الأعتمادات الما

 

 النسبة الى الأجمالي المبلغ بند المصروفات م

 %55.6 ريال 50000 مصروفات تعلرمرة 1

 %33.4 ريال 20000 مصروفات مكتبرة 7

 %5.5 ريال 5000 كتب ومراجع 2

 %5.5 ريال 5000 شحن ولوازم أخرى 4

 %100 ريال 90000 الاجمالي 5

 (2 – 7)جدول رقم 
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 (2 – 7)شكل رقم 

 

 

 الكلرة موارد    2/2/7

ة تشغرلرة من ادارة الشؤون الأدارية والمالرة للعام ريال سعودي عبارة عن سلف 10000ة بلغت جملة موارد الكلر

 .م 2044المالي 
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 زيارات قرادات الجامعة    3/7  

 معةزيارة معالي مدير الجا* 

قام وفد من الكلرة بزيارة معالي مدير الجامعة الدكتور خالد المقرن بمكتبه بادارة الجامعة وذلك بهدف اطلاع معالره 

 .على انجازات وسرر الأداء بالكلرة ، ضم الوفد سعادة العمرد ورؤساء الأقسام والقرادات الأدارية بالكلرة 

لجامعة للشؤون التعلرمرة وسعادة عمرد عمادة الجودة وتطوير استمع معالي مدير الجامعة بحضور سعادة وكرل ا

المهارات الى شرح من الوفد عن سرر الأداء بالكلرة مبدياً استحسانه للجهود المبذولة ثم ختم معالره اللقاء بالشكر 

 .وابداء بعض الملاحظات والمرئرات

 

 

 زيارة سعادة وكرل الجامعة للشؤون التعلرمرة للكلرة* 

فريق الوكالة كلرة العلوم بالزلفي ، وذلك  محمد بن عثمان الركبان و. دادة وكرل الجامعة للشؤون التعلرمرة زار سع

لقرادات الإدارية دكتور محمد العبودي واعمرد الكلرة ال ستقبال سعادتهحرث كان في ا .هـ  47/1/4141يوم الثلاثاء 

عادته إلى معة للشؤون التعلرمرة مع طلاب الكلرة ، حرث استمع سبالكلرة  وقد بدأت الزيارة بمقابلة سعادة وكرل الجا

كما تم في هذا الصدد عقد لقاء مع أصحاب السعادة أعضاء تحصرلهم العلمي من معوقات  مطالبهم وما يعترض

 للعملرة التعلرمرة ، من مقترحات تطويرية  ة الوكرل إلى مالديهمهرئة التدريس بالكلرة ، استمع فره سعاد

سعادة الوكرل لقاء مغلق مع قرادات الكلرة تم فره مناقشة ما تمت ملاحظته من فريق الوكالة  اية الزيارة عقدنهوفي 

 . أثناء مقابلة مشرفي الوحدات وكذلك أثناء مقابلة الطلاب وأعضاء هرئة التدريس 
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 زيارة عمرد عمادة الجودة وتطوير المهارات* 

ووفد من عمادة الجودة وتطوير المهارات الكلرة، وذلك بهدف الوقوف على زار سعادة الدكتور خالد الجارالله 

استعدادات الكلرة لتأهرل برامجها المختلفة لللأعتماد الأكاديمي حرث أبدى الوفد استحسانه للجهود المبذولة في هذا 

 .الصدد منوهاً بأوجه القصور حتى يتم العمل على تلافرها
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 الانجازات والتحديات

 والتوصرات      
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 :الثامن الفصل

 : والتوصرات والتحديات الإنجازات

 :الإنجازات   1/8

 : والصعوبات التحديات  2/8
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 :الإنجازات   1/8

 :انجازات عمادة الكلرة – 4

 :هـ  4141 – 4141جلسات مجلس الكلرة للعام الجامعي   -

 تنوعت مواضرعها برن أكاديمرة وتعررنات ومتابعة وأشرافجلسة (  28 )عقد المجلس 

حرث مثل ختام الأنشطة  متابعة وتنفرذ مسابقة وسام التمرز في الكلرة لأعضاء هرئة التدريس والموظفرن والطلاب -

 هـ 4141 – 4141في العام الجامعي 

 

 

 

 تفعرل الوحدات المساندة -

  مجلس الأستشاري الطلابيتفعرل ال -

 اعداد الهركل التنظرمي ودلرل المهام في الكلرة -

، حرث   ASIIN اعداد واشراف ومتابعة مشروع تقدم الكلرة للحصول على الأعتماد الأكاديمي الألماني من هرئة  -

تم الأتصال بالهرئة بمباركة ومتابعة ادارة الجامعة وتنفرذ عدد من الخطوات الأجرائرة توجت بزيارة وفد الهرئة 

 .لألمانرة لمباني الكلرة وعمل مسح شامل لجمرع مرافق وامكانات وعملرات الكلرة في العام الدراسي الجاريا
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متابعة واشراف تأهرل البرامج المختلفة للأعتماد الأكاديمي حرث أحرزت الكلرة نتائج باهرة في مسابقة البرامج  -

قسم من أقسام  00ضرات المركز الأول على مستوى الجامعة متفوقاً على الأكثر جاهزية تمثلت في احراز قسم الريا

 .الجامعة ، وحصل قسم الحاسب الآلي على المركز الخامس وقسم الفرزياء على المركز السادس
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 :انجازات وكالة الكلرة للجودة والتطوير – 2

 اقامة ملتقى التمرز في التعلرم والتعلم  -

 لخطط الدراسرة الجديدة في الأقساممتابعة واقرار ا -

 تفعرل دور الوكالة داخل الكلرة -

 تفعرل معامل البحوث في أقسام الفرزياء والمختبرات الطبرة -

 تدشرن الخطة الأستراترجرة للوكالة -

 .تنفرذ العديد من ورش العمل حول نشر ثقافة التعريف بالخطط الدراسرة -

 .لتدريسدراسة مشروع أعباء أعضاء هرئة ا -

 دراسة مقترحات لتفعرل تقررم الأداء التدريسي لأعضاء هرئة التدريس -

 

 :انجازات وكالة الجامعة للدراسات العلرا والبحث العلمي – 4

 اقامة الروم العلمي الأول -

 الاشراف والمشاركة في يوم البحث العلمي والأبتكار بالمدينة الجامعرة -

 لأبحاث من خلال وحدة بحوث العلوم الأساسرة عن طريق عمادة البحث العلميمتابعة واشراف الدعم المقدم ل -

 تفعرل دور الوكالة داخل الكلرة -

 تدشرن الخطة الأستراترجرة للوكالة -

 

 : والصعوبات التحديات  2/8

 عدم توافر مركز معلومات أو قواعد برانات مركزية متكاملة لجمع وتخزين المعلومات الإحصائرة - 4

 .رلها وتوثرق أعمال الجودةوتحل

 .ةفي الكلر والشؤون الأدارية العاملرن بمجال الجودةالمهارات المحدودة لبعض  - 2

 .كلرةال وحداتوعدد من  دةصل وتبادل المعلومات برن العماضعف التوا - 4

 .صعوبة التواصل مع المتدربرن قبل وأثناء وبعد تنفرذ البرامج  - 1

 .في الدورات التدريبرة زلفيمن خارج ال كلرةي الصعوبة التحاق منسوب -  1

 .الارتفاع النسبي في أعداد الطلاب المتعثرين والمفصولرن أكاديمراً  – 0

 تأهرل الطلاب بالطريقة المثلى للمنافسة في سوق العمل – 7
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 .الحلول الإستراترجرة المقترحة* 

في  الكلرةط لمشروع إعداد مدربرن داخل ي التخطرإعداد وتنفرذ ورش عمل في مجالات الجودة، والبدء ف -  4 

 .مجال الجودة

 ةجعة الداخلرة للكلرلمراا ءامج الأكثر جاهزية، وإجرامشروع التقويم الذاتي والبر متابعة -  2 

 ).للتسجرل، والتنفرذ وتقررم الدورات وإعداد الشهادات(إعداد نظام إلكتروني للتدريب   - 4 

 أقسام الكلرةفي جمرع دريبرة توفرر البرامج الت  - 1

 زيادة أعداد الدورات التدريبرة وورش العمل المتخصصة لتأهرل وتطوير مهارات وقدرات الجهاز الإداري - 1

 .الجهاز الإداري بما يتوافق مع أهدافها وطبرعة العمل بها وكذلك المهام المكلف بها كل فرد من أفراد كلرةبال

 يمكن من خلالها الاستغناء بصورة كبررة كلرةإلكتروني لإدارة الجودة بال بدء العمل على إنشاء نظام - 0

 .عن النظام الورقي، وكذلك تقلرل الوقت والجهد في إعداد التقارير والنماذج الخاصة بالجودة

 .تقلرل معدلات الرسوب وبالتالي تحسرن كفاءة الإنفاق التعلرمي - 7

 .اتمتحانطوير نظم الدراسة والاالاستمرار في ت - 8

 .ع مستوى التحصرل للطلاباستخدام وسائل أكثر كفاءة لرف - 1

 .دعم البحوث والدراسات التي تشخص مشكلات التعلرم واقتراح الحلول المناسبة - 40

 .التطوير المستمر لأعضاء هرئة لتدريس ومن في حكمهم - 44

 .جالب بالجامعة حتى يتخريقضرها الطاستمرار العمل على خفض متوسط عدد السنوات التي  - 42

 

 

 

 

 

 والحمد لله أولاً وأخرراً 
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