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 لبرنامج التدريب الدولي مسؤوليات وواجبات المشرف المرافقإقرار الإطلاع على نموذج 

 إلى حيي  ويودتهم جامعة المجمعةيقوم المشرف بمرافقة الطلبة طيلة فترة التدريب الدولي منذ مغادرتهم  -1

 .يهاإل

له فييي بلييد التييدريب وذلييق ويي  طريييا إرمييالها إلييى إيمييي  المشييرف المرافييا بيانيياا وتراييام توا ييوفر ييي -2

إلييى بلييد بعييد و ييوله  فييورا   (international@mu.edu.saإدارة التعيياو  الييدولي  المشييرف ولييى 

 حتى لا ينقطع التوا  . التدريب

والمشيرفي  يقوم المشرف بإبلاغ مفارة خادم الحرمي  الشريفي  في بلد التيدريب بقاممية بمميمال الطيلاب  -3

وذليق لتميجيلها ليديهم تفادييا شك إشياالاا لاحقيا وذليق ويي   ومشيرف ميع  يورة مي  جيوا  اي  طاليب

 طريا تراام و إيميلاا التوا   الخا ة بالمفارة والمتوفرة ولى بوابتها الإلاترونية.

ابي  و  يقوم المشرف بمتابعة الطلبة يوميا   تثنال فترة التدريب وتمهي  وتذلي  تك معواياا ايد تعترميهم -4

 .تثنال الرحلة العلمية

الماليف مي  ابي  إدارة التعياو  اليدولي و موافاتيه  ةمشيرف المتابعيوم المشرف المرافا بالتوا   ميع يق -5

ووليى مشيرف  تثنيال فتيرة التيدريب حيوادثبمير البرنامج و إبلاغه فورا  في حا  حدوث تك وقبياا تو 

فورا بإبلاغ مفارة خادم الحيرمي  فيي بليد المرافا اما يقوم المشرف  .المتابعة إبلاغ إدارة الجامعة بذلق

 شك طالب مع تك جهة رممية في بلد التدريب.التدريب بمك مشالة اد تحدث 

الذك  اة العربية المعودية بالوجه الحمارك والمشرفلالطلبة وتمثيلهم للجامعة وللمم انمباطالتماد م   -6

 يعاس ثقافتنا الإملامية المعتدلة ويتماشى مع مياماا المملاة.

البرامج المفيدة تثنيال فتيراا الراحية ملأ توااا الفراغ وذلق بتقديم بعض ببمماودة الطلبة يقوم المشرف  -7

دو  تك ومي  تو برنيامج لميدة  موويدم مايوثهفيي ميا يفييد توااا الطلبة  لامتغلا و خارج توااا الدوام 

 طويلة.

يبيي  فييه تحيداث وبيرامج اشميبور و إرمياله إليى  م يورموثيا وتمبووي  ريربتقيقوم المشرف بالرفع  -8

 م  إدارة التعاو  الدولي. مشرف المتابعة

 بعد الو و  إلى المملاة، يتطلب م  المشرف: -9

i. فيي ميدة تا ياأا تميبور  وإرماله إلى إدارة التعياو  اليدولي وموثا بال ور تقرير مف   تمليم

بيدورأا بعيرض التقريير النهيامي  وميتقوم إدارة التعياو  اليدولي المملايةإليى  و يو المنذ واا 

 معالي مدير الجامعة. ولى
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ii. اليذك و  ورة م  تمشيراا الدخو  والخروج الخا ية بيه و إرفااهيا فيي التقريير النهيامي إرفاا

 .معالي مدير الجامعة ميعرض ولى

iii. لي و تمشييراا اليدخو  و الخيروج للطلبية المشياراي  فعلييا  فيي التيدريب اليدو  ورة مي  إرفاا

 .معالي مدير الجامعةولى الذك ميعرض   إرفااها في التقرير النهامي

 

 

 

 

التدريب  لبرنامج المشرف المرافا ................................................................................................/تار تنا

والذك تنفذه .....................................................................................................................  إمم البرنامج(/ الدولي

م  ........................................................................................في دولة/ ......................................................الية/ 

لياا وممؤو موابطأـ    بإطلاوي ولى 143أـ إلى     /    /   143تاريخ   /    /    

ولى ذلق وتتعهد بالإلت ام بها تولاه و المشرف ولى برامج التدريب الدولي المذاورة 

 جرى التوايع.................................

 

م  موابط وممؤولياا للمشرف المرافا  ما فيه والتوايع ولى أذا النموذج و الاطلارتم 

 لبرنامج التدريب الدولي بمعرفة وميد الالية.

 ..................................................................................................................../وميد الية

 ............................................................................................................................الإمم/

 الختم/...........................................................................................................التوايع/ 

 ......................................................................................................................../التاريخ

 


