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الغرض:
التأكد من تطبيق  انظمة السلامة والصحة المهنية بشكل فعال و مراجعة جميع المدخلات الخاصة بمراجعة الإدارة و تنفيذ التوصيات اللازمة الناتجة عن هذه المراجعة والتي تضمن التحسين والتطوير المستمر له.
1- نطاق التطبيق:
· جميع أنشطة وعمليات وخدمات ومواقع ومنشآت ومشاريع ونشاطات جامعة المجمعة وكذلك جميع العاملين الطلاب فيما يمكن أن يكون سببا لأي مخاطر مهنية محتملة.
2- مسئولية التنفيذ:
· ممثل الادارة. 
· مقرر فريق بناء و تطبيق نظام السلامة والصحة المهنية.
· فريق بناء و تطبيق نظام السلامة والصحة المهنية.
· رئيس الفريق .
· جميع المسؤولين والمعنيين بالجامعة والمواقع التابعة كل حسب موقعه. 
3- المرجعيات:

· سلسلة أنظمة السلامة والصحة المهنيةOHSAS18001:2007 
4- خطوات الإجراء:

· مقرر الفريق يقوم بتنسيق أعمال المراجعة الادارية ويقوم بتوثيق أعمالها (المدخلات والمخرجات) والتوصيات والمقترحات ويخطط لإجتماعاتها تحت إشراف ممثل الإدارة على أن تجتمع مرتين سنويا(كل ستة شهور).
· يتم انعقاد مراجعة الادارة المخطط له برئاسة سعادة المدير العام ويتم مناقشة المدخلات التالية:
· مراجعة سياسة وأهداف السلامة والصحة المهنية .
· مراجعة نتائج التدقيق الداخلي الذي تم على أنشطة وعمليات ومتطلبات الأنظمة.
· مراجعة مقترحات وشكاوى الطلاب .
· مراجعة نتائج رقابة المخاطر المهنية بالإدارة
·  مناقشة توفير الموارد المختلفة. 
· التوصل الى نتائج لمراجعة الادارة ووضع برنامج زمني لتنفيذ التوصيات الناتجة
              وبعد انتهاء مراجعة الإدارة يتم الاتفاق على المخرجات التالية :
· متابعة تنفيذ اغلاق الاجراءات التصحيحية الناتجة عن التدقيق الداخلي وتنفيذها كل حسب اختصاصه ودوره بتطبيق انظمة السلامة والصحة المهنية  .
· التوصيات المختلفة لاستدامة النظام.
· مقرر الفريق يقوم بإعداد محضر الاجتماع الخاص بمراجعة الادارة متضمنا القرارات والتوصيات ورفعها الى جميع الجهات المعنية بهذه القرارات والتوصيات بعد مراجعة ممثل الادارة لها.
· مقرر الفريق وبالتنسيق مع مراقب الوثائق يقوم بحفظ وثائق الاجتماعات وملف مراجعة الإدارة.

اى توصيات او مقترحات ينتج عنها تحديث فى وثائق الانظمة والعمل يقوم مقرر الفريق باتخاذ اللازم طبقاً لأجراء رقابة الوثائق والسجلات
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