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ً هى.1  :إهجاز الأعمال بىاسطت الآخرٍ

 جىجيه  -د     جخطيط                                  -ج جىظيم -إدارة                                       ب- أ

ت.2  :أهه Y   مً خصائص الفرد حسب هظرٍ

 ًحب االإبادرة -د                     مخعاون  غير   -ج ًخحمل االإسؤوليتلا  -ًحب العمل                         بلا - أ

 :الؤدارة العلياي واحدة مً الآحي ليسذ مً ميزاث مدًر  .3

 هم االإسؤولىن عً الأداء الشامل للمىظمت -ب                     ًكىهىن في االإسخىي الأعلى للإدارة  -أ

 يهخمىن خاصت بالبيئت الداخليت أكثر مً غيرهم  -دائما على االإدي البعيد                       د ٌعملىن  -ج

 : بكىنها الدوليت و الؤقليميتجخميز االإىظماث  .4

ت أكثر مً دولت فيها            - أ  جظهر هديجت لجهد الدولت وبمىاردها -ب     جخميز بعضىٍ

 حسعى لخحقيق الربح -جظهر هديجت مبادراث فردًت أو جماعيت            د -ج

 :فهي مىظمت أهدافها ولكً الخكلفت جكىن عاليت االإىظمت جحقق إذا كاهذ.5

 فاعلت و كفؤة غير-د                       كفؤة غير فاعلت و -ج       كفؤة غير فاعلت و غير   -ب           فاعلت و كفؤة- أ

 :عىدما جحقق  فاعليتحعخبر االإىظمت ذاث .6

 الاسخخدام الأمثل للمىارد        -ب           أهدافها بدرجت عاليت       - أ

 :االإدرست التي اهخمذ بدراست الحركت والىقذ هي.7

االإدرست -ج                       تالكلاسيكياالإدرست -ب                                    مدرست العلاقاث الؤوساهيت-أ

 الحدًثت

حفس العاملي الؤهخاجيتعلى  ر یاالإد ركس یعىدما 8.  :ضمً قعی جفكيرهفقط فئن  مادًا نوٍ

 . البيروقراطيت اججاه-ب.                                                              العلميتالؤدارة  اججاه-أ

 :جىھر ھى تیقدراث إبداع ھمیلدليس  و  تیاالإسؤول لبخحم رغبىن یلا للعمل و  محبينغير  نيإن كىن العامل9.

ت-ب.                                                    Xتیهظر أ.  .Y هظرٍ

  :إلى البسيطتجيخمي شركت الخىصيت 10.

 .شركاث الأمىال -ب      .                                          شركاث الأشخاص-أ


