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 الهٌئة الوطنٌة للتموٌم والاعتماد الأكادٌمً

 المملكة العربٌة السعودٌة –الرٌاض 

 

 
 اٌتمش٠ش اٌغٕٛٞ ٌٍجشٔبِذّٔٛرد 

  ربِؼخ اٌّزّؼخ إعغخ:انً

 كهٛخ انزشثٛخ لغى انزشثٛخ انخبطخ  :انكهٛخ/انمغى

 :ِؼٍِٛبد ػبِخأ(

 SEDU: ثكبنٕسٕٚط فٙ انزشثٛخ انخبطخ   :اعى ٔسيض انجشَبيظ-1

 . اٌذوتٛس ٠ٛعف اٌؼب٠ذ :اعى يُغك انجشَبيظ-2

  01/6/0346 ………اٌزٍغخ ْـ          1436-ْـ1435   :ربسٚخ انزمشٚش-3

 ٘ـ1436 – 1435  اٌفظً اٌذساعٟ اٌخبٟٔ :انغُخ الأكبدًٚٛخ انزٙ أػذ انزمشٚش ػُٓب-4

 :ٔ فٙ أكضش يٍ يٕلغيٕلغ رُفٛز انجشَبيظ، ئرا نى ٚكٍ داخم يجُٗ انًإعغخ انشئٛظ ، أ-5

 و١ٍخ اٌتشث١خ ثبٌّزّؼخ ؽبٌجبد 

 ؽلاة  ا١ٌض١ِٝجٕٟ 

   و١ٍخ اٌتشث١خ ثبٌضٌفٟ 

 :ِؼٍِٛبد إصظبئ١خ ة( 

 انغُخ الأٔنٗ يٍ انجشَبيظ ْزا انؼبو:  ثذٔاػذد انطلاة انزٍٚ -1

                ػذد انطلاة انزٍٚ ٚزًٌٕ انجشَبيظ فٙ انغُخ انزٙ أػذ انزمشٚش ػُٓب: -2

ًٌّٕ انغُخ انُٓبئٛخ يٍ انجشَبيظ:  ) أ (يٍ ٚز

ًٌّٕ يغبساد سئٛغخ ضًٍ انجشَبيظ   )ة(يٍ ٚز

 انؼذد                                                    طؼٛثبد تؼٍُ :اعى انًغبس 

 انؼذد                                                   الإػبلخ اٌؼم١ٍخ:  اعى انًغبس
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32 % 

       65         انؼذد                                        اػطشاثبد اٌتٛصذ: اعى انًغبس 

 )ط( يٍ أرى يشؽهخ يزٕعطخ  رًُؼ ثٓب شٓبدح ، ٔ رؼزجش أؽذ يخبسط 

 انجشَبيظ انًجكشح )ئٌ ٔعذ( 

 يؼذل الإرًبو انظبْش٘ -3

)أ( كُغجخ 2يم )انؼذد انًجٍٛ فٙ انُغجخ انًئٕٚخ نهطلاة انزٍٚ أرًٕا انجشَبيظ ثبنكبأ(

 يئٕٚخ يٍ انؼذد انز٘ ثذأ انجشَبيظ ثبنكبيم(.

انُغجخ انًئٕٚخ نهطلاة انزٍٚ أرًٕا انًشؽهخ انًزٕعطخ )ئٌ ٔعذد( )يضبل: شٓبدح انذثهٕو ضًٍ ثشَبيظ ة(

ئنٗ رهك  )أ( كُغجخ يئٕٚخ يٍ انؼذد انز٘ ثذأ انجشَبيظ انًإد2٘دسعخ انجكبنٕسٕٚط( )انؼذد انًجٍٛ فٙ 

 انشٓبدح (. 

 

أكزت رؼهٛمبً ػهٗ أٚخ ػٕايم خبطخ أٔ غٛش ػبدٚخ  يًب لذ ٚإصش ػهٗ يؼذلاد الإرًبو انظبْش٘ . )يضم : 

 ، ٔانزؾٕٚم يٍ ٔئنٗ انجشايظ الأخشٖ(. بيظ انًزٕعظ ئنٗ انجشَبيظ انكبيمانزؾٕٚم يٍ انجشَ

خ نغشع انزؾٕٚم يٍ رخظظبد يٕعٕدح ٕٚعذ ػذد كجٛش يٍ انطهجبد انزٙ رؾٕل انٗ لغى انزشثٛخ انخبط

فٙ انغبيؼخ انٗ رخظض انزشثٛخ انخبطخ ٔكزنك ٕٚعذ طهجبد رؾٕٚم يٍ انغبيؼبد الاخشٖ انٗ عبيؼخ 

 انًغًؼخ ٔخبطخ لغى انزشثٛخ انخبطخ

 

 ػذد َٔغجخ انطلاة انزٍٚ َغؾٕا فٙ كم ػبو يٍ أػٕاو انجشَبيظ. -4

 

 

 

 

العدد الذي أتم  العدد الذي بدأ 

مج بنجاحالبرنا  

النسبة المئوٌة 

 للإتمام والنجاح

:السنة الأولى     70 56 79%  

:السنة الثانٌة      59  66 79%  

 لا ٌوجد 

45 



 

 

 

 

 

 

3 

 

:السنة الثالثة  56 56 76%  

:السنة الرابعة  09 86 75%  
 

 َغت انزمذو يٍ ػبو ٜخش -5

غزٕٖ أػهٗ ْزِ َغجخ انطلاة انزٍٚ ثذؤٔا يغزٕٖ يب فٙ انؼبو انذساعٙ انغبثك َٔغؾٕا ٔاعزًشٔا فٙ ي

 انغُخ انؾبنٛخ. 

 ثذؤٔا انؼبو الأٔل ٔاعزًشٔا نٛجذؤٔا انؼبو انضبَٙ               

 ثذؤٔا انؼبو انضبَٙ ٔاعزًشٔا نٛجذؤٔا انؼبو انضبنش             

 ثذؤٔا انؼبو انضبنش ٔاعزًشٔا نٛجذؤٔا انؼبو انشاثغ               

 

انجشَبيظ )ئٌ ٔعذد( ٔانزٙ رإصش ػهٗ أػذاد يٍ ٚزًٌٕ انؼبو  انؼٕايم انخبطخ خبسط َطبق عٛطشح-6

 لا ٕٚعذ  انذساعٙ ٕٔٚاطهٌٕ ئنٗ انؼبو انزبنٙ. 
 

67% 

72% 

 76% 
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زجٛبَبد انطلاة انخشٚغٍٛ )أسفك ْزِ انًؼهٕيبد ػٍ انغُٕاد عٔعٓخ انخشٚغٍٛ كًب ْٕ يجٍٛ فٙ ا-7

 انزٙ عشٖ الاعزجٛبٌ فٛٓب ؽٕل َزبئظ انزٕظٛف نهخشٚغٍٛ (.

 

 اعزطلاع انشأ٘ربسٚخ 

 َغجخ انشدٔد               ػذد يٍ لذو انشدٔد                الاعزطلاعػذد انًشبسكٍٛ فٙ 

 

 انٕعٓخ

 

 عبْض نهزٕظٛف نٛظ عبْضاً نهزٕظٛف

ثغجت 

اعزكًبل 

 انذساعخ

يٕظف فٙ َفظ  أعجبة أخشٖ

 يغبل انذساعخ

يٕظف فٙ 

 أيبكٍ يغبٚشح

ػبطم ػٍ 

 انؼًم

 

 انؼذد

  7 3 4 

جخ انُغ

انًئٕٚخ 

نهًشزشكٍٛ 

فٙ 

 الاعزجٛبٌ

  01% 82% 08% 

 

ػهك ػهٗ دلانخ انُغت انًئٕٚخ. )يضبل: يمبسَخ يغ َزبئظ عبثمخ، أٔ َزبئظ يإعغبد أخشٖ، طجٛؼخ  -

 ، رٕطٛبد ؽٕل انزخطٛظ نهجشَبيظ(.عٕق انؼًم

 إػبدح تٕظ١ُ خطؾ اٌتٛظ١ف فٟ ِذساط اٌتؼ١ٍُ اٌؼبَ  -

 

 

 :ث١ئخ ػًّ اٌجشٔبِذد( 

غٛشاد انٓبيخ داخم انًإعغخ انزٙ رإصش )ئٌ ٔعذد( فٙ انجشَبيظ، ٔرنك خلال انؼبيٍٛ انز 

  :انًبضٍٛٛ

 تم١ٍض اٌمجٛي فٟ اٌمغُ خلاي اٌفظٛي اٌضب١ٌخ  -0

 وزارة التعلٌم 

96 90 56% 
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 فتش ِغبس اػطشاة اٌتٛصذ -8
 اغلاق ِغبس طؼٛثبد اٌتؼٍُ -4

ِبَ اٌطلاة اٌضبط١ٍٓ ػٍٝ اٌخب٠ٛٔخ اٌؼبِخ ٌفتشح أوخش ِٓ خّظ أإتبصخ اٌفشطخ   -3

 . د ٌلاٌتضبق ثبٌجشٔبِذعٕٛا

تمذ٠ُ اٌجشٔبِذ خلاي اٌفتشح اٌّغبئ١خ ِّب أػطٝ اٌفشطخ ٌٍّٛظف١ٓ ثبلاٌتضبق  -0

 ثبٌذساعخ .

عؼٟ اٌى١ٍخ ٌٍضظٛي ػٍٝ الاػتّبد الأوبد٠ّٟ عٛاء ِٓ ا١ٌٙئخ اٌٛؽ١ٕخ ٌٍتم٠ُٛ  -6

 . ٚ ِٓ لجً ١٘ئبد د١ٌٚخ خبسر١خأٚالاػتّبد الأوبد٠ّٟ  

  اعتضذاث ِشوض ِظبدس ٌٍتؼٍُ  -7
 

 :ِمتشصبد صٛي اٌجشٔبِذ

 تم١ٍض أػذاد اٌٛظبئف فٟ ِزبي اٌتشث١خ اٌخبطخ  -0

 . اٌضى١ِٛخ ٌشفغ إٔتبر١تُٙ اٌّذاسطتمذ٠ُ ٘زا اٌجشٔبِذ ٌىً اٌّٛظف١ٓ فٟ  لتشاسا -2

 إػبدح إٌظش فٟ تٛط١ف اٌّمشساد ٌتضذ٠خٙب ثّب ٠تّبشٝ ِغ اٌتطٛساد اٌضذ٠خخ . -4

ثٙذف تٛػ١تُٙ ثشٔبِذ الإداسح اٌّىتج١خ تفؼ١ً الإسشبد الأوبد٠ّٟ ػٍٝ ِغتٜٛ ؽلاة   -3

 ٚ سفغ ُّّ٘ٙ

ِضبٌٚخ تخف١ف ػذد عبػبد اٌجشٔبِذ ِٓ خلاي صزف ثؼغ اٌّمشساد، ٚاعتجذاي  -5

  . ِمشساد لذ٠ّخ ثّمشساد صذ٠خخ ٠تطٍجٙب عٛق اٌؼًّ

 ػٍٝ الأسثغ ِغت٠ٛبد اٌذساع١خ . اٌتشث١خ اٌخبطخإػبدح تٛص٠غ ِٛاد  -6

 –اٌٟ ص٠بدح ِؼذلاد اٌتٛظ١ف ِٓ ِؼ١ذاد  لٍخ ػذد اػؼبء اٌتذس٠ظ ٚاٌضبرخ  -7

 اعتبر ِغبػذ   –ِضبػشاد 

تؼ١ّٓ اٌتؼٍُ الاٌىتشٟٚٔ فٟ اٌؼ١ٍّخ اٌتؼ١ّ١ٍخ عبػذ ػٍٝ عٌٙٛخ اٌتٛاطً ث١ٓ   -2

 اٌطلاة ٚاػؼبء ١٘ئخ اٌتذس٠ظ . 

تٛافش إٌّظبد اٌزو١خ عبػذ فٟ تؼ١ّٓ اٌتؼٍُ الاٌىتشٟٚٔ ٌٍّٛاد إٌظش٠خ ٚاٌتٕٛع   -9

   س٠ظ .فٟ اعب١ٌت اٌتذ

اٌتغ١شاد اٌٙبِخ ِٓ خبسد اٌّؤعغخ اٌتٟ تؤحش فٟ اٌجشٔبِذ )إْ ٚرذد(، ٚرٌه خلاي اٌؼب١ِٓ 

               :اٌّبػ١١ٓ
  بعد المسافة على الطلاب.  -9
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 عدم وجود مسكن للطلبة فً الجامعة . -2

 طة بشكل ٌلبً احتٌاجات السوق المحلً. خعدم مراجعة ال -8

 العالمٌة، التطورات الالتصادٌة المحلٌة و -4

 الأبحاث الجدٌدة المهمة فً المجال، -5

 التغٌرات فً التمنٌة المؤثرة على المهارات المطلوبة،  -6

 متطلبات سوق العمل، السٌاسات الحكومٌة للتعلٌم العالً ، ا  -7

 والعالمٌة فً الممارسات المهنٌة فً المجال لتطورات المحلٌة -8

 :  ِمتشصبد صٛي اٌجشٔبِذ
 عبر نظام الشبكات  تمدٌم بعض الممررات -1

 توافر المنصات الالكترونٌة  -2

 تدشٌن مكتبة خاصة بمسم التربٌة الخاصة ٌساعد على نشر ثمافة الاطلاع والبحث العلمً  -8

تدشٌن غرفة مصادر خاصة بمسم التربٌة الخاصة مما ٌؤدي الى توافر عدد من الوسائل التعلٌمٌة فً مجال  -0

 التخصص .

 من التعلم التملٌدي الً التعلم الالكترونً . تغٌر نظم التعلم -6

 :ِٛرض ِؼٍِٛبد ػٓ اٌّمشس اٌذساعٟ  د( 
 

 َزبئظ  انًمشس انذساعٙ -1
ً نكم يمشس  أسفك لبئًخ ثكبفخ انًمشساد انذساعٛخ انزٙ دسُّعذ خلال انفظم/انؼبو انذساعٙ يجُّٛب

 ...انخ(. دساعٙ  ػذد يٍ ثذأ، ٔػذد يٍ أرى، ٔرٕصٚغ انذسعبد ) أ ، ة ، ط 

 أٔظٍش ٔتبئذ اٌتض١ًٍ الاصظبئٟ ٌٕتبئذ اٌطٍجخ ف١ّب ٠ٍٟ:
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 احصائيح تفصيهيح تنتائح انطلاب

 انكهيح:     انترتيح .
 انقضى : انترتيح الخاصح

 هـ6341/ 1435انعاو الجايعي:
 الأولانفصم اندراصي: 

 

 م
 رمز

 الممرر

 رلم

 الشعبة

اجمالً 

عدد 

 الطالبات

عدد 

 الحضور

عدد  نسبة

 الحضور

عدد 

 الناجحات

نسبة 

 النجاح

عدد من 

حصل 

 فأكثر(ب)علً

 نسبة التمٌز

0 SEDU 111 601 20 20 011% 20 011% 22 08.0% 

 sedu212 664 69 05 03.1% 05 011% 89 80.0%ا  8

3 led411 552 96 96 011% 00 011% 0 86.6% 

3 MED 323 669  17 17 999% 17 011% 17 63.7% 

0 SEDU213 566 98 98 011% 92 0824% 2 7.6% 

6 Sedu222 646 42 46 011% 46 011% 28 41% 

7 Sedu214 640 05 30 0027% 30 011% 85 95.5% 

2 sedu322 664 86 40 011% 43 0720% 25 31% 

0  MED313 606 47 47 011% 44 0323% 95 83.4% 

01  Sedu211 526 62 07 0328% 05 999% 29 2% 

00 Led311 505 98 98 011% 98 011% 7 4223% 

08 sedu314 603 08 09 00.4% 30 011% 86 36.4% 

04 Sedu225 640 86 80 07.0% 48 03.0% 28 86.3% 

03  SEDU321 668 86 80 00% 80 23% 7 08% 

00 SEDU 121 680 30 42 08.7% 44 27.2% 0 0.86% 

06 SEDU 315 655 46 46 011% 05 011% 85 30% 

07 MED316 565 40 40 011% 42 011% 86 84% 

02  Sedu123 528 47 44 67.2% 44 011% 83 0% 

00 Seddu213 589 06 05 7656% 02 70.7% 26 28% 

81 SEDU125 526 87 83 011% 84 22.0% 4 08.0% 

80 Sedu223 585 04 04 011% 00 06.8% 46 81% 

88 LED313 569 00 03 04.4% 04 20.7%  0 80.3% 

84 LED416 586 80 80 011% 80 011% 02 38.2% 
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83 SEDU104 96 31 40 07.0% 80 7324% 7 8.0% 

80 sedu124 520 80 86 011% 86 011% 80 36 % 

86 sedu112 600 86 86 011% 80 06.8% 88 43.6% 

87 SEDU324 550 84 84 011% 84 011% 00 61 % 

82 Med411 672 06 06 011% 06 011% 96 47.0% 

80 Sedu122 522 40 40 20.7% 40 27.0% 92 2.0% 

41 LED412 558 08 08 011% 08 011% 99 26% 

40 Led312 505 03 03 011% 03 011% 5 80.3% 

48 Led314 566 41 41 011% 41 011% 88 41% 

44 sedu415 559 40 40 011% 40 07.0% 87 38.2% 

43 Med323 586 38 31 00.8% 47 08.0% 80 87.0% 

40 med412 557 83 83 011% 83 011% 84 02 % 

46 LED414 992 04 04 011% 04 011% 08 60.0% 

47 MED324 559 08 08 011% 08 011% 6 06.6% 

38 led413 550 06 06 011% 06 011% 01 40.8% 

39 med413 569 81 81 011% 81 011% 00 01 % 

 %29.95 830 %68.24 1804 %70.0 1665 2309 54 54 اجمالً
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 تحليل إحصائي لاستبيان رضا الطلاب عن مقرر

 ثبٌّزّؼخ   :   اٌتشث١خ  اٌى١ٍخ

 اٌمغُ:     اٌتشث١خ اٌخبطخ                                      

       اٌؼبَ اٌزبِؼٟ

 ٘ـ0340/0346: 

اٌفظً اٌذساعٟ: 

 الأٚي

َ 
سِض ٚ سلُ  

 اٌّمشس

ارّبٌٟ  اٌجشٔبِذ اٌتبثغ ٌٗ

ػذد 

 اٌطبٌجبد

ٔغجخ 

سػب 

 اٌطبٌجبد

0 

وفب٠بد 

ِؼٍُ 

اٌتشث١خ 

 اٌخبطخ

 التربٌة الخاصة

87 3.00 

8 
طؼٛثبد 

اٌتؼٍُ 

 الاوبد١ّ٠خ

 التربٌة الخاصة
06 4.30 

4 

مهارات 
السلون 
التكٌفً 
لذوي 
الاعالة 
 العملٌة

 التربٌة الخاصة

06 3.87 

3 

طرق 
درٌس ت

ذوي 
صعوبات 
 التعلم

 التربٌة الخاصة

08 4.08 

 8.75    ارّبٌٟ
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 انقضى:  انعهوو انترتويح )قضى يضاند(                  انفصم اندراصي: الأول
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 م
رمز 
 المقرر

رقم 
 الشعبة

إجمالي 
عدد 
 الطلاب

عدد 
 الحضور

 نسبة

عدد 
 الحضور

عدد من 
حصل 
 عمي )د(

 فأكثر

نسبة 
 النجاح

من عدد 
حصل 
 عمي)ب(

 فأكثر

نسبة 
 التميز

1 

  
  
ي
ـو
ـــ
ـــ
رب
لت
 ا
ث
ح
ـــ
لب
 ا
ئ
اد
ـــ
ـــ
ـــ
ـــ
ـــ
بــ
م

ed
u

  2
1

7 
 

 

777 47 39 %83 47 %94.9 20 %54 

704 08 42 80.8% 38 %100 24 %57 

13 44 40 90.9% 40 %77.5 7 %22.5 

776 22 18 %81.8 07 %94.4 6 %33.3 

340 51 44 %86.3 31 %90.9 16 %40 

555 50 48 %96 34 %89.6 34 %79 

04 49 44 %89.8 40 %88.6 28 %63.6 

720 42 37 %88.8 44 %89.2 14 %37.8 

300 50 45 %90 31 %99.9 17 %37.77 

644 49 39 %79.6 43 %87.2 15 %38.46 

530 31 16 51.6% 16 100% 7 43.7 % 

 50.3% 188 90.2% 372 86.5% 412 487  جمالًا
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2 

  
  
ٌة
ـــ
ـــ
ـــ
ســ

نف
 ال
حة
ـــ
ـــ
ـــ
صـ

ال
2

1
6

 
  

ed
u

 
 

418 52 40 %76.9 31 %100 21 %52.5 

342 00 45 88.2% 33 %97.8 20 %44.4 

12 53 45 84.9% 30 %100 18 %40 

632 48 45 %93.8 30 %100 24 %53.3 

536 49 47 %95.9 37 %100 27 %57.4 

75 52 50 %96.2 30 %98 20 %40 

08 48 40 %83.3 31 %100 18 %45 

 جمالًإ
 

 
353 312 %88.3 401 %99 148 %47 

 
 

 م
رمز 
 المقرر

رقم 
 الشعبة

إجمالي 
عدد 
 الطلاب

عدد 
 الحضور

 نسبة

عدد 
 الحضور

عدد من 
حصل 
 عمي )د(

 فأكثر

نسبة 
 النجاح

عدد من 
حصل 
 عمي)ب(

 فأكثر

نسبة 
 التميز

3 

ج
تا
إن

 

وا
در
صا

ـــ
ـــ
ـــ
م

م 
عل
لت

ed
u

  

3
1

7
  

 

653 49 41 %83.7 42 %92.7 32 %84.2 

785 30 48 98% 30 %93.8 27 %56.2 

687 49 46 93.9% 30 %97.8 27 %58.6 
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367 28 25 %89.3 83 %96 13 %52 

726 43 36 %83.7 44 %91.7 19 %52.7 

133 49 40 %81.6 46 %90 20 %50 

331 43 39 %90.7 47 %94.9 22 %56.4 

 58.18% 160 93.8% 802 88.70% 275 310  جمالًا

4 

  
  
ي
ـو
ـــ
ـــ
بـ
تر
ـــ
لــ
 ا
ٌم
ـو
ـــ
ـــ
ـــ
مـ
تــ
ـــ
الـ

ed
u

  4
1

7 
 

 

608 38 34 %89.5 80 %85.3  6 %17.6 

376 02 14 77.8% 00 %78.6 8 %57.1 

34 52 49 %94.2 30 %94.2 32 %65.3 

797 49 49 %100 30 %91.8 23 %46.9 

470 52 51 %98.1 32 %94.1 16 %31.3 

677 50 49 %98 38 %85.7 19 %38.7 

700 47 44 %93.6 42 %86.4 16 %86.4 

730 22 20 %90.9 02 %90 7 %35 

706 53 49 %92.5 30 %100 19 %38.77 

032 31 30 %96.5 80 %96.7 10 %33.3 

 40% 156 92% 402 94% 389 412  جمالًا
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 م
رمز 
 المقرر

رقم 
 الشعبة

إجمالي 
عدد 
 الطلاب

عدد 
 الحضور

 نسبة
عدد 
 الحضور

عدد من 
حصل 
 عمي )د(
 فأكثر

نسبة 
 النجاح

عدد من 
حصل 
 عمي)ب(
 فأكثر

نسبة 
 التميز

5 

  
  
ي
ـو
ـــ
ـــ
رب
لت
 ا
س
نف
ـــ
الـ
م 
ــل
ـــ
ـــ
عـ

ed
u

  2
2

6
  

 

779 01 45 %90 30 %100 26 %57.7 

433 87 26 96.3% 86 %100 6 %23 

543 07 17 100% 07 %100 3 %17.6 

778 07 14 %82.4 04 %92.9 7 %50 

18 34 40 %93 31 %100 19 %50 

361 40 35 %89.7 41 %85.7 8 %23 

631 08 12 %100 00 %91.7 3 %25 

721 83 22 %91.7 81 %90.9 5 %23 

720 21 17 %81 06 %94.1 5 %29 

008 11 9 %82.8 0 %100 8 %73 

704 48 44 %92.6 33 %100 31 %70 

 51% 121 96% 887 77% 237 309  الارّبٌٟ

6 

ل 
صا

لات
 ا
ت
را
ها
وم
م 
لٌ
تع
 ال
ت
ٌا
من
ت

ed
u

  1
1

6 
 

 

316 46 39 %84.8 43 %87.2 15 %38.4 

765 36 40 87% 40 %87.5 24 %60 

4 49 46 93.9% 34 %93.5 26 %65.5 

51 32 29 %90.6 86 %89.7 11 %37.9 

46 19 14 %73.7 04 %92.7 10 %71.4 

329 19 14 %73.7 0 %64.3 6 %42.8 

400 27 23 %85.2 07 %73.9 6 %26 

766 47 37 %78.7 40 %83.8 16 %43.2 

602 45 37 %82.2 41 %81.1 14 %31.2 

30 28 22 %78.6 06 %72.6 3 %13.6 
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627 48 40 %83.3 40 %77.5 14 %35 

763 38 25 %65.8 21 %84 9 %36 

 42% 154 83.6% 306 82.43% 366 444  جمالًإ

 

 م
رمز 
 المقرر

رقم 
 الشعبة

إجمالي 
عدد 
 الطلاب

عدد 
 الحضور

 نسبة
عدد 
 الحضور

عدد من 
حصل 
 عمي )د(
 فأكثر

نسبة 
 النجاح

عدد من 
حصل 
 عمي)ب(
 فأكثر

نسبة 
 التميز

7 
  
س
رٌ
تد
 ال
ت
ٌا
ج
تٌ
را
ست
ا

ED
U

  1
1

6
  

 

136 9 9 %100 2 %88.9 5 %55.5 

370 46 33 91.7% 48 %97 17 %51 

735 25 24 96% 83 %100 10 %41.6 

787 20 18 %90 07 %94.4 5 %27.7 

788 26 23 %88.5 02 %78.3 5 %21.7 

667 27 26 %96.3 80 %80.8 9 %34.6 

020 28 24 %85.7 00 %79.2 7 %29.2 

86 30 25 %83.3 83 %96 13 %52 

306 16 15 %93.8 00 %100 8 %53.33 

34 49 39 %79.6 42 %97.4 29 %74.35 

 45.7% 108 91.5% 806 88.7% 236 266  الاجمالً

7 

  
س
رٌ
تد
 ال
ت
ٌا
ج
تٌ
را
ست
ا

ED
U

  1
1

6
  

 

136 9 9 %100 2 %88.9 5 %55.5 

370 46 33 91.7% 48 %97 17 %51 

735 25 24 96% 83 %100 10 %41.6 

787 20 18 %90 07 %94.4 5 %27.7 

788 26 23 %88.5 02 %78.3 5 %21.7 
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667 27 26 %96.3 80 %80.8 9 %34.6 

020 28 24 %85.7 00 %79.2 7 %29.2 

86 30 25 %83.3 83 %96 13 %52 

306 16 15 %93.8 00 %100 8 %53.33 

34 49 39 %79.6 42 %97.4 29 %74.35 

 45.7% 108 91.5% 806 88.7% 236 266  الاجمالً

 

 

 

 م
رمز 
 المقرر

رقم 
 الشعبة

إجمالي 
عدد 
 بالطلا

 عدد الحضور
 نسبة
عدد 
 الحضور

عدد من 
حصل 
 عمي )د(
 فأكثر

نسبة 
 النجاح

عدد من 
حصل 
 عمي)ب(
 فأكثر

نسبة 
 التميز

7 

  
س
رٌ
تد
 ال
ت
ٌا
ج
تٌ
را
ست
ا

ED
U

  1
1

6
  

 

136 9 9 %100 2 %88.9 5 %55.5 

370 46 33 91.7% 48 %97 17 %51 

735 25 24 96% 83 %100 10 %41.6 

787 20 18 %90 07 %94.4 5 %27.7 

788 26 23 %88.5 02 %78.3 5 %21.7 

667 27 26 %96.3 80 %80.8 9 %34.6 

020 28 24 %85.7 00 %79.2 7 %29.2 

86 30 25 %83.3 83 %96 13 %52 

306 16 15 %93.8 00 %100 8 %53.33 

34 49 39 %79.6 42 %97.4 29 %74.35 
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 45.7% 108 91.5% 806 88.7% 236 266  الاجمالً

11 

ثة
دٌ
ح
ت 
ها
جا
ات

 

ED
U

4
1

6
 

393 33 31 93.9 3 111% 17 54.8% 

744 38 38 111% 36 94.7 18 47.36% 

146 49 48 98 44 91.7 26 53.16% 

676 48 47 97.9% 47 111% 38 81.8% 

464 21 19 95% 19 111% 8 42.1% 

33 17 16 94.1% 15 93.8% 11 68.7% 

794 21 19 91.5% 18 94.7% 9 47.4% 

792 16 16 111% 12 75% 3 18.7% 

619 19 17 89.5% 15 88.2% 4 23.5% 

377 15 15 111% 13 86.7% 4 26.6% 

 %52 138 %95 251 %95 263 276  جمالًا

 

 

 رمزالمقرر م
رقم 
 الشعبة

اجمالي 
 عددالطلاب

عدد 
 الحضور

 نسبة

عدد 
 الحضور

عددمن 
حصل عمي 

 )د(

 فأكثر

نسبة 
 النجاح

عددمن حصل 
 عمي)ب(

 فأكثر

نسبة 
 التميز

11 

مو
لن
 ا
س
نف
م 
عل

 

Ed
u

1
2

6
 

333 31 25 81.6% 25 111% 16 51.6% 

521 38 31 78.9% 31 111% 15 51% 

697 31 24 81% 24 111% 13 54% 

8 51 43 86% 41 95.3% 23 53.4% 

774 43 41 93% 38 95% 21 51% 
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519 46 42 91.3% 41 97.6% 21 51% 

775 22 19 86.4% 19 111% 7 36.8% 

626 28 21 71.4% 21 111% 9 45% 

65 25 21 87% 21 95.2% 12 57.14% 

411 33 24 72.8% 22 91.7% 12 51% 

772 17 13 76.5% 12 92.3% 6 46% 

 %51 154 %97 292 %87 311 346  جمالًا

12 

 

ٌة
رب
لت
 ا
ول
ص
ا

 

ED
U

1
1

7
 

 41 45 35 77.8% 29 82.9% 15 31.4% 

688 25 21 81% 17 85% 6 31% 

617 49 38 77.6% 31 78.9% 17 44.7% 

47 43 35 81.4% 29 82.9% 16 45.7% 

6 53 43 81.1% 42 97.7% 31 69.7% 

688 25 21 81% 17 85% 6 31% 

767 48 41 83.3% 33 82.5% 15 37.5% 

517 44 36 81.8% 31 86.1% 6 16.6% 

398 33 25 75.8% 23 92% 6 16.6% 

317 28 23 82.1% 21 91.3% 6 26% 

 %39 123 %86.3 272 %81 315 393  جمالًا

 

 رمزالمقرر م
رقم 
 الشعبة

اجمالي 
 عددالطلاب

عدد 
 الحضور

 نسبة

عدد 
 الحضور

عددمن 
حصل عمي 

 )د(

 فأكثر

نسبة 
 النجاح

عددمن حصل 
 عمي)ب(

 فأكثر

نسبة 
 التميز

13 

م 
ظا
ن

ٌا
س
و

ة 
س

لٌ
تع
ال م
 

ED
U

1
1

8
 

 54 22 15 68.2% 15 111% 8 53.3% 

771 51 41 82% 41 111% 35 85.3% 
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42 18 11 61.8% 11 91.9% 3 27.3%. 

768 43 38 88.4% 38 111% 31 81.5% 

689 31 25 81.6% 24 96% 16 64% 

619 23 21 87% 21 111% 16 81% 

396 38 36 94.6% 32 88.9% 16 44.4% 

395 48 42 87.5% 42 111% 28 67% 

5 44 36 81.8% 34 94.4% 21 58% 

512 31 25 83.3% 24 96% 14 56% 

769 49 34 69.4% 32 94.1% 14 41% 

 77 51 47 94% 47 111% 28 61% 

 %6221 231 %97 359 %83 371 446   جمالًا

 
 

 
 احصائيح تفصيهيح تنتائح انطلاب

 انكهيح:     انترتيح .
 انقضى : انترتيح الخاصح

  هـ6341/ 1435انعاو الجايعي:
 انفصم اندراصي: انثاني

 

 الدضتوى 
ريز 
 الدقرر

اصى 
 الدقرر

رقى 
 انشعثح

اجمالي 
عدد 

 انطلاب

عدد 
 الحضور

 نضثح

عدد 
 الحضور

نضثح 
 اننداذ

 

عدد 
ين 

حصم 
عهي 

 )د(

 فأكثر

عدد ين 
حصم 
 عهي)ب(

 فأكثر

نضثح 
 انتًيز

الدضتوى 
 الأول 

Sedu  112 

 

إٌّٛ 

 إٌفغٟ 
630 86 00 07.6 21 % 08 3 87  % 

Sedu111 

اٌّذخً إٌٝ 

اٌتشث١خ 

 اٌخبطخ 

632 86 06  60.0 
27.0 

% 
03 3 80% 

الدضتوى 
Sedu121 

اػطشاثبد 

 اٌتٛاطً

664 

 

00 

 

06 

 

  23% 

 

03% 

 

00 

 

6 

 

 47.0% 
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 انثاني
Sedu123 

ِمذِخ فٟ 

اٌتذخً 

 اٌّجىش

666 

 

86 

 

80 

20% 

 

011 % 

 

80 

 

00 

 

70% 

 

Sedu125  ٍُوفب٠بد ِؼ 

663 

 

 03 

 

 

01 

 

70% 

. 

01% 

 

0 

 

4 

 

41 % 

 

Sedu122 
الإػبلخ 

 اٌزغ١ّخ 

660 

 

02 

 

00 

 

24% 

 

011 % 

 

00 

 

04 

 

27% 

 

Spe124 

 

 

اٌٛعبئً 

 اٌغّؼ١خ 

662 

 

08 

 

7 

 

02% 

 

011 % 

 

7 

 

0 

 

03 % 

 

الدضتوى 
 انثانث 

   

Sedu214 

تٛػ١خ 

اٌّزتّغ 

 ثبلإػبلخ 

 

620 

600 

 

0 

0 

0 

2 

 

011 % 

011  % 

 

011 % 

20 % 

0 

2 

3 

3 

33 % 

33 % 

  
Sedu211 

ِجبدئ 

تؼذ٠ً 

 اٌغٍٛن

676 

606 

0 

00 

3 

03 

21% 

011 % 

011% 

 011 % 

3 

80 

8 

03 

01 % 

76 % 

 
Sedu212 

الاػطشاثبد 

 اٌغٍٛو١خ 

677 

607 

84 

03 

88 

04 

06% 

04% 

 

00.0% 

04% 

80 

08 

2 

3 

46% 

40 % 

 
Sedu213 

اٌتم١١ُ 

ٚاٌتشخ١ض 

فٟ اٌتشث١خ 

 اٌخبطخ 

621 

  

88 

 

81 

 

00% 

 

74 % 

 

06 

 

4 

 

03 % 

 

الدضتوى 
 انراتع 

Sedu223 

اٌٛعبئً 

اٌّغبػذح 

ٚالأرٙضح  

 اٌتؼ٠ٛؼ١خ

713 

700 

02 

80 

06 

80 

20 % 

011 % 

011 % 

011 % 

06 

80 

2 

06 

01 % 

63% 

 
Sedu224 

ػٍُ ٚظبئف 

 الأػؼبء 

710 

708 

04 

88 

00 

80 

20 % 

00 % 

28 % 

01 % 

0 

00 

3 

4 

33 % 

03 % 

 
Sedu221 

اٌتم١١ُ 

ٚاٌتشخ١ض 

8 

718 

710 

80 

80 

84 

80 

08 % 

011% 

011 % 

23% 

84 

80 

0 

3 

86 % 

06% 

  
Sedu222 

ِمذِخ فٟ 

تأ١ً٘ 

 اٌّؼبل١ٓ

714 

 701 

80 

  

87 

  

04 % 

  

011 % 

  

87 

  

84 

  

20 % 
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Sedu225 

اٌظضخ 

إٌفغ١خ 

ٌزٚٞ 

 الاصت١بربد

704 

716 

81 

08 

02 

01 

01 % 

24 % 

 

78 % 

01 % 

04 

0 

6 

4 

44 % 

41 % 

الدضتوى 
 -الخايش
 توحد(

Led316 

ِذخً إٌٝ 

طؼٛثبد 

  اٌتؼٍُ 

706 83 83 011 % 24% 81 0 3 % 

  
Aud312 

اػطشاة  

اٌتٛخذ فٟ 

 ػٛء

 إٌظش٠بد

783 80 80 011 % 011 % 80 80 78 % 

  
Aud311 

ِذخً  

لإػطشاة 

 اٌتٛصذ 

784 82 82 011 % 011 % 82 83 26 % 

  SEDU315  ِٟذخً ف

اٌّٛ٘جخ 

ٚالإثذاع 

 ٚاٌتفٛق

700 80 02 26 % 011 % 02 00 24 % 

  
Sedu314 

الإداسح 

ٚالإششاف 

فٟ اٌتشث١خ 

 اٌخبطخ

781 84 88 06 % 011 % 88 06 60% 

الدضتوى 
 -الخايش
إعاقح  
 عقهيح

Med316 

ِتلاصِبد 

الإػبلخ 

 اٌؼم١ٍخ

702 81 81 011 % 011 % 81 2 31 % 

 
Led312 

ِذخً إٌٝ 

طؼٛثبد 

 اٌتؼٍُ

780 86 86 011 % 08 % 83 0 00 % 

 
Med313 

ِذخً إٌٝ 

الإػبلخ 

 اٌؼم١ٍخ

707 83 84 06 % 011 % 84 0 40 % 

    

Sedu315 

 

ِذخً فٟ 

 اٌّٛ٘جخ

 ٚالإثذاع  

787 40 40 011 % 011 % 40 41 07 % 

 
Sedu314 

الإداسح 

ٚالإششاف 

فٟ اٌتشث١خ 

 اٌخبطخ

786 48 40 07 % 011 % 40 80 20% 

طؼٛثبد  Led325الدضتوى 

اٌتؼٍُ فٝ 

730 07 00 22 % 011 % 00 01 66 % 
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انضادس 
– 

صعوتاخ 
 تعهى

اٌمشاءح 

 ٚاٌىتبثخ

  
Led 321 

ِٕب٘ذ غ١ش 

اٌؼبد١٠ٓ  

اعظ ٚ

 ثٕبء٘ب

747 

  

00 

  

00 

        

011 % 

   

04 % 

   

03 

  

3 

- 

87 % 

- 

  Led 322 

 

دِذ رٜٚ 

الاصت١بربد 

 اٌخبطخ

740 02 07 03 % 011 % 07 2 37% 

  
Led323 

اٌتم١١ُ 

ٚاٌتشخ١ض 

ٌزٜٚ 

طؼٛثبد 

 اٌتؼٍُ

742 07 06 03 % 011 % 06 0 40 % 

  Sedu324 
اٌمؼب٠ب 

 اٌّؼبطشح 
731 04 08 08 % 24 % 01 8 07 % 

الدضتوى 
انضادس 

إعاقح   –
 عقهيح

Med 324 

اٌجشاِذ 

اٌفشد٠خ  

ٌزٜٚ 

الإػبلخ 

 اٌؼم١ٍخ

743 00 07 20 % 03% 06 4 00% 

 
Led 321 

ِٕب٘ذ غ١ش 

اٌؼبد١٠ٓ 

ٚأعظ 

 ثٕبء٘ب

741 

 

08 08 011 % 70 % 0 3 44% 

 LED 322 

 

دِذ رٜٚ 

الاصت١بربد 

 اٌخبطخ

740 80 80 011 % 011 % 80 00 33% 

 
Med 323 

اٌتم١١ُ 

ٚاٌتشخ١ض 

فٝ الإػبلخ 

 اٌؼم١ٍخ

744 80 83 06% 011 % 83 00 36 % 

 
Sedu324 

اٌمؼب٠ب 

 اٌّؼبطشح 
748 08 08 011 % 24% 01 - 

- % 

 

 

الدضتوى 
 -انضاتع 
إعاقح  

 

Med 411 

 

ِٙبساد 

اٌغٍٛن 

 اٌتى١فٟ

730 

 

6 0 24 % 011 % 0 0 81 % 
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  عقهيح  

 

 Led 416  طؼٛثبد

ٍُ اٌتؼ

 إٌّبئ١خ

733 83 84 06 % 06 % 88 0 40 % 

 Med 412  ؽشق

تذس٠ظ 

اٌّؼبل١ٓ 

 ػم١ٍب

736 7 7 011 % 011 % 7 6 26 % 

 Med 413  اٌتخٍف

اٌؼمٍٟ فٟ 

ػٛء 

 إٌظش٠بد

732 0 2 20 % 011 % 2 6 70 % 

 
Sedu 

415 

الاسشبد 

إٌفغٟ 

ٌزٜٚ 

الاصت١بربد 

 اٌخبطخ

737 80 81 00 % 011 % 81 6 41 % 

لدضتوى ا
 -انضاتع

صعوتاخ 
 تعهى  

Led 414 

دساعخ صبٌخ 

فٟ ِزبي 

طؼٛثبد 

 اٌتؼٍُ

703 

 

0 

0 011 % 011 % 0 0 011 % 

 Led 412  ؽشق

تذس٠ظ 

رٚٞ 

طؼٛثبد 

 اٌتؼٍُ

708 7 7 011 % 011 % 7 8 82 % 

 Sedu 

415 

الاسشبد 

إٌفغٟ 

ٌزٜٚ 

الاصت١بربد 

 اٌخبطخ

700 

 

 

80 

81 00 % 011 % 81 6 41 % 

 Led 413 

طؼٛثبد 

اٌتؼٍُ 

 الأوبد٠ّٟ

704 

 

 

 

3 

 

3 011 % 011 % 3 4 70 % 

 Led411  اٌجشاِذ

اٌتذس٠ج١خ 

ٌزٜٚ 

طؼٛثبد 

 اٌتؼٍُ

700 00 01 00% 011% 01 0 01  % 

 Sedu423الدضتوي 
أخلال١بد 

 إٌّٙخ 
700 02 02 011 % 011 % 02 00 60 % 
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 انثاين  

اعاقح 
 عقهيح

 
Sedu421  

لشاءاد 

ثبٌٍغخ 

 ١ض٠خ الإٔزٍ

707 80 80 011 % 08  % 84 03 06 % 

 
Sedu422 

أعظ 

اٌتذس٠ت 

 ا١ٌّذأٟ

702 07 07 011% 011% 07 06 03% 

  Led424 
ِششٚع 

 ثضخٟ 
760 88 88 011% 011% 88 03 63% 

الدضتوى 
انثاين 

صعوتاخ 
 تعهى 

Sedu423 
أخلال١بد 

 إٌّٙخ
760 02 02 011% 011% 02 06 20% 

 
Sedu421 

لشاءاد 

غخ ثبٌٍ

 الإٔز١ٍض٠خ

764 01 01 011% 011% 01 3 31% 

 
Sedu422 

أعظ 

اٌتذس٠ت 

 ا١ٌّذأٟ

763 00 00 011% 011% 00 0 28% 

 Led424 
ِششٚع 

 ثضخٟ
766 00 00 011% 011% 00 7 63% 

الدشكلاخ 
 انطلاتيح

 صبص803

ِذخً إٌٝ 

طؼٛثبد 

 اٌتؼٍُ 

0600 6 6 011% 011% 6 -  

 
 تشع 431

اٌتشث١خ 

اٌجذ١ٔخ 

 طخ اٌخب

0222 3 3  011% 011% 3 8 01% 

 
 خبص413

طؼٛثبد 

اٌتؼٍُ 

 إٌّبئ١خ

0606 0 0 011% 011% 0 0 011% 

 
 خبص470

ِٕب٘ذ غ١ش 

اٌؼبد١٠ٓ  

ٚاعظ 

 ثٕبء٘ب

0603 08 6 01% 011% 6 - - 
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 خبص418

ؽشق 

اٌتٛاطً 

 اٌشفٟٙ

0620 0 0 011% 011% 0 0 011% 

 
 
 
 
 

 ترتيح الخاصح الإحصائيح الإجمانيح ننتائح ترنايح ان
 

 : انترتيح انكهيح
 انقضى : انترتيح الخاصح

 هـ 6341:6341انعاو الجايعي:
 انثاني : انفصم اندراصي

 م

 
 اجمالً
 الطلاب

 

 عدد
 الحضور

 
 نسبة

 الحضور

 

 
 نسبة
 النجاح

 عدد
الحاصلٌن 
على )د( 
 فأكثر

عدد 
الحاصلٌن 
على 

 فأكثر()ب

 نسبةالتمٌز

الدضتوى 
 الأول

26 15 59% 83% 13 4 26 % 

الدضتوى 
 انثاني

18 14 77% 96% 13 7 54% 

الدضتوى 
 انثانث

14 13 93 % 93  % 13 5 38 % 

الدضتوى 
 انراتع

21 21 95 % 91% 18 8 41  % 

الدضتوى 
–الخايش 

 عقهي

27 26 99% 98% 26 15 59% 

الدضتوى 
 الخايش

 تٛصذ

24 23 97% 94% 22 13 59% 

 %34 6 17 %91 %95 18 19الدضتوى 
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انضادس 
 عقهي–

الدضتوى 
انضادس 

– 
 صعوتاخ

16 15 94% 95% 14 6 41% 

الدضتوى 
–انضاتع 

 عقهي

13 13 111% 99% 12 6 51% 

 –انضاتع  
 صعوتاخ

11 9 91% 111% 9 4 46% 

 -انثاين 

 عقهي
 21  21 111% 98% 21 14   71% 

 -انثاين 
 صعوتاخ

 04  04 011% 
 

011% 
04  0  60% 

الدشكلاخ 
 تيحانطلا

6 0 74% 011% 3 8 01% 

 %30 00 020 %22 %01 810 882 الإجمالي 
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 التربية الخاصةإحصائية ثفصيلية لىتائج طالبات قسم 
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إجمالي  المقرر رمز
 عدد

المسجم
 ين

 عدد
الح
ضو 
 ر

 نسبة

 ددع
الحض
 ور

محر 
 وم

منسح
 ب

غيا
 ب

الناجح
 ين

نسبة 
النجا
 ح

ب أ أ+
+ 

ج ب
+ 

د ج
+ 

 ميزالت نسبة ه د

 الى المدخل

 التربٌة

 الخاصة

SEDU 

111 

26 20 06% 0 1 0 22 0026

% 

1 0 0 2 5 3 7 4 2 059 

الاضطرابا

 السلوكٌة ت

           الأطفال لدى

sedu212 

86 88 03.4

% 

2 0 0 33 011

% 

1 3 3 9 9 4 3 1 0 12% 

البرامج 

التدرٌبٌة 

لذوي 

صعوبات 

التعلم

led411 

92 92 011

% 

0 0 0 9 70

% 

1 0 1 3 2 1 0 1 3 658% 

 التمٌٌم

 والتشخٌص

 لذوي

 الاعالة

 MEDالعملٌة

323 

34 33 94% 0 1 0 0 011

% 

1

0 

9 3 4 3 1 1 2 0 5775% 

 التمٌٌم

 والتشخٌص

 لذوي

 صعوبات

    التعلم

96 95 0323

% 

1 0 0 16 0320

% 

2 4 3 2 1 2 0 2 1 35% 
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SEDU213 

 فً ممدمة

 تأهٌل

 المعالٌن

Sedu222 

32 37 0720

% 

0 1 0 47 011

% 

1

5 

5 7 1

2 

3 2 3 0 0 4275% 

 توعٌة

 المجتمع

 بالاعالة

Sedu214 

26 86 0822

% 

9 0 1 25 06

% 

1 3 8 6 4 3 1 0 1 378% 

 ذوي دمج

 الاحتٌاجات

 فً الخاصة

 المدارس

  العادٌة

sedu322 

69 01 02% 1 0 0 50 011

% 

1

5 

6 1

4 

5 4 2 1 3 0 42% 

 الى مدخل

 الاعالة

 العملٌة

MED313 

08 08 011

% 

0 0 0 12 011

% 

1 1 0 2 1 1 4 2 0 1676% 

مبادئ تعدٌل 

السلون 

لذوي 

الاحتٌاجات 

الخاصة 

Sedu211 

89 27 0420

% 

0 2 0 29 755

6% 

5 2 5 7 4 3 1 1 1 24% 

 صعوبات

 فً التعلم

 المراءة

 والكتابة

led325 

18 17 94.4

% 

0 1 0 17 82.3

% 

4 2 1 2 1 4 0 0 3 35% 

 الادارة

 فوالإشرا

 التربٌة فً

 الخاصة

sedu314 

02 02 011

% 

0 2 0 40 0028

% 

4 5 4 6 4 5 5 7 0 80.3% 

الصحة 

النفسٌة 

لذوي 

06 00 07.7

% 

9 1 0 43 75.

5% 

8 7 9 8 7 1 2 1 1 9659% 
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الاحتٌاجات 

الخاصة

Sedu225 

 غٌر  منهاج

 العادٌٌن

 بنا وأسس

 ئها

SEDU321 

00 30 06% 0 2 0 49 06

% 

4

2 

5 2 0 0 0 0 0 0 95% 

 أضطرابات

التواصل

SEDU 

121 

87 87 011

% 

0 0 0 27 06.8

% 

0 4 6 6 4 3 2 1 1 1478 

 فً مدخل

 الموهبة

 والإبداع

والتفوق

SEDU 

315 

42 40 08.0

% 

2 1 0 33 03.8

% 

5 5 5 3 2 4 3 6 2 2656% 

متلاتزمات 

الاعالة 

العملٌة 

MED316 

10 10 011

% 

0 0 0 10 011

% 

0 2 2 1 1 1 0 3 0 29% 

 

ممدمة فً 

التدخل 

المبكر 

Sedu123 

28 27 7550

% 

1 0 0 26 06.8

% 

3 4 3 4 5 2 2 3 9 2657% 

التمٌٌم 

والتشخٌص 

فً التربٌة 

 1الخاصة

Seddu21

3 

43 44 0720

% 

1 0 0 29 27.2

% 

1 0 1 1 4 5 5 1

2 

4 8% 

كفاٌات معلم 

التربٌة 

الخاصة 

SEDU125 

30 29 0627

% 

0 1 0 29 011

% 

1

0 

7 2 2 3 3 0 2 0 6655% 
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الوسائل 

المساعدة 

والاجهزة 

التعوٌضٌة 

Sedu223 

49 48 07.0

% 

0 1 0 48 011

% 

2 1

1 

1

0 

1

1 

5 5 4 0 9 25% 

صعوبات 

التعلم 

النمائٌة 

LED313 

4 4 011

% 

0 0 0 0 011

%

  

0 2 0 0 1 0 0 1 0 69% 

 صعوبات

 التعلم

 النمائٌة

LED416 

18 17 03.3

% 

1 0 0 17 011

% 

4 3 0 2 3 3 2 0 0 09% 

ممدمة فً 

التربٌة 

الخاصة 

SEDU104 

46 42 00.4

% 

3 1 0 37 22

% 

0 1 2 4 5 7 1

1 

7 5 258% 

الوسائل 

السمعٌة فً 

التربٌة 

الخاصة

sedu124 

23 22 00.7

% 

1 0 0 22 011

% 

4 8 3 3 2 1 0 1 0 6056% 

النمو النفسً 

لذوي 

الاحتٌاجات 

 الخاصة

24 23 00.2

% 

0 1 0 23 011

% 

4 5 7 2 2 3 0 0 9 87% 

لضاٌا 

معاصرة 

بالتربٌة 

الخاصة 

SEDU324 

51 51 011

% 

9 1 0 50 011

% 

1

5 

6 1

4 

5 4 2 1 3 9 02% 

مهارات 

السلون 

التكٌفً 

لذوي 

الاعالة 

العملٌة

Med411 

7 7 011

% 

0 0 0 7 011

% 

2 1 2 0 0 0 2 0 0 0256% 
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الاعالات 

الجسمٌة 

والصحٌة 

Sedu122 

24 24 011

% 

0 0 0 24 011

% 

1 4 2 5 5 4 1 2 9 2956% 

طرق 

تدرٌس ذوي 

صعوبات 

 التعلم

7 7 011

% 

0 0 0 7 011

% 

2 0 3 1 0 1 0 0 9 2656% 

 إلى مدخل

 صعوبات

 التعلم

Led312 

38 37 07.3

% 

0 1 0 37 011

% 

1

0 

8 1

1 

3 2 3 0 0 0 4876% 

مدخل إلى 

صعوبات 

التعلم 

Led314 

4 4 011

% 

0 0 0 4 70

% 

1 0 0 0 0 0 0 2 9 26% 

د الارشا

النفسً 

لذوي 

الاحتٌاجات 

الخاصة

sedu415 

23 23 011

% 

0 0 0 0 011

% 

3 9 7 1 2 1 0 0 9 62% 

التمٌٌم 

والتشخٌص 

فً التربٌة 

 2الخاصة 

43 43 011

% 

0 0 0 0 011

% 

1

0 

1

5 

1

0 

5 3 0 0 0 0 66% 

طرق 

تدرٌس ذوي 

الاعالة 

العملٌة

med412 

9 9 011

% 

0 0 0 9 011

% 

1 3 3 0 1 0 0 1 9 00% 

اسة حالة در

فً 

صعوبات 

التعلم

LED414 

15 15 011

% 

0 0 0 15 011

% 

6 4 1 1 3 0 0 0 9 09% 

البرامج 

الفردٌة 

40 47 03.21 1 0 33 03.015 4 3 3 2 2 5 2 08% 
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لذوي 

الاعالة 

العملٌة

MED324 

% % 1 

صعوبات 

التعلم 

الاكادٌمٌة

led413 

12 12 011

% 

0 0 0 12 011

% 

1 0 1 1 2 0 2 5 9 6.8 

خلف الت

العملً فً 

ضوء 

النظرٌات 

med413 

10 10 011

% 

0 0 0 10 011

% 

2 1 4 0 0 0 3 0 0 89% 

لراءات 

باللغة 

 الانجلٌزٌة

Sedu421 

46 45 07.2

% 

0 0 1 45 011

% 

2

1 

7 7 2 4 1 2 1 9 52% 

مشروع 

بحثً فً 

الاعالة 

  العملٌة

med424 

26 26 999

% 

9 9 9 26 011

% 

1

2 

9 1 3 0 0 0 0 0 60% 

 عمشرو

 فً بحثً

صعوبات 

 ledالتعلم 

424 

15 15 011

% 

9 9 9 96 999

% 

3 4 6 2 0 0 0 0 0 0555 

اخلالٌات 

المهنة

sedu423 

41 41 011

% 

0 0 0 0 011

% 

3

2 

5 2 1 0 1 0 0 9 79% 

دراسة حالة 

فً 

صعوبات 

 led التعلم

414 

96 96 011

% 

0 0 0 0 011

% 

6 4 1 1 3 0 0 0 9 5555% 
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علم  وظائف 

الاعضاء 

sedu224 

50 50 011

% 

0 0 0 49 02

% 

4 8 4 7 1

1 

8 2 5 9 20% 

اضطراب 

التوحد فً 

ضوء 

النظرٌات

Adu312  

23 23 011

% 

0 0 0 23 011

% 

6 6 7 1 1 2 0 0 0 62% 

مدخل إلى 

اضطراب 

االتوحد 

Adu 

25 25 011

% 

0 0 0 25 011

% 

5 3 2 3 8 4 0 0 0 29% 

127 1303 المجموع

0 

97,3

% 

15 19 2 1083 97,4

% 

2

9

7 

2

0

6 

1

9

3 

1

5

2 

1

3

7 

4

4 

1

8 

2

1 

3

0 

46,4% 

 

 الطلاب عن مقرر لاستبيان رضا إحصائيتحميل 

البرنامج  المقرر ورقم رمز م
 التابع له

   
إجمالي 

 عدد
 الطلاب

 الطلاب رضا نسبة

 4.30 16  اٌخبطخ اٌتشث١خ تم١١ُ ٚتشخ١ض رٚٞ الاػبلخ اٌؼم١ٍخ 1

 3.36 15  اٌخبطخ ١خاٌتشث ِجبدئ تؼذ٠ً اٌغٍٛن الأغبٟٔ  2

 0.20 7 اٌتشث١خ اٌخبطخ ؽشق تذس٠ظ رٚٞ الاػبلخ اٌؼم١ٍخ  3

 8.06 92 اٌخبطخ اٌتشث١خ اٌتؼٍُ طؼٛثبد ٌزٚٞ تذس٠ج١خ ثشاِذ 4

 2.69 28 اٌخبطخ اٌتشث١خ ِذخً اٌٝ اٌتشث١خ اٌخبطخ 5

 02.37 75   إجمالً
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 شعة انزنفي

 احصائيح تفصيهيح تنتائح انطلاب

 انترتيح .                    : انكهيح
 انقضى : انترتيح الخاصح

 1436/  1435انعاو الجايعي :                      
  هـ

 : الأول انفصم اندراصي                     

 

 رقى الدقرراصى   ريز الدقرر الدضتوى 
 انشعثح

 اجمالي
 عدد

 انطلاب

 عدد
 الحضور

 نضثح

 ددع
 الحضور

 نضثح
 اننداذ

 

 ني عدد
 حصم

 عهي )د(

 فأكثر

 ين عدد
 حصم

 عهي)ب(

 فأكثر

 نضثح
 انتًيز

 Sedu  112 الدضتوى الأول 

 

 1.22 30 6 % 011 %011 00 00 640 إٌّٛ إٌفغٟ 

Sedu111 
اٌّذخً إٌٝ 

 اٌتشث١خ اٌخبطخ 
643 00 00 011 011% 08 40 1.76 
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 شعة انزنفي
 احصائيح تفصيهيح تنتائح انطلاب

 انترتيح .                    : انكهيح
 انقضى : انترتيح الخاصح

  6341/  6341انعاو الجايعي :                      
 : انثاني انفصم اندراصي 
 

 
 
 
 
 

 

 رقى الدقرراصى   ريز الدقرر الدضتوى 
 انشعثح

 اجمالي
 عدد

 انطلاب

 عدد
 الحضور

 نضثح

 ددع
 الحضور

 نضثح
 اننداذ

 

 ين عدد
 حصم
 (عهي )د

 فأكثر

 ين عدد
 حصم

 عهي)ب(

 فأكثر

 نضثح
 انتًيز

 Sedu  112 الدضتوى الأول 

 

 1.03 44 4 % 27 07.8 40 46 00 إٌّٛ إٌفغٟ 

Sedu111 
اٌّذخً إٌٝ 

 اٌتشث١خ اٌخبطخ 
02 42 47 07.4 07.4 % 0 86  1.71 

 Sedu121 الدضتوى انثاني 
اػطشاثبد 

 اٌتٛاطً

018 00 
00 011% 011% 08 40 1.76 

Sedu123 
ِمذِخ فٟ 

 اٌتذخً اٌّجىش

013 

 

00 

 

00 

 

011% 011% 2 34 1.23 

Sedu125  ٍُ1.22 30 6 %011 %011 00 00 016 وفب٠بد ِؼ 

Sedu122 
الإػبلخ 

 اٌزغ١ّخ 
014 

00 
01 02% 011% 7 34 1.26 

Spe124 

 

 

اٌٛعبئً 

 اٌغّؼ١خ 

010 

00 00 011% 011% 7 33 1.26 
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 نيح ننتائح ترنايح انترتيح الخاصح الإحصائيح الإجما

 طانثاخ
 

 انترتيح :  انكهيح
 انقضى : انترتيح الخاصح

 هـ 6341 /  6341انعاو الجايعي : 
 الاول:  انفصم اندراصي

 م

 
 اجمالً
 الطلاب

 

 عدد
الحض
 ور

 
 نسبة

 الحضور

 

 
 نسبة
 النجاح

 عدد
الحاصلٌن 
على )د( 
 فأكثر

عدد 
الحاصلٌن 

 (على )ب
 فأكثر

 تمٌزال نسبة

 % 13 2 13 %86 %77 15 21 الدضتوى الأول

 %82.76 27 32 انثانيالدضتوى 
92.73

% 
24 12 46.2% 

 % 61 13 19 %  92 % 88 18 21 الدضتوى انثانث

 %  42 9 21 %89 % 85 22 26 الدضتوى انراتع

 –الدضتوى الخايش 
 %43 9 22 %91 %91 22 24  عقهي

 –الدضتوى الخايش 
 %33 5 16 %95 %92 16 18 صعوتاخ

 –الدضتوى انضادس 
 %38 5 11 %92 %77 11 13 عقهي

 –الدضتوى انضادس 
 %61 6 11 %95 %92 12 13 صعوتاخ

 –الدضتوى انضاتع 
 %47 7 12 %87 %93 14 15  عقهي

 –الدضتوى انضاتع  
 %61 8 12 %93 %111 12 12 صعوتاخ

 %56  2 5 %111 %71 5 7  الدشكلاخ انطلاتيح

 % 30 76 066 % 00 %26 074 810 الي الإجم
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 الطلاب رضا نسبة بعدد الطلا اجمالي البرنامج التابع له المقرر ورقم رمز م

 3.00 27 التربٌة الخاصة  اٌخبطخ اٌتشث١خ ِؼٍُ وفب٠بد 1

 الاوبد١ّ٠خ اٌتؼٍُ طؼٛثبد 2
  الخاصة التربٌة

16 4.30 

3 
مهارات السلون التكٌفً 

 لٌةلذوي الاعالة العم
  الخاصة التربٌة

16 3.87 

4 
طرق تدرٌس ذوي صعوبات 

 التعلم 
 التربٌة الخاصة

12 4.08 

  
 

  

     

     

 
 
 
 
 
 

 
  رؾهٛم انُزبئظ غٛش انطجٛؼٛخ -2

ػٍ  ذسرفبػب أٔ اَخفبضب، أٔ اَؾشفاؽع ثٓب ٔعٕد ثٛبَبد غٛش طجٛؼٛخ أركش انًمشساد انزٙ ٚلا

انًمشس انذساعٙ، أٔ  ٚزؼهك ثُغجخ يٍ أرًٕا أٔ اعزبصٔا ٔيب انزمٕٚى عٛبعبد رٕصٚغ انذسعبد أٔ

عشاءاد ئ  ، ٔيب ارخز يٍعجبة ْزِ الاخزلافبدأسعبد. ٔيب ارجّغ يٍ خطٕاد نكشف ثزٕصٚغ انذ

 كُزٛغخ نٓزا. 

 )أسفك يٕعضاد ئضبفٛخ ئرا الزضٗ الأيش رنك(

 انًمشس انذساعٙ . أ
 med412انؼمهٛخ الاػبلخ رٔ٘ رذسٚظ طشق

 انزجبٍٚ
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 %111ُغجخ ان

 عجبةلأاانخطٕاد انًزجؼخ نكشف 

 لهخ ػذد انطلاة اعجبة اسرفبع انُغجخ 

 اعزٓبد انطبنجبد

 لهخ ػذد انطلاة 

 انؾشص ػهٗ الانًبو ثبنًمشس انؼهًٙ 

 ٔضٕػ يفشداد انًمشس

 دٔس اػضبء ْٛئخ انزذسٚظ فٙ الاسرمبء ثبنًغزٕ٘ انؼهًٙ ٔانزؼهًٛٙ 

 انزُٕع فٙ طشق انزذسٚظ انؾذٚضخ 

 عشاءاد انًزخزح )ئٌ نضو رنك(لإا

 انًمشس انذساعٙ . ة
 LED414انزؼهى طؼٕثبد فٙ ؽبنخ دساعخ

  انزجبٍٚ

 %111انُغجخ 

 لأعجبةانخطٕاد انًزجؼخ نكشف ا

 اعجبة اسرفبع انُغجخ 

 نًؾزٕ٘ انًمشس ) انزطجٛك انًٛذاَٙ( ٔانطلاة نهطبنجبد انزؼهًٛخاًْٛخ انًشبسكخ 

 هًٙ انؾشص ػهٗ الانًبو ثبنًمشس انؼ

 ٔضٕػ يفشداد انًمشس

 دٔس اػضبء ْٛئخ انزذسٚظ فٙ الاسرمبء ثبنًغزٕ٘ انؼهًٙ ٔانزؼهًٛٙ 

 انزُٕع فٙ طشق انزذسٚظ انؾذٚضخ 

 عجت الاخزلاف

  (عشاءاد انًزخزح )ئٌ نضو رنكالإ

  MED324انؼمهٛخ الاػبلخ نزٔ٘ انفشدٚخ انجشايظ   انًمشس انذساعٙ 

 %111انُغجخ 

 لأعجبةكشف اانخطٕاد انًزجؼخ ن
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 عجت الاخزلاف

 عشاءاد انًزخزح ) ئٌ نضو رنك (الإ

 اعجبة اسرفبع انُغجخ 

 اعزٓبد انطبنجبد  ٔانزطجٛك انًٛذاَٙ 

 انؾشص ػهٗ الانًبو ثبنًمشس انؼهًٙ 

 ٔضٕػ يفشداد انًمشس

 الاثؾبس انًًٛضح 

 دٔس اػضبء ْٛئخ انزذسٚظ فٙ الاسرمبء ثبنًغزٕ٘ انؼهًٙ ٔانزؼهًٛٙ 

 طشق انزذسٚظ انؾذٚضخ انزُٕع فٙ

 )أسفك يٕعضاد ئضبفٛخ نٕ الزضٗ الأيش رنك(

 :تذس٠ظ اٌّمشساد اٌذساع١خ اٌّخطؾ ٌٙب -3

أ٘ يمشساد دساعٛخ رى انزخطٛظ نٓب ٔنكٍ نى ٚزى رذسٚغٓب ٔأٔضؼ انغجت، ٔيب ُٚجغٙ  أركشأ(

  ارخبرِ يٍ ئعشاءاد فٙ ؽبل رطهت الأيش ػًلاً رؼٕٚضٛبً. 

 

انؼًم انزؼٕٚضٙ ئٌ نضو  انششػ نذساعٙاعى ٔسيض انًمشس ا

 الأيش

 

 لا ٠ٛرذ

 

 

 انؼًم انزؼٕٚضٙ انًطهٕثخ نهٕؽذاد انزٙ نى ٚزى رذسٚغٓب فٙ انًمشساد انذساعٛخ انًمذيخ.  ( أ)

ًْٛخ ثؾٛش رزطهت ػًلاً لأاد انزٙ نى ٚزى رذسٚغٓب ْٙ يٍ اكًم انًؼهٕيبد فمظ ػٍ انٕؽذأ)

 لا ٕٚعذ   رؼٕٚضٛبً(.

 انًمشس انذساعٙ

 

 انغجت انٕؽذح
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 انؼًم انزؼٕٚضٙ ئٌ نضو

 

 لا ٕٚعذ

 انًمشس انذساعٙ

 

 

 انغجت انٕؽذح

 انؼًم انزؼٕٚضٙ ئٌ نضو

 

___________________________________________________________________

 لا ٕٚعذ

 انًمشس انذساعٙ

 

 انغجت انٕؽذح

 انؼًم انزؼٕٚضٙ ئٌ نضو

 

___________________________________________________________________ 

 لا ٕٚعذ

 انًمشس انذساعٙ

 

 انغجت انٕؽذح

 انؼًم انزؼٕٚضٙ ئٌ نضو
 لا ٕٚعذ

 إداسح اٌجشٔبِذ: سئ١ظ اٌمغُ /ِٕغك اٌزٛد/ٌزبْ اٌزٛدح 

أروش اٌظؼٛثبد اٌتٟ تٛارٗ إداسح 

 اٌجشٔبِذ )إْ ٚرذد(

أحش اٌظؼٛثبد ػٍٝ تضم١ك 

 أ٘ذاف اٌجشٔبِذ

 

رشاء اٌّمتشس ٌتفبدٞ الإ

 اٌظؼٛثبد اٌّغتمج١ٍخ

لا ٠ٛرذ ِؼبًِ خبطخ ثبٌمغُ ِٓ ارً 

تطج١ك ثؼغ اٌّمشساد اٌذساع١خ ػٍٝ 

 اٌضبعت ا٢ٌٟ

ػذَ تّىٓ اٌطٍجخ ِٓ اٌتطج١ك 

 اٌؼٍّٟ إٌّبعت.

 تخظ١ض ِؼبًِ ٌٍمغُ
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ػذَ ٚرٛد اختجبساد تشخ١ض أط١ٍخ ١ٌتُ 

 اٌتذس٠ت ػ١ٍٙب

َ تٛلف ػًّ ثؼغ اٌّضبػشاد ٌؼذ

تٛفش اٌّمب١٠ظ ٚالاختجبساد 

 اٌتشخ١ظ١خ

ششاء ٔغخ أط١ٍخ ِٓ اختجبساد 

 اٌتشخ١ض

تؼطً وخ١ش ِٓ الأرٙضح فٟ اٌمبػبد 

 اٌذساع١خ 

استجبن ِٓ اٌّذسط ٚاٌطلاة ػٕذ 

 تٛلف ػًّ ثؼغ الأرٙضح

تؼ١١ٓ ِششف فٕٟ ٠ششف ػٍٝ  

 اٌمبػبد اٌذساع١خ ثشىً ِغتّش 

 تٛف١ش اػؼبء ِٓ لغُ اٌطبٌجبد بء ٚاٌطٍجخلٍخ اٌتٛاطً ث١ٓ الاػؼ اػطبي اٌشجىبد

 :ٍِخض تم١١ُ اٌجشٔبِذ

 

                                                                                                                                                                                                                              

 غُخ انزٙ رى فٛٓب انٌ ٚإخز انزمشٚش ػٍ ئيٍ خلال انطلاة انًزخشعٍٛ )ػهٗ  رمٛٛى انجشَبيظ-1

 اعزطلاع انشأ٘( 

 

 الاعزطلاعربسٚخ 

 

  : الاعزطلاعأسفك َزبئظ 

ػهكً  )يضلا:  رؼهٛمب ثبنذنٛم ، 

ػًلا رى  ثبنفؼم ، اػزجبساد 

 أخشٖ...ئنخ( 

 

 

 ْى الاَزمبداد، َٔمبط انمٕح، ٔانًمزشؽبدأ. أركش أ

كضبفخ انغبَت انُظش٘ ثبنجشَبيظ ٔ يؾذٔدٚخ انغبَت انزطجٛمٙ ٔ 

 انؼًهٙ

11/6 /1435 /1436 
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اعزغبثخ نهزغزٚخ انشاعؼخ يٍ اعزجٛبَبد  ة. انزغٛٛشاد انًمزشؽخ ػهٗ انجشَبيظ )ئٌ ٔعذد(

 .اعزطلاع انشأ٘

ٌٍّشاوض ٚ اٌّذاسط  ٌطلاة ثؼغ تُ صج أػؼبء ١٘ئخ اٌتذس٠ظ ػٍٝ تىخ١ف اٌض٠بساد ا١ٌّذا١ٔخ 

اٌّمشساد اٌتٟ تضتبد ثطج١ؼتٙب إٌٝ ِخً ٘زٖ اٌض٠بساد ، ٚلذ  تُ إدساد ٘زا الارشاء فٟ تٛط١ف 

 اٌّمشساد اٌّغتٙذفخ ٌتفؼ١ٍٙب ِٓ لجً أػؼبء ١٘شخ اٌتذس٠ظ.
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خشٖ )يضبل: رمًٛٛبد ٚمٕو ثٓب أطؾبة انؼًم أٔ أطشاف يؼُٛخ أخشٖ، ٔكزنك أرمًٛٛبد -2

 اعؼخ انخبسعٛخ(انًش

 5908 -6908تمرٌر البرامج الاكثر جاهزٌة للعام الدراسً 

 نماط تحتاج الى تحسٌن:  -
 عدم فهرسة الملفات الخاصة بالجودة2 -1
 عدم وجود خطة واضحة لترتٌب الشراكة مع مؤسسات المجتمع المحل2ً -2
 ات2عدم وجود دلٌل للخرٌجٌن لمسم الطالبات وعدم توزٌع استبانة الطالبات الخرٌج -3
 تحدٌد أسالٌب لٌاس مخرجات التعلم فً توصٌف البرنامج2عدم  -4
  أدلة واضحة على استٌفاء المعٌار الثامن ) التخطٌط والإدارة المالٌة(2عدم وجود  -5
 التباٌن فً حساب التمٌٌم النجمً لجمٌع المعاٌٌر2 -6
  وجود خطة مجتمعٌة توضح دور البرنامج فً تمدٌم خدمات للمجتمع المحل2ًعدم  -3
  استكمال توصٌف جمٌع الممررات على النموذج الجدٌد للهٌئة2م عد -3
  استٌفاء وكتابة المراجع الرئٌسٌة والمراجع الموصى بها والمراجع الإلكترونٌة2عدم  -9

                                                                                                                                                                                                                                               إرفاق نتائج استطلاع الرأي فً تمرٌر الممرر2                                                                         عدم  -11
اعات الموزعة على الموضوعات مع اجمالً الساعات التدرٌسٌة تطابك عدد السعدم  -11

 للممرر2
عدم تحدٌد نماط الموة بشكل واضح علماً أن معظم الممارسات الواردة فً ممٌاس   -12

 التموٌم الذاتً نماط لوة2
نجوم **** ثم ٌعاد ذكرها  4التنالض فً أكثر من موضع فمد ٌكون تمدٌر الممارسة   -13

 فً نماط الضعف2
ر الأدلة فً جمٌع المعاٌٌر وكثرة النسخ مما ٌصعب الوصول إلى الدلٌل المطلوب تكرا  -14

 بسرعة2
تمرٌر الدراسة الذاتٌة التباٌن والإختلاف فً التمٌٌم النجمً العام للمعاٌٌر الموجودة فً   -15

 ومماٌٌس التموٌم الذات2ً

  ممترحات التحسٌن : -
 ضح او من خلال تمرٌر2إبراز العلالة بٌن لسمً الطلاب والطالبات بشكل وا -1
 عمل خطة لتفعٌل الشراكة الإجتماعٌة 2 -2
 عمل استطلاعات لرأي الطلاب تجاه الخدمات الإرشادٌة التً تمدم لهم2 -3
ضرورة صٌاغة مخرجات التعلم للممررات على أن تكون متسمة مع توصٌف  -4

البرنامج2ٌتضح فٌها الاتساق بٌن الأهداف واستراتٌجٌات التدرٌس وأسالٌب 
 ٌم2التمو

 عمل دلٌل للخرٌجٌن فً ألسام الطالبات2 -5
  ضرورة مراجعة نتائج التمٌٌم النجمً بشكل جٌد2 -6
 إنشاء دلٌل للصلاحٌات والتفوٌض على مستوى البرنامج2ضرورة  -5
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أركش أْى الاَزمبداد، َٔمبط انمٕح،  . أ

 بدٔانًمزشؽ

 لا ٠ٛرذ

، ؼم، ػًلا رى  ثبنفػهكً  )يضلا:  رؼهٛمب ثبنذنٛم

 اػزجبساد أخشٖ...ئنخ( 

 لا ٠ٛرذ 

ة. انزغٛٛشاد انًمزشؽخ ػهٗ انجشَبيظ )ئٌ ٔعذد( اعزغبثخ نهزغزٚخ انشاعؼخ يٍ اعزجٛبَبد 

 الأخز ثبٌتٛط١بد اٌٛاسدح فٟ تمش٠ش اٌّشارؼخ اٌذاخ١ٍخ ٚتطج١مٙب.:  اعزطلاع انشأ٘

 نٗ "يؼبٚٛش عٕدح ثشايظ انزؼهٛى انؼبنٙ(. ئٛظ رمٛٛى يؼبٚٛش انغٕدح )اسعغ يمبٚ-3

 

 

أسفك يمبٚٛظ رمٛٛى يغزٕٖ انزؼهى ٔانزذسٚظ، ٔغٛش رنك يٍ انًمبٚٛظ انًغزخذيخ فٙ رمٛٛى  ( أ)

فٛٓب ثٛبَبد انزمٛٛى لأٔل يشح ٔفٙ  انزمشٚش ػٍ انغُٕاد انزٙ اعزكًهذانجشَبيظ. )ٔثكٌٕ 

 يب رى  انزمٛٛى انشبيم(. انغُٕاد انلاؽمخ ػُذ

 الأكادٌمٌٌن الخبراء آراء دراسة بعد المستهدفة التعلم( مخرجات) نواتج تحدٌد ٌتم -9

 .العلالة ذوي والمهنٌٌن

 كبٌر حد إلى " للمؤهلات الوطنً الإطار" مع المستهدفة التعلم نواتج تتسك -2

 الممارسة اتمتطلبـ تستوفً للتعلم نواتج   ٌحتوى مهنً مؤهل إلى  ٌؤدى البرنامج -3

 السعودٌة العربٌة المملكة فً المهنٌة

 

ؼبدح رهك )ة( أركش دسعبد يمبٚٛظ انزمٛٛى انفشػٛخ انزٙ رى اخزٛبسْب نهًشالجخ انغُٕٚخ. )ْٙ فٙ ان

ًَب رؼزجش أٔنٕٚخ رطٕٚش، أٔ انزٙ أظٓش انزمٕٚى انؾبعخ ئنٗ رطٕٚشْب )انزٙ رمم ئانزٙ نى رزجغ 

 شاء انًمزشػ رُفٛزِ نزطٕٚش الأداء )ئٌ ٔعذ(.  َغٕو(. ثٍٛ الإع 3دسعزٓب ػٍ 

 

 يمٛبط رمٛٛى فشػٙ

 

ًهٛ
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ثبنُغجخ نهؼبو الأٔل انز٘ رى فّٛ 

، ثٍٛ الإعشاء ل يمبٚٛظ انزمٛٛىاعزكًب

 انًمزشػ

انلاؽمخ، ػهك ػهٗ ثبنُغجخ نلأػٕاو 

 أداء انؼبو انخبص ثبنزمشٚش
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 ٚصذح اٌزٛدح
 **** ٠ٛرذ

د أػؼبء ١٘ئخ تذس٠ظ ِٕبعج١ٓ لأػذاد ٚرٛ

 اٌطلاة.

 خطخ ٌتضغ١ٓ اٌزٛدح ثبٌجشٔبِذ 

 
 **** ٠ٛرذ

تُ ثٕبء خطخ تؼبٌذ إٌمبؽ اٌتٟ ثضبرخ إٌٝ 

تضغ١ٓ ثٕبء ػٍٝ تمش٠ش اٌّشارؼخ اٌذاخ١ٍخ 

 ِٚم١بط اٌتم٠ُٛ اٌزاتٟ ٌٍجشٔبِذ.

 لشاس أشبء اٌجشٔبِذ 

 
 **** ٠ٛرذ

اٌتؼ١ٍُ  لشاس اداسٜ طبدس ِٓ ِؼبٌٝ ٚص٠ش

 اٌؼبٌٝ  

 اٌج١بٔبد الاصظبئ١خ  ٌٍجشٔبِذ

 
 *** تٛرذ

 اسفبق ٔتبئذ الاعتطلاػبد ِغ اٌتمش٠ش اٌغٕٛٞ

 تٛط١ف اٌجشٔبِذ 

 
 **** ٠ٛرذ

تُ ػًّ تٛط١ف ٌٍجشٔبِذ ٚاسعبٌٗ ٌّشوض 

ٚتُ  اٌزٛدح  ٌٚزٕخ اٌخطؾ اٌذساع١خ  ٌٍّشارؼخ 

 اػتّبدٖ سع١ّبً ِٓ ِزٍظ اٌمغُ.

 ٠ز١ٓ ٌٍجشٔبِذ ث١بٔبد تم٠ُٛ اٌخش

 ** ٠ٛرذ

ع١تُ أخز ساٞ اٌخش٠ز١ٓ ٌٍجشٔبِذ ٚتٛف١ش 

 اٌج١بٔبد اٌلاصِخ.

 اٌٍزٕخ اٌّششفخ ػٍٝ اٌجشٔبِذ 

 **** ٠ٛرذ

ِٕٚغك  تتّخً فٟ سئ١ظ ِزٍظ اٌمغُ ٚ

اٌزٛدح فٟ الغبَ  ِٕغمخ ٚ اٌزٛدح فٟ اٌمغُ 

  اٌجٕبد.

 )أسفك ثٕٛداً إػبف١خ إرا التؼٝ الأِش ( 
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 :دح اٌتذس٠ظجو

. ضغ فٙ لبئًخ ػذد  انًمشساد انذساعٛخ انزٙ رذسط خلال انؼبو. ثٍٛ نكم  يمشس يب ئرا كبٌ لذ رى فّٛ  رمًٛٛبد 1

نهطلاة أو لا، ٔ/أٔ انزمًٛٛبد الأخشٖ انزٙ رًذ ػهٗ عٕدح انزذسٚظ. ٔثٍٛ نكم  يمشس يب ئرا كبٌ لذ رى انزخطٛظ 

 لإعشاءاد ثغٛخ رطٕٚش انًغزٕٖ. 

 

 س انذساعٙانًمش  اعى ٔسيض 

 

 

رمًٛٛبد انطلاة 

 نهغٕدح

ْم يٍ  رمًٛٛبد أخشٖ )اركشْب(

ئعشاء 

 يخطظ نّ

 لا َؼى لا َؼى

     َؼى SEDU 122 الإعاقة الجسمية والصحية

     َؼى SEDU 315 مدخل إلى التفوق العقمي والابتكار

علم وظائف الاعضاء لذوي الاحتٌاجات 

 الخاصة
SEDU224 َؼى     

     َؼى SEDU123 لتدخل المبكرممدمة فً ا

     َؼى Sedu 321 مناهج غٌر العادٌٌن وأسس بناءها 

     َؼى Led314 ِذخً إٌٝ طؼٛثبد اٌتؼٍُ

     َؼى SEDU112   النمو النفسً لذوي الاحتٌاجات الخاصة

     َؼى خاص  056 التدرٌب المٌدانً فً صعوبات التعلم  

     َؼى SEDU225 ت الخاصةالصحة النفسٌة لذوي الاحتٌاجا

     َؼى Sedu314 الإدارة والإشراف في التربية الخاصة 

     َؼى Sedu125 كفاٌات المعلم

     َؼى Sedu 322 دمج ذوى الاحتٌاجات الخاصة 

     َؼى Led311 صعوبات التعلم فً ضوء النظرٌات

     َؼى خاص  056 التدرٌب المٌدانً فً صعوبات التعلم  

     َؼى Led414 راسة حالة فً صعوبات التعلمد
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     َؼى MED 313 متلازمات الإعالة العملٌة

     َؼى Led323 التمٌٌم والتشخٌص لذوى صعوبات التعلم

     َؼى SEDU212 الاضطرابات السلوكٌة لدى الاطفال

     َؼى SEDU 213 9التمٌٌم والتشخٌص فً التربٌة الخاصة 

     َؼى  SEDU111 ربٌة الخاصة المدخل  إلى الت

     َؼى SEDU212 الاضطرابات السلوكٌة لدى الاطفال

     َؼى SEDU222 ممدمة فً تأهٌل المعولٌن

     َؼى ED 313 مدخل إلى الإعالة العملٌة 

     َؼى خاص 055 التدرٌب المٌدانً فً صعوبات التعلم 

     َؼى Led 411 صعوبات التعلم اٌجشاِذ اٌتذس٠ج١خ ٌزٜٚ

     َؼى    MED 313 مدخل إلى الإعالة العملٌة 

     َؼى LED 312 مدخل إلى صعوبات التعلم

     َؼى Led412 طرق تدرٌس صعوبات التعلم

     َؼى Sued  121 اضطرابات التواصل

     َؼى  SEDU 223 الوسائل المساعدة والأجهزة التعوٌضٌة

     َؼى Sedu125 كفاٌات المعلم

     َؼى SEDU211 تعدٌل السلون لذوي الاحتٌاجات الخاصة

     َؼى SEDU211 صعوبات التعلم النمائٌة 

     َؼى  LED 313 التدرٌب المٌدانً فً التخلف العملً 

     َؼى خاص  055   القدرات العقمية ونظريات التكوين

     َؼى خاص 562 لضاٌا معاصرة فى التربٌة الخاصة

     َؼى Sedu324 ات السلون التكٌفًمهار
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     َؼى Med411 البرامج الفردٌة  لذوى الإعالة العملٌة

لذوى الإعالة   البرامج الفردٌة 

 العملٌة 

Med 324 َؼى     

     َؼى Sued  124 الوسائل السمعٌة فً التربٌة الخاصة

     َؼى Led413 صعوبات التعلم الاكادٌمٌة

ذوي الاحتٌاجات الارشاد النفسً ل

 الخاصة

Sedu415 َؼى     

التمٌٌم والتشخٌص فً التربٌة 

 2الخاصة 

SEDU 221 َؼى     

     َؼى خاص  056   التدرٌب المٌدانً فً صعوبات التعلم  

     َؼى Led325 صعوبات التعلم فى المراءة والكتابة

     َؼى Led414 دراسة حالة فً صعوبات التعلم

     َؼى Med413 ً فً ضوء النظرٌاتالتخلف العمل

     َؼى Led413 صعوبات التعلم الاكادٌمٌة

     َؼى Med412 طرق تدرٌس ذوي الإعالة العملٌة

     َؼى Sedu314 الإدارة والإشراف في التربية الخاصة 

     َؼى Med413 التخلف العملً فً ضوء النظرٌات

     َؼى Med 324 ة البرامج الفردٌة  لذوى الإعالة العملٌ

     َؼى Led 411 اٌجشاِذ اٌتذس٠ج١خ ٌزٜٚ

التمٌٌم والتشخٌص طؼٛثبد اٌتؼٍُ 

 فى الإعالة العملٌة 

Med 323 َؼى     

     َؼى خاص 862 طرق التواصل الٌدوي والكلً

     َؼى SEDU214 توعٌة المجتمع بالإعالة

     َؼى Led416 صعوبات التعلم النمائٌة

     َؼى Med412 رٌس ذوي الإعالة العملٌةطرق تد

 

 )أضف ثُٕداً أٔ أسفك لبئًخ ئرا الزضٗ الأيش( 
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 تقييى  لجنح الدراخعح انداخهيح
   حــاصــح الخـــانترتيامج :ــــــــــــبرن / لسم                            انترتيح تالمجًعحكلٌة : ةو 

 عدد الطلاب بالبرنامج :ً جمالإ                    نموذج 61عدد نماذج الأسئلة : 

 

 (:6أولا: يلاحظاخ بخصوص وضوذ أهداف انبرنايح والدقرراخ )

 وصف :

ضمن منظومة البرنامج العام ، كما انه  دراسًال مررحدٌد الطلاب الذٌن فهموا المالهدف الأساسً للاختبار ت

 ة، كما ٌعمل على زٌاد الأكثر تمدماً  مررالم إلىزمة للانتمال امتلكوا المهارات والمدرات اللاٌفرز الطلاب الذٌن 

الدراسٌة وتزوٌدهم بالتغذٌة  مرراتالم أهداف إلى لابالدافعٌة لدى الطلاب حٌث توجه الاختبارات اهتمام الط

 الجوانب الدنٌا منها فمط2 وعدم التركٌز على المعرفٌة الاهتمام بجمٌع مستوٌات الأهدافو الراجعة

 قوه:نقاط 

 لمٌاس لدرات المختبر، وتوفر عناصر  ئمةلانسبة كبٌرة من الاختبارات فً برنامج التربٌة الخاصة م
 2معلومات التً ٌدونها فً الاختباركذلن ال، وإلى حد ممبول الترابط والتكامل فً معارفه

  ً2ومتوسطة المدى كافة مجالات التعلم فٌما ٌتعلك بالأهداف لصٌرة المدىبنسبة كبٌرة الاختبارات  تغط 
  2إلى حد كبٌر ستوى تحصٌل الطلاب العلمً وتحدد نماط الموة والضعف لدٌهممالاختبارات تمٌس 
   الذي نفذه أعضاء هٌئة التدرٌس فً تزوٌدنا بمعلومات أو تغذٌة راجعة عن فعالٌة التدرٌس تعمل على

 2والوسائل والأنشطة والخطة الدراسٌةبشكل عام من حٌث الأهداف التربوٌة العامة والمادة الدراسٌة المسم 

 أونوياخ تحضين : 

  تصف نواتج التعلم لا النشاطات  و واضحة الصٌاغة لا تمبل إلا تفسٌراً واحداً  الأسئلةتكون عبارة أن

 2التعلٌمٌة
  زٌادة لدرة الطلاب على و وانتمال أثر التعلم الجانب العملً التطبٌمًالتركٌز على الأسئلة التً تعمل على

 .التعلم الذاتً

 (:3-4-2ثانيا: يلاحظاخ بخصوص الدواصفاخ انشكهيح نلأوراق الايتحانيح )

 وصف :

تطابك المواصفات الشكلٌة لورلة الأسئلة مع المواصفات تركز المواصفات الشكلٌة على معاٌٌر مهمة منها : 

راعاة توزٌع الدرجات على من لبل وحدة المٌاس والموٌم على مستوى الجامعة والكلٌة والمسم، م الموضوعة
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الأسئلة الرئٌسٌة والفرعٌة ضمن ما ٌسمى بجدول المواصفات ، تناسب مدة الاختبار مع محتوٌاته وفك نموذج 

 الإجابة  معد من لبل مدرسً الممرر2

 نقاط قوه:

 2ٌةجمٌع أوراق الاختبار تمٌدت بالجانب الشكلً المعتمد من لبل وحدة المٌاس والتموٌم على مستوى الكل 
  بالنسبة لمراعاة الدرجات الفرعٌة والرئٌسة فان معظم الاختبارات المراجعة من لبل اللجنة كانت تهتم

 بعملٌة توزٌع الدرجات بعدالة وخاصة الدرجات على الجانب الرئٌس2
  جمٌع الاختبارات راعت المدة الزمنٌة للاختبارات والممررة بساعتٌن وذلن من خلال مراعاة الفروق

 بٌن الطلاب فً سرعة التفكٌر والاستجابة على أسئلة الاختبار2 الفردٌة

 أونوياخ تحضين :

 لتوفٌر الولت فً استٌعابها  بسٌطة واضحة بلغة الأسئلة تصاغ أن 
 عملٌا من خلال لٌام الأستاذ الجامعً بحل الأسئلة كتابٌا  الإجابة زمن تمدٌر 

  ذات الإجابة  الممالٌة للأسئلة الكلٌة لعلامةوا 40% ةالموضوعٌ للأسئلة الكلٌة العلامةٌفضل أن ٌكون حجم

 بحٌث ٌوزع الطالب جهده بنفس النسبة2 40% الطوٌلة الممالٌة للأسئلة الكلٌة العلامةو  20% المصٌرة

 ( 1-1-1ثانثا: يلاحظاخ بخصوص الدواصفاخ انفنيح نلأوراق الايتحانيح  )

 وصف :

مصاغة بعبارات هل هً و الأسئلة متعلمة بالمحتوى ومدى وضوح ٌركز هذا المحور على المواصفات الفنٌة ال

، المهارٌة ،)المعرفٌةسواء نوع المدرات المطلوب تحمٌمها ل الأسئلة ،  بالإضافة إلى  مدى لٌاسمحددة 

المستوٌات نوع فً للتالأسئلة  فضلا عن تركٌزه على مستوٌات هرم بلوم المعرفً من حٌث مراعاة الوجدانٌة(

 2التموٌم (،التركٌب،التحلٌل،الفهم،)المعرفة المعرفٌة

 نقاط قوه:

  المجال و المجال الانفعالً الوجدانًولمجال المعرفً على اتركز ٌوجد بعض الأسئلة فً الاختبارات
 ولكنها غٌر كافٌة 2النفسً الحركً 

 فٌه غموض  ٌوجد بعض الأسئلة فً بعض الاختبارات عباراتها واضحة إلا أن عدد غٌر للٌل من الأسئلة
 وتعمٌد2 

 أونوياخ تحضين:

  2 ر مركب " بمعنى أن كل عبارة منه تتعلك بعملٌة واحدة فمطـــبسٌطاً " غٌواضحا و سؤالٌكون الأن 

  وألا تمتصر  غٌرهاو التموٌمو التحلٌلوالتطبٌك ك  : الرالٌةنواتج التعلٌم الفكرٌة التركٌز فً الأسئلة على

 2العمل التطبٌمً المٌدانً لأهمٌة والفهم المعرفة فمط على

  وخاصة أن الكثٌر من المواضٌع ٌتعلك بذوي  فً أسئلة الاختبارالمجال الانفعالً الوجدانً التركٌز على
: وٌشتمل على النتاجات الدالة على المشاعر والانفعالات كالمٌول الاحتٌاجات الخاصة وتأهٌلهم وتدرٌبهم

المهارات على التً تؤكد  سئلةالحركً : وٌشتمل على الأ المجال النفسًوكذلن ، والاتجاهات والتذوق
 التدرٌب2والحركٌة كالكتابة والرسم 

  ( :61-9-8راتعا: يلاحظاخ بخصوص خودج الاختثاراخ )
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 وصف :

تحدٌد الأهداف  و، المادة الدراسٌة أهدافتحدٌد  :نواتج التعلم من خلاله التعلم وعملٌاتنتائج تركز الأسئلة على 

ٌجب  التًتحدٌد المفاهٌم والمهارات والاتجاهات  و فى تحمٌمها الأستاذ الجامعً والكلٌة والبرنامج  ٌرغب التً

 2له ولت محدد،  والعً، ٌمكن تحمٌمهانه  مواصفات ناتج التعلم الجٌدومن  أهم  أن ٌكتسبها المتعلم

التركٌز على ، مرتكزة حول المتعلم أن تكون:ٌجب مراعاتها عند صٌاغة نواتج التعلم التًالاشتراطات الفنٌة أما 

 .المابلٌة للملاحظة والمٌاس، ناتج عملٌة التعلم

مع مجموعة معٌنة من من الأسئلة  لد ٌنفع أسلوب معٌن  تراعى الأسئلة الفروق الفردٌة لدى الطلبة 2وٌجب أن  

  .تلاف أسالٌب تعلمهمالطلاب ولا ٌنفع بالتالً مع مجموعة أخرى2 فالطلاب ٌختلفون باختلاف لدراتهم وباخ

ٌساعد الأستاذ الجامعً على تمدٌر حجم الإجابة ونوعٌتها والزمن  و نموذج إجابة لأسئلة الاختباركما أن وجود 

 المطلوب وغٌرها 

 نقاط قوه:

  معظم الاختبارات المنفذة فً برنامج  التربٌة الخاصة تراعً الفروق الفردٌة وهذا ٌتضح من نتائجها
 وتوزٌع درجاتها2

  2لها واضحة نسبة كبٌرة من الاختبارات تم إعداد نموذج إجابة 

 أونوياخ تحضين:

 فًالعوامل المؤثرة  و تحلٌل نتائج المتعلمٌنوفً الاختبارات،  تشكٌل فرٌك لٌاس وتموٌم نواتج التعلم 

  2الأدلة والشواهد على تحمك نواتج التعلم مع  همأداء
 خطط متابعتهاوضع لمستهدفة، ووضع خطط تحسٌن، لتحمٌك نواتج التعلم ا. 
  ٌستدل منه على تحممه وهى بذلن  الذيأداء المتعلم أو سلوكه أي  ناتج التعلمالأسئلة على  تركزٌجب أن

أصبح لادرا على المٌام به نتٌجة لحدوث التعلم ولا تصف نشاط  الذيٌموم به المتعلم أو  الذيتصف الفعل 

 .المعلم أو أفعال المعلم أو غرضه

 

 حظاخ عايح:يلا

فً الممرر الدراسً  موضوع ٌساعد فً بناء اختبار متوازن مع حجم الجهود المبذولة لتدرٌس كلجدول المواصفات 

أثناء الاستذكار وتوزٌعه على  ثمة كبٌرة بعدالة الاختبار مما ٌساعده فً تنظٌم ولته متعلمإكساب الالجامعً وٌساعد فً 

 ٌؤثر فً طرٌمة الاستذكار(2)حٌث أن الاختبار  باتزانالموضوعات 
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 احصائيح تفصيهيح تنتائح انطلاب
 انترتيح .    : انكهيح

 انقضى : انترتيح الخاصح

 ه  6341/  6341انعاو الجايعي : 

 انفصم اندراصي: انثاني

 

 الدضتوى 
ريز 
 الدقرر

اصى 
 رالدقر

رقى 
انشع

 حت

 اجمالي
 عدد

 انطلاب

عدد 
 رالحضو

 نضثح

عدد 
 رالحضو

ح نضث
 ذانندا

 

 عدد
ن ي
 صمح

عهي 
 )د(

 فأكثر

 ين عدد
 حصم

 عهي)ب(

 فأكثر

نضثح 
 زانتًي

الدضتوى 
 الأول 

Sedu  112 

 

إٌّٛ 

 إٌفغٟ 
630 86 00 07.6 21 % 08 3 87  % 

Sedu111 

اٌّذخً إٌٝ 

اٌتشث١خ 

 اٌخبطخ 

632 86 06  60.0 
27.0 

% 
03 3 80% 

الدضتوى 
 انثاني

Sedu121 
اػطشاثبد 

 اٌتٛاطً

664 

 

00 

 

06 

 

  23% 

 

03% 

 

00 

 

6 

 

 

47.0% 

 

Sedu123 

ِمذِخ فٟ 

اٌتذخً 

 اٌّجىش

666 

 

86 

 

80 

20% 

 

011 % 

 

80 

 

00 

 

70% 

 

Sedu125  ٍُوفب٠بد ِؼ 

663 

 

 03 

 

 

01 

 

70% 

. 

01% 

 

0 

 

4 

 

41 % 

 

Sedu122 
الإػبلخ 

 اٌزغ١ّخ 

660 

 

02 

 

00 

 

24% 

 

011 % 

 

00 

 

04 

 

27% 
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Spe124 

 

 

اٌٛعبئً 

 ؼ١خ اٌغّ

662 

 

08 

 

7 

 

02% 

 

011 % 

 

7 

 

0 

 

03 % 

 

الدضتوى 
 انثانث 

   
Sedu214 

تٛػ١خ 

اٌّزتّغ 

 ثبلإػبلخ 

 

620 

600 

 

0 

0 

0 

2 

 

011 

% 

011 

 % 

 

011 % 

20 % 

0 

2 

3 

3 

33 % 

33 % 

  
Sedu211 

ِجبدئ 

تؼذ٠ً 

 اٌغٍٛن

676 

606 

0 

00 

3 

03 

21% 

011 

% 

011% 

 011 % 

3 

80 

8 

03 

01 % 

76 % 

 
Sedu212 

لاػطشاثبد ا

 اٌغٍٛو١خ 

677 

607 

84 

03 

88 

04 

06% 

04% 

 

00.0% 

04% 

80 

08 

2 

3 

46% 

40 % 

 
Sedu213 

اٌتم١١ُ 

ٚاٌتشخ١ض 

فٟ اٌتشث١خ 

 اٌخبطخ 

621 

  

88 

 

81 

 

00% 

 

74 % 

 

06 

 

4 

 

03 % 

 

الدضتوى 
 انراتع 

Sedu223 

اٌٛعبئً 

اٌّغبػذح 

ٚالأرٙضح  

 اٌتؼ٠ٛؼ١خ

713 

700 

02 

80 

06 

80 

20 % 

011 

% 

011 % 

011 % 

06 

80 

2 

06 

01 % 

63% 

 
Sedu224 

ػٍُ ٚظبئف 

 الأػؼبء 

710 

708 

04 

88 

00 

80 

20 % 

00 % 

28 % 

01 % 

0 

00 

3 

4 

33 % 

03 % 

 
Sedu221 

اٌتم١١ُ 

ٚاٌتشخ١ض 

8 

718 

710 

80 

80 

84 

80 

08 % 

011% 

011 % 

23% 

84 

80 

0 

3 

86 % 

06% 

  
Sedu222 

ِمذِخ فٟ 

تأ١ً٘ 

 اٌّؼبل١ٓ

714 

 701 

80 

  

87 

  

04 % 

  

011 % 

  

87 

  

84 

  

20 % 

  

 
Sedu225 

اٌظضخ 

إٌفغ١خ 

ٌزٚٞ 

 الاصت١بربد

704 

716 

81 

08 

02 

01 

01 % 

24 % 

 

78 % 

01 % 

04 

0 

6 

4 

44 % 

41 % 

الدضتوى 
 -الخايش
 توحد(

Led316 

ِذخً إٌٝ 

طؼٛثبد 

  اٌتؼٍُ 

706 83 83 
011 

% 
24% 81 0 3 % 
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Aud312 

اػطشاة  

اٌتٛخذ فٟ 

ػٛء 

 ظش٠بدإٌ

783 80 80 
011 

% 
011 % 80 80 78 % 

  
Aud311 

ِذخً  

لإػطشاة 

 اٌتٛصذ 

784 82 82 
011 

% 
011 % 82 83 26 % 

  SEDU315  ِٟذخً ف

اٌّٛ٘جخ 

ٚالإثذاع 

 ٚاٌتفٛق

700 80 02 26 % 011 % 02 00 24 % 

  
Sedu314 

الإداسح 

ٚالإششاف 

فٟ اٌتشث١خ 

 اٌخبطخ

781 84 88 06 % 011 % 88 06 60% 

الدضتوى 
 -الخايش
إعاقح  
 عقهيح

Med316 

ِتلاصِبد 

الإػبلخ 

 اٌؼم١ٍخ

702 81 81 
011 

% 
011 % 81 2 31 % 

 
Led312 

ِذخً إٌٝ 

طؼٛثبد 

 اٌتؼٍُ

780 86 86 
011 

% 
08 % 83 0 00 % 

 
Med313 

ِذخً إٌٝ 

الإػبلخ 

 اٌؼم١ٍخ

707 83 84 06 % 011 % 84 0 40 % 

    

Sedu315 

 

ِذخً فٟ 

اٌّٛ٘جخ 

 ثذاع  ٚالإ

787 40 40 
011 

% 
011 % 40 41 07 % 

 
Sedu314 

الإداسح 

ٚالإششاف 

فٟ اٌتشث١خ 

 اٌخبطخ

786 48 40 07 % 011 % 40 80 20% 

الدضتوى 
انضادس 

– 
صعوتاخ 

 تعهى

Led325 

طؼٛثبد 

اٌتؼٍُ فٝ 

اٌمشاءح 

 ٚاٌىتبثخ

730 07 00 22 % 011 % 00 01 66 % 

  
Led 321 

ِٕب٘ذ غ١ش 

اٌؼبد١٠ٓ  

ٚاعظ 

 ثٕبء٘ب

747 

  

00 

  

00 

        

011 

% 

   

04 % 

   

03 

  

3 

- 

87 % 

- 
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  Led 322 

 

دِذ رٜٚ 

الاصت١بربد 

 اٌخبطخ

740 02 07 03 % 011 % 07 2 37% 

  
Led323 

اٌتم١١ُ 

ٚاٌتشخ١ض 

ٌزٜٚ 

طؼٛثبد 

 اٌتؼٍُ

742 07 06 03 % 011 % 06 0 40 % 

  Sedu324 
اٌمؼب٠ب 

 اٌّؼبطشح 
731 04 08 08 % 24 % 01 8 07 % 

الدضتوى 
انضادس 

إعاقح   –
 عقهيح

Med 324 

اٌجشاِذ 

اٌفشد٠خ  

ٌزٜٚ 

الإػبلخ 

 اٌؼم١ٍخ

743 00 07 20 % 03% 06 4 00% 

 
Led 321 

ِٕب٘ذ غ١ش 

اٌؼبد١٠ٓ 

ٚأعظ 

 ثٕبء٘ب

741 

 

08 08 
011 

% 
70 % 0 3 44% 

 LED 322 

 

دِذ رٜٚ 

الاصت١بربد 

 اٌخبطخ

740 80 80 
011 

% 
011 % 80 00 33% 

 
Med 323 

اٌتم١١ُ 

ٚاٌتشخ١ض 

فٝ الإػبلخ 

 اٌؼم١ٍخ

744 80 83 06% 011 % 83 00 36 % 

 
Sedu324 

اٌمؼب٠ب 

 اٌّؼبطشح 
748 08 08 

011 

% 
24% 01 - 

- % 

 

 

الدضتوى 
 -انضاتع 
إعاقح  
 عقهيح  

 

Med 411 

 

 

 

ِٙبساد 

اٌغٍٛن 

 اٌتى١فٟ

730 

 

6 0 24 % 011 % 0 0 81 % 

 Led 416  طؼٛثبد

اٌتؼٍُ 

 ٌّٕبئ١خا

733 83 84 06 % 06 % 88 0 40 % 

 Med 412  ؽشق

تذس٠ظ 

اٌّؼبل١ٓ 

 ػم١ٍب

736 7 7 
011 

% 
011 % 7 6 26 % 
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 Med 413  اٌتخٍف

اٌؼمٍٟ فٟ 

ػٛء 

 إٌظش٠بد

732 0 2 20 % 011 % 2 6 70 % 

 
Sedu 

415 

الاسشبد 

إٌفغٟ 

ٌزٜٚ 

الاصت١بربد 

 اٌخبطخ

737 80 81 00 % 011 % 81 6 41 % 

وى الدضت
 -انضاتع

صعوتاخ 
 تعهى  

Led 414 

دساعخ صبٌخ 

فٟ ِزبي 

طؼٛثبد 

 اٌتؼٍُ

703 

 

0 

0 
011 

% 
011 % 0 0 011 % 

 Led 412  ؽشق

تذس٠ظ 

رٚٞ 

طؼٛثبد 

 اٌتؼٍُ

708 7 7 
011 

% 
011 % 7 8 82 % 

 Sedu 

415 

الاسشبد 

إٌفغٟ 

ٌزٜٚ 

الاصت١بربد 

 اٌخبطخ

700 

 

 

80 

81 00 % 011 % 81 6 41 % 

 Led 413 

طؼٛثبد 

اٌتؼٍُ 

 الأوبد٠ّٟ

704 

 

 

 

3 

 

3 
011 

% 
011 % 3 4 70 % 

 Led411  اٌجشاِذ

اٌتذس٠ج١خ 

ٌزٜٚ 

طؼٛثبد 

 اٌتؼٍُ

700 00 01 00% 011% 01 0 01  % 

الدضتوي 
 انثاين  

اعاقح 
 عقهيح

Sedu423 
أخلال١بد 

  إٌّٙخ
700 02 02 

011 

% 
011 % 02 00 60 % 

 
Sedu421  

لشاءاد 

ثبٌٍغخ 

  الإٔز١ٍض٠خ

707 80 80 
011 

% 
08  % 84 03 06 % 
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Sedu422 

أعظ 

اٌتذس٠ت 

 ا١ٌّذأٟ

702 07 07 011% 011% 07 06 03% 

  Led424 
ِششٚع 

 ثضخٟ 
760 88 88 011% 011% 88 03 63% 

الدضتوى 
انثاين 

صعوتاخ 
 تعهى 

Sedu423 
أخلال١بد 

 إٌّٙخ
760 02 02 011% 011% 02 06 20% 

 
Sedu421 

لشاءاد 

ثبٌٍغخ 

 لإٔز١ٍض٠خا

764 01 01 011% 011% 01 3 31% 

 
Sedu422 

أعظ 

اٌتذس٠ت 

 ا١ٌّذأٟ

763 00 00 011% 011% 00 0 28% 

 Led424 
ِششٚع 

 ثضخٟ
766 00 00 011% 011% 00 7 63% 

الدشكلاخ 
 انطلاتيح

 صبص803

ِذخً إٌٝ 

طؼٛثبد 

 اٌتؼٍُ 

0600 6 6 011% 011% 6 -  

 
 تشع 431

اٌتشث١خ 

اٌجذ١ٔخ 

 اٌخبطخ 

0222 3 3  011% 011% 3 8 01% 

 
 خبص413

طؼٛثبد 

اٌتؼٍُ 

 إٌّبئ١خ

0606 0 0 011% 011% 0 0 011% 

 
 خبص470

ِٕب٘ذ غ١ش 

اٌؼبد١٠ٓ  

ٚاعظ 

 ثٕبء٘ب

0603 08 6 01% 011% 6 - - 

 
 خبص418

ؽشق 

اٌتٛاطً 

 اٌشفٟٙ

0620 0 0 011% 011% 0 0 011% 
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 يح الخاصح الإحصائيح الإجمانيح ننتائح ترنايح انترت
 

 انترتيح : انكهيح

 الخاصح انترتيحانقضى:

-6341انعاو الجايعي  

6341 

 

 انثاني : انفصم اندراصي

 م

 
 اجمالً
 الطلاب

 

 عدد
 الحضور

 
 نسبة

 الحضور

 

 
 نسبة
 النجاح

 عدد
الحاصلٌن 
على )د( 
 فأكثر

عدد 
الحاصلٌن 
على 

 فأكثر()ب

 نسبةالتمٌز

الدضتوى 
 % 26 4 13 %83 %59 15 26 الأول

الدضتوى 
 %54 7 13 %96 %77 14 18 انثاني

الدضتوى 
 % 38 5 13 %  93 % 93 13 14 انثانث

الدضتوى 
 %  41 8 18 %91 % 95 21 21 انراتع

الدضتوى 
–الخايش 

 عقهي
27 26 99% 98% 26 15 59% 

الدضتوى 
 %59 13 22 %94 %97 23 24 تٛصذ الخايش

الدضتوى 
–انضادس 

19 18 95% 91% 17 6 34% 
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 عقهي
الدضتوى 
 –انضادس 
 صعوتاخ

16 15 94% 95% 14 6 41% 

الدضتوى 
–انضاتع 

 عقهي
13 13 111% 99% 12 6 51% 

 –انضاتع  
 %46 4 9 %111 %91 9 11 صعوتاخ

 -انثاين 

 %71   14 21 %98 %111 21  21  عقهي

 -انثاين 
 صعوتاخ

 04  04 011% 
 

011% 
04  0  60% 

الدشكلاخ 
 انطلاتيح

6 0 74% 011% 3 8 01% 

 %30 00 020 %22 %01 810 882 الإجمالي 

 

فؼبنٛخ ئعزشارٛغٛبد انزذسٚظ. ػهك ػهٗ فؼبنٛخ اعزشارٛغٛبد انزذسٚظ انًخطظ رطجٛمٓب فٙ   .1

 انًمشساد ؽغت ًَظ انزؼهى ثكم يغبل يٍ يغبلاد انزؼهى . )أَظش رٕطٛف يغبلاد انزؼهى فٙ ٔصٛمخ "

 ( فٙ رٕطٛف انجشَبيظ(. 2ٔالاعزشارٛغٛبد انًمزشؽخ فٙ انجُذ د)"  الإطبس انٕطُٙ نهًإْلاد

ً نًٓبساد انًؼهى، ٔنكُّ رمٛٛى نلاعزشارٛغٛبد انًخططخ ٔفمبً ) لاؽع أٌ ْزا انغإال لا ًٚضم رمًٕٚب

 (.  نزمبسٚش انًمشساد انذساعٛخ انظبدسح ػٍ انًؼهًٍٛ

ٚخ رغزٚخ ساعؼخ أيٕعض ثزؼهٛمبد انًذسعٍٛ أٔ 

فؼبنٛخ اعزشارٛغٛبد انزذسٚظ  أخشٖ ؽٕل يذٖ

ثبنُغجخ نُزبئظ انزؼهى نًغبلاد انزؼهى انًخزهفخ ، 

ٔؽذد يب رٕاعّٓ يٍ طؼٕثبد، ٔيمزشؽبد  

 نهزطٕٚش.

يب خطظ اعزغبثخ نزهك انزؼهٛمبد )يضبل: رمذٚى 

 انزذسٚت ٔانًغبػذح، رؼذٚم الاعزشارٛغٛبد(

)لى ثبلإشبسح ئنٗ انًمشساد انزٙ رى فٛٓب انزغٛٛش 

  ؽٛضًب كبٌ يُبعجبً(.ٔرنك 
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 اٌّؼبسف: . أ
ثأعبع١بد اٌتشث١خ ػذَ ِؼشفخ اٌطلاة  -0

 اٌخبطخ 

طؼٛثخ ثؼغ اٌّمشساد ػٍٝ ِغتٜٛ  -8

 ثىبٌٛس٠ٛط اٌتشث١خ اٌخبطخ ؽلاة ثشٔبِذ 

إٌظش٠خ ٚاغفبٌٙب اٌزبٔت ٌتشو١ض٘ب ػٍٝ إٌبص١خ 

 اٌؼٍّٟ 

اٌّذاسط إدساد أِخٍخ ػ١ٍّخ ِٓ ٚالغ  -0

 اٌضى١ِٛخ  

 

 

 :دساو١خاٌّٙبساد الإ

أخفبع اٌّغتٜٛ اٌؼٍّٟ ٌجؼغ اٌطلاة ِّب 

٠ؤحش ػٍٝ تفبػٍُٙ ٚ صّبعُٙ فٟ اٌٛارجبد 

 إٌّض١ٌخ

تط٠ٛش ثؼغ ِىٛٔبد اٌّٙبساد اٌّؼشف١خ الإدساو١خ 

ػ١ّٕب ِٓ خلاي اٌٛارجبد فٟ وً اٌّمشساد ِغ 

ػشٚسح تفؼ١ً ثشٔبِذ الإسشبد الأوبد٠ّٟ ٌتٛػ١خ 

 اٌطلاة

بص ٚتضًّ ِٙبساد اٌؼلالبد ث١ٓ الأشخ

 :اٌّغؤ١ٌٚخ

 
تٛفش اٌؼذ٠ذ ِٓ اٌّمشساد راد اٌظٍخ ثبٌمؼب٠ب 

  الأخلال١خ ٚ ا١ٌّٕٙخ

ٚ              اٌتشو١ض ػٍٝ أ١ّ٘خ اٌمذسح ػٍٝ اٌجضج 

 الاعتمظبء اٌفشدٞ ٚ اٌزّبػٟ

د. ِٙبساد اٌتٛاطً، ٚاعتخذاَ تم١ٕخ 

 :اٌّؼٍِٛبد، ٚاٌّٙبساد اٌؼذد٠خ

تزبٖ اٌٛاصذ ِٓ اٌتشو١ض ػٍٝ الاتظبي رٚ الا -0

 خلاي أعٍٛة اٌّضبػشح ٚ اٌتٍم١ٓ فمؾ

ػذَ ِٛاوجخ اٌجشاِذ ٚ اٌتطج١مبد  -8

 الإداسح اٌّىتج١خاٌضبعٛث١خ اٌضذ٠خخ فٟ ِزبي 

تؼتّذ ػٍٝ تفبػً اٌطلاة ٚ  اعتشات١ز١ختط٠ٛش  -1

صخُٙ ػٍٝ إٌمبػ ٚ اٌضٛاس ٚ تمذ٠ُ ثؼغ 

 اٌّٛاػ١غ ٚ اٌجضٛث

طج١مبد تط٠ٛش ٚ تضذ٠ج اٌجشاِذ ٚ اٌت -8

 الإداسح اٌّىتج١خ اٌضبعٛث١خ فٟ

 

  )إْ ٚرذد( إٌفغ١خ٘ـ. اٌّٙبساد اٌضشو١خ 

ػذَ اٌّبَ اٌطلاة ِٚمذستُٙ ػٍٝ 

تطج١ك اٌّمب١٠ظ ٚاٌّٙبساد اٌتٟ 

  ثضبرخ  إٌٝ ِٙبساد صشو١خ ٔفغ١خ.

ػمذ ٚ .تُ اٌؼًّ ػٍٝ أشبء ِؼًّ ٌٍتشث١خ اٌخبطخ

 دٚساد تذس٠ج١خ ٌلأػؼبء

 

 ٛخ نهًذسعٍٛ انغذد. انجشايظ انزٕعٛٓ .2
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 فٙ ؽبل كبَذ رمذو، كى ػذد انًشبسكٍٛ ثٓب؟    لا              لا ْم رمذو ثشايظ رٕعّٛ؟  َؼى         

 

 ػمذ دٚساد تذس٠ج١خ ٌلأػؼبء اٌزذد: رٕطٛف يٕعض . أ
 

  لا ٠ٛرذ ة. يٕعض نزمٛٛى انًذسعٍٛ يًٍ اشزشكٕا فٙ ثشَبيظ انزٕعّٛ . 

 

 لا ٠ٛرذيظ رٕعّٛ ، ٔضؼ انغجت. فٙ ؽبل ػذو ٔعٕد ثشا . د
 

  دٔسح 21 ػذد انذٔساد الاػضبء 

 نمبء  11  انهمبءاد انطلاثٛخ

 ة. يٕعض ثزؼهٛمبد ؽٕل يذٖ فبئذح ْزِ الأَشطخ يٍ ٔالغ رمًٛٛبد انًشبسكٍٛ فٛٓب

 لبيزّ رؼشٚف انًشبسكٍٛ ثبنؾضٕس فٛٓب يٍ انطبنجبد أ اػضبء ْٛئخ انزذسٚظ ثبنٓذف يٍ انُشبط انز٘ ٚزى ا

ٔخبطخ اٌ كم اَشطخ انمغى ركٌٕ راد اْذاف عٕاء ػهٗ انًذٖ انمشٚت أ انجؼٛذ نطبنجبد انمغى ثًب ٚخذو 

 رخظظبرٍٓ ٔرذسٚجٍٓ ثؼذ انزخشط

  ٚؼزجش انُشبط ْٕ الأداح انؼًهٛخ انفبػهخ ، نزنك ٚغت انؼًم ػهٗ صٚبدح اعزمطبة انطبنجبد نمغى انزشثٛخ انخبطخ

 لاَزغبة نهمغى ثبكضش يٍ رخظض يٍ خبسط انغبيؼخ ٔداخهٓب ار رى ٔطٕل اكضش يٍ طهت ن

  ً    َؼًم ػهٗ صٚبدح سفؼخ شأٌ انغبيؼخ ٔيغزٕٖ رشرٛجٓب ػهًٛبَ ٔيغزًؼٛب

رٕطٛبد  لاخذ عٕف َطهت ْزا انفظم رمٛٛى انجشايظرشكٛم نغُخ يإعغٛخ نكهٛخ انًغزًغ نزمٛٛى انجشايظ ٔرنك ثارٌ الله 

 ٔٔضؼٓب فٙ الاػزجبس

 الطلابٌة:  اللماءات -

)يضبل: سئٛظ لغى آخش ٚمذو سأٞ ِغتمً صٛي رٛدح اٌجشٔبِذ، ثؼذ الاؽلاع ػٍٝ ِغٛدح اٌتمش٠ش 

 رؼهٛمبً  ػهٗ الأدنخ ٔانُزبئظ انًغزخهظخ ( )أسفك يلاؽظبد( 

 أصٛش يٍ لضبٚب رؼهٛك يُغك انجشَبيظ ػهٗ يب انمضبٚب انزٙ أصبسْب طبؽت انشأ٘ .1

 يمزشؽبد ؽٕل انزخطٛظ نهجشَبيظ  .2

قامة الدورات  المساهمة في خدمة المجتمع من خلال نشر الوعي في مجال التربية الخاصة، وا 
 تطوير الإرشاد الطلابي، التدريبية

 

√ 
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 : خطخ اٌؼًّ

 (98نموذج )

 الخطة التنفٌذٌة لمسم ...التربٌة الخاصة 

 هـ 9085/ 89/5هـ الى 9085. / 92/ 9للفترة من .

رات الأداء لمٌاس مدى تطور الأداء وتحدٌد بداٌة تحسٌن الجودة وضع مؤشالهدف الفرعً : 

 بالمسم

 انشطة المبادرات
مؤشرات  فترة التنفٌذ

 الاداء
 مسئولٌة التنفٌذ

 المسانده الاساسٌة الى من

حدٌد ت -1
 -9منسك 

التموٌم -9
والاعتماد 
الأكادٌمً 
بالمسم 
وتشكٌل 
 اللجنة

إجراء تموٌم -
ذاتً مبدئً 

 للوضع الراهن
لكل مسار بالمسم 

لتمٌٌم وضع 
الجودة، وتحدٌد 
 .أولٌات التحسٌن

كتابة تمرٌر أولً 
عن الوضع الحالً 
بناء على نماذج 

 .تطبٌمٌة

1/3 31/3 

 وحدة تدعٌم
 الشاملة الجودة
 والاعتماد والتموٌم

 بالكلٌة الأكادٌمً

مسؤول 
المعٌار 
الأول 
 والثانً

وكالة 
 الجودة

وضع  -2
مؤشرات 

عن طرٌك:  وذلن
)عمل توصٌف 

1/9 31/9 
 البٌانات تحلٌل

 والبرامج للألسام
مسؤول 
المعٌار 

وكالة 
 الجودة
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 انشطة المبادرات
مؤشرات  فترة التنفٌذ

 الاداء
 مسئولٌة التنفٌذ

 المسانده الاساسٌة الى من

الأداء 
لمٌاس 

ى تطور مد
الأداء 
وتحدٌد 
بداٌة 

تحسٌن 
الجودة 
 بالمسم،

لكل ممرر، 
توصٌف البرنامج، 
ورش عمل لوضع 

 .ملف لكل ممرر(

 هذه ودراسة
 كمؤشرات النتائج
 الأداء لتموٌم

 2الجامعً
 دراسة 

 التً الممترحات
 الألسام تمدمها

 الشعبة لىإ
 الآلٌات وتحدٌد

 والإجراءات
 لتطوٌر اللازمة
 العملٌة

الأول 
 والثانً

تحدٌد  -3
الرسالة 
والغاٌات 
والأهداف 
الخاصة 
 بالجودة

وضع أهداف وخطط 
استراتٌجٌة 

وتشغٌلٌة لأعمال 
 التطوٌر بالمسم.

إعادة النظر فً  
الخطط الدراسٌة 

 .للمسم 

1/11 31/11 

 عمل ورش إعداد
 أعضاء لتدرٌب

 التدرٌس هٌئة
 التً بالألسام

 تطبٌك فً بدأت
 وآلٌات نظم

 الشاملة الجودة
 ً  على وخصوصا

 توصٌف عمل
 الدراسٌة البرامج

 والممررات
 التمارٌر وإعداد

 بها الخاصة
 إعداد وكذلن
 السنوي التمرٌر

 2للمسم

مسؤول 
المعٌار 
الأول 
 والثانً

وكالة 
 الجودة

مرالبة  -4
ملٌات الع

والنتائج 
وجمع 

البٌانات 
عن 

مؤشرات 
الأداء 

الأساسٌة 
الخاصة 
 بالمسم

بالتركٌز على 
المهارات التً 

كتسبها الطالب ٌ
عبر الممررات فً 
مجالات المعلومات 

والمهارات 
المعرفٌة 

والمهارات 
الاجتماعٌة 

والمسؤولٌات 
والمهارات 

السابمة 
والتواصلٌة 
والمهارات 

 النفسٌة الحركٌة

1/11 31/11 

 العمل استكمال
 تحمٌك على

 الكاملة المناعة
 أعضاء جانب من

 التدرٌس هٌئة
 تموٌم بأهمٌة
 ، الجامعً الأداء
 خلال من وذلن
 الندوات عمد

 العمل وورش
 ثمافة ونشر
 بٌن التموٌم

 هٌئة أعضاء
 وكذلن التدرٌس

 الطلاب بٌن
 2والإدارٌٌن

مسؤول 
المعٌار 
الأول 
 والثانً

وكالة 
 الجودة
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 انشطة المبادرات
مؤشرات  فترة التنفٌذ

 الاداء
 مسئولٌة التنفٌذ

 المسانده الاساسٌة الى من

5- -      
أولٌات 
 التحسٌن

عمد ورش عمل 
فً كل مسار من 
مسارات المسم 

حتى ٌتسنى وضع 
خطة لتوصٌف 

الممررات والتعدٌل 
فً معالجة مشكلة 
التكرار فً بعض 

 الممررات
عمل ملف فً 
نهاٌة كل فصل 
ٌشمل الواجبات 
والأبحاث وأبرز 
العروض التً 
لدمها أساتذة 

المسم فً مختلف 
 الممررات

1/12 31/12 

 جوانب دٌدتح2
 والضعف الموة
 الإمكانٌات فً

 التعلٌمٌة والبرامج
 الكلٌة، تمدمها التً

 الممترحات وتمدٌم
 المناسبة والوسائل

 علٌها، للتغلب
 خطط ووضع
 بتولٌتات العمل

 ومسئولٌات
 الإمكانٌات وتحدٌد
 2لها اللازمة

منسك 
 الجودة

وكالة 
 الجودة

تطوٌر  -6
مكتبة 
المسم، 

وتزوٌدها 
بشبكة 
نت، الإنتر

لتستفٌد 
منها 

الأستاذات 
 لبةوط

الدراسات 
 العلٌا

 1/1 31/1 

 صٌاغة 2
 التدرٌبٌة الخطط
 لعملٌات اللازمة
 وتوكٌد التموٌم
 2الجودة

 فً لمساهمة
 مشروع إعداد

 الخطة
 التً الإستراتٌجٌة

 إحداث شأنها من
 المنشود، التغٌٌر
 الجهود، وتوجٌه

 وتوظٌف
 الإمكانات
 وفك والطالات

 ٌة،الكل رسالة
 أهدافها لبلوغ

 وطموحاتها
 2المستمبلٌة

  

عمل لجنة  -5
متابعة من 

 الدكاتره
لمتابعة 
طالب 
التربٌة 

المٌدانٌة 
للتأكد من 

 إعداد 2
 النماذج

 والبرامج
 المتخصصة

 تتطلب التً
 إجراء

 المسوحات،
 وإجراء

1/2 31/2 

 تحدٌد 
 الموة جوانب

 فً والضعف
 الإمكانٌات
 التعلٌمٌة والبرامج

 تمدمها التً
 وتمدٌم الكلٌة،

 الممترحات
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 انشطة المبادرات
مؤشرات  فترة التنفٌذ

 الاداء
 مسئولٌة التنفٌذ

 المسانده الاساسٌة الى من

الجودة 
العلمٌة 

لمخرجات 
 المسم

 عملٌات
 المٌاس

 والتموٌم،
 لاعدة وتوفٌر
 بٌانات

 ماتوخد
 2إلكترونٌة

 والوسائل
 للتغلب المناسبة
 ووضع علٌها،
 العمل خطط

 بتولٌتات
 ومسئولٌات

 وتحدٌد
 الإمكانٌات

 2لها اللازمة

إٌجاد لجنة  -6
استشارٌة 
فً المسم 

تتابع 
بعد لبة لطا

 متخرجه
لمعرفة 
خاصة 
سوق 
العمل 

ومتطلباته، 
وهدف 
تحمٌك 
جودة 

التدرٌس 
والتعلم 
لدى 

 الطالب
 المعلم .

استطلاع آراء 
الخرٌجٌن 

بهدف تطوٌر 
أداء الكلٌة فً 
ضوء معاٌٌر 

الجودة 
والاعتماد 
 الأكادٌمً

1/3 31/3 

 إعداد 
 السنوٌة التمارٌر

 الكلٌة، أنشطة عن
 وفك ومخرجاتها

 الجودة ٌرمعاٌ
 والاعتماد
 الأكادٌمً

  

الرفع بحاجة         -7
المسم لاستحداث 

 ماٌلً:
        

 

دراسات علٌا فً 
التربٌة الخاصة مواد 

. 
بعض  استبدال

ممررات بممررات ال
أخرى مثل: مهارات 

لغة البحث العلمً و
، منعا الإشارة 

للتكرار الوالع بسبب 
دراسة تلن 
 الممررات.

وضع مراجع 
ة معتمدة علمٌ

لممررات 
من  التخصص

عمادة البحث 
العلمً أسوة 

1/4 31/4 

 توفٌر •
 المساعدة النماذج

 توصٌف فً
 البرامج

 الأكادٌمٌة
 والممررات

 الجامعٌة للمرحلة
 ومرحلة

 العلٌا الدراسات
 وكذلن بالألسام،

 التمارٌر عمل فً
 الخاصة

 بالممررات
 للألسام والبرامج

 2لاكادٌمٌةا
 توعٌة  •
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 انشطة المبادرات
مؤشرات  فترة التنفٌذ

 الاداء
 مسئولٌة التنفٌذ

 المسانده الاساسٌة الى من

بالألسام 
 العلمٌة الأخرى

. 

 هٌئة أعضاء
 التدرٌس

 الجودة بمؤشرات
 وتدرٌبهم الشاملة

 استخدام على
 استمارات

 المختلفة البٌانات
 ً  التً خصوصا

 بمواصفات تتعلك
 البرامج

 والممررات
 2 الدراسٌة

 

 

 

 

 ِمتشصبد صٛي تط٠ٛش اٌجشٔبِذ .1

ذح ، انًمشساد الإعجبسٚخ أٔ يمزشؽبد ؽٕل رغٛٛش ْٛكم انجشَبيظ )انٕؽذاد/انغبػبد انًؼزً . أ

 الاخزٛبسٚخ، ... انخ( 
 ادخبل انزذسٚت انزؼبَٔٙ ضًٍ انجشَبيظ . أ

 ادخبل يمشساد اخزٛبسٚخ فٙ انجشَبيظ اكضش . ة

 ادخبل يمشساد اخجبسٚخ فٙ انجشَبيظ . د

 صٚبدح عبػبد انزذسٚت انًٛذاَٙ ٔرٕصٚؼٓب ػهٗ فظهٍٛٛ دساعٍٛٛ . س

 ذس٠ظ اٌزذ٠خخ ٚاٌتؼٍُ الاٌىتشٚٔٝ  ٚاٌزٛدحاٌتذس٠جبد فٟ ِزبي اٌتخظض ِٚزبي اتضب٘بد اٌت . ط
 ط . أَشطخ رطٕٚش طبلى انزذسٚظ ٔ ثمٛخ انؼبيهٍٛ.

 

 

 م
 

 عنوان الفعالٌة والنشاط

 

 تارٌخ انعمادها

 

 

 ولت انعمادها
 

 مكان الانعماد

 

 الفئة المستهدفة
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.1 

 

 

 زٌارة لمركز التأهٌل

 

 هـ21/12/1435

 

 الفصل الدراسً الاول

 

 مركز التأهٌل

 

 الطالبات

.2  

 احتفالٌة الٌوم العالمً للإعالة

 

 هـ 9/1/1435

 

 

 الفصل الدراسً الاول

 

 بهو الكلٌة –المسرح 

اطفال –الطالبات  -

 المركز

 الاعضاء -

 

.3 

 

 ٌوم الموهبة والابداع لطالبات المسم

 

 هـ21/4/1435

 

 الفصل الدراسً الثانً

 

 بهو الكلٌة

 الطالبات -

 الاعضاء -

 تالادارٌا -

 

.4 

 

 ٌوم توعوي عن الطفل الاصم

 

 هـ 14/6/1435

 

 الفصل الدراسً الثانً

 

 مسرح الكلٌة 

 الطالبات -

 الاعضاء -

 

 الطالبات مسرح الكلٌة  الفصل الدراسً الثانً هـ21/5/1434 ورشة عمل لأعضاء المسم 5.

 

 

تجربة الاقسام النسوية بكمية التربية في  
ات اعداد الخطط الدراسية : تحدي

 وحمول
 هـ52/7/6341

 

 الفصل الدراسً الاول

 

 بهو الكلٌة –المسرح 

 

 الطالبات

ورشة عمل الفصول الافتراضية    
D2L 

26-27-4-
1436 

 

 الفصل الدراسً الاول

 

 بهو الكلٌة

اطفال –الطالبات  -

 المركز

 الاعضاء -

تصميم محتوي تعميمي باستخدام  
 LECTURE MAKERبرنامج 

 هـ4-3/2/6341
 

 فصل الدراسً الثانًال

 

 مسرح الكلٌة 

 الطالبات -

 الاعضاء -

 الادارٌات -

استخدام نماذج المشروع التطويري في  
 تنفيذ الدراسة الذاتية لمبرامج الاكاديمية 

57-3-6341  

 الفصل الدراسً الثانً

 الطالبات - مسرح الكلٌة 

 الاعضاء -

 

-3-55-56 انماط التعمم وفق نموذج كولب 
6341 

  فصل الدراسً الثانًال

 بهو الكلٌة –المسرح 

 الطالبات
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 بالمجمعة كلية التربيةبرهامج بكالوريوس التربية الخاصة / لحسين خطط ث

 هـ 1347/   7/ 43         ى ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــال   هـ    1341/  12  /  1 للفترة من 

  المعيار الأول: الزسالة والغاًة والأهداف

 مىاسبة  رسالة البرهامج  الفزعي : لمعيار ا

 أوؽىت المبادساث
مإؼشاث  فترة الخىفُز

 الأداء

معئىلُت 

 الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

أن جدذد الشظاله 

ش  اججاَاث جىىٍ

البرهامج لخخلائم مْ 

حؽىُل لجىت لمشاحّت 

الشظاله ومذي 

ملائمتها ووبُّت 

 َـ2/2341 َـ21/2341
ش اللجىت  جلشٍ

و الخّذًلاث 

ِلى الشظاله 

معإوٌ 

المُّاس 

 ٌ  الأو

ووالت 

 الجىدة

تجربة الاقسام النسوية بكمية التربية في  
اعداد الخطط الدراسية : تحديات 

 وحمول
 هـ52/7/6341

 

 الفصل الدراسً الاول

 

 بهو الكلٌة

 

 الطالبات

ورشة عمل الفصول الافتراضية    
D2L 

26-27-4-
1436 

 

 الفصل الدراسً الاول

 

 الكلٌة مسرح 

اطفال –الطالبات  -

 المركز

 الاعضاء -

   الجىدة 

 الفصل الدراسً الثانً

 الطالبات - مسرح الكلٌة 

 الاعضاء -

 الادارٌات -

   الخّلُم الإلىترووي 

 الفصل الدراسً الثانً

 

 بهو الكلٌة –المسرح 

اعضاء هٌئة 

 التدرٌس

اعضاء هٌئة     الإسؼاد الأوادًمي 

 التدرٌس
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 أوؽىت المبادساث
مإؼشاث  فترة الخىفُز

 الأداء

معئىلُت 

 الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

وبُّت البرهامج 

واخخُاحاث الىلبت 

. 

البرهامج واخخُاحاث 

 الىلبت

واججاَاث 

ش  ئن  الخىىٍ

 وحذث

جىبُم اظدباهت 

للُاط مذي ملائمت 

وبُّت البرهامج 

 واخخُاحاث الىلبت  

 َـ2/2341 َـ21/2341

وعبت الشلا 

ًِ ملائمت 

وبُّت 

 البرهامج 

معإوٌ 

المُّاس 

 ٌ  الأو

ووالت 

 الجىدة

ذ للاءاث مْ ِل

الىلبت واداسة اللعم  

ت  واجاخت الفشـ

للىلاػ خىٌ وبُّت 

البرهامج واخخُاحاث 

الىلبت في المملىه 

 الّشبُت العّىدًت

 َـ1/2341 َـ2/2341

الاظخفادة مً 

ُاث  جىـ

 الللاء

معإوٌ 

المُّاس 

 ٌ  الأو

ووالت 

 الجىدة

 

  المعيار الأول: الزسالة والغاًة والأهداف

 مىاسبة  رسالة البرهامج  الفزعي : لمعيار ا

 أوؽىت المبادساث
مإؼشاث  فترة الخىفُز

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

ش اللجىت و  َـ1/2341 َـ21/2341حؽىُل لجىت احعاق الشظالت مْ  لجىت معإوٌ جلشٍ
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 أوؽىت المبادساث
مإؼشاث  فترة الخىفُز

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

اللُم والمّخلذاث 

 الاظلامُت 

للىكىف ِلى ما 

جىشكذ الُت الشظالت 

فُما ًخّلم بالحث 

ِلى الالتزام الذًني  

والاخلاقي وفلا 

خّالُم دًيىا ل

 الاظلامي الحىُف

الخّذًلاث ِلى 

الشظاله 

واججاَاث 

ش  ئن  الخىىٍ

 وحذث

المُّاس 

 ٌ  الأو

 الجىدة

جىفُز اظدباهه 

للىكىف ِلى مذي  

ملامعت مممىن 

الشظاله للىاكْ 

 الىلابي  

 َـ1/2341 َـ21/2341

وعبت الشلا ًِ 

ّت ملائمت وبُ

 الشظاله 

معإوٌ 

المُّاس 

 ٌ  الأو
لجىت 

 الجىدة

اًماح الشظاله 

للمعخفُذًً مً 

البرهامج بىشق جبين 

 مذي مىاظبتها 

ِلذ للاءاث مْ 

الىلبت بؽيل دوسي 

للىكىف ِلى مذي 

ولىح سظالت 

البرهامج باليعبت 

 الحهم

 َـ2/1/2341 َـ21/2341

ُاث  - جىـ

الللاء وما ًششح 

ِىه مً 

 اكتراخاث 

معإوٌ 

لمُّاس ا

 ٌ لجىت  الأو

 الجىدة

جفُّل معاخه 

خاـت ِبر المىكْ 

الالىترووي لليلُت 

واللعم  لاًماح 

 سظالت البرهامج 

 َـ2/1/2341 َـ21/2341

وسخت  مً 

الففدت 

الالىتروهُت 

للشظاله ِلى 

المىكْ 

الالىترووي 

معإوٌ 

المُّاس 

 ٌ  الأو

لجىت 

لام و  اِلا

الّلاكاث 

 الّامت
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 أوؽىت المبادساث
مإؼشاث  فترة الخىفُز

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

 لللعم  

اث  جىفُز اظدباه

جدذد مً خلالها  

مذي ولىح 

ومىاظبت الشظالت 

 للمخفُذًً

 َـ2/2341 َـ21/2341

وعبت الشلا 

ًِ خبرة 

 الىالب

معإوٌ 

المُّاس 

 ٌ  الأو
سئِغ 

 اللعم

حؽىُل لجىت 

ئِلامُت ليؽش 

سظالت البرهامج 

ِللى المعخىي 

 المإظس ي

جدذًذ لجىت ئِلامُت 

خاـت ليؽش سظالت 

 البرهامج

 َـ2/2341 َـ21/2341

حىد لجىت و 

ئِلامُت خاـت 

ليؽش سظالت 

 البرهامج

معإوٌ 

المُّاس 

 ٌ  الأو
سئِغ 

 اللعم

ُف  مىاكؽت جىٌ

الشظالت مْ أِماء 

 َُئت الخذسَغ

مً خلاٌ وؽش زلافت 

 الجىدة في اللعم
 َـ2/2341 َـ21/2341

أِماء ‘ئمخلان 

َُئت الخذسَغ 

لثلافت الجىدة 

 في اللعم

معإوٌ 

المُّاس 

 ٌ  الأو

سئِغ 

 اللعم

 

 

 إدارة البرهامج: ثاويعيار الالم

 القيادة الفزعي :  المعيار 
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 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء

معئىلُت 

 الخىفُز

 المعاهذة ظاظُتالأ  ئلى مً

جدذًذ 

معإولُاث 

اللائمين باداسة 

البرهامج بىلىح 

ُفاث  في جىـ

ُفُت  المهام الىٌ

ُفي  ُف وٌ جىـ

لليادس الخّلُمي و 

 ي اللعمالإداسي ف

 َـ2/2341 َـ21/2341

جىفير دلُل ًدذد 

معإولُاث  

اليادس الخّلُمي و 

 الإداسي في اللعم

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي

سئِغ 

 اللعم

وسؼت ِمل لليادس 

الخّلُمي و الإداسي 

 في اللعم

 َـ2/2341 َـ21/2341

وعبت الحمىس 

مً اليادس 

الخّلُمي و 

 الإداسي في اللعم

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي

ووالت 

 الجىدة  

م الملشساث  جلىٍ

والبرامج 

والخغيراث في 

مخىلباث هىاجج 

 حّلم البرهامج

حؽىُل لجىت 

ُف  لمشاحّت جىـ

 الملشساث و المشاحْ

 َـ2/2341 َـ21/2341

ش اللجىت و  جلشٍ

الخّذًلاث ِلى 

ُفاث ئن  الخىـ

 وحذث

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي
سئِغ 

 اللعم

ِمل اللائمىن 

باداسة البرهامج 

جفىس أو  ِلى

جىكْ اللماًا 

والفشؿ 

المحخملت، 

المبادساث اجخار و 

 المىاظبت لها

ِلذ ؼشاهت مْ 

حامّاث مىاٌشة 

 داخل العّىدًت

 َـ1/2341 َـ21/2341
مإؼشاث أداء 

 الجامّت المىاٌشة

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي

سئِغ 

 اللعم

بشجىوىٌ حّاون مْ 

ئداسة التربُت و 

 الخّلُم

 َـ1/2341 َـ21/2341
مً  وسخت

 ٌ  البروجىوى

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي

ووالت 

 الجىدة  

ماٌ سئِغ   مدالش الاحخماُ َـ1/2341 َـ21/2341حؽىُل لجىت )  اهجاص اِلأ
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 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء

معئىلُت 

 الخىفُز

 المعاهذة ظاظُتالأ  ئلى مً

وفي الىكذ 

 المىاظب

اللجىت المؽشفت 

ِلى 

البرهامج(ججخمْ 

 لللُام بأي 
ً
دوسٍا

ئحشاءاث في الىكذ 

 المىاظب

ش اللجىت معإوٌ  جلاسٍ

المُّاس 

 الثاوي

 اللجىت

ن  جفىٍ

 الفلاخُاث

ن باداسة يلائملل

 البرهامج 

وسؼت ِمل 

للخّشف ِلى 

ـلاخُت اللائمين 

 ِلى ئداسة البرهامج

 َـ2/2341 َـ21/2341

وعبت خمىس 

 الىسؼت

جىفير وسخت مً 

اللىائذ الخىٍُمُت 

 في اللعم

 

 

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي

سئِغ 

 اللعم

 حصجُُْ،

مبادساث َُئت 

الخذسَغ 

فين في  والمىٌ

 .هامج البر 

لان ًِ  اِلإ

معابلت ِمى 

َُئت الخذسَغ 

المخميز داخل 

 اللعم

 َـ1/2341 َـ21/2341

الجىائض التي 

ًىالها ِمى َُئت 

 الخذسَغ

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي
ووالت 

 الجىدة  

لان ًِ  اِلإ

معابلت الذاسي 

المخميز داخل 

اللعم) في ول مً 

كعم  الىلاب و 

 َـ1/2341 َـ21/2341
ىائض التي الج

 ًىالها الإداسي 

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي

لجىت 

خذمت 

 المجخمْ  



 

 

 

 

 

 

75 

 

 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء

معئىلُت 

 الخىفُز

 المعاهذة ظاظُتالأ  ئلى مً

 الىالباث (

الشفْ و المخابّت 

بؽأن المبادساث 

التي ًلىم بها 

أِماء َُئت 

الخذسَغ و 

فىن  في  المىٌ

 اللعم

 َـ1/2341 َـ21/2341

وسخت مً 

الخىاباث 

 الفادسة

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي
ووالت 

 الجىدة

الأوؽىت  جفُّل

ث والمىاظبا

الخاـت 

 بالبرهامج

ولْ خىت 

للمؽاسهت في 

اليؽاه اللامجهجي 

الخاؿ بلعم 

 التربُت الخاـت

 َـ2/2341 َـ21/2341

الاظخفادة مً  

ش ًِ  هخائج الخلاسٍ

 الأوؽىت

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي
ووالت 

 الجىدة

 

 

 

 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء

معئىلُت 

 الخىفُز

 المعاهذة تالاظاظُ الى مً



 

 

 

 

 

 

76 

 

 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء

معئىلُت 

 الخىفُز

 المعاهذة تالاظاظُ الى مً

م الخغزًت ًجلذ

الشاحّت خىٌ 

أداء َُئت 

م  الخذسَغ وغيرَ

فين ًِ  مً المىٌ

م سئِغ  وشٍ

 اللعم

جىبُم همىرج 

جلُُم أداء ِمى 

َُئت الخذسَغ و 

فين   المىٌ

 َـ1/2341 َـ1/2341
همىرج الخلُُم 

 المّخمذ

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي

سئِغ 

 اللعم
الخدلُل الإخفائي 

لاظدباهت جلُُم 

 شس المل

 َـ1/2341 َـ1/2341
وعبت الشلا ًِ 

 الملشس 

جدذًذ 

  الفلاخُاث 

ئوؽاء دلُل لىٍام 

الفلاخُاث و 

ن باللعم  الخفىٍ

مىضح فُه المهام و 

ُفي ف الىٌ  الىـ

 َـ1/2341 َـ21/2341
 الإحشاءاث المخبّت

 وسخت مً الذلُل

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي
سئِغ 

 اللعم

اًجاد دلُل 

ن  لخفىٍ

  الفلاخُاث

اء دلُل لىٍام ئوؽ

الفلاخُاث و 

ن باللعم  الخفىٍ

مىضح فُه المهام و 

ُفي و  ف الىٌ الىـ

المهام الشئِعُت التي 

مها  ًمىً جفىٍ

 َـ1/2341 َـ21/2341
 الإحشاءاث المخبّت

 وسخت مً الذلُل

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي
سئِغ 

 اللعم

ش   الخىىٍ

الصخص ي  

ماء والمهني  لِإ

ماء  وسؼت ِمل لِأ

ُئت الخذسَغ َ

 الجذد

 َـ1/2341 َـ21/2341
وعبت الحمىس في 

 الىسؼت

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي

سئِغ 

 اللعم



 

 

 

 

 

 

77 

 

 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء

معئىلُت 

 الخىفُز

 المعاهذة تالاظاظُ الى مً

بُت  َُئت الخذسَغ دوساث جذسٍ

ماء َُئت  لِأ

 الخذسَغ

 َـ1/2341 َـ21/2341

ؼهاداث خمىس 

الذوساث 

بُت  الخذسٍ

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي

سئِغ 

 اللعم

جلذًم ملترخاث 

ش البرهامج  جىىٍ

ُاث  والخىـ

ماًا بؽأن الل

والعُاظاث ئلى 

 .الجهاث المّىُت 

ش  ئِذاد الخلشٍ

 العىىي 

 َـ1/2341 َـ21/2341

وسخت مً 

ش العىىي   الخلشٍ

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي

ميعم 

الجىدة 

في 

 اللعم

ئِذاد  -2

ش  جلشٍ

الذساظت 

الزاجُت 

 للبرهامج

ش   وسخت مً جلشٍ

 الذساظت الزاجُت

 إدارة البرهامج: ثاويالمعيار ال

 عمليات التخطيط فزعي : الهدف ال

 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء
 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

 ولْ

اث  أولىٍ

ش ِلى  للخىىٍ

ب  المذي اللشٍ

 أم البُّذ

ولْ خىت 

اظتراجُجُت 

 للبرهامج  

ولْ خىي 

ش و  جىىٍ

 جدعين

 َـ21/2341

 

 َـ2/2341

 

همىرج مً  

الخىت 

 ُجُت الإظتراج

همىرج مً  

خىت 

ش و  الخىىٍ

 الخدعين

معإوٌ 

المُّاس 

ميعم  الثاوي

الجى 

 دة
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 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء
 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

 جدذًذ

الّىامل 

البُئُت 

الخاسحُت 

جإزش ِلى التي 

الىلب ِلى 

جين،  الخشٍ

والمهاساث التي 

 ًدخاحىنها.

مؽاسهت حهاث 

الّمل و 

جاث في  الخشٍ

ِمل الخىت 

الاظتراجُجُت 

 للبرهامج

 َـ1/2341 َـ2/2341

مدالش  -

 حخماِاثالا 

وسخت مً  -

الخىت 

الاظتراجُجت 

 للبرهامج

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي 

سئِغ 

 اللعم

ؽاسهت م

َُئت 

الخذسَغ، 

والىلبت، 

وأسباب 

الّمل، 

م مً  وغيرَ

روي الّلاكت 

المباؼشة 

 بالبرهامج

جىٍُم للاء 

دوسي بين 

أِماء َُئت 

الخذسَغ و 

الىلاب و أسباب 

 الّمل 

 َـ1/2341 َـ2/2341
 

ُاث ا -  لللاءجىـ

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي

معئىٌ 

المُّا

 س

 

 

 معئىلُت الخىفُزمإؼشاث  فترة الخىفُز أوؽىت المبادساث
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 المعاهذة ظاظُتالأ  الأداء لىئ مً

ز ِملُت يجشه

الخخىُي ِلى 

هىاجج 

)مخشحاث( 

الخّلم 

المعتهذفت 

 للىلاب 

جىبُم 

الاظدباهاث 

الاخفائُت ًِ 

خبرة الىالب و 

 جلُُم الملشس 

 َـ1/2341 َـ21/2341

احعاق 

ِملُاث 

الخخىُي 

مْ 

 المخشحاث

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي
ميعم 

 الجىدة

ئِلام ول مً 

ٌّىحهم الأمش 

بخىي 

 البرهامج 

المبادسة في وؽش 

خىي البرهامج و 

ول ما ًخّلم 

بخىبُلها ِلى 

المىكْ الالىترووي  

 لللعم

 َـ1/2341 َـ21/2341

نشر خطط 

البرنامج على 

 ةمولع الجامع

معإوٌ 

المُّاس 

اللجىت  الثاوي

لامُت  اِلا

جىبُم الخىي 

مْ الخأهذ مً 

مذي جدلم 

الأَذاف 

م الىىاججو   جلىٍ

حؽىُل لجىت 

 لمشاحّت الخىي
 َـ2/1/2341 َـ21/2341

احعاق 

الخىي 

والشامج مْ 

مخشحاث 

 الخّلم 

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي

ميعم 

 الجىدة

ش   هخابت جلشٍ

دوسي  ِما جمَّ 

لم  اهجاصٍ و ما

ًخم  و المّىكاث 

 لّذم اهجاصٍ

 َـ1/2341
   

 َـ1/1/2341

ش الئِذاد  خلاسٍ

بففت مىخٍمت 

ًِ مإؼشاث 

الأداء 

 الأظاظُت 

ش  ئِذاد جلشٍ

الذساظت الزاجُت و 

ُف البرهامج  جىـ

 َـ1/2341 َـ21/2341
وسخت مً 

ش  الخلاسٍ

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي
ميعم 

 الجىدة
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 أوؽىت المبادساث
مإؼشاث  فترة الخىفُز

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة ظاظُتالأ  لىئ مً

 مشاحّت

الخىي 

ىى  
ُ
 َاش ٍوجـ

  هاذلوحّ

ئِذاد خىي 

الخدعين 

خماد ِلى  بالِا

ش المشاحّت  جلشٍ

الذاخلُت و 

الخاسحُت و ِلى 

مذي جدلم 

مإؼشاث الأداء 

 الأظاظُت

 َـ1/2341 َـ21/2341

مدالش -

احخماِاث 

اللجىت 

المخخفت 

 بالخىي

وسخت مً  -

 الخىي

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي

ميعم 

 الجىدة

 المخاوش 
َ
ئداسة

 
ً
فها ميىها بىـ

 ف
ً
ي أظاظُا

اظتراججُاث  

 الخخىُي، 

جىفُز خىت 

ئداسة 

المخاوش و 

ش  ئِذاد جلشٍ

 ًِ جىفُزَا

 َـ1/2341 َـ21/2341

وسخت مً 

الخىت و 

ش  الخلشٍ

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي
سئِغ 

 اللعم 

جدذًث الخىت 

 الاظتراجُجت

الخأهذ مً 

اظدُفاء 

مخىلباث 

 الخىت

 َـ1/2341 َـ21/2341

وحىد خىت 

اظتراجُجُت 

معخىفاة 

 خىلباثللم

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي

سئِغ 

 اللعم 

مشاحّت 

العُاظاث 

واللىائذ 

 الخىٍُمُت 

حؽىُل 

لجان 

لمشاحّت 

العُاظاث 

ةاللىائذ 

 الخىٍُمُت

 َـ1/2341 َـ21/2341

وحىد لىائذ 

وظُاظاث 

واضحت 

 المّالم

معإوٌ 

المُّاس 

سئِغ  الثاوي

 اللعم 
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 أوؽىت المبادساث
مإؼشاث  فترة الخىفُز

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة ظاظُتالأ  لىئ مً

ش  ئِذاد جلاسٍ

خىٌ أداء 

أِماء َُئت 

للبرهامج 

 ٍذَم بها.وجضو 

جفمُم  

همارج 

خاـت 

 بخلُُم الاداء

 َـ1/2341 َـ21/2341

وحىد 

همارج 

خاـت 

بخلُُم 

 الاداء

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي
سئِغ 

 اللعم 

ئِذاد مُثاق 

 أخلاقي لللعم

حؽىُل لجىت مً 

كبل ميعىبي 

ومىٌفي كعم 

التربُت الخاـت 

 بففت ِامت   

12-21 -

2341 

2 – 1-

 َـ2341

ولْ مُثاق 

 ًجباخلاقي 

 به في الالتزام

 أؼياٌ حمُْ

 الخّامل.

معإوٌ 

المُّاس 

 الثاوي

ووالت 

 الجىدة  

 

 

 

 

 

\ 

 

 المعيار الثالث: إدارة ضمان جودة البرهامج
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   الأخلاقي الالتزام والطالبات و الطلاب قسمي بين العلاقة :الفزعيالمعيار 

 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء
 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

جىزُم ِشي 

 كعمي بين الّلاكت

 والىالباث الىلاب

في مجاٌ الخىي 

 والبرامج.

 

 أَذاف ولْ

 وخىي

 اظتراجُجُت

 وحؽغُلُت

ماٌ  لِأ

ش  الخىىٍ

 بالخىاٌش بين

كعمي الىلاب 

 .والىالباث

12-

21 -

2341 

2 – 1-

 َـ2341

م زلافت وؽش  الخلىٍ

 َُئت أِماء بين

  الخذسَغ

ٌ معإو 

المُّاس 

 الثالث

سئِغ 

 اللعم

 ملف وحىد

 ول نهاًت في

 ففل

 أبشص  ٌؽمل

ما جم 

جلذًمه 

 باللعم

مً اِماٌ 

ت شٍ  جىىٍ

12-

21 -

2341 

2 – 1-

 َـ2341

 مؽيلت أي مّالجت

ذ مخّللت  بخجىٍ

 اللعم في الاداء

معإوٌ 

المُّاس 

 الثالث

ووالت 

   الجىدة

ولْ آلُت 

جىاـل 

حعمذ 

ش  بخمشٍ

المّلىماث 

 وجبادلها

بؽيل 

 ظهل.

12-

21 -

2341 

2 – 1-

 َـ2341

 المىاسد جىفير

 والخجهيزاث

ائف لت والىٌ  بىشٍ

 كعمي في مخيافئت

 والىالباث الىلاب

معإوٌ 

المُّاس 

 الثالث

لجىت 

خذمت 

   المجخمْ

 الأخلاقي الالتزام

ِمل اظخبُان ًِ 

مذي الالتزام 

الاخلاقي مً كبل 

12-

21 -

2341 

2 – 1-

 َـ2341

ولْ مُثاق اخلاقي 

 به في الالتزام ًجب

 أؼياٌ حمُْ

معإوٌ 

المُّاس 

 الثالث

ووالت 

   الجىدة
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 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء
 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

في  ميعىبي ومىٌ

كعم التربُت 

الخاـت بففت 

    ِامت

 .الخّامل

 جىزُم أِماٌ
حّين لجىت لخىزُم 

 أِماٌ الجىدة

12-

21 -

2341 

2 – 1-

 َـ2341

وحىد أسؼفت وسكُت 

ماٌ  والىتروهُت لِا

 الجىدة

معإوٌ 

المُّاس 

 الثالث

ت ووال

   الجىدة

جفُّل ملفاث 

ش الملشساث  جلشٍ

 الذساظُت

حؽىُل لجىت لمخابّت 

ملفاث الملشساث 

 باللعم

12-

21 -

2341 

2 – 1-

 َـ2341

وحىد ملفاث 

معخىفاة للؽشوه 

 في اللعم

معإوٌ 

المُّاس 

 الثالث

ووالت 

   الجىدة

ِمل ملاسهت 

 خاسحُت للبرهامج

حؽىُل لجىت 

ت  للمخابّاث الاداسٍ

12-

21 -

2341 

2 – 1-

 َـ2341

وحىد ملاسهت 

 خاسحُت للبرهامج

معإوٌ 

المُّاس 

 الثالث

ووالت 

   الجىدة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التعلم والتعليم.  :الزابع المعيار 

 التدريس جودة : الفزعي الهدف
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 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء
 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

ث اظتراجُجُا مىاظبت 

الخذسَغ مْ الأهىاُ 

المخخلفت مً هىاجج 

 الخّلم

جلذًم وسػ ِمل و 

ماء َُئت  ظُمىاس لِأ

الخذسَغ ًِ اهىاُ 

 الخذسَغ المخخلفت .

12-

21 -

2341 

2 – 1-

 َـ2341

 الأداء وسػ جىفُز

مل ش وِ ٌ  جلشٍ  خى

الّمل وسػ  

 معإوٌ

 المُّاس

 الشابْ

 ووالت

 الؽإون

 الخّلُمُت

غ التزام  َُئت الخذسَ

ُجُاث باظتراج

الخذسَغ والخلُُم 

ُفاث  الىاسدة في جىـ

 الملشساث والبرهامج

جىفير ملف ليل ملشس 

ُف  ًدخىي ِلى جىـ

الملشساث 

واظتراجُجُاث 

 الخذسَغ

12-

21 -

2341 

2 – 1-

 َـ2341

وحىد وسخت مً 

ُف داخل  الخىـ

 ملف الملشس 

 معإوٌ

 المُّاس

 الشابْ

 لجىت

  الجىدة

 
ً
ئِلام الىلبت ملذما

 وبفىسة واملت

 .بمخىلباث الملشساث 

ُف الملشس  -2 جىصَْ جىـ

ِلى الىلبت في اوٌ 

 مدالشة . 

12-

21 -

2341 

2 – 1-

 َـ2341

جىكُْ الىلبت ِلى 

ُف الملشس   جىـ

 معإوٌ

 المُّاس

 الشابْ

 لجىت

  الجىدة

جىلُذ مخىلباث 

خمىس الىلبت في 

 الملشساث

جىصَْ لائدت الغُاب  -1

والحمىس ِلى 

 الىلبت

12-

21 -

2341 

2 – 1-

 َـ2341

جىكُْ الىلبت ِلى 

 اللائدت 

 معإوٌ

 المُّاس

 الشابْ

 سئِغ

  اللعم

عخخذم هٍم فّالت  
ُ
حـ

م الملشساث  لخلىٍ

 والخذسَغ

مً خلاٌ جىصَْ 

م  اظدباهاث جلىٍ

 الملشس 

12-

21 -

2341 

2 – 1-

 َـ2341

ُاث  وحىد جىـ

واضحت بىاء ِلى 

هخائج الخدلُل 

الاخفائي 

م  للاظدباهاجفي جلىٍ

 الملشساث

 معإوٌ

 ُّاسالم

 الشابْ

 لجىت

  الجىدة

 

مشاحّت فاِلُت 

اظتراجُجُاث الخّلُم 

مً خلاٌ جىصَْ 

اظدباهاث خبرة 

الّام الذساس ي 

 َـ2341-2341
الاظخفادة مً هخائج 

الخدلُل الاخفائي 

 معإوٌ

 المُّاس

 سئِغ

  اللعم
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 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء
 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

للاظدباهاث في  الىالب  المخخلفت المعخخذمت، 

م خبرة الىالب  جلىٍ

 الشابْ

ئمين باداسة جضوٍذ اللا

البرهامج )سئِغ اللعم 

أو غيرٍ مً المعإولين( 

ش ًِ جذسَغ ول  بخلاسٍ

 ملشس مً الملشساث

ش ليل  جىافش جلشٍ

ملشس وجىكُْ سئِغ 

 اللعم ِلُت 

الّام الذساس ي 

 َـ2341-2341

ش الملشس  جىافش جلشٍ

ًِ ول جشم دساس ي 

 في ملف الملشس 

 معإوٌ

 المُّاس

 الشابْ

 سئِغ

  اللعم

ّىاـش اظدُفاء ال

ش  المىلىبت في جلاسٍ

 الملشساث

ش  مشاحّت جلاسٍ

الملشساث واليعب 

 الاخفائُت 

الّام الذساس ي 

 َـ2341-2341

ش ًِ  وحىد جلشٍ

 المشاحّت 

 معإوٌ

 المُّاس

 الشابْ

 لجىت

  الجىدة

اظخىلُا آساء الىلبت 

ش  جين لخىىٍ والخشٍ

 البرهامج

مً خلاٌ الاظدباهاث 

 المّذة لزلً

الّام الذساس ي 

 َـ2341-2341

وحىد هخائج 

الخخحلي الاخفائي 

لاساء الىلبت 

جين خىٌ  والخشٍ

 البرهاهمج

 معإوٌ

 المُّاس

 الشابْ

 لجىت

  الجىدة

 
 
 
 

 

 التعلم والتعليم :الزابعالمعيار 

 نواتج تعلم الطلبة الفزعي:الهدف 
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 أوؽىت المبادساث

فترة 

 الخىفُز
مإؼشاث 

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

 لمعاهذةا الاظاظُت الى مً

جدذًذ هىاجج 

حّلم  )مخشحاث(

 الىلبت

 

دساظت سأي الخبراء 

الأوادًمُين 

والمهىُين روي 

 الّلاكت. 

 جدلُل الىخائج

 .الخبراء سأي لمّشفت

1-1-

2341 

43-

1-

2341 

وحىد اسء 

للخبراء خىٌ 

مخشحاث وّلم 

 الىلبت

اظخخشاج 

الىخائج لمّشفت 

 سأي الخبراء.

معإوٌ 

 المُّاس الشابْ

ووالت 

 ىدةالج

احعاق البرامج 

مْ مخىلباث 

خماد  اِلا

 الأوادًمي

الاولُا ِلى بشامج 

في هفغ الخخفق 

ِالمُت وئكلُمُت 

 ومداًت 

1-1-

2341 

43-

1-

2341 

وحىد ِلامت 

مشحُّت 

 للبرهامج 

معإوٌ 

 المُّاس الشابْ

ووالت 

 الجىدة

جدلُل الأدلت 

الخلُمُت 

 للبرهامج 

وحىد اظدباهاث 

غ البُاهاث  لخفشَ

 ؿ الىخائجواظخخلا 

1-1-

2341 

43-

1-

2341 

وحىد أدلت 

ت ِلى  مدخىٍ

 الىدئج المىلىبت

معإوٌ 

 المُّاس الشابْ

ووالت 

 الجىدة

وحىد خىت 

للؽشاهت مْ 

 المجخمْ

حؽىُل لجىت 

لىلْ خىت ؼشاهت 

 مْ المجخمْ

1-1-

2341 

43-

1-

2341 

وحىد خىت 

ؼشاهت مْ 

 المجخمْ

معإوٌ 

 المُّاس الشابْ

ووالت 

 الجىدة

ُ ئِذاد  فجىـ

 ا والملش البرهامج

 وفم همىرج سث

 احخماِاث ِلذ

م  ئِذاد لفشٍ

ُف  البرهامج جىـ

1-1-

2341 

43-

1-

2341 

 المُّاس معإوٌ

  الشابْ
معإوٌ 

 المُّاس الشابْ

ووالت 

 الجىدة



 

 

 

 

 

 

87 

 

 أوؽىت المبادساث

فترة 

 الخىفُز
مإؼشاث 

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

 لمعاهذةا الاظاظُت الى مً

 همىرج الهُئت وفم .الهُئت

 .الىوىُت؟

ِمل دلُل خاؿ 

 بالخبرة المُذاهُت

حؽىُل لجىت 

ذاد الذلُل  لِا

1-1-

2341 

43-

1-

2341 

 المُّاس معإوٌ

 الشابْ
معإوٌ 

 المُّاس الشابْ

ووالت 

 الجىدة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التعلم والتعليمالمعيار الزابع: 

 المساعدات التعليمية للطلبة الهدف الفزعي :
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 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء
معئىلُت 

 الخىفُز
 المعاهذة الاظاظُت الى مً

غ فى   جخىاحذ َُئت الخذسَ

اوكاث وافُت ومدذدة فى 

حذوٌ لخلذًم الاسؼاد 

 للىلبت

 

 جىفير مفادس  حّلم وافُت  

 

م فاِلُت ِملُاث   جلىٍ

الاسؼاد والخىحُه باظخخذام  

 الىظائل الالىتروهُت

 

ًخم جلذًم دسوط الافُت 

خاـت لمعاِذة الىلبت 

 المحخاحين

 

جىفير الُاث مىاظبت لتهُئت 

الىلبت للذساظت في بِئت 

 الّالىالخّلُم 

 

لمان ان مهاساث الىلبت 

ت مىاظبت في خاٌ  اللغىٍ

غ  واهذ لغت الخذسَ

ت للبرهامج  الاهجليزً

 

جدذًذ ظاِاث مدذدة 

غ  ليل ِمى َُئت جذسَ

جخخق بالاسؼاد 

واخىاس الىلبت بهزٍ 

 العاِاث

 

2341ٌ 2341ٌ 

ان ًمْ ول َُئت 

غ حذوٌ ًىضح  جذسَ

 فُه ظاِاجه الاسؼادًت

معإوٌ 

المُّاس 

 الشابْ

الت وو

 الجىدة

الاَخمام بخجهيز 

اللعم بالّذًذ مً 

مفادس الخّلم وخاـت 

التى جذِم الجاهب 

 الّملى

2341ٌ 2341ٌ 

ش ًِ المفادس  جلشٍ

ا  التى جم جىفيرَ

لممان جدلُم 

 الاَذاف الخّلُمُت

معإوٌ 

المُّاس 

 الشابْ

ووالت 

 الجىدة

ش  جفُّل وجىىٍ

الىظائل الالىتروهُت 

فى حعهُل الاسؼاد 

 ًمىالاواد

2341ٌ 2341ٌ 

ظهىلت الخىاـل 

والاسؼاد باظخخذام 

 الىظائل الالىتروهُت

معإوٌ 

المُّاس 

 الشابْ

ووالت 

 الجىدة

غ  جدذًذ ظاِاث جذسَ

الافُت معائُت للىلت 

 روي الاداء المىخفن

 

2341ٌ 2341ٌ 

ش ًِ هُفُت  سفْ جلشٍ

عهم والخدعً  جذسَ

 الزي وشأِلى ادائهم

معإوٌ 

المُّاس 

 الشابْ

ووالت 

 لجىدةا

بى  جىٍُم بشهامج جذسٍ

للىلبت ًخم فُه 

فهم وتهُئتهم  حّشٍ

للذساظت في بِئت 

 الخّلُم الّالى 

 

2341ٌ 2341ٌ 
ش ًِ البرهامج  سفْ جلشٍ

 ومذي هجاخه

معإوٌ 

المُّاس 

 الشابْ

ووالت 

 الجىدة

احشاء 

اخخباساث 

اللغت للىلبت 

وبىاء ِلى 

هدُجت 

الاخخباس ًخم 

اظدُّابهم 

 للبرهامج

2341ٌ 2341ٌ 
ِشك دسحاث الىلبت 

 في الاخخباس

معإوٌ 

المُّاس 

 الشابْ

ووالت 

 الجىدة
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 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء
معئىلُت 

 الخىفُز
 المعاهذة الاظاظُت الى مً

 

 

 

 

 ثقييم الطلبة 3-3الهدف الفزعي : المعيار الزابع: 

 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء
معئىلُت 

 الخىفُز
 المعاهذة الاظاظُت الى مً

جدىاظب الُاث جلُُم الىلبت 

 مْ اهماه الخّلم 

لُذ احشاءاث الخلُُم جى 

غ  للىلبت ِىذ بذاًت جذسَ

 الملشساث

 

اظخخذام الُاث 3-3-4

مىاظبت للخدلم مً 

اث جدفُل الىلبت  معخىٍ

ًخم الاظخّاهت بالمففىفاث 

ِىذ جصحُذ اخخباساث 

 الىلبت 

غ فى  ب َُئت الخذسَ جذسٍ

الجاهبين الىٍشي والّملى 

 مً جلُُم الىلاب

 

اجباُ بّن  3-3-1

ل مْ العُاظاث للخّام

خالاث الىلبت التى كُمذ 

 بؽيل غير مدعم

 

ِلذ وسؼت ِمل 

غ  ماء َُئت الخذسَ لِأ

 ًِ الُاث الخلُُم

2341ٌ 2341ٌ 
ش ًِ وسؼت  جلشٍ

 الّمل

معإوٌ 

المُّاس 

 الشابْ

ووالت 

 الجىدة

جممين احشاءاث 

ُف  الخلُُم مْ جىـ

شلها للىلبت  الملشس وِ

 بذاًت الففل الذساس ى

 باثجىكُْ الىال 2341ٌ 2341ٌ

معإوٌ 

المُّاس 

 الشابْ

ووالت 

 الجىدة

ان ٌعخخذم اِماء 

غ اظالُب  َُئت الخذسَ

مخخلفت لخلُُم 

معخىي الىلبت فى 

ِشوك 3الملشس الىاخذ

اخخباساث -بدث–

ا(  وغيرَ

 دسحاث الىالباث 2341ٌ 2341ٌ

معإوٌ 

المُّاس 

 الشابْ

ووالت 

 الجىدة

ِلذ وسؼت ِمل 

ف اِماء َُئت  لخّشٍ

غ ًِ ماَُ ت الخذسَ

المففىفاث وهُفُت 

الاظخّاهت بها ِىذ 

 الخصحُذ

2341ٌ 2341ٌ 
ش ًِ وسؼت  جلشٍ

 الّمل

معإوٌ 

المُّاس 

 الشابْ

ووالت 

 الجىدة

بُت  ش ًِ البرهامج  2341ٌ 2341ٌاكامت بشامج جذسٍ ووالت معإوٌ جلشٍ
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 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء
معئىلُت 

 الخىفُز
 المعاهذة الاظاظُت الى مً

غ  ماء َُئت الخذسَ لِأ

جخممً اظالُب 

الخلُُم الّملى 

 والىٍشي 

بى المُّاس  الخذسٍ

 الشابْ

 لجىدةا

ً لجىت  جيىٍ

مً اِماء 

َُئت 

غ   الخذسَ

لخلُُم 

الحالاث 

 والبذ فحها

 

 

 

ش اللجىت 2341ٌ 2341ٌ  جلاسٍ

معإوٌ 

المُّاس 

 الشابْ

ووالت 

 الجىدة

 

 

 

 

 

 

 

 

  التعلم والتعليم :لزابع المعيار ا

 أخزى  مؤسسات مع الشزاكة زثيباتثالفزعي :  المعيار 
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 أوؽىت المبادساث
ث مإؼشا فترة الخىفُز

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

الؽشاهت مْ المإظعاث 

 راث الّلاكت

 أفشاد حمُْ مؽاسهت 

 بففت الخذسَغ، َُئت

 الأوؽىت في معخمشة،

 جممً التي الّلمُت

 ِلى بلائهم اظخمشاس

 بأخذر دساًت

ٌ  في الخىىساث  خلى

 جخففاتهم

2 / 21  /

2341 ٌ   

43 

 /1 

/1 

234  

 َـ

 خخفاًالا 

 بسجلاث

 مً للىلاب

  اوؽاء خلاٌ

 كاِذة

 لسجلاث

 الىلبت

 باللعم

 مً الاظخفادة 

 الإخفاءاث

 في الىلابُت

 الخخىُي

 للبرهامج.

معإوٌ 

المُّاس 

 الشابْ

 ووالت الجىدة

الملشساث والىاحباث  جىافم

والاخخباساث مْ البِئت 

 المحلُت، 

 بُاهاث كاِذة-1

 الّلمُت للأوؽىت

 الزاجُت العيرة

 للأِماء

2 / 21  /

2341 ٌ   

43 

 /1 

/1 

234  

 َـ

م اظدباجت  جلىٍ

،  الىالب

 خبرة اظدباهت

 الىالب

 اظدباهت،

م  البرهامج جلىٍ

معإوٌ 

المُّاس 

 الشابْ

 ووالت الجىدة

 مْ والملشساث البرامج جخفم

 الىوني الإواس" مخىلباث

لاث.  للمإَ

ذ جلذًم -4  مً المضٍ

بُت البرامج  الخذسٍ

ماء  خذسَغال َُئت لِأ

 .باللعم

 أِماء مؽاسواث خفش

2 / 21  /

2341 ٌ   

43 

 /1 

/1 

234  

 َـ

 ِمل

 مففىفت

 جبين الاحعاق

 اجفاق

 مخشحاث

معإوٌ 

المُّاس 

 الشابْ

 ووالت الجىدة
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 أوؽىت المبادساث
ث مإؼشا فترة الخىفُز

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

 في الخذسَغ َُئت

ش أوؽىت  المهني الخىىٍ

 بىشق  المخّللت

 الخذسَغ

 مْ الخّلم

 مخىلباث

لاث  المإَ

 الىوىُت

ًخم اجخار 3-23-9

ءاث المىاظبت التي الإحشا

اث  جممً أن معخىٍ

)مّاًير( جدفُل الىلبت 

حعاوي ِلى الأكل جلً 

اث المخدللت في  المعخىٍ

 أماهً أخشي ظىاء 

 َُئت أفشاد مؽاسن -3

 دساظت في الخذسَغ

 الذساظاث في ملشساث

 الأوؽىت وفي الّلُا،

 في والبدثُت الّلمُت

 جخففاتهم مجالاث

2 / 21  /

2341 ٌ   

43 

 /1 

/1 

234  

 َـ

م اظدباجت  جلىٍ

،  الىالب

 خبرة اظدباهت

 الىالب

 اظدباهت،

م  البرهامج جلىٍ

معإوٌ 

المُّاس 

 الشابْ

 ووالت الجىدة

 

 

 

 

 

 

 

 المعيار الخامس : إدارة شؤون الطلاب والخدمات المساهدة

 الهدف الفزعي : سجلات الطلبة

 معئىلُت الخىفُزمإؼ فترة الخىفُز أوؽىت المبادساث
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م

 ن
 الى

ساث 

 الأداء
 المعاهذة الاظاظُت

حسجل 

اللشاساث 

الخأدًبُت 

للىلاب في 

 البرهامج

ملابلت 

الىلبت بؽيل 

 فشدي 

للاءاث 

حماُِت مْ 

 الىلبت 

خلاٌ الففل 

-2341الذساس ي 

2341 

حسجُل خمىس 

الىلبت 

 وجىكُّهم 

معإوٌ 

المُّاس 

 الخامغ

 ووالت

 الؽإون

الخّلُمُ

  ة

جىٍُم 

سجلاث 

الىلبت 

وئِذاد 

اهاث البُ

الإخفائُت 

لّملُاث 

الخخىُي 

ولمان 

 الجىدة 

ئِذاد سجلاث 

ئلىتروهُت لحفَ 

 مّلىماث الىلبت 

ِمل اظدباهاث لإهجاح 

ِملُت الخخىُي 

 ولمان الجىدة 

خلاٌ الففل 

-2341الذساس ي 

2341 

 سجلاث الىلبت 

هدُجت الخدلُل 

الإخفائي 

 للاظدباهاث

معإوٌ 

المُّاس 

 الخامغ

 ووالت

 الؽإون

الخّلُمُ

  ة

ولْ 

كىاِذ 

جدىم 

ت  ظشٍ

المّلىماث 

وجمبي 

ِملُت 

ئِذاد 

سجلاث 

ت ليل  ظشٍ

مشؼذ 

 اوادًمي

خلاٌ الففل 

-2341الذساس ي 

2341 

السجلاث 

ت  العشٍ

معإوٌ 

المُّاس 

 الخامغ

 لجىت

  الجىدة
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 أوؽىت المبادساث

مإؼ فترة الخىفُز

ساث 

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

م

 ن
 المعاهذة الاظاظُت الى

ىٌ  الىـ

 ئلحها 

ولْ لىائذ 

لمخىلباث 

 الخخشج 

ئِذاد لائدت 

بمخىلباث 

 الخخشج

وسػ ِمل 

ًِ مخىلباث 

 الخخشج

ٌ الففل خلا

-2341الذساس ي 

2341 

لائدت وحىد 

الخاـت 

بمخىلباث 

 الخخشج

 

معإوٌ 

المُّاس 

َُئت  الخامغ

 الخذسَغ

ِلذ 

احخماِاث 

ماء  لِا

 لجىت

الاسؼاد 

الاوادًمي 

والخخىُي 

المهني في 

اليلُت او 

 اللعم 

الخدلُل 

الاخفائي 

لاظخىلُا 

آساء الىلاب 

خىٌ هٍام 

اللبىٌ 

والدسجُل 

 بالبرهامج؟.

الذساس ي الّام 

 َـ2341-2341

الاظخفادة مً 

هخائج الخدلُل 

الاخفائي 

 آساء لاظخىلُا

خىٌ  الىلاب

 الاسؼاد المهني.

 

معإوٌ 

المُّاس 

 الخامغ

معإوٌ 

الاسؼاد 

 باللعم 

الحماًت 

المىاظبت 

ت  لعشٍ

المىالُْ 

الاوادًمُت 

جىفير غشفت 

خاـت 

للإسؼاد 

الاوادًمي 

داخل اللعم 

الّام الذساس ي 

 َـ2341-2341

مخاو

بت 

ووالت 

الؽإو 

ن 

معإوٌ 

المُّاس 

 الخامغ

 ووالت

 الؽإون

الخّلُمُ

  ة
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 أوؽىت المبادساث

مإؼ فترة الخىفُز

ساث 

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

م

 ن
 المعاهذة الاظاظُت الى

الخّلُ . والصخفُت 

 مُت 

مخابّت 

فّالت 

م  لخلىٍ

حىدة 

الخذماث 

 الملذمت لهم 

اظدباهاث 

م حىدة  لخلىٍ

 الخذماث

الّام الذساس ي 

 َـ2341-2341

الاظخ

فادة 

مً 

هخائج 

جدلُل 

الاظد

 باهاث 

معإوٌ 

المُّاس 

 الخامغ

 ووالت

 ؽإونال

الخّلُمُ

  ة

هٍام جىفير 

الذِم 

الىلابي 

بؽيل 

 فّاٌ 

للاءاث 

المشؼذاث 

الاوادًمُاث 

 بالىلبت 

الّام الذساس ي 

 َـ2341-2341

ش  جلشٍ

 ًِ

الللاءا

ث مْ 

الىل

 بت 

معإوٌ 

المُّاس 

 الخامغ

 لجىت

  الجىدة

 

 التعلم مصادر:   السادس المعيار 

 الموارد والمزافق:  الفزعي الهدف

 وؽىتأ المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء
 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً
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 وؽىتأ المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء
 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

المىخبت  جىفير 

وغشفت مفادس 

الخّلم لعاِاث 

لت ختى ًخمىً  وىٍ

الجمُْ مً 

 الاظخفادة مجها 

ئبلاء المىخبت وغشفت  

مفادس الخّلم  

مفخىخت وىٌ فترة 

 الذوام 

لان ًِ افخخاح  اِلا

غشفت مفادس الخّلم 

 ومىخبت اللعم .

الّام الذساس ي 

2341-

 َـ2341

كائمت بمىاُِذ فخذ 

المىخبت ومفادس 

الخّلم ومىاُِذ 

 ئغلاكها 

لان .  وسخت مً اِلا

 معإوٌ

 المُّاس

 العادط

 ووالت

 الؽإون

  الخّلُمُت

ًخم الاخخفاً 

بالمشاحْ الأهثر 

ولبا في كعم 

 الشاحْ المحجىصة

ولْ كائمت بأظماء 

المشاحْ التي 

 بىثرةحعخخذم 

الّام الذساس ي 

2341-

 َـ2341

ش واخفائُاث  جلاسٍ

ففلُت ًِ المشاحْ 

 الأهثر اظخخذاما 

 معإوٌ

 المُّاس

 العادط

 ووالت

 الؽإون

  الخّلُمُت

ىٌ  حعهُل الىـ

ئلى كىاِذ البُاهاث 

الإلىتروهُت والمىاد 

البدثُت والمجلاث 

 المخّللت بالبرهامج

ئِذاد كاِذة 

بُاهاث 

ئلىتروهُت 

 وجدذًثها 

الّام الذساس ي 

2341-

 َـ2341

كاِذة وحىد 

البُاهاث 

 الإلىتروهُت 

 معإوٌ

 المُّاس

 العادط

 لجىت

  الجىدة

جىفير الىخب  

والمجلاث الّلمُت 

والمفادس 

الالىتروهُت لخلبُت 

 خاحاث البرهامج

ماء  وسؼت ِمل لِأ

َُئت الخذسَغ 

للخّشف ِلى المفادس 

 الالىتروهُت المخخلفت 

اظخدذار هخب 

ىخبت خاـت بم

الّام الذساس ي 

2341-

 َـ2341

ش ًِ وسؼت  جلشٍ

 الّمل 

همىرج خفش 

للىائم الىخب 

 المىحىدة بالبرهامج

 معإوٌ

 المُّاس

 العادط

ووالت 

الؽإون 

 الخّلُمُت
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 وؽىتأ المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء
 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

 البرهامج

 

 أحهضة جىافش

 خذًثت خاظىب

 لخلبُت واف   وبلذس  

 البرهامج خاحاث

مخاوبت ووالت 

  الؽإون الخّلُمُت 

ـىس مً  

  المخاوباث

 معإوٌ

 المُّاس

 العادط
 

لخىفير احهضة 

خاظىب للأِماء 

 الجذد

 الذساس ي الّام

2341-

 َـ2341

 

 معإوٌ

 المُّاس

 العادط

 ِمادة

 المىخباث

جىفير الىخب 

والمجلاث الّلمُت 

باللغخين الّشبُت 

ت لخلبُت  والاهجليزً

 خاحاث البرهامج

جدذًث كائمت الىخب 

والمجلاث الّلمُت 

ُت والمفادس الالىتروه

لخلبُت خاحاث 

البرهامج واخز اساء 

اِماء َُئت 

 الخذسَغ بها 

 الذساس ي الّام

2341-

َـ2341  

ت  وحىد مجمىِ

مىخلاٍ مً الىخب 

الىخب  والمشاحْ

 .المىحىدة 

 معإوٌ

 المُّاس

 العادط
ِمادة 

 المىخباث 

جخىافش مشافم 

وججهيزاث وافُت 

للذساظت والبدث 

 الّلمي

وسؼت ِمل للخّشف 

 ِلى المخىلباث

اللاصمت للبدث 

 الّلمي 

وسؼت ِمل للخّشف 

ِلى هُفُت البدث في 

 المىخبت 

 الذساس ي الّام

2341-

َـ2341  

ش ًِ وسؼت  جلشٍ

 الّمل

 معإوٌ

 المُّاس

 العادط

ِمادة 

 المىخباث 
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 المعيار السابع : المزافق والتجهيزات 

 للمرافك والأجهزة الإدارة والشؤون الإدارٌةالفزعي : المعيار 

 أوؽىت ساثالمباد
مإؼشاث  فترة الخىفُز

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

جىفُز اِماٌ 

الىٍافت  

والفُاهت 

وخذماث 

العلامت 

بفىسة 

 فّالت 

 

ولْ حذوٌ 

صمني مىخٍم 

لخلُُم 

 الخجهيزاث 

 

 

ولْ الُت 

جىفير فىُين 

 لفُاهت الأحهضة 
2/21/2341 43/1/2341 

جىفش فىُين 

ماٌ  وِ

هٍافت في 

ميان جىفُز 

 البرهامج 

 معإوٌ

 المُّاس

 العابْ

ئداسة 

فين  المىٌ

ادة ظاِاث  صٍ

ِمل ِماٌ 

الىٍافت في 

 ميان البرهامج 

2/21/2341 43/1/2341 

جىفش فىُين 

ماٌ  وِ

هٍافت في 

ميان جىفُز 

 البرهامج

 معإوٌ

 المُّاس

 العابْ

ئداسة 

فين  المىٌ

ولْ حذوٌ 

ي  لخلُُم صمن

خالت 

الخجهيزاث في 

 اللعم 

2/21/2341 43/1/2341 
وحىد حذوٌ 

 صمني 

 معإوٌ

 المُّاس

 العابْ

ئداسة 

فين  المىٌ

ئداسة  معإوٌوحىد  43/1/2341 2/21/2341ولْ 
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 أوؽىت ساثالمباد
مإؼشاث  فترة الخىفُز

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

فّالت 

 لحماًت 

 الخجهيزاث 

الخجهيزاث 

داخل  اللاِاث 

في ـىذوق  

 ملفل لحماًخه 

الفىادًم في 

 اللاِاث

 المُّاس

 العابْ

فين  المىٌ

 

 

 

 

 

 

 

 ة التخطٌط والإدارة المالٌر الثامن : المعيا

 الإدارة المالية :  الهدف الفزعي 

 أوؽىت المبادساث
مإؼشاث  فترة الخىفُز

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

مىذ ـلاخُاث اهفاق 

مالي  مىاظبت لللائم  

 باداسة البرهامج 

ير مخففاث جىف

ا   مالُت ًذًشَ

اللائم باداسة 

 البرهامج 

2/21/2341 43/1/2311 

الفىاجير التي 

جىضح بُاهاث 

الأمىاٌ 

 المفشوفت 

معإوٌ 

المُّاس 

 الثامً

 الإداسة المالُت في اليلُت 
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 أوؽىت المبادساث
مإؼشاث  فترة الخىفُز

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

 

 

 الميزاهُت، جخىُي

 بؽيل فاِل ومإزش . 

جىلُذ اهثر في 

الفلاخُاث 

والخللُل مً كُىد 

 المحاظبت 

2/21/2341 43/1/2341 

الأزش الفّلي  

لى الٍاَشة ِ

ش  جىىٍ

البرهامج 

هدُجت جلً 

الأوؽىت 

 والمبادساث 

معإوٌ 

المُّاس 

 الثامً

 الإداسة المالُت 

جفذس كشاسا مً 

ـاخب الفلاخبت 

بخيلُف مذًش 

البرهامج بالفشف 

دون جشدد خذمت 

ش البرهامج   لخىىٍ

2/21/2341 43/1/2341 

ـذوس اللشاس 

مىضح فُه 

خ   الشكم والخاسٍ

معإوٌ 

المُّاس 

 الثامً
 داسة المالُت الإ 

 خىي ِمل مالُت

جلذًش  -2

الخيالُف ِلى 

المذي المخىظي 

 والبُّذ 

2/1/2341 4/4/2431 

جلذًشالخيالُف 

ِلى المذي 

المخىظي 

 والبُّذ

معإوٌ 

المُّاس 

 الثامً

 الإداسة المالُت

جلذًشاث  -2 خىي ِمل مالُت

 الخيالُف 
2/1/2341 4/4/2431 

مّشفت 

الخلذًشاث 

المالُت ، مً 

ث خلاٌ الجها

المعخللت ، 

ومّشفت آزاس 

الخيالُف ِلى 

 الأوؽىت

معإوٌ 

المُّاس 

 الثامً

 الإداسة المالُت



 

 

 

 

 

 

111 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التاسع : عمليات التوظيف المعيار 

 الهدف الفزعى : التطويز الشخص ى والوظيفى 

 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء
 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

خىي 

شوٌُفى  جىىٍ

م  -2 جدذًذ مدياث جلىٍ

 الأداء

2/1/2341 4/4/2341 

 مّشفت مدياث الأداء

معإوٌ 

المُّاس 

 الخاظْ

َُئت ؼىؤن أِماء 

غ  َُئت الخذسَ

غ  -1 ئِلام َُئتالخذسَ

بالمحياث والممٍفين 

بهزٍ المحياث كبل 

 وكذ واف  

غ  ئِلام َُئت الخذسَ

فُىبهزَالمحياث  والمىٌ

 كبل وكذ واف  

معإوٌ 

ُّاس الم

 الخاظْ

َُئت ؼىؤن 

فين معإوٌ  المىٌ

 المُّاس الخاظْ
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 أوؽىت المبادساث
 فترة الخىفُز

 مإؼشاث الأداء
 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

خىي 

شوٌُفى  جىىٍ
م  -4 جدذًذ مدياث جلىٍ

 الأداء
 مّشفت مدياث الأداء 4/4/2341 2/1/2341

معإوٌ 

المُّاس 

 الخاظْ

َُئت ؼىؤن أِماء 

غ  َُئت الخذسَ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المعيار العاشز : البحث العلمي

 في البحث العلمي التدريس مشاركة أعضاء هيئة الفزعي : المعيار  

 أوؽىت المبادساث
مإؼشاث  فترة الخىفُز

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

وحىد مّاًير واضحت للبىٌ 

 الابدار الّلمُت

ولْ لائدت  -3

بأَم المُّير 

والاظغ 

للبىٌ 

5- 2-21-

2341- 

1- 2-

12341

 َـ

وحىد  -1

لائدت 

كبىٌ 

 الابدار

معإوٌ  -8

المُّاس 

 الّاؼش

ِمادة البدث  -9

 الّلمي
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 أوؽىت المبادساث
مإؼشاث  فترة الخىفُز

 الأداء

 معئىلُت الخىفُز

 المعاهذة الاظاظُت الى مً

الابدار 

تراف  واِلا

 بها

ابشاص الجهىد البدثُت المخُميزة 

غ ماء َُئت الخذسَ  لِا

ججمُْ  -23

ُِىاث مً 

ابدار 

اِماء 

َُئت 

 الخذسَغ

22- 2-21-

2341- 

21- 2-

12341

 َـ

وحىد  -24

ابدار 

مميزة 

ماء  لِا

َُئت 

 الخذسَغ

معإوٌ  -23

المُّاس 

 الّاؼش

ِمادة البدث  -25

 الّلمي

اًجاد خىت جىفُزًت خاـت 

 البدث الّلميب

حؽىُل  -21

لجىت 

خاـت 

بالبدث 

 الّلمي

21- 2-21-

2341- 

28- 2-

12341

 َـ

وحىد  -29

خىت 

للبدث 

الّلمي 

معخىفاة 

 للؽشوه

معإوٌ  -13

المُّاس 

 الّاؼش

ِمادة البدث  -12

 الّلمي

 جىفير المّامل والمشافم البدثُت

الخىظْ في  -11

اوؽاء 

المشافم 

والمّامل 

والخجهيزاث 

البدثُت 

ماء  لِا

َُئت 

 الخذسَغ

14- 2-21-

2341- 

13- 2-

12341

 َـ

وحىد  -15

مّامل 

جخذم 

الاوؽىت 

البدثُت 

ماء  لِا

َُئت 

 الخذسَغ

معإوٌ  -11

المُّاس 

 الّاؼش

ِمادة البدث  -11

 الّلمي

 

 المعيار الحادي عشز : خدمة المجتمع

 السياسات حول العلاقات بالمجتمع الفزعي :  المعيار 

 أوشطة المبادرات
مؤشزات  فترة التىفيذ

 الأداء

 مسئولية التىفيذ

 المساهدة الاساسية الى من

لجىت معئىٌ جىفُز  2/21/1/1/2341ٌِمل دسواث جدذًذ الخذماث التي 
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 أوشطة المبادرات
مؤشزات  فترة التىفيذ

 الأداء

 مسئولية التىفيذ

 المساهدة الاساسية الى من

ًلذمها البرهامج 

 للمجخمْ.

بُت راث  جذسٍ

 ِلاكت بالبرهامج

دوساث  2341

بت  جذسٍ

المُّاس 

الحادي 

 ِؽش

خذمت 

 المجخمْ

ت  ش ظىىٍ ئِذاد جلاسٍ

ًِ ئظهاماث خذمت 

 المجخمْ.

ش  ئـذاس جلاسٍ

خاـت باِماء 

ئت الخذسَغ ًِ َُ

 خذمت المجخمْ

1/1/

2341 
5/4/2341ٌ 

وحىد 

ش ًِ  جلاسٍ

أِماء 

َُئت 

 الخذسَغ

معئىٌ 

المُّاس 

الحادي 

 ِؽش

لجىت 

خذمت 

 المجخمْ

اًير  لتركُت جدذًذ مّ

 أِماء َُئت الخذسَغ.

ئـذاس مّاًير 

خاـت بترقي ِمى 

 َُئت الخذسَغ

5/4/

2341 
23/5/2341ٌ 

وحىد 

مّاًير 

خاـت 

 بالترقي

 ٌ  معئى

المُّاس 

الحادي 

 ِؽش

سئِغ 

 اللعم

الخيعُم مْ المإظعت 

الخّلُمُت و وخذاث 

 البرهامج.

جدذًذ وخذاث 

خاـت بمُاداسث 

 البرهامج

23/5/

2341 
25/1/2341ٌ 

وحىد 

وخذاث 

خاـت 

 بالمبادساث

معئىٌ 

المُّاس 

الحادي 

 ِؽش

سئِغ 

 اللعم

دِىة أسباب الّمل 

وأصحاب المهً 

للاهممام ئلى اللجان 

ت الاظدؽا  .سٍ

أسباب جلذًم دِىة 

الّمل وأصحاب 

المهً راث الّلاكت 

بالبرهامج 

للاهممام ئلى 

اللجان 

ت  الاظدؽاسٍ

 المىاظبت

23/5/

2341 
25/1/2341ٌ 

وحىد 

أصحاب 

الّمل في 

اللجان 

ت  الاظدؽاسٍ

معئىٌ 

المُّاس 

الحادي 

 ِؽش

لجىت 

خذمت 

 المجخمْ

المؽاسهتفي الىذواث التي 

ؾ فحها اللماًا 
َ
ىاكـ

ُ
جـ

 همت في المجخمْالم

جلذًم وسػ 

ماء  ِمل لِأ

َُئت 

 .الخذسَغ 

23/5/

2341 
25/1/2341ٌ 

مؽاسهت 

أِماء 

َُئت 

معئىٌ 

المُّاس 

الحادي 

لجىت 

خذمت 

 المجخمْ
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 أوشطة المبادرات
مؤشزات  فترة التىفيذ

 الأداء

 مسئولية التىفيذ

 المساهدة الاساسية الى من

ِغ  الخذسٍ

في الىذواث 

 المجخمُّت

 ِؽش

ئكامت ِلاكاث مْ 

اللىاُ الفىاعي المحلي 

 وأسباب الّمل

جلذًم وسػ ِمل 

ماء  و ظُمىاس لِأ

َغ ًِ َُئت الخذس 

الىاكْ والفشؿ 

 المىحىدة مدلُا .

23/5/

2341 
25/1/2341ٌ 

وحىد 

احخماِاث 

ماء  لِا

الفشق 

الفىاُِت 

راث 

 الّلاكت

معئىٌ 

المُّاس 

الحادي 

 ِؽش
لجىت 

خذمت 

 المجخمْ

جىزُم ـلت اليلُت 

 بالمذاسط

جىٍُم أوؽىه 

ُه وجفُّل  جىِ

الأًام الّالمُه في 

 المذاسط .

23/5/

2341 
25/1/2341ٌ 

وحىد 

مدالشاث 

في المذاسط 

ملذمت مً 

اِماء 

َُئت 

 الخذسَغ

معئىٌ 

المُّاس 

الحادي 

 ِؽش

لجىت 

خذمت 

 المجخمْ

جين  الخىاـل مْ الخشٍ

 بؽيل مىخٍم،

الخىاـل مْ 

جين بؽيل  الخشٍ

 مىخٍم،

23/5/

2341 
25/1/2341ٌ 

للاء في 

اليلُت مْ 

جين  الخشٍ

شك  وِ

خبراتهم 

ِلى الىلاب 

 المعخجذًً

معئىٌ 

المُّاس 

ي الحاد

 ِؽش
لجىت 

خذمت 

 المجخمْ
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 أوشطة المبادرات
مؤشزات  فترة التىفيذ

 الأداء

 مسئولية التىفيذ

 المساهدة الاساسية الى من

الاظخفادة مً الفشؿ 

المخاخت لىلب الذِم 

المالي مً الأفشاد أو مً 

مىٍماث المجخمْ 

 لأغشاك البدث الّلمي

جخم وغير 22-1-1

رلً مً ِملُاث 

ش.  الخىىٍ

23/5/

2341 
25/1/2341ٌ 

الاظخفادة 

مً الذِم 

 الملذم 

بدث لل

ُاث  والخىـ

 المشفلت مّه

معئىٌ 

المُّاس 

 الحادي

 ِؽش

لجىت 

خذمت 

 المجخمْ

الاخخفاً بسجلاث  

خذمت المجخمْ التي 

ًلىم بها الأفشاد 

والمشاهض أو المىٍماث 

الخابّت لللعم، وجلذم 

باهخٍام لدسجُلها في 

ت  كاِذة بُاهاث مشهضٍ

 داخل المإظعت.

ولْ سجلاث 

وسكُه والىتروهُه 

وكاِذة بُاهاث 

للمىٍماث الخابّت 

 لللعم

 َـ2341-2341الّام الذساس ي 

وسخ مً 

السجلاث 

وكاِذة 

 البُاهاث

معئىٌ 

المُّاس 

الحادي 

 ِؽش
ووالت 

   الجىدة

 الخفاِل مْ المجخمْ

حصجُْ َُئت 

الخذسَغ ِلى 

المؽاسهت في 

الىذواث التي 

جىاكؾ اللماًا 

 المهمت في المجخمْ   

 َـ2341-2341الّام الذساس ي 

دِىة أسباب 

الّمل 

وأصحاب 

المهً 

المشجبىت 

 بالبرهامج

عئىٌ م

المُّاس 

الحادي 

 ِؽش

ووالت 

   الجىدة

 ا٠ّبْ اٌؼشّبٚٞ  أ.، ٠ّبْ صّذٞإد. ، اٌذوتٛس ٠ٛعف اٌؼب٠ذ ِٕغك اٌجشٔبِذ: 

 0346 -0340تبس٠خ إتّبَ اٌتمش٠ش:      اٌتٛل١غ: ____________________________

 بر ػجذ اٌشصّٓ إٌبطش : الاعت)ػ١ّذ اٌى١ٍخ / سئ١ظ اٌمغُ(       اٌذوتٛس ِضّٛد ربثش    اٌّغتٍُ: 

 0340اٌتبس٠خ: 
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 َغخ يٍ كبفخ رمبسٚش انًمشساد انذساعٛخ  -
ؽظٛهخ يمبٚٛظ انزمٛٛى انخبطخ ثبنجشَبيظ ؽغت "يمبٚٛظ انزمٛٛى انزارٙ نجشايظ انزؼهٛى انؼبنٙ"، ٔانزٙ رى اعزكًبنٓب  -

 ( (. 2ْزا انؼبو )أَظش انجُذ ْـ )
 ( . 1ٍٛ أٔ غٛشْى يٍ الأطشاف انًؼُٛخ نٓزا انؼبو )أَظش انجُذ ْـ ،يٕعض ثأٚخ رمًٛٛبد يٍ لجم انخشٚغ -
 رمشٚش يمًٍّٛٛ يغزمهٍٛ.  -

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 


