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 المجنع٘ :جامع٘  .1

 / قطه الفٔصٓاٛ بالصلفٕ نلٔ٘ التربٔ٘: الهلٔ٘/الكطه  .2

 
 التعرٌف بالمقرر الدراسً ومعلومات عامة عنه: .ا

 3141( الترنٔب / فٔص 1فٔصٓاٛ ىّْٓ٘ )ز الدزاضٕ: اضه ّزمص المكس .3

 عنلٕ 2 –ىظسٖ  2عدد الطاعات المعتندٗ:  .4

 البرىامخ أّ البرامخ الرٖ ٓكدو ضنيُ المكسز الدزاضٕ.  .5

 )في ذال ّجْد مكسز اختٔازٖ عاو في عدٗ بسامخ, بًّٔ ٍرا بدلًا مً إعداد قاٜن٘ بَرِ البرامخ(

 الفسق٘ السابع٘ / الفصل الدزاضٕ الاّل نلٔ٘ التربٔ٘ / قطه الفٔصٓاٛ /

 اضه عطْ ٍٔٝ٘ التدزٓظ المطؤّل عً المكسز الدزاضٕ:  .6

 د./ لذطً بخٔت لذند غعلاٌ

 الطي٘ أّ المطتْٚ الأناديمٕ الرٖ ٓعطٙ فُٔ المكسز الدزاضٕ:  .7

 الفسق٘ السابع٘ / الفصل الدزاضٕ الاّل

 المتطلبات الطابك٘ لهرا المكسز)إٌ ّجدت(: .8

9.  

 لذاضسٗ + معنل + تمازًٓ + بحْث + مياقػ٘ التدزٓظ :طسم 

 

 الأهداف: .ب

 وصف موجز لنتائج التعلم الأساسٌة للطلبة المسجلٌن فً المقرر: -
إبساش الاضظ الفٔصٓأٜ٘ لدزاض٘ الاطٔاف الرزٓ٘ لهل مً العياصس الاذادٓ٘ ّعدٓدٗ التهافؤ, 

الياذٔتين اليظسٓ٘ ّالتحسٓبٔ٘ ّتْضٔح اٍنٔ٘ دزاض٘ الاطٔاف الجصٓٝٔ٘ للحصٓٝات ثيأٜ٘ الرزٗ مً 
 ذلو في اليْاذٕ التطبٔكٔ٘.

 صف بإٌجاز إٌه خطط ٌتم تنفٌذها لتطوٌر وتحسٌن المقرر الدراسً:  -

 استخدام شبكة الإنترنٌت فً تحضٌر الدروس المراجع اللازمة 
  .استخدام العروض التقدمٌة فً شرح المقرر 
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 :توصٌف المقرر الدراسً .ج

 :تدرٌسها ٌجب التً الموضوعات قائمة -3    
 ُظزَة: انذروس ان أولا 

 قاٜن٘ المْضْعات
عدد 

 الأضابٔع

ضاعات 
 التدزٓظ

 2 1 الخْاص الأضاضٔ٘ لليْاٗ, مهْىات اليْاٗ, طاق٘ السبط لليْاٗ

 2 2 تطبٔكات لحطاب طاق٘ الترابط اليّْٖ

 2 3 الكػسٖ( اليناذد اليّْٓ٘ )نمْذد الكطسٗ الطاٜل٘, الينْذد

 2 4 الينْذد التحنٔعٕ, الينْذد الطْٜٕ, نمْذد جطٔه الفا

 2 5 نمْذد فيرمٕ, مػهل٘ الجطٔنين )الدْٓتسٌّ(

 2 6 مطتْٓات الطاق٘ السىٔئ٘ في اليْاٗ ّنٔفٔ٘ ذطابَا

 2 7 الجطٔنات الأّلٔ٘, الهْازنات

 2 8 اليّْٓ٘ غير اليّْٓ٘( التفاعلات -التفاعلات اليّْٓ٘ )التفاعلات اليّْٓ٘ المباغسٗ

 2 9 العْامل المؤثسٗ في التفاعلات اليّْٓ٘ -قْاىين البكاٛ للتفاعلات اليّْٓ٘

 2 10 تطبٔكات –ايجاد المعادل٘ السٓاضٔ٘ لحطاب طاق٘ التفاعل 

 2 11 اىْاع التفاعلات اليّْٓ٘ )تفاعلات الئْتسّىات ّأٍنٔتَا التطبٔكٔ٘(

 2 12 ّأٍنٔتَا التطبٔكٔ٘تفاعل الجطٔنات المػرْى٘ 

 2 13 تفاعل الفْتْىات ّأٍنٔتَا التطبٔكٔ٘

 2 14 الاىػطاز اليّْٖ )تفطير ذدّث الاىػطاز باضتدداو نمْذد الكطسٗ الطاٜل٘(

 2 15 ىْاتخ الاىػطاز اليّْٖ –فْاٜد تطبٔل الاىػطاز اليّْٖ 

 2 16 الاىدماد اليّْٖ –ذطاب الطاق٘ اليابد٘ عً الاىػطاز 
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 : انذروس انعًهُة  ثاَُاا 

رقى انذرس 

 انعًهً
 انًىضىعات

 لأجهزةعلى االتعرٌف  – فٍزٌاءتباعها فً معمل  الارشاداث الواجب الا الأول

 انذوائز النكتزوَُة فٍ َظى انعذ تاستخذاو يصذر اشعاعٍ انثاٍَ

 يىنهز  –َظاو انعذ الشعاعٍ جاَجز  انثانث

 انفىتىٍَتزكُة اَثىتة انتضاعف  انزاتع

 وظُفة و حهم عذَذ انقُىات انخايس

 حساب جهذ انتشغُم نهعذاد )هضثة انثلاتىِ( انسادس

 دراسة خصائص عذاد جاَجز انساتع

 انتىسَع الحصائٍ نذات انحذٍَالَحزاف انًعُارٌ،  انثايٍ

 تىسَع تىاسىٌ انتاسع

 تىسَع جاوس انعاشز

 طزَقة انًزتعات انصغزي انحادٌ عشز

  طزَقة كاٌ سكىاَز ٍَ عشزانثا

 مراجعت عامت عشز انثانث

 اختبار عملى نهائى انزاتع عشز

 اختبار نظري نهائً. س عشزخايان
 

    (:دراسً فصل لكل التدرٌس ساعات عدد إجمالً) الدراسً المقرر مكونات-2

 المدتبر مادٗ  الدزع: المحاضسٗ:
عنلٕ/مٔداىٕ/      

 تدزٓبي
 أخسٚ:

48   32  

ضاعات دزاضٔ٘ خاص٘ إضافٔ٘ / ضاعات التعله المتْقع أٌ ٓطتْفَٔا الطالب أضبْعٔا )ٓيبػٕ أٌ يمجل  -3
 ٍرا المتْضط لهل فصل دزاضٕ ّلٔظ المطلْب لهل أضبْع(:

 

 

 

 التعلم فً مختلف التعلم: جتطوٌر نتائ -6

 بٌن لكل من مجالات التعلم المبٌنة أدناه ماٌلً :
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 مهارات التً ٌسعى المقرر الدراسً إلى تنمٌتهاموجز سرٌع للمعارف أو ال

 توصٌف الاستراتٌجٌات التدرٌس المستخدمة فً المقرر الدراسً بغٌة تطوٌر تلك المعارف أو المهارات.

 تالمحاضرا 
        المناقشة وطرح الأسئلة 
 التعلم التعاونً داخل الدرس 
                         السبورة 

 هذا المجال الدراسً. ًالطالب فً المقرر الدراسً لتقٌٌم نتائج التعلٌمالطرق المتبعة لتقوٌم  

                     الاختبارات 

  المناقشات داخل المحاضرة 
 

 المعارف: -أ

 توصٌف المعارف المراد اكتسابها: -3

 الاروماتٌة العضوٌة الكٌمٌاء أهمٌة على التعرف 

 العطري لعضويا للتفاعل الهامة الجوانب بعض على التعرف 

 الصناعٌة والمنظفات الصابون لصناعة العلمً الاساس على التعرف 

 المجال هذا فً التطبٌقٌة الأبحاث ومتابعة العضوي للتفاعل الهامة الجوانب بعض على التعرف. 

 استراتٌجٌات التدرٌس المستخدمة لتنمٌة تلك المعارف: -4

 ركة فى تجمٌع أحدث المعلومات تخدم المقرر ومناقشة وذلك بعرض أهداف المقرر وٌطلب من الدارس المشا
 ذلك فً صورة جماعٌة .

 طرق تقوٌم المعارف المكتسبة: -5

           المناقشات وطرح الأسئلة 

 الاختبارات الفصلٌة 
 الأنشطة  العلمٌة والتعاون داخل القاعات 

 

 المهارات الإدراكٌة: -ب

 ٌتها توصٌف المهارات الإدراكٌة المراد تنم -3

      تطوٌر وسائل الحصول على المعلومات لدى الطالبة 
 تطوٌر شخصٌة الطالبة لتصبح شخصٌة حوارٌة بناءة 

 حث الطالبة على طلب العلم بوسائل عدة وأهمها الوسائل الإلكترونٌة 

 استراتجٌات التدرٌس  المستخدمة لتنمٌة تلك المهارات  -4

                المحاضرات 

  و المناقشات  طرح الأسئلة 

 التعلم التعاونً داخل الدرس 

  السبورة 

 طرق تقوٌم المهارات الإدراكٌة للطلاب : -5 
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           الأسئلة الشفهٌة أثناء المناقشات والمشاركة 

  الاختبارات الفصلٌة 
 

 مهارات التعامل مع الآخرٌن وتحمل المسئولٌة: -ج

 :وصف لمهارات العلاقات لشخصٌة والقدرة على تحمل المسئولٌة المطلوب تطوٌرها -3

      مهارات الاتصال مع الغٌر 

     مهارات تحمل المسئولٌة وقٌادة الفرٌق 

   ًمهارات العمل التعاونً  وكل ذلك من خلال المناقشات الدراسٌة والعمل التعاون 

 طوٌر هذه المهاراتاستراتٌجٌات التعلٌم المستخدمة فً ت -4

  بعرض أهداف المقرر وطلب من الطالبة بالمشاركة فً تجمٌع أحدث المعلومات تخدم المقرر ومناقشة ذلك
 فً صورة جماعٌة

  مع دراسة إمكانٌة تطبٌق ذلك عملٌا 

 طرق تقوٌم مهارات التعامل مع الآخرٌن والقدرة على تحمل المسئولٌة لدى الطلاب  -5

 فعالة أثناء المناقشات     بتقٌٌم مشاركتهن ال 

      الاختبارات الفصلٌة 

 تحدٌد مدى تحملهن المسئولة داخل القاعات التدرٌسٌة 
 

 مهارات التواصل وتقنٌة المعلومات والمهارات العددٌة: -د

 توصٌف للمهارات المراد تنمٌتها فً هذا المجال: -3

    استخدام شبكات الإلكترونٌة بما ٌخدم المقرر 

  مهارات العمل الجماعً والاتصالتنمٌة 

 استراتٌجٌات التدرٌس المستخدمة لتنمٌة تلك المهارات: -4

         ًالتعلم التعاون 

 ًالعمل الجماع 

 طرق تقوٌم المهارات العددٌة ومهارات التواصل لدى الطلاب: -5

   اختبارات الموقف داخل القاعات 
 تقٌٌم الأنشطة  المشاركة بها كل طالبة 

 

 لمهارات الحركٌة النفسٌة )إن وجدت (:ا -ه

 توصٌف للمهارات الحركٌة النفسٌة المراد تنمٌتها ومستوى الأداء المطلوب : -3

  تعلٌم الطالبة المشاركة الفعالة بأسالٌب العقلٌة بالمناقشة 

 وبالأسالٌب الحركٌة إعداد الجزء التطبٌقً من المقرر 

 ة تلك المهارات :استراتجٌات التدرٌس المستخدمة لتنمٌ -4

 توفٌر الأجهزة التً ٌتم بها تطبٌق الجزء النظري 
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 استغلال الموارد المتاحة قدر الإمكان 

 طرق تقوٌم المهارات الحركٌة النفسٌة لدى الطلاب -5

 توفٌر الأجهزة التً ٌتم بها تطبٌق الجزء النظري 

 :الدراسً الفصل خلال الطلاب تقوٌم مهارات جدول -6

 التقوٌم
 التقوٌم ةمهم

 (الخ...كتابةمقال،اختبار،مشروعجماعً،اختبارنهائً)

 الأسبوع

 له المحدد

 التقوٌم من نسبته

 النهائً

 42 8 لسنةل اأعما اختبارنظري 3

 32 34 / معملٌةعلمٌة مشاركة 4

 42 35 نهائً اختبارعملً 5

 72 36 اختبار نظري نهائً 6

 

 د. الدعم الطلابً:

ء هٌئة التدرٌس للاستشارات والإرشاد الأكادٌمً للطالب )اذكر قدر الوقت الذي ٌتوقع أن تدابٌر تقدٌم أعضا -3

 ٌتواجد خلاله أعضاء هٌئة التدرٌس لهذا الغرض فً كل أسبوع (

 ( ساعة مكتبٌة4)

 

 

 

  . مصادر التعلم: هـ

  الهتب المكسزٗ المطلْب٘:-1

غرادٗ الدمػ٘, علٕ لذند جمع٘, مهتب٘ الفلاح  الفٔصٓاٛ اليّْٓ٘ , )الجصٛ الاّل ّالجاىٕ(, لذند -
 و.1997

  المساجع السٜٔط٘:-2

مبادئ الفٔصٓاٛ اليّْٓ٘ ّتكئتَا, ضالم لذند داخل, أحمد عْدٗ, أحمد الكاضٕ, مسنص اليػس  -
 و.1996العلنٕ, جامع٘ الملو عبدالعصٓص 

مصطفٙ إماو, داز مير للطباع٘  الفٔصٓاٛ اليّْٓ٘ ّالمفاعلات اليّْٓ٘, أ.ٌ. نلٔنٌْ, تسجم٘ لددٖ -
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 و.1980ّاليػس, 

- Irving Kaplan Nuclear Physics, Addison, Wesley Publ. Comp., 
1963. 

- H.A. Enge, "Introduction to Nuclear Physics" Addison, Wesley 
Publ. Comp., 1981. 

  .الخ( )أزفل قاٜن٘ بَا( الهتب ّ المساجع التي ْٓصٙ بَا )المجلات العلنٔ٘, التكازٓس,..-3

 (www.sciencedirect.com) المساجع الإلهترّىٔ٘, مْاقع الإىترىت...الخ:-4

مْاد تعلٔنٔ٘ أخسٚ مجل البرامخ المعتندٗ علٙ الحاضب الآلٕ/الأضطْاىات المدلد٘, ّالمعآير /اللْاٜح -5
 التيظٔنٔ٘ الفئ٘:

 

 المرافق الأزمة: و.

بٌن متطلبات المقرر الدراسً بما فً ذلك حجم فصول الدراسة والمختبرات)أي:عدد المقاعد داخل الفصول الدراسٌة 

 والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلً المتاحة..الخ

 قد سبق إرسال قائمة بالأجهزة  المطلوبة للمعامل للإدارة 

   مطلوب عدد خمسة أجهزة Data show 

  أجهزة  كمبٌوتر 5مطلوب 

 المبانً: )قاعات المحاضرات،المختبرات،الخ( -3

 مصادر الحاسب الآلً: -4

 خمس أجهزة حاسب إلً متصلٌن بالإنترنت 
 

 مصادر أخرى)حددها..مثل الحاجة إلً تجهٌزات مخبرٌه خاصة،أذكرها أو أرفق قائمة بها(: -5

 

 

 

 وٌره:ز. تقٌٌم المقرر الدراسً وعملٌات تط

 استراتجٌات الحصول علً التغذٌةالراجعة من الطلاب بخصوص فاعلٌة تدرٌس -3

               الاختبارات الفصلٌة 

          المناقشات داخل القاعات 

http://www.sciencedirect.com/
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         المشاركة الفعالة 

                      تقٌٌم البحوث 

 ى فاعلٌة أسلوب التدرٌساستبٌانات توزع على الطالبات لمعرفة أرائهم حول المقرر ومد 
 

 استراتٌجٌات أخرىلتقٌم عملٌة التدرٌس من قبل المدرس أو القسم -4

 استخدام التقٌٌم الالكترونً لتوفٌر العدالة فً التقٌٌم 

 المراجعة الدورٌة للمقرر من قبل لجنة الخطط الدراسٌة والجداول بالقسم 
 

 سعملٌات تطوٌر التدرٌ-5

 عاتتوفٌر أجهزة  العرض بالقا 

  بناء على توصٌات لجنة الخطط والجداول والمراجعة الداخلٌة والأستاذة الزائرٌن 

 تشجٌع الطالبات على التقدٌم والإلقاء ، والمناقشات الجماعٌة 
 

عملٌات التحقق من معاٌٌر الانجاز لدى الطالب)مثل تدقٌق،تصحٌح عٌنه من أعمال الطلبة بواسطة مدرسٌن  -6

 رة دورٌة لتصحٌح الاختبارات أوعٌنه من الواجبات من طاقم تدرٌس من مؤسسة أخرىمستقلٌن والتبادل بصو

  تدرٌس مستقل لعٌنة من أعمال  الطلبة 

  وقٌام أستاذ المقرر بتبادل تصحٌح عٌنة من الواجبات أو الاختبارات بصفة دورٌه مع عضو هٌئه تدرٌس
 أخر لنفس المقرر فً مؤسسه تعلٌمٌة أخرى(

 

 التخطٌط للمراجعة الدورٌة لمدى فاعلٌة المقرر الدراسً  والتخطٌط لتطوٌرها صف إجراءات -7
 تقٌٌم المقررات سنوٌا من قبل لجنة الجودة 

 تحدٌث المقررات التً تحتاج إلى تطوٌر سنوٌا 

 استخدام وسائل تكنولوجٌة حدٌثة لسهولة الشرح المقررات 
 

 


