
الخامس: المستوى
نالنشاطسالمقرر اسمالمقررالشعبة ة الاختبارالىمناليومالقاعةالمسجلي  المحاضنفتر

762313 MGT   501 2 9:2510:4028محاضرة 3الإدارية المهارات السديس علي عبدالكريم هند

761313 ECO   321 2 8:009:1534محاضرة 3وبنوك نقود اقتصاديات المقاطي علي نايف الهنوف

754230 MGT   412 12:3013:4516محاضرة 3العمليات إدارة العقيل ابراهيم مساعد غاده

3 10:5012:05

755230 MGT   412 12:3013:4516محاضرة 3العمليات إدارة التويجري عبدالله حمود بدور

3 10:5012:05

756230 MGT   413 10:5012:0516محاضرة 3العمليات إدارة المقاطي علي نايف الهنوف

2 12:3013:45

758310 MGT   501 2 10:5012:0522محاضرة 3الأعمال ادارة في البحث منهج موسى صديق حيدر درية

759310 MGT   501 2 10:5012:0522محاضرة 3الأعمال ادارة في البحث منهج الجغوبي لخضر محمد سلمى

763320 MGT   501 3 12:3013:4540محاضرة 3التنظيمي السلوك المطلق عبدالله حمود نوره

764320 MGT   501 3 12:3013:4540محاضرة 3التنظيمي السلوك المقاطي علي نايف الهنوف

769326 LAW   504 17:5519:1013محاضرة 3التجاري القانون العمران ابراهيم علي عهد

3 13:5515:10

كلية إدارة الأعمال

وكالة الكلية للشؤون التعلمية

وحدة الجداول والاختبارات

المجمعة شعب الطالبات- الجدول الدراسي 
ية: مسار  1447 / 1446الفصل الدراسي الأول الموارد البشر



السادس: المستوى
نالنشاطسالمقرر اسمالمقررالشعبة ة الاختبارالىمناليومالقاعةالمسجلي  المحاضنفتر

760311 HRM   484 5 8:009:1525محاضرة 3المنظمات وتصميم التنظيم نظريات التويجري عبدالله حمود بدور

770330 MGT   504 5 10:5012:0531محاضرة 3الاستراتيجية الادارة داود زكي داود سناء

785420 MGT   504 5 12:3013:4519محاضرة 3والمتوسطة الصغيرة المشاريع ادارة الدريويش سليمان محمد ازدهار

768321 MGT   504 5 9:2510:4037محاضرة 3الإجتماعية والمسؤولية العمل أخلاقيات التويجري عثمان عبدالله حصه

محاضرة 3مقرر حر

ية: مسار  1447 / 1446الفصل الدراسي الأول الموارد البشر

كلية إدارة الأعمال

وكالة الكلية للشؤون التعلمية

وحدة الجداول والاختبارات

المجمعة شعب الطالبات- الجدول الدراسي 



السابع: المستوى
نالنشاطسالمقرر اسمالمقررالشعبة ة الاختبارالىمناليومالقاعةالمسجلي  المحاضنفتر

771402 HRM   04 17:5519:1041محاضرة 3الدولية البشرية الموارد إدارة العيسى عبدالرحمن عبدالله غيداء

2 13:5515:10

775411 HRM   271 2 10:5012:0535محاضرة 3والتعويضات الاداء إدارة العيسى عبدالرحمن عبدالله غيداء

776412 HRM   201 2 8:009:1523محاضرة 3المدنية والخدمة العمل نظام السديس علي عبدالكريم هند

778413 HRM   201 2 9:2510:4029محاضرة 3المشكلات وحل القرارات صنع ابوقناية الطيب الامين تماضر

779414 HRM   201 2 12:3013:4517محاضرة 3البشرية الموارد وتوظيف تخطيط الزومان فيصل محمد جواهر

783419 MGT  50محاضرة 11 تخرج مشروع

كلية إدارة الأعمال

وكالة الكلية للشؤون التعلمية

وحدة الجداول والاختبارات

المجمعة شعب الطالبات- الجدول الدراسي 
ية: مسار  1447 / 1446الفصل الدراسي الأول الموارد البشر



الثامن: المستوى
نالنشاطسالمقرر اسمالمقررالشعبة ة الاختبارالىمناليومالقاعةالمسجلي  المحاضنفتر

767321 HRM   174 5 8:009:1526محاضرة 3البشرية الموارد وتدريب تنمية السديس علي عبدالكريم هند

773404 MGT   04 5 10:5012:0520محاضرة 3الشاملة الجودة إدارة التويجري عبدالله حمود بدور

786421 HRM   234 5 12:3013:4532محاضرة 3الإبتكار وإدارة القيادة السديس علي عبدالكريم هند

787423 HRM   214 5 9:2510:4038محاضرة 3التنظيمي والتطوير التغيير السديس علي عبدالكريم هند

780418 MGT  42تدريب 3الميداني التدريب

781418 MGT  12تدريب 3الميداني التدريب

782418 MGT  11تدريب 3الميداني التدريب

789429 MGT  0محاضرة 22 تخرج مشروع

المجمعة شعب الطالبات- الجدول الدراسي 
ية: مسار  1447 / 1446الفصل الدراسي الأول الموارد البشر

كلية إدارة الأعمال

وكالة الكلية للشؤون التعلمية

وحدة الجداول والاختبارات


