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دبلوم
و�ح�ةالإدارة ال��اض�ة  وال�ت
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نامج أهداف ال�ب



 الدارسسيكون الدبلوم،دراسةمنالان��اء�عد
ً
:أنع��قادرا

بمجاليتعلقفيما2030المملكةرؤ�ةمس��دفاتتحقيق��المساهمة1.

.وال��و�حيةالر�اضيةالإدارة

الإدارةمجال��المتخصصةوالكوادر للكفاءاتالعملسوق حاجةسد2.

.وال��و�حيةالر�اضية

.وال��و�حيةالر�اضيةالإدارةمجال��الأداءبمستوى الارتقاء3.

.و�حيةوال��الر�اضيةالإدارةبمجالالمتعلقةبا�جداراتالدارس�نتزو�د4.

.وال��و�حيةالر�اضيةالإدارةمجال��للعامل�نوالعم��العل�يالمستوى رفع5.

3



4

:جال��نام��التعلمنواتج

المعرفة والفهم

.يفهم أساسيات وقواعد اللغة الأنجل��ية1ع

المهارات

.يجيد التواصل باللغة الإنجل��ية1م

القيم والاستقلالية والمسؤولية

.يح��م التنوع الثقا�� و�قبل و�تعا�ش مع الآخر1ق

 
ً
.شهادة تدر�بية �� اللغة الانجل��ية) 1(نقطة خروج : أولا
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:جال��نام��التعلمنواتج

 
ً
).المشارك(دبلوم الإدارة الر�اضية وال��و�حية ) 2(نقطة خروج : ثانيا

المعرفة والفهم

.يفهم أساسيات وقواعد اللغة الأنجل��ية1ع

2ع

ر�اضية يفهم الأسس والمبادئ والنظر�ات المرتبطة بالإدارة ال

.وال��و�حية

المهارات

.يجيد التواصل باللغة الإنجل��ية1م

2م

ر�اضية يطبق المهارات الأساسية والتقنيات ا�حديثة للإدارة ال

.وال��و�حية �� المؤسسات ذات العلاقة

القيم والاستقلالية والمسؤولية

.يح��م التنوع الثقا�� و�قبل و�تعا�ش مع الآخر1ق

.يتح�� بأخلاقيات وآداب المهنة2ق



6

:جال��نام��التعلمنواتج

 
ً
).المتوسط(دبلوم الإدارة الر�اضية وال��و�حية ) 3(نقطة خروج : ثالثا

المعرفة والفهم

.يفهم أساسيات وقواعد اللغة الأنجل��ية1ع

2ع

ة يفهم الأسس والمبادئ والنظر�ات المرتبطة بالإدارة الر�اضي

.وال��و�حية

3ع

اضية يفهم الاتجاهات والاس��اتيجيات ا�حديثة �� مجال الإدارة الر�

.وال��و�حية

المهارات

.يجيد التواصل باللغة الإنجل��ية1م

2م

ة وال��و�حية يطبق المهارات الأساسية والتقنيات ا�حديثة للإدارة الر�اضي

.�� المؤسسات ذات العلاقة

3م

ر�اضية اليمارس مهارات الاتصال والقيادة وحل المشكلات �� المؤسسات

.وال��و�حية

القيم والاستقلالية والمسؤولية

.يح��م التنوع الثقا�� و�قبل و�تعا�ش مع الآخر1ق

.يتح�� بأخلاقيات وآداب المهنة2ق

.�عمل ضمن فر�ق عمل و يتحمل المسؤولية3ق
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أهداف وموضوعات المقررات
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Grammar

By the end of the course, students should 
be able to:
1. Identify the differences between the 
articles a, an & the in English.
2. Use correctly and purposively all the 
grammatical items presented in the course 
(articles, auxiliaries “be, have and do”, 
difference between the simple present, 
and present continuous, singular &plural 
nouns, adjectives, adverbs, prepositions).
3. Identify the parts of speech in the 
English language.
4. Differentiate between the present and 
past tenses in spoken or written contexts.
5. Identify the possessive adjectives and 
the possessive pronouns.
6.  Use the countable and uncountable 
nouns with the correct subject verbs.
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Grammar

List of Topics
Contact 
Hours

Introduction & orientation 3
Unit 1. Hello 3

Unit 2 : holidays 3
Unit 3 : family and friends 3

Unit 4 : cities 3
Unit 5 : my things + quiz 3

Unit 6 : we love it 3
Mid-term 1 3

Unit 7 : daily life 3
Unit 8 : work and study 3

Unit 9 : travel & Unit 10 : famous people 3
Unit 11 : true stories + quiz 3

Unit 12 : The Weekend 3
Mid-term 2 3
REVISION 3
Total 45



10

Reading
By the end of the course, students should be 
able to:
Recognize reading structure in a textbook
Recognize the topic, main idea, and 
supporting details in a paragraph.
Read and analyze texts critically.
Guessing meaning from the context.
Using punctuation correctly.
Use resources to increase vocabulary and 
gain deeper understanding by using context 
clues and reading what is between the lines. 
Apply comprehension monitoring strategies 
during and after reading: determine 
importance using theme, main idea, and 
supporting details in grade-level 
information.
Summarize and paraphrase the main parts 
of a text by giving the main idea, sub-ideas, 
etc.
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Reading

List of Topics
Contact 
Hours

Introduction & orientation 3
Unit 1. Hello 3

Unit 2 : holidays 3
Unit 3 : family and friends 3

Unit 4 : cities 3
Unit 5 : my things + quiz 3

Unit 6 : we love it 3
Mid-term 1 3

Unit 7 : daily life 3
Unit 8 : work and study 3

Unit 9 : travel & Unit 10 : famous people 3
Unit 11 : true stories + quiz 3

Unit 12 : The Weekend 3
Mid-term 2 3
REVISION 3
Total 45
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مبادئ ا�حاسبة

المتعلقةالمعارفالطلابأكساب1.
.للمحاسبةالفكرى بالإطار 

قواعدمعرفةمنالطالبتمك�ن2.
فةا�ختلالماليةالعمليات��جيل

عرفوالتا�حاسبيةالدورةواستكمال
��ةالف��ايةا�جرديةالتسو�اتع��

 .الماليةالقوائمو�عداد
لدىا�جماعةالعملمهاراتتنمية3.

.الذا�ىالتعلمومهارةالطلاب
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مبادئ ا�حاسبة

قائمة الموضوعاتم
الساعات 
التدریسیة 
المتوقعة

3الاطار النظرى للمحاسبة1
3الفروض والمبادئ المحاسبیة المتعارف علیھا2
3المفاھیم المحاسبیة3
3)المعادلة المحاسبیة(معادلة المیزانیة 4
3تحلیل العملیات المالیة5
3الدورة المحاسبیة6
3تسجیل العملیات المالیة7
3اختبار منتصف الفصل 8
3تطبیقات على تسجیل العملیات المالیة9
1
0

3تطبیقات على إعداد میزان المراجعة

3قائمة المركز المالى11
3قائمة الدخل12
3التسویات واستكمال الدورة المحاسبیة13
3المشتریات-المحاسبة عن عملیات البضاعة 14
1
5

3المبیعات-المحاسبة عن عملیات البضاعة 

45المجموع
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مبادئ الإدارة �� المؤسسات الر�اضية

ئبالمبادالتعر�فا��المقرر �س��1.
.للإدارةالأساسيةوالمفاهيم

الإدار�ةالعمليةبمفهومالتعر�ف2.
.المديرووظائف

اهمتسال�يوالمدارسبالنظر�اتالإلمام3.
الإدارةعلمتطور ��

.المنظمةبوظائفالتعر�ف4.
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مبادئ الإدارة �� المؤسسات الر�اضية

قائمة الموضوعاتم
الساعات 
التدریسیة 
المتوقعة

3مفھوم الادارة  ومجالاتھا: الاساسیات والتطور1
3وظیفة التخطیط : وظائف الادارة2
3وظیفة اتخاذ القرار :وظائف الادارة 3
3وظیفة التنظیم :وظائف الادارة 4
3وظیفة التنسیق  :وظائف الادارة 5
3وظیفة التوجیھ   :وظائف الادارة 6
3القیادة الإداریة  7
3الدافعیة والانجاز  8
3الاتصالات الإداریة 9
1
0

3الرقابة 
3إدارة الموارد البشریة: وظائف المنشأة11
1
2

3إدارة التسویق: وظائف المنشأة
1
3

3  ، إدارة الإنتاج: وظائف المنشأة
1
4

3.الإدارة المالیة: وظائف المنشأة
1
5

3مراجعة شاملة
45المجموع



16

مقدمة ��  الاقتصاد

ومفاهيمبمعارفالطالبتزو�د-1.
المش�لةطبيعةعنومهارات

،الإنتاجو�م�اناتالاقتصادية
وتحليلهاالاقتصاديةوالأنظمة
وأساسياتالاقتصاديةللمش�لة

،الأسعار ونظاموالطلبالعرض
.ح��ا�والدخلا�ح��الناتجمفاهيم

والدورةوالت�خمالبطالةيفسر -2.
كةالممل��العملسوق و الاقتصادية

.السعوديةالعر�ية
وتحملا�جما��العملقيمتنمية-3.

.المسؤولية
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مقدمة ��  الاقتصاد

قائمة الموضوعاتم
الساعات 
التدریسیة 
المتوقعة

3ما ھو علم الاقتصاد ؟1

3السوق والطلب 2

3السوق والعرض3

3المرونة 4

3توازن المستھلك 5

3قانون تناقص الغلة والتكالیف 6

3دالة الایرادات وتوازن المنتج7

3قیاس أداء الاقتصاد الوطني 8

3التضخم والبطالة 9

10
ال����دخل الت����وازني والت����وازن ف����ي حال����ة الاس����تھلاك 

والادخار 
3

3توازن الاقتصاد11

3النقود والبنوك 12

3المالیة العامة 13

التجارة الدولیة14
3الاختبار الفصلى15

45المجموع
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مهارات ر�ادة الأعمال

عرفوالتالأعمالر�ادةبمفاهيمالطلابتزو�د1.

رائد�خصيةتكوّن ال�ىالسماتع��
.الأعمال

إ��عيةالإبداالأف�ار تحو�لمنالطلابتمك�ن2.

ر�اديةمشاريع
ا�خطةإعدادع��الطابمهاراتتنمية3.

عملالوخطةوالماليةوالتنفيذيةالتمو�لية

الر�اديللمشروع

ا�خطةإعدادبمهاراتالطالبتزو�د4.

إعدادقةوطر�والماليةالتشغيليةالتسو�قية،

.الر�اديللمشروعالتسو�قيةالبحوث

فر�ق��العملع��الطالبقدرةتنمية5.

.عملومجموعات
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مهارات ر�ادة الأعمال

قائمة الموضوعاتم
الساعات 
التدریسیة 
المتوقعة

3مقدمة في ریادة الأعمال 1
3ریادة الأعمال في البیئة السعودیة2
3صفات ومھارات رائد الأعمال3
3الابداع والابتكار في ریادة الأعمال4
3تحویل الأفكار الإبداعیة إلى مشاریع ریادیة5
3ریادة الأعمال والمشروعات الصغیرة6
6-الدراسة التسویقیة للمشروعات الریادیة7
3الخطة التسویقیة للمشروع الریادي8
3الدراسة الفنیة للمشروع الریادي9
1
0

3الخطة التمویلیة للمشروع الریادي

1
1

6الخطة المالیة للمشروع الریادي

1
2

3خطة عمل المشروع الریادي

1
3

3اختبار المنتصف+ مراجعة شاملة 

45المجموع
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إدارة العلاقات العامة والإعلام �� الر�اضة وال��و�ح

والدعايةالاتصالمهاراتا�خر�جإكساب•

.الر�ا��يا�جال��والاعلام

تالمؤسسا��العامةالعلاقاتبرامجتنظيم•

.الر�اضيةوالهيئات

��لةوتفاعالر�ا��يالاعلامبدور الدارس�عر�ف•

.ا�جتمع

مجال��للعملاللازمةبالمهاراتالدارس�عر�ف•

الر�ا��يوالاعلامالعامةالعلاقات
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إدارة العلاقات العامة والإعلام �� الر�اضة وال��و�ح

الموضوعاتقائمةم
الساعات
یةالتدریس
المتوقعة

3الإداريالفكرفيالعامةوالعلاقاتالمعرفةماھیة1
3العامةالعلاقاتفلسفة2
3والترویحالریاضةمجالفيالعامةالعلاقاتووظائفأھداف3
3العامةالعلاقاتبإدارةالعاملینمھارات4
3الریاضیةالقیادةخصائص5
3العامةالعلاقاتللإدارةالتنظیميالھیكل6
3والترویحیةالریاضیةالمخاطروإدارةالعامةالعلاقات7
3الفصلىالاختبار8
3الاجتماعيالتواصلووسائلالعامةالعلاقات9
1
0

3والترویحيالریاضيوالتسویقالعامةالعلاقات

1
1

3العاموالرأيالعامةالعلاقات

1
2

3السعودیةالعربیةبالمملكةوالترویحالریاضة

1
3

3ویحوالترالریاضةفيالسعودیةالعربیةالمملكةمستھدفات

1
4

3الدوليالمستويعلىالریاضیةالعامةالعلاقاتدور

1
5

3الازماتإدارةفيالعامةالعلاقاتدور

45المجموع
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إدارة المنشآت الر ياضية وال��و�حية 

المنشآتلإدارةالعامةللمبادئالفهمتطو�ر •

.��اوالتعر�فوال��و�حيةالر�اضية

ذجالنما�عضتطبيقفهمع��القدرةتطو�ر •

.ةال��و�حيوالر�اضيةالمنشآت��الإدار�ة

و الر�اضيةالمنشآتادارةبكيفيةالإلمام•

.مرتاد��اسلامةع��وا�حافظةال��و�حية
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إدارة المنشآت الر ياضية وال��و�حية 

الموضوعاتقائمةم
الساعات
یةالتدریس
المتوقعة

3الریاضیةالمنشآتعنتاریخیةنبذة1
3الریاضیةالمنشآتوانواعماھیة2
3المخاطرإدارةوأھمیةالإدارةمبادئ3
3والترویحیةالریاضیةالإدارة4

الإدارةأقسامفيالتنظیميالھیكل5
الریاضیة

3

3التنظیمیةالخرائطوأشكالوفوائدطرق6

نشأة ومفھوم ووظائف إدارة الموارد7
البشریة

3

3الاختبارالفصلي8

منشآتالوصیانةتشغیلوإدارةالریاضةمجالفيالبشریةالمواردأھمیة9
الریاضیة

3

1
0

3الریاضیةالمنشآتصیانة

1
1

3والخاصةالریاضیةوالاحداثالمناسباتإدارة

1
2

3الریاضىالحدثوأھمیةالمناسباتلأدارةالرئیسیةالمراحل

1
3

3والترویحیةالریاضیةالمنشآتوأنشطةبرامج

1
4

3والریاضیةالترویحیةالبرامجإقامةفيالسلامةوإعتباراتأھداف

1
5

3االنھائيالاختبار

45المجموع
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التدر�ب الميدا�ي

-:إ��المقرر هذا��دف
كوذلا�جامعيةوالطالباتالطلابخ��اتإثراء•

ول الفص��الأ�اديميةالدراساتر�طخلالمن
اقعيةالعمليةبالأوضاعالدراسية يئةب��الو

.العمل
لاكتشافوالطالباتللطلابالفرصةإتاحة•

.ادي�يالأ� تخصصهممجال��المهنيةاهتماما��م
إعداد��التطبيقىالتدر�بفاعليةع��التأكيد•

.العم��لمستقبلهما�خر�ج�نالطلبة
اتمهار اكتساب��للمتدر��نالفرصةإتاحة•

� التفك�ع���عو�دهمخلالمنوذلكجديدة؛
اتالقرار واتخاذالمشكلات،حل��الابت�اري 

..بثقةالعملية



25

English terms in sport and 
recreation management

Course Main Objective(s)
1. Familiarize students with the techniques of 

learning vocabulary.
2. Decode and recognize known and 

unknown English terms in sports and 
recreational management.

3. Spell common English terms in sports and 
recreational management, phrases and 
expressions.

4. Know the process of vocabulary acquisition
5. Provide students with skills/opportunities 

to learn words independently
6. Know the meanings of specific words
7. Identify the parts of speech in the English 

language.
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English terms in sport and 
recreation management

List of Topics
Contact 
Hours

organize and manage sports 
competitions and festivals

6

marketing practices in the sports field 9
a human resource management 6

decision-making in sport 6
Ethics in Sport 6

sporting events 6
review 6

Total 45
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Writing

By the end of the course, students should be 
able to:
1. Identify the contents of a paragraph.
2. Empower students with the tools and 

mechanics to communicate effective 
through writing.

3. Brainstorm ideas about a topic.
4. Use bottom-up, top-down and interactive 

writing strategies.
5. Use correct and effective punctuation.
6. Discuss the role of topic sentence, theme 

statement, theme paragraph, supporting 
sentences and concluding 
sentences/paragraph.

7. Write a descriptive paragraph/a process 
paragraph /an opinion paragraph

8. Write a personal narrative suitably.
9. Edit a paragraph.
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Writing

List of Topics
Contact 
Hours

Introduction & orientation 3
Unit 1. Hello 3

Unit 2 : holidays 3
Unit 3 : family and friends 3

Unit 4 : cities 3
Unit 5 : my things + quiz 3

Unit 6 : we love it 3
Mid-term 1 3

Unit 7 : daily life 3
Unit 8 : work and study 3

Unit 9 : travel & Unit 10 : famous people 3
Unit 11 : true stories + quiz 3

Unit 12 : The Weekend 3
Mid-term 2 3
REVISION 3
Total 45
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أسس التسو�ق الر�ا��ي

-:إ��المقرر هذا��دف
والمصط�حاتبالمفاهيمالطالب�عر�ف1.

.سو�قيةالتالبيئةوأهدافھ،بالتسو�قالمرتبطة
�النوا�معرفةالتسو�قعناصر ع��التعرف2.

.للتسو�قالتنظيمية
��التسو�قوظيفةتلعبھالذيالدور يب�ن3.

.الر�اضيةالمنظمةأهدافتحقيق
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أسس التسو�ق الر�ا��ي

قائمة الموضوعاتم
الساعات 
التدریسیة 
المتوقعة

3المفاھیم الأساسیة للتسویق1
3البیئة التسویقیة2
3ماھیة المجال الریاضي3
3التسویق في المجال الریاضي4
3السوق الریاضي5
3توصیف العمیل في السوق الریاضي6
3المزیج التسویقي7
3تخطیط المنتج الریاضي8
3استراتیجیات التسعیر9

3التوزیع10
3الترویج11
3مجالات و خطط التسویق الریاضي12
3التسویق الالكتروني في عالم الریاضة13
3الریاضة الالكترونیة14
3مراجعة15

45المجموع



31

السلوك التنظي�ي �� المؤسسات الر�اضية

-:إ��المقرر هذا��دف
يالتنظي�السلوكلمفهومالطالب�عر�ف1.
الإدراك،(السلوكأساسياتتحديد2.

الاتجاهات،القيم،الدافعية،ال�خصية،
،)ا�خ........العملوجماعاتالتحف��،

ةالا�سانيالسلوكيةالمشكلاتأهميو�ح3.
يةوكيفالر�اضيةالمنظماتداخلوالوظيفة
..معا�ج��ا
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السلوك التنظي�ي �� المؤسسات الر�اضية

قائمة الموضوعاتم
الساعات 
التدریسیة 
المتوقعة

3)المفھوم ،الأھمیة ، الأھداف ( السلوك التنظیمي 1
3التطور التاریخي لدراسة السلوك التنظیمي 2
3الادراك 3
3التعلم 4
3الدافعیة 5
3الشخصیة 6

7
یة،الرضا الماھیة، تغییر الاتجاھات النفس( الاتجاھات النفسیة 

3)عن العمل 

3جماعات العمل 8
2القیادة9
1
0

2الاتصال 
2مراجعة شاملة+الاختبار الفصلي 11

30المجموع
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اخلاقيات الإدارة الر�اضية 

-:إ��المقرر هذا��دف
اهيموالمفوالنظر�اتبالأسسالطلبة�عر�ف1.

وال��و�حالر�اضةمجال��الأخلاقية
ظر�اتالنهذهلمثلالعم��بالتطبيقالتعر�ف2.

وال��و�حالر�اضيةالإدارةمجال��
�خصيةالوالأخلاقالقيملاختبار الطلبةتمك�ن3.

و�حوال��الر�اضةبمجالوالمرتبطةوالمهنية
حياة��والأخلاقالقيمهذهلدور الكيفيةوفهم
.ةالوظيفيأو الاجتماعيةسواءاليوميةالفرد

جتماعيةالا القضاياوتقييمبالمناقشةالتعر�ف4.
السلوكياتبخصوصالراهنةوالأخلاقية

الر�ا��يمجال��تحدثال�يوالممارسات
.وال��و�ج
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اخلاقيات الإدارة الر�اضية 

قائمة الموضوعاتم
الساعات 
التدریسیة 
المتوقعة

1
س��س ماھی��ة ومب��ادئ وا: التفكی��ر الأخلاق��ي -الق��یم الأخلاقی��ة  

9كیفیة التخطیط للسلوك الملائم

2
,س���یناریوھات وأح���داث التخوی���ف: س���لوك اللع���ب النظی���ف 

9والمنافسة 

9تنمیة الروح الریاضیة 3

4

تعراض استعراض لقضایا العنف في الریاضة والترویج ، اس�
لقضایا الجدارة والاستحقاق

اقعی�ة  ح�الات عملی�ة و( في الریاضة والت�رویح  وتقی�یم الأداء 
(

9

3مشاكلالمساواة والعنصریة في الریاضة والترویح  قضایا و5
3رویج الریاضي تطویر الفلسفة الشخصیة للتفكیر الأخلاقي والت6
3مراجعة شاملة7

45المجموع
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ادارة الأحداث والفعاليات الر�اضية وال��و�جية 

-:إ��المقرر هذا��دف
حداثالأ تنظيمبكيفيةوالمفاهيمبالأسسالطلبة�عر�ف1.

الإضافةبالفكرى التقاربع��وتاث��هاالر�اضيةوالمهرجانات
حيثمنسواءالر�اضيةا�خ��اتوز�ادةالر�ا�ىىالإحت�اكا��

وا�ح�اموالادار��نوالمدر��ناللاعب�ن
الإدارةالمج��النظر�اتهذهلمثلالعم��بالتطبيقالتعر�ف2.

وال��و�حالر�اضية
نيةوالمهال�خصيةوالأخلاقالقيملاختبار الطلبةتمك�ن3.

هذهر لدو الكيفيةوفهموال��و�حالر�اضةبمجالوالمرتبطة
و أالاجتماعيةسواءاليوميةالفردحياة��والأخلاقالقيم

والعاداتوالثقا��الفكري التقاربخلالمنالوظيفية
لفةا�ختالمستو�اتع��التعرفا��بالإضافةوالتقاليد
.يةالر�اضالمنافسةواش�الانماطع��للتعرفالر�اضية

ؤولياتالمساهمع��والتعرفالر�ا��يالتسو�قع��التدر�ب4.
يطالتخطوكيفيةوالفعالياتالإحداثادارةتجاهوالواجبات

.لھا�جيد
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ادارة الأحداث والفعاليات الر�اضية وال��و�جية 

قائمة الموضوعاتم
الساعات 
التدریسیة 
المتوقعة

1
یاضيلرالفكرفىالریاضیةوالفعالیاتالاحداثادارةماھیة

الاحداثلادارةوالرسميالاداريالتنظیمالحدیث،
.الریاضیةوالفعالیات

9

2
،ةالریاضیوالفعالیاتالأحداثادارةفىالمؤثرةالقیادة

ادارةىفالمباشروغیروتاثیرھالمباشرالریاضيالاتصال
الریاضیةوالفعالیاتالاحداث

9

3
،الریاضیةوالفعالیاتالاحداثلادارةالفكریةالمراحل
ریاضیةالوالفعالیاتالاحداثلادارةوالعمليالعلميالتدریب
واقعیةعملیةحالات

9

4
یةالریاضالاحداثادارةفىالمعلوماتتكنولوجیااستخدام
(یة،الریاضوالفعالیاتالاحداثوادارةالریاضيالتسویق
)واقعیةعملیةحالات

9

5
توالفعالیاالاحداثوادارةالتفاوضاتادارةبینالعلاقة

3ومشاكلقضایا:الریاضیة

6
اتوالفعالیالاحداثادارةفىوالتقییموالرقابةالتوجیھ

3الریاضیة

3الفصليالاختبار7
45المجموع
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واللوائح �� الر�اضة وال��و�ج الأنظمة 

:إ��المقرر هذا��دف

�افةع��ةالر�اضيالصبغةذاتوالقوان�نباللوائحالطلبة�عر�ف1.
.الر�اضيةالالعاب

ثناءا��ايل��مال�ىالر�اضيةوالواجباتبا�حقوق التعر�ف2.
.ا�ختلفةوالا�شطةالر�اضيةالممارسات

التشريعاتو والقوان�ناللوائح�افةع��الاطلاعمنالطلبةتمك�ن3.
.الدوليةالقوان�نمعوالمقارنةا�حليةالر�اضية

شاطالن��القانونيةالموادبنصوصبالمعرفةالطالبالمام4.
.الاح��افوقوان�نوالاتحاداتالانديةمستوي ع��الر�ا��ي

المملكةبالر�اضيةالعامةبالهيئةا�خاصةاللائحةالطالب�عرف5.
السعوديةالعر�ية

لتفادياللاعب�نوعقودالر�اضيةالقوان�ننصوصالطالبيحلل6.
.يةالر�اضوالقوان�ناللوائحتخالفال�ىوا�خالفاتالاخطاء

وقوعحالةالماليةوالعقو�اتالماليةاللوائحالطالب�عرف7.
.القانونيةالدفوعوكذلكا�خالفات
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واللوائح �� الر�اضة وال��و�ج الأنظمة 

قائمة الموضوعاتم
الساعات 

یة التدریس
المتوقعة

5ماھیة لائحة التسجیل والنشاط للالعاب الریاضیة1

2
بیة اللائحة الخاصة بالھیئة العامة للریاضة فى المملكة العر

5السعودیة

5عودیةاللائحة الخاصة باللجنة الأولمبیة بالمملكة العربیة الس3

4
یة اللوائح الخاصة ببعض الاندیة الریاضیة بالمملكة العرب

5السعودیة

5لائحة لجان المراجعة الداخلیة للاندیة والاحادات الریاضیة5
3اللوائح الخاصة بالاحتراف بالمملكة العربیة السعودیة6
...
2الاختبار الفصلي..

30المجموع
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إدارة الموارد البشر�ة �� الر�اضة وال��و�ح 

:إ��المقرر هذا��دف

موارداللإدارةالاساسیةوالمفاھیمبالمبادئالطالبتعریف•
.الریاضیةالمنظماتفيالبشریة

دارةابھاتقومالتيالأساسیةبالوظائفالطالبتعریف•
.مةالمنظفيالأخرىبالإداراتوعلاقتھاالبشریةالموارد

الأكفاءرادالأفلتوفیرالمستخدمةبالأسالیبالطالبتعریف•
.مھاراتھموتنمیةعلیھموالإبقاء

المواردادارةتعالجھاالتيالاساسیةالجوانبدراسة•
.البشریة
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إدارة الموارد البشر�ة �� الر�اضة وال��و�ح 

قائمة الموضوعاتم
الساعات 
ة التدریسی
المتوقعة

7المفھوم الحدیث للإدارة الموارد البشریة1
5تخطیط القوى العاملة2
5الوضع التنظیمي لإدارة الموارد البشریة3
5استقطاب الموارد البشریة4
5تخطیط الموارد البشریة5
5تحلیل وتصمیم العمل6
5الاختیار والتعیین7
5قیاس وتقویم اداء العاملین8
3مراجعة شاملة+ اختبار فصلي 9

45المجموع
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مهارات الاتصال والقيادة �� ا�جال الر�ا�ىي

:إ��المقرر هذا��دف

نشأتھوالریاضيبالاتصالالخاصةالمفاھیمعلىالتعرف•
.وتطوره

دةقیاوأسالیبوأنماطونظریاتبمفاھیمالطالبتزوید•
.الریاضیةالجماعات

مھاتقویوسبلالریاضیةالجماعاتقیادةمشكلاتتحدید•
.وتعزیزھا
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مهارات الاتصال والقيادة �� ا�جال الر�ا�ىي

قائمة الموضوعاتم
الساعات 
التدریسیة 
المتوقعة

1
-وظائفھ-أھمیتھ–مفھومھ "الاتصال في المجال الریاضي 

5أنواعھ عناصره

5وسائل الاتصال المستخدمة في المجال الریاضي2
5مفھوم القیادة الإداریة3
5أنماط ونظریات وأسالیب القیادة4
5القیادة الإداریة الفعالة5
5القیادة الإداریة الفعالة وإدارة التغییر6
5القیادة الإداریة الفعالة واتخاذ القرارات 7

8
ة وطرق الأسس والمشكلات النفسیة لقیادة الجماعات الریاضی

5التعامل معھا

5مراجعة شاملة+ اختبار فصلي 9
45المجموع
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إدارة الأزمات الر�اضية 

:إ��المقرر هذا��دف

.وأنواعهاالر�اضيةالأزماتبماهيةالطالب�عر�ف•

وى مستإ��وتطورهاالمشكلاتظهور بمراحلالطالب�عر�ف•

.الر�ا��يا�جال��الأزمات

الأزماتمعالتعاملطر�قعنا�خراتببعضالطالبتزو�د•

.الر�اضية

.الر�اضيةالأزمةمكوناتع��التعرف•
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إدارة الأزمات الر�اضية 

قائمة الموضوعاتم
الساعات 
التدریسیة 
المتوقعة

6تعریف الأزمة وانواع الأزمات 1
6تعریف الكارثة وأنواع الكوارث 2
6تعریف الحدث وتعریف الطارئ 3
6الخلفیة التاریحیة للأزمات 4

تعریف الأزمة الریاضیة وأنواع الأزمات 5
الریاضیة 

3

3المنظور الإداري للأزمات 6
3تطور الأزمة وأسالیب التعامل معھا 7
3دور الإدارة الریاضیة في مواجھة الأزمات8

عوامل النجاح في إدارة الأزمة في المجال 9
الریاضي 

3

1
0

ة نماذج لطرق التعامل مع بعض الأزمات الریاضی
المحلیة و العالمیة

3

1
1

3الاختبار الفصلى

45المجموع
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�قتصاديات الإستثمار   الر�اضةو

:إ��المقرر هذا��دف

.الر�ا��يالإقتصادوماهيةمفهومع��التعرف•

.لإقتصادا��الر�اضةو الر�اضة��الإقتصادتأث�� ع��التعرف•

.القوميالإقتصاد��الر�اضةدور تحديد•
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�قتصاديات الإستثمار   الر�اضةو

قائمة الموضوعاتم
الساعات 
التدریسیة
المتوقعة

6ماھیة واھمیة الاقتصاد الریاضي 1
6ماھیة الإستثمار وخصائصھ و أنواع الإستثمار2

ة في تأثیر الإقتصاد في الریاضة وتأثیر الریاض3
الإقتصاد

6

6أھمیة الریاضة في الإقتصاد القومي4
3مخطط إدارة الإستثمار في الأندیة الریاضیة5

في التشریعات والقوانین المرتبط بالاستثمار6
الریاضة

3

دور الاستثمار في المجال الریاضي و معوقات 7
الاستثمار في المجال الریاضي

3

3یة  تقییم إدارة الإستثمار في المؤسسات الریاض8
3يتصمیم المشروعات الربحیة في المجال الریاض9
1
0

3قراءة في بحوث الاستثمار الریاضي 

1
1

3الاختبار الفصلى

45المجموع
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تحليل البيانات والإحصاء 

:إ��المقرر هذا��دف

بياناتالجمعيطرق المرتبطةوالمهاراتبالمعارفالطالبتزو�د•

 اوعرضهوت�خيصهاوتنظيمهاتبو���اوطرق الإحصائية
ً
.بيانيا

يمهاوتنظتبو���او البياناتتحليلمهاراتالطالبإكساب•

 وعرضهاوت�خيصها
ً
رامجبو�استخداميدو�ةبطر�قةبيانيا

.الآ��ا�حاسب

ائيةالإحصالمقاييستطبيقومهاراتمفاهيمالطالباكساب•

و تغ��اتالمب�نالعلاقاتواستيعابتخصصھمجال��الوصفية

.��االتنبوءطرق 
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تحليل البيانات والإحصاء 

قائمة الموضوعاتم
الساعات 
التدریسیة 
المتوقعة

مفاھیم أساسیة في الإحصاء وتحلیل 1
. البیانات

5

5المقاییس الاحصائیة المختلفة2
5تالتحلیل الوصفي و مقاییس التشت3
5مقاییس النزعة المركزیة 4

ة ایجاد العلاقات بین المتغیرات و دراس5
مدى ارتباطھا

5

5الاختبارات الاحصائیة المختلفة6
5تحلیل الانحدار الخطي7

تدریبات وحل مسائل متنوعة یدویا 8
وباستخدام الحاسب الآلي 

7

3الاختبار الفصلى9
45المجموع
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موضوعات معاصرة �� الأدارة الر�اضية 

:إ��المقرر هذا��دف

ال�ىالمعاصرةوالقضاياالموضوعاتباهمالطالب�عر�ف•

وفقااحلهع��والعملالر�اضيةالمؤسساتم��ا�عا�ياصبحت

ق الفر ب�نوا�حيادبالموضوعيةيتسمناجحاداري لاسلوب

.المشاركة

تو�اتالمس�افةع��الشاملةا�جودةدور باهميةالطالب�عر�ف•

والانديةالاتحاداتمثلالر�اضيةوالا�شطةالر�اضية

عمليةع���عودبماالر�اضيةوالمدارسالر�اضيةوالا�اديميات

وفقادار تال�ىالر�اضيةالمسابقات�افةونجاحالر�ا��يالتم�� 

��ةواللامركز�المركز�ةب�نا�جمعع���عتمداداري لاسلوب

.الر�اضيةالادارة

بحتأصال�ىالمؤسسيةل�حوكمةالهامالدور علةالطالبتدر�ب•

والادار�ةةا�حاسبيالمتنوعةوالا�شطةالمستو�ات�افة��تدخل

ب�نعلاقةالتحكمال�ىوالالياتلمباديوفقاوالر�اضيةوالطبية

حقوق ا�ب�نتوازن احداثوكيفيةالمصا�حوا�حابالمسؤول�ن

.والمساواهوالواجبات
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موضوعات معاصرة �� الأدارة الر�اضية 

قائمة الموضوعاتم
الساعات 
ة التدریسی
المتوقعة

س�ویق موضوعات حدیثة فى ادارة الت: القضیة الاولى 1
8الریاضي 

8ثة الحوكمة المؤسسیة فى الانظمة الریاضیة الحدی2

–الاتح��ادات ( الج��ودة الش��املة ف��ى مج��ال الریاض��ي 3
8)المدارس –الاكادیمیات –لاندیة 

اس���تخدام تكنولوجی���ا المعلوم���ات ف���ى ادارة الاح���داث4
8الریاضیة 

یا قض����ا: ادارة التعاق����دات والتفاوض����ات الریاض����یة  5
6ومشاكل

ت ح���الا–الاس���تثمار الریاض���ي –التموی���ل الریاض���ي 6
3عملیة محلیة ودولیة 

4اختبار فصلي+   مراجعة شاملة7
45المجموع


	Slide Number 1
	Slide Number 2
	Slide Number 3
	Slide Number 4
	Slide Number 5
	Slide Number 6
	Slide Number 7
	Slide Number 8
	Slide Number 9
	Slide Number 10
	Slide Number 11
	Slide Number 12
	Slide Number 13
	Slide Number 14
	Slide Number 15
	Slide Number 16
	Slide Number 17
	Slide Number 18
	Slide Number 19
	Slide Number 20
	Slide Number 21
	Slide Number 22
	Slide Number 23
	Slide Number 24
	Slide Number 25
	Slide Number 26
	Slide Number 27
	Slide Number 28
	Slide Number 29
	Slide Number 30
	Slide Number 31
	Slide Number 32
	Slide Number 33
	Slide Number 34
	Slide Number 35
	Slide Number 36
	Slide Number 37
	Slide Number 38
	Slide Number 39
	Slide Number 40
	Slide Number 41
	Slide Number 42
	Slide Number 43
	Slide Number 44
	Slide Number 45
	Slide Number 46
	Slide Number 47
	Slide Number 48
	Slide Number 49
	Slide Number 50

