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 اللغة العربية  برنامجرؤية 

 لرؤية: ا     

ي   ، والريادةالتمي    
، والمجتمعوآدابها العربية اللغة  تعليمف  ، والارتقاء بالبحث العلمي

ً
، وإقليميا

ً
    .محليا

 لرسالة:   ا

ا إعداد خريجي   مؤهلي    اللغة العربية إلى برنامجيسعى  ي  لغويًا، ومهنيًّ
ي  ف 

، يسهمون  البكالوريوس  مرحلت  ،  والماجستي 
ً
 علميا

ً
ي الارتقاء  وبحثيا
وتلبية  بالمجتمع، ف 

 لرؤية المملكة احتياجاته 
ً
 م 2030وفقا

   أهداف:  ال

ي علوم اللغة العربية وآدابها.  -1
ين ف       تخري    ج متخصصي   متمي  

ي الميدان ا تأهيلُ خريجٍي   قادرينٍ على -2  
، لمنافسة ف   لتطلعات رؤية والالعلمي

ً
ي وفقا

 م 2030بحت 

ي علوم العربية وآدابها.  ، وتطوير تعزيز  -3  
   البحث العلمي ف 

نامج.  النقدي،تنمية مهارات التفكي   -4    والتفكي  الإبداعي لطلاب الير

ي خدمة  -5
، الإسهام ف 

ً
 المجتمع، والارتقاء به تدريبا

ً
 . وتثقيفا

،: برنامجالم قي اهة، والاتقان،  التمي    والابداع.  والمسؤولية، والشفافية، والي  
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 مقدمة:             

ر على طبيعة أماكن العمل ومتطلباتها بشكلش      
ّ
ين، مما أث ي الاقتصاد والتكنولوجيا خلال القرن الحادي والعشر

ات متسارعة ف  ،   هد المجتمع تغي  كبي 
ي يجب على النظام التعليمي تلبيتها لإعداد الطلاب لسوق 

ر على المتطلبات الت 
ّ
ي تقنية المعلومات والاتصال وقد نتج عن ذلك  العمل  وبالتالىي أث

وتوسع كبي  ف 
ورة أن  ، والمنافسة بي   الدول تتوقف على ما تمتلكه القوى العاملة من مهارات تتفق مع خصائص هذا العص  ،الاقتصاد القائم على المعرفة مما أدى إلى ض 

ي مجتمع عص المعرفة، يمتلك الأفراد مهارات تمكنهم من الحياة 
بية مسئولي، والعمل ف  ي على الي 

ي إعداد الأفراد الناجحي   وهذا يلق 
ة ف  والقادرين على  ، ة كبي 

وارتف ع س قف التوقع ات م ن مؤسس ات التعلي م العال ي؛ لتلبي ة احتياج ات المجتمع ات م ن خ لال موائم ة م ا تخرج ه الجامع ات   مواجهة تحديات هذا العص،
 . م ع م ا يحتاج ه المجتم ع المتط ور وس وق العم ل الجدي د والمتغي  ر

 
ات  اللجان،تشكل  وبناءً عليه      ي  الأعضاء،والمجالس المتنوعة للاستفادة من خير

 . المناسبة للمؤسسة التعليمية تالقرارا   اتخاذ وتجارب  هم السابقة ف 

 التعريف باللجنة  

ي   قدراتهم،وتنمية  والعملية،الرعاية العلمية  وتقديم بهم،والعناية قسم اللغة العربية، وطالبات   طلاب،بهدف اكتشاف مواهب  
ودعمهم للمشاركة ف 

 . والدولية المحلية،المحافل 

 مهام اللجنة             

 
 . والتمي    والإبداع، الموهبة،نشر ثقافة   -1 .

 قسم. ال  بإبراز الموهوبي   من طلا  -2 .

اح آليات العمل  -3 ي ال والإبداع، واللوائحللموهبة، اقي 
 . والعمل على تنفيذها ،  قسمالمنظمة ف 

https://units.imamu.edu.sa/administrations/sap/announcements/Pages/tc_1436.aspx#1
https://units.imamu.edu.sa/administrations/sap/announcements/Pages/tc_1436.aspx#2
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    . للكشف من خلالها عن الموهوبي    القسمطرح مسابقة أولية لطلاب  -4 .

ة،والمشاركات  والأبحاث، الأعمال،نشر  -5 .   . والإعلان عنها المتمي  

 . والخارجية والمشاركة بها  الداخلية،والمؤتمرات والمشاركات  الفعاليات،رصد  -6

ة   الجامعات،زيارة  -7  ،والمراكز المتمي  
ً
  . ا وخارجيً  داخليا

ي الفرعي للجنة يُعت   إنشاء، -8
ون   . والابتكار  والإبداع، بالموهبة،وإدارة الموقع الإلكي 

  

 آلية عمل اللجنة       
        والابتكار والإبداع، الموهبة،تصنيف محاور -1    

 إحص المستهدفي   عير النموذج الخاص  -2
ً
ونيا  https://forms.office.com/r/iAPBau7r6w?origin=lprLink طراب .لكي 

ي تم تصنيفها -3
ي كل المجالات الت 

 .إعداد قاعدة بيانات للموهوبي   ف 

ي مجال  لاب رفع مستوى الط -4
   .والابتكار عير منافسات أولية والإبداع، الموهبة،ف 

 والتعليمات  الأنظمة،توضيح  -5  
 
    علنتلضوابط المشاركات الخاصة بالمسابقات مت  ما أ

 . والمشاركات المسابقات،الإعلان عن مواعيد  -  6

ات تعريفيه بالتعاون مع  ة، تمهيديإعداد مناشط  -7    الإدارات ذات الصلة. ونشر
 الإدارات ذات الصلةوالتكامل مع  والتنسيق،  التعاون، -8  

https://units.imamu.edu.sa/administrations/sap/announcements/Pages/tc_1436.aspx#3
https://forms.office.com/r/iAPBau7r6w?origin=lprLink
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 مراحل عمل اللجنة 
 الاكتشاف.  -1

 الصقل.  -2

 المشاركة.  -3

 

 

 
: أعضاء لجنة دعم  ن  الموهوبي 

 

 الاسم المهام
 أ.د عبدالله بن خليف السويكت  رئيسا  

 د/ أسماء أحمد العناقرة عضوا

 د/ مزنة السويكت  عضوا

 د/ داليا عبدالباقي عضوا

 

https://units.imamu.edu.sa/administrations/sap/announcements/Pages/tc_1436.aspx#4
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