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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 : التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 الساعات المعتمدة: . 1

 ساعات 3

 . نوع المقرر 2

 متطلب مسار ☐ متطلب تخصص         ☒ متطلب كلية        ☐ متطلب جامعة  ☐ -أ

 اختياري        ☒ إجباري        -ب

 ( ثالثال )المستوى . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر: 3

 . الوصف العام للمقرر 4
إدارة المخاطر، تقييم منشآت الأعمال، العقوود اججلوة المسوتقبلية وااخيوارات، طورق التمويول  يلي:تتم في هذا المقرر دراسة ومناقشة مواضيع مختلفة في التمويل وتشمل ما 

 المتطورة، القضايا المستجدة والعصرية في التمويل والاستثمار

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

الطالب   وتزويد  ااحديثة، وخصائصها،  والاستثمارية  المالية  الادوات  عن  بخلفية شاملة  الطالب  تزويد  الى  المقرر  يهدف 

بالمعرفة التي تمكنه من كيفية التعامل في الأسواق المالية المحلية والدولية والتعرف على الطرق والاساليب ااحديثة في  

 التحليل الاستثماري وكيفية تكوين وادارة الصناديق والمحافظ في الداخل وااخارج 

 : . نمط التعليم2

 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم  م

 %100 45 تعليم اعتيادي 1

   التعليم الإلكتروني  2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم الاعتيادي   •

 التعليم الإلكتروني  •

  

   التعليم عن بعد   4
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 )على مستوى الفصل الدراس ي(  :الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 % 100 45 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   واجبات واعداد بحوث  )تذكر( أخرى  5

 % 100 45 الإجمالي  

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 

المعرفةةةةةةةةةةةةةةةةةة بم ةةةةةةةةةةةةةةةةةا ي  و   ريةةةةةةةةةةةةةةةةةات و 

التمويةةةةةةةةةةة   ممارسةةةةةةةةةةات متقدمةةةةةةةةةةةة  ةةةةةةةةةةة  

 والاستثمار

 1ع
 – المناقشة –المحاضرات 

 لعصف الذ نى ا

الاختبارت الدورية و 

القصيرة و المناقشات  

 الص ية 

1.2 

 2ع الن ريات المالية  المعرفة بأحدث
 –المناقشة  –المحاضرات 

 العصف الذ نى 

الاختبارت الدورية و 

القصيرة و المناقشات  

 الص ية 

 المهارات  2.0

2.1 

تحليةةة  و  قةةةد البيا ةةةات و المعلومةةةات 

حةةةةةةةةةةةةول ةةةةةةةةةةةةةةا رة تمويليةةةةةةةةةةةةةة معينةةةةةةةةةةةةةة و 

 تقدي  حلول مبتكرة لها

  -الت كير النقدى –المحاضرات  2م

 ح  المشكلات 

 -الواجبةةةةةةةةةةةةةةةات -الاختبةةةةةةةةةةةةةةارات

 دراسة الحالة

2.2 

قيةةةال العاوةةةةد والمسةةةةا ر باسةةةةتخدام 

 مةةةةةةةةةةةةال  متخصصةةةةةةةةةةةةة مثةةةةةةةةةةةة  )وليةةةةةةةةةةةةام 

شةةةةةةةارج   مةةةةةةةول  جو سةةةةةةة    مةةةةةةةول  

 ترا يور(

 3م

  -الت كير النقدى –المحاضرات 

 ح  المشكلات 
 الواجبات -الاختبارات

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 

المبةةةةةةةةةةةادرة  ةةةةةةةةةةة  التخطةةةةةةةةةةةي  للةةةةةةةةةةةتعل  و 

التطةةةةةةةةةةةةةةةةةوير الموةةةةةةةةةةةةةةةةةى و إدارة المهةةةةةةةةةةةةةةةةةام و 

 المشاركة    اتخال القرار

 3ق
 -الت كيةةةةةةةةةةةةر النقةةةةةةةةةةةةدي -المناقشةةةةةةةةةةةةة

 العصف الذ نى

تحلي     –تقيي  المشاركات  

الحالات تقيي  -ح  

 البحث الميدا ي 

 الملاح ة -دراسات الحالة -المناقشةةةةةةةةةةة -التعلةةةةةةةةةةي  التعةةةةةةةةةةاو ي 2ق التعةةةةةةاون والمشةةةةةةاركة ب اعليةةةةةةة وتةةةةةةو   3.2
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

دور القيةةةةةةةةةةةةةةادة وتحمةةةةةةةةةةةةةة  المسةةةةةةةةةةةةةةة ولية 

 ضم  فرق العم 

 دراسة الحالة

 : ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات  

 المتوقعة التدريسية 

 3 منشآت الأعمال و طاقها وشموليتها    بيعة الادارة التمويلية   1

 6 منشآت الأعمال   حساج تكل ة  يك  رأل المال  2

 3 منشآت الأعمال   قيال وإدارة المسا ر المالية  3

 3 التموي  العقاري  4

 6 الما  الاستثمار الحقيقي والاستثمار  5

 6 تخطي  وتقيي  المشروعات الاستثمارية 6

 3 المسا ر الاستثمارية وكي ية قياسها 7

 3 المحافظ الاستثمارية 8

 6 قيال عاود ومخا ر المح  ة الاستثمارية 9

 3 قرارات الاستثمار    منشآت الأعمال 10

 3 قرارات الاستثمار    رأل المال العام  11

   

 45 المجموع 

 : د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 %20 السادل  الاختبار الشهري الاول  1

 %20 الحادي عشر الاختبار الشهري الثا ي 2

 %10 مستمر التكلي ات والمشاركات 3
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 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 %50 السادل عشر  الاختبار النهائي 4

 ...    

 (قديمي  مشروع جماع   ورقة عم  وغيره أ شطة التقيي  )اختبار تحريري  ش هي  عرض ت

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 . م2014الرياض: -مكتبة العبيكان -الشركات   الادارة التمويلية  -محمد ايم  عزت د. المرجع الرئيس للمقرر 

 المراجع المساندة
 م 2016التحلي  الما  : تقيي  الأداء والتنب  بال ش  الما      الشركات:   –أ.د. حمزة الزبيدي  

 م. 2013دار شباج الجامعة:  -والتموي  الاستثمارأساسيات  -عبدالغ ار حن ي  د. 

 المصادر الإلكترونية 

-applications-http://www.orinetiq.com/ar/web 

companies-eastern-middle-https://fanack.com/ar/top / 

banking/corporate.html-http://www.samba.com/ar/business 

banking.html-http://www.samba.com/ar/business 

 المكتبة الرقمية السعودية

 المجلات العلمية والدوريات والمواقع الإلكترو ية أخرى 

افق والتجهيزات  2  : التعليمية والبحثية المطلوبة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر
 )القاعات الدراسية  المستبرات  قاعات العرض  قاعات المحاكاة ... إلخ( 

  الب  50 الب وأخرى سعة  30قاعات تدريس سعة 

 قاعات ت اعلية

 التجهيزات التقنية 
 )جهاز عرض البيا ات  السبورة الذكية  البرمجيات(

 جهاز كمبيوتر محمول 

 Data showجهاز عرض بيا ات

 .سبورة الكترو ية

 أقلام سبورة  .

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 لا يوجد  )تبعا

 

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

 قيادات البر امج -الطلاج فاعلية التدريس 
اسةةةةةةةةةةتبيان معةةةةةةةةةةد خصيصةةةةةةةةةةا لقيةةةةةةةةةةال جةةةةةةةةةةودة 

استراتيجيات التدريس والتقوي  م  القس  

بالإضةةافة لتقيةةي  خبةةرة الطالةةب و المقةةرر مةة  

http://www.orinetiq.com/ar/web-applications-
https://fanack.com/ar/top-middle-eastern-companies/
http://www.samba.com/ar/business-banking/corporate.html
http://www.samba.com/ar/business-banking.html
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 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

 الن ام الاكاديمي.

 لجنة القيال والتقوي / قيادات البر امج -الطلاج فاعلية طرق تقييم الطلاب 
اسةةةةةةتطلاع اراء -الملاح ةةةةةةة والمتادعةةةةةةة الدوريةةةةةةة 

 الطلاج م  خلال بوابة الن ام الأكاديمي.

 أعضاء  يئة التدريس -الطلاج  مصادر التعلم 

مباشةةةةةةةةةةةةر مةةةةةةةةةةةةة  خةةةةةةةةةةةةةلال الملاح ةةةةةةةةةةةةةة والمتادعةةةةةةةةةةةةةة 

غير مباشر م  خلال استطلاع اراء  -الدورية

 الطلاج و أعضاء  يئة التدريس

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
أعضةةةةةةةةاء  يئةةةةةةةةة التةةةةةةةةدريس/ لجنةةةةةةةةة القيةةةةةةةةال والتقةةةةةةةةوي / 

 قيادات البر امج/ المراجع الن ير 

تشةةةةةةةةةكي  لجةةةةةةةةةان لدراسةةةةةةةةةة تطةةةةةةةةةوير تو ةةةةةةةةةيف 

 مةةةةةةال  قيةةةةةال مباشةةةةةةر -المقةةةةةررات الدراسةةةةةية 

)اكسةةةةةةةةةةةةةةة (  مةةةةةةةةةةةةةةةةال  قيةةةةةةةةةةةةةةةةال غيةةةةةةةةةةةةةةةةر مباشةةةةةةةةةةةةةةةةر 

اسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةتطلاعات رأى السةةةةةةةةةةةةةةةةةةةريجين و جهةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةات 

 التوةيف

   أخرى 

 .)الطلبة  أعضاء  يئة التدريس  قيادات البر امج  المراجع الن ير  أخرى )يت  تحديد ا(المقيمون 

 )مباشر وغير مباشر( رق التقيي  

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

  مجلس القس  جهة الاعتماد 

 الرادعة عشرة  رقم ااجلسة 

  م2024-11-26 تاريخ ااجلسة 

 


