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 :الدراس يالمقرر معلومات عامة عن  أ.

 :التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (3ساعات المعتمدة: )ال. 1

 

 . نوع المقرر 2

 متطلب مسار ☐ متطلب تخصص         ☐ متطلب كلية        x متطلب جامعة  ☐ -أ

 اختياري        ☐ إجباري  x -ب

 () الثالث . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر:3

 العام للمقرر . الوصف 4

 لأهم التعرض وكذلك ، الصحية بالخدمات المرتبطة الحديثة الإدارية المعلومات لنظم المتقدمة المفاهيم المقرر  هذا يدرس

 .هذا النظام لتشييد الضرورية التحتية البنية على والتعرف الصحية المعلومات نظم لإنشاء الفنية الأساليب

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 هذا المقرر )إن وجدت( المتطلبات المتزامنة مع -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

تقييم مفاهيم وطرق تحليل استراتيجيات نظم معلومات الخدمات الصحية و فهم كيفية صناعة القرارات الإدارية وكيفية تبني 

 التغيير في منشآت  الخدمات الصحية وتحليل مشكلات استخدامات قواعد بيانات منشآت الخدمات الصحية استراتيجيات

 :. نمط التعليم2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 %100 45 تعليم اعتيادي 1

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التعليم الاعتيادي 

  الإلكترونيالتعليم 

  

   التعليم عن بعد  4
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 )على مستوى الفصل الدراس ي( :الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 %100 45 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   )تذكر(أخرى  5

 %100 45 الإجمالي 

 تدريسها وطرق تقييمها: ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات

 نواتج التعلم الرمز
 رمز

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

 
 
 أن يصبببببببببببببببببببب  الطالبببببببببببببببببببب مل بببببببببببببببببببا

 فبببببببببببببباهيم وتطبيقببببببببببببببات نظببببببببببببببم ب

معلومببببات الخببببدمات الصببببحية  

فببببي ااتسسببببات الصببببحية و   ببببة 

 و الأع بببببببببا  العاايبببببببببة الحدي بببببببببة

كافبببببببببببببببة اا ونببببببببببببببببات الأساسببببببببببببببببية 

لن بببببببببببببببببو   نظبببببببببببببببببم ااعلومبببببببببببببببببات 

 الصحية

 المحاضرة.  1ع

 .الحوار والنقاش 

  عرض العناصر

الرئ سة لل وضوع 

 قبل بدء الشرح.

 .الت ارين اانزلية 

 دراسة حالات 

 الع ل في مج وعات 

 لاختبار الشفوي ا 

  الاختبار التحريري 

  تقييم الت ارين

اانزلية 

 والت اليف.

 .االاحظة 

 

1.2 

 
 
 أن يصبببببببببببببببببببب  الطالبببببببببببببببببببب مل بببببببببببببببببببا

أسبببببببببباليب تنظببببببببببيم و مراجعببببببببببة ب

 السجلات الطبية

 المحاضرة.  2ع

 .الحوار والنقاش 

  عرض العناصر

الرئ سة لل وضوع 

 قبل بدء الشرح.

 .الت ارين اانزلية 

 دراسة حالات 

 الع ل في مج وعات 

 لاختبار الشفوي ا 

  الاختبار التحريري 

  تقييم الت ارين

اانزلية 

 والت اليف.

 .االاحظة 

 

 المهارات 2.0

2.1 

 ع ببببب 
 
 أن يصبببببب  الطالبببببب قبببببادرا

تطبيببت تحليببل نظببم ااعلومببات 

 في مجا  الصحة

 1م
 الحوار والنقاش 

  تحليل وتفسير ااادة

العل ية ااقروءة 

 . الاختبار الشفوي 

 . الاختبار التحريري 

 االاحظة 
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 نواتج التعلم الرمز
 رمز

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

2.2 

 ع ببببب 
 
 أن يصبببببب  الطالبببببب قبببببادرا

تحليببل وتفسببير النتببائ  تقيببيم و 

مبببببن البيانبببببات الابببببي تبببببم ج عهبببببا 

مببببببببن خببببببببلا  أداة تحليببببببببل نظببببببببم 

 ااعلومات الصحية

. 

 داخل القاعة . 2م

  البحث العلمي في

ااصادر وواعد 

 ااعلومات .

 .  الع ل في مج وعات 

 حل ااشكلات 

  اايدانية الزيارات

 لل كتبة

 دراسة الحالات 

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

 
 
ع ببببب  أن يصبببببب  الطالبببببب قبببببادرا

ااببببادرة فببببي التخطبببي  و اتخببببا  

القبرار فبي تصب يم دراسبة حالبب  

 ات صبببلة ببببنظم ااعلومبببات فبببي 

 الخدمات الصحية

 3ق

  إشراك الطلاب في

 ااناش  الج اعية .

  تأليف فرق ع ل لإنجاز

 الت ارين اانزلية.

  البحوث العل ية

 الفردية والج اعية .

  ت ليف الطلاب بالنظر

في بعض ااسائل 

 .ودراستها

  تقويم أداء الطالب

أثناء ع ل 

 المج وعة .

  ملاحظة  أداء

الطلاب أثناء 

ااناقشة 

 .والحوار 

  مراقبة مدى التزام

الطالب بإنجاز 

 ااهام في الوقت

 المحدد

 :ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات التدريسية 

 المتوقعة

 3 أه ية السجلات الطبية واستخدامات -  السجلات الطبيالباب الأو : التوثيت في  1

 6 الن ا   في السجل الطبية- الباب الأو : التوثيت في السجلات الطبية  2

 3 تنظيم محتوى السجلات الطبية -الباب ال اني: تنظيم و مراجعة محتوى السجلات الطبية 3

 6 مراجعة السجل الطبي -الباب ال اني: تنظيم و مراجعة محتوى السجلات الطبية 4

5 
الفهارس والسجلات و نظم تسجيل  -الباب ال الث: استخلاص ااعلومات من السجلات الطبية 

 الأمراض

3 

 6 ترقيم السجلات الطبية -الباب الرابع: ترقيم وحفظ وتداو  السجلات الطبية 6

 3 حفظ السجلات الطبية 7
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 6 استخرا  السجلات الطبية وتداولها  8

 3 السجلات الطبية غير النشطة  9

 3 التجهيزات ااادية في مركز ااعلومات الطبية 10

 45 المج وع

 :د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(

 النسبة 

من إجمالي درجة 

 التقييم

 % 20 السادس اختبار منتصف الفصل 1

2 
 مشروع

 و عروض  تقدي ية

 خلا  الفصل

 الدراس ي

20 % 

 

3 
 مهنية وواجبات منزلية

 

خلا  الفصل 

 الدراس ي

10% 

 %50 السادس عشر الإختبار النهائي 4

 (قديمي، مشروع ج اعي، ورقة ع ل وغيرهأنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

  م.2021 –مكتبة جرير  -علومات الادارية اافهوم والاساسياتنظم اا - زينب اسماعيل شهاب المرجع الرئيس للمقرر 

 المراجع المساندة

موسبببب   طبببب  الإجلببببوني، إدارة السببببجلات الطبيببببة فببببي ااسلشببببفيات الحدي ببببة. الطبعببببة ال انيببببة )دار 

 .2015الفكر،ع ان(،

الطبعبببببة الاواببببب  )دار اافببببببردات، حنبببببان عببببببدالرحيم الأح بببببدي، مببببببادة إدارة السبببببجلات الطبيبببببة. 

 .2008الرياض(،  

 المصادر الإلكترونية

1 Shortliffe, E. H. and  Cimino, J. J. (2010)" Biomedical Informatics Computer 

Applications in Health Care and Biomedicine" 

Editor, Third Edition. . 

2-Saudi Arabia Liberalises Investment Rules In Healthcare Sector; Available at: 

http://gulfbusiness.com/2014/12/saudi-arabia-liberalises-investment-rules-

healthcare-sector/#.VVdMG00cQdU 

قواعد الاسل  ار الحر في اا لكة العر ية السعودية الخاصة بقطاع الرعاية الصحية. متوفر 

 ع   الراب  الإلكتروني أعلاه.

3-PubMed:National Library of Medicine's medline and pre-medline database. 

Available at: http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/ 

قاعدة البيانات الطبية الوطنية المختصرة وقاعدة بيانات ما قبل الإدخا  المختصرة. متوفر 

 ع   الراب  الإلكتروني أعلاه.

http://gulfbusiness.com/2014/12/saudi-arabia-liberalises-investment-rules-healthcare-sector/#.VVdMG00cQdU
http://gulfbusiness.com/2014/12/saudi-arabia-liberalises-investment-rules-healthcare-sector/#.VVdMG00cQdU
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/
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4- POPLINE.org. Available at: http://www.popline.org 

///http://www.ebrary.com/corpebrary. Available at:  

 -5ااكتبة الرق ية السعودية    

 المجلات العل ية والدوريات وااواقع الإلكترونية أخرى 

افق والتجهيزات 2  :التعليمية والبحثية المطلوبة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

)القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات 

 المحاكاة ... إلخ(

 طالب 15قاعات تدريس سعة 

 قاعات تفاعلية

 التجهيزات التقنية

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 جهاز ك بيوتر مح و  

 Data showجهاز عرض بيانات

 .سبورة الكترونية

 أقلام سبورة .

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
 
 لا يوجد )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 الطلاب  فاعلية التدريس

  اسلبانة تقييم لل قرر من قبل

 الطلاب.

  اسلبانة تقييم رضا الطالب عن

 الاختبارات. 

    قياس مخرجات التعلم ع

 مستوى الاختبارات. 

 القسم العلمي  فاعلية طرق تقييم الطلاب

  مراجعة الإختبارات من قبل

منست ااقرر وأعضاء هي ة 

 التدريس قبل الطباعة. 

  تسليم كشف الأع ا  الفصلية

لعرض نتائ  تقييم الطلاب 

 خلا  الفصل الدراس ي.

  الإستعانة بعضو هي ة تدريس

مستقل من داخل القسم 

لتصحي  عينة من إختبارات 

الطلاب بعد الانتهاء من ع لية 

 التصحي .

 تقييم ااقررات والاي  إسلبانة

http://www.ebrary.com/corp/
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 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

يتم قياس رضا الطلاب عن 

عدالة تصحي  الواجبات 

 والإختبارات ومناسبتها. 

  توحيد إمتحان ااقرر لأكثر من

 عضو هي ة تدريس.

  إسلبانة رضا الطلاب عن

 إختبار ااقرر. 

 مصادر التعلم
 الطلاب 

 هي ة التدريس 

  إسلبانة تقييم اارافت من قبل

 الطالب.  

  اسلبانة تقييم اارافت من قبل

 هي ة التدريس. 

  إسلبانة تقويم البرنام  والاي

يتم تقييم الطلاب من خلالها 

 لج يع مصادر التعلم.  

 مدى تحصيل مخرجات التعلم لل قرر 
  أستا  ااقرر 

 القسم العلمي 

  تقرير قياس مخرجات التعلم

 لل قرر الدراس ي.

   .تقرير ااقرر 

 خلية. تقرير ااراجعة الدا 

 . التقرير السنوي للبرنام 

 منست ااقرر   أخرى 

الخطة التطويرية لل قرر والاي 

يضعها اانست بناء ع   إقتراحات 

أعضاء هي ة التدريس وفي ضوء 

االاحظات الواردة من الطلاب إن 

وجدت، وفي ضوء التعديلات 

الاي تتم في اللشريعية والتنظي ية 

الواقع الع  ي والاي تتطلب تعديلات 

 هي لية في ااقررات. 

 .تحديدها()الطلبة، أعضاء هي ة التدريس، قيادات البرنام ، ااراجع النظير، أخرى )يتم ااقي ون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 اعتماد التوصيف:ز. 

  مجلس القسم جهة الاعتماد

 الرابعة عشرة رقم الجلسة

  م2024-11-26 تاريخ الجلسة

 


