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 :المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 :التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

  3الساعات المعتمدة: . 1

 

 . نوع المقرر 2

متطلببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببب  ☐  متطلب كلية        ☐ متطلب جامعة  ☐ -أ

 تخصص        

 متطلب مسار ☐

 -ب
 ☐  اختياري        ☐ إجباري 

 ( الأول . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر: ) 3

 . الوصف العام للمقرر 4

  التعرف على مفاهيم وفلسفة ومجالات وبرامج الصحة العامة وعلاقاتها مع إدارة الخدمات الصحية و المستشفيات

 و معرفة العلوم الأساسية والمبادئ التي تبنى عليها الصحة العامة وممارستها.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 هذا المقرر )إن وجدت( المتطلبات المتزامنة مع -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

يقدم هذا المقرر معلومات عن المبادئ الاساسية التي تبنى عليها الصحة العامة والتعرف علبى المشبتلات الصبحية والامبرات اات العلاقبة 

 بالصحة العامة.

 :. نمط التعليم2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 %100 45 تعليم اعتيادي 1

 - - التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التعليم الاعتيادي 

 التعليم الإلكتروني 

- - 

 - - التعليم عن بعد  4
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 الدراس ي()على مستوى الفصل  :الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 %100 45 محاضرات 1

 - - معمل أو إستوديو 2

 - - ميداني 3

 - - دروس إضافية 4

 - - )تذكر(أخرى  5

 %100 45 الإجمالي 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 نواتج التعلم الرمز
 رمز

 بالبرنامجناتج التعلم المرتبط 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

 ب
 
فلسبببببببفة أن يصببببببببب الطالبببببببب ملمبببببببا

ومضبمون الصبحة العامبة الحدي ببة 

 وطرق ممارستها

 .الحوار والنقاش1 1ع

 . المحاضرة.2

.مجموعبببات النقببباش الصببب   ة 3

. 

  . دراسة حالات4

 

 الاختبار الشفوي  .1

 الاختبار التحريري  .2

 الملاحظة. .3

1.2 

 ب
 
تيفيبببببببببة أن يصببببببببببب الطالبببببببببب ملمبببببببببا

التنسبببببببببببي  بببببببببببب ن مجبببببببببببالات الصبببببببببببحة 

العامبببببببببببببببببببببببببببببببببببببببة و دارات الخبببببببببببببببببببببببببببببببببببببببدمات 

 الصحية.

 .الحوار والنقاش1 1ع

 . المحاضرة.2

.مجموعبببات النقببباش الصببب   ة 3

. 

  . دراسة حالات4

 

الاختببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببار  .1

 الشفوي 

 الاختبار التحريري  .2

 

 
 
بالمنبببببببا   أن يصببببببببب الطالبببببببب ملمبببببببا

الصببحة مجبا  فبب  الحدي بة العلميبة 

 العامة وطرق ممارستها.

 .الحوار والنقاش1 2ع

 . المحاضرة.2

.مجموعبببات النقببباش الصببب   ة 3

. 

  . دراسة حالات4

 

الاختببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببار  .3

 الشفوي 

 الاختبار التحريري  .4

 المهارات 2.0

2.1 

 علببببى 
 
علببببى أن يصبببببب الطالببببب قببببادرا

التفت بببببببببببببببببببببببببببببب  بمن  يبببببببببببببببببببببببببببببب  علميببببببببببببببببببببببببببببببة 

بالنشبباطات الو ويجيببة المختلفببة فبب  

 القطاع الصح . 

 .الحوار والنقاش1 1م

 . المحاضرة.2

.مجموعبببات النقببباش الصببب   ة 3

. 

  . دراسة حالات4

 

 . الاختبار الشفوي 1

 . الاختبار التحريري 2

 . الملاحظة.3

2.2 

 علببببى 
 
علببببى أن يصبببببب الطالببببب قببببادرا

التنسبي  بب ن حل مشتلات تقييم و 

مجببببببببالات الصببببببببحة العامببببببببة و دارات 

 .الحوار والنقاش1 2م

 . المحاضرة.2

.مجموعبببات النقببباش الصببب   ة 3

 

 . الاختبار الشفوي 1

الاختببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببار  .2
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 نواتج التعلم الرمز
 رمز

 بالبرنامجناتج التعلم المرتبط 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 . الخدمات الصحية.

 . دراسة حالات4

  تحل المشتلا  -5

 التحريري 

 الملاحظة. .3

2.3 

 علبى
 
تقيبيم  أن يصبب الطالب قادرا

توظيببببببببببببببببر ا لببببببببببببببببب وظببببببببببببببببا ر ادارة و 

الخببببببببببببدمات الصببببببببببببحية  فبببببببببببب  الواقببببببببببببع 

 العمل  

 .الحوار والنقاش1 2م

 . المحاضرة.2

.مجموعبببات النقببباش الصببب   ة 3

. 

  . دراسة حالات4

 

الاختببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببار  .1

 الشفوي 

 الاختبار التحريري  .2

 الملاحظة. .3

 

 علببببببببببببببى 
 
أن يصبببببببببببببببب الطالببببببببببببببب قببببببببببببببادرا

التواصبببببببببببببببل بمن  يبببببببببببببببة فببببببببببببببب  مجبببببببببببببببا  

 الصحة العامة

 4م
لتعلببببببببببببببيم ا -التقببببببببببببببدي يالعببببببببببببببرت 

 التعاوني

تقيببببببببببببيم  –المناقشببببببببببببة 

 العرت التقدي ي

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

 علببببببببببببببببى 
 
أن يصبببببببببببببببببب الطالببببببببببببببببب قببببببببببببببببادرا

اكتساب اخلاقيات احو افية تتعلب  

 بالعمل ف  المنظمات           الصحية  

 1ق

إشبرا  الطبلاب فب  المناشبب   .1

 ال ماعية .

الفرديببببببببة لبحببببببببوة العلميببببببببة ا -2

 وال ماعية

تقبببببويم أداا الطالبببببب أ نببببباا  .1

 عمل الم موعة .

ملاحظبببببببببببببببببة  أداا الطبببببببببببببببببلاب  .2

 أ ناا المناقشة والحوار .

مراقبببببة مببببد  الوبببب ام الطالببببب 

بإنجببببببببببببال الم ببببببببببببام فبببببببببببب  الوقبببببببببببب  

 المحدد

3.2 

 علبببببى 
 
علببببببى أن يصببببببب الطالبببببب قببببببادرا

العمببببببببببل فبببببببببب  جماعببببببببببات فبببببببببب  مناقشببببببببببة 

الاسببببببببببببببببببتجابة السببببببببببببببببببر عة لحاجببببببببببببببببببات 

 .  الم تمع الصح 

 2ق

إشبرا  الطبلاب فب  المناشبب   .2

 ال ماعية .

لبحببببببببوة العلميببببببببة الفرديببببببببة ا -2

 وال ماعية

تقبببببويم أداا الطالبببببب أ نببببباا  .3

 عمل الم موعة .

ملاحظبببببببببببببببببة  أداا الطبببببببببببببببببلاب  .4

 أ ناا المناقشة والحوار .

مراقبببببة مببببد  الوبببب ام الطالببببب 

بإنجببببببببببببال الم ببببببببببببام فبببببببببببب  الوقبببببببببببب  

 المحدد

3.3 

 
 
علببببببى  علبببببىأن يصببببببب الطالبببببب قببببببادرا

البببببببببببتعلم البببببببببببذا ي وتطبببببببببببوير الم بببببببببببارات 

الاسبببببببببببتجابة السبببببببببببر عة الذاتيبببببببببببة فببببببببببب  

بمبببا زعببب ل  لحاجبببات الم تمبببع الصبببح 

              الحياة للمجتمع.

 2ق

إشبرا  الطبلاب فب  المناشبب   .3

 ال ماعية .

لبحببببببببوة العلميببببببببة الفرديببببببببة ا -2

 وال ماعية

تقبببببويم أداا الطالبببببب أ نببببباا  .5

 عمل الم موعة .

ملاحظبببببببببببببببببة  أداا الطبببببببببببببببببلاب  .6

 أ ناا المناقشة والحوار .

مراقبببببة مببببد  الوبببب ام الطالببببب 

بإنجببببببببببببال الم ببببببببببببام فبببببببببببب  الوقبببببببببببب  

 المحدد
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 :ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات التدريسية 

 المتوقعة

 3 الفلسفة الحدي ة للصحة العامة. 1

 3 الصحة والمرت ومستوياتها والوقاية. 2

 6 سلطة ومسؤوليات الحكومة 3

 6 علم الأوبئة: العلوم الأساسية للصحة العامة 4

 3 علم الأوبئة: المفاهيم والطرق الوبا ية 5

 6 الأمرات المعدية  6

 6 الأمرات الم منة: أمرات القلب والأوعية الدموية والستري والسرطان والأمرات الورا ية 7

 6 العوامل الاجتماعية والسلوكية ف  مجا  الصحة 8

 3 الرعاية الصحيةنظام  9

 3 مستقبل الصحة العامة 10

 45 الم موع

 

 :د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(

 النسبة 

من إجمالي درجة 

 التقييم

 % 25 السادس .الاختبار الش ري الاو   1

2 

أو /و -م بببارة العبببرت التقبببدي يأو /و -تقيببيم م بببارات ااستقصببباا والبحببب 

مرفقققققق لحمقققققراتكم الرورقققققركس  قققققي القققققرابط الم ببببارات التقنيبببببة والرقميبببببة. 

 المرفق: 

  .pdfرورركس التقييم                                              

 % 15 الحادي عشر

 %10 مستمر التكليفات والمشاركات 3

 %50 السادس عشر الاختبار النهائي 4

 (قدي ي، مشروع جماع ، ورقة عمل و   هأنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرت ت

https://majmaah-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/a_eissa_mu_edu_sa/Ecq_nfdEvVlJvfNzyPshYGgBeWG2y0mWQaLlmOFEVWRbIw?e=rg8jfZ
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افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 للمقرر المرجع الرئيس 

 .م2018 -مكتبة المتنبي - الصحة العامة والتغذية والحمية- على محمد أبوصالح / غازي قاسم

2006 -جموعة النيل العررية م –لصحة العامة ا –نخبة من الاطباء الاختصاصين   

Public Health For the 21st Century, By Judy Orme and other, McGraw-

Hill/Open University Press (2006.) 

 المراجع المساندة

ار البققققازوري العلميقققققة د –مبققققاد   قققققي الصققققحة العامقققققة  –حكمققققت فريحقققققات وهشققققام كنعقققققان  - 1

2002 

2-Essential public Health: Theory and practice, Edited by S. Gillarm and other, 

(University Press, Cambridge, UK, 2007).Publishers. 

 الإلكترونيةالمصادر 

 موقع منظمة الصحة العالمية .-1

https://www.who.int/ar/ 

 لمرك  الأمريكي للتحتم والوقاية من الامرات.ا-2

https://www.cdc.gov/ 

 الم لات العلمية والدوريات والمواقع االتو ونية أخرى 

افق والتجهيزات 2  :التعليمية والبحثية المطلورة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

)القاعات الدراسية، المختب ات، قاعات العرت، قاعات 

 المحاكاة ... إلخ(

 طالب 15قاعات تدر س سعة 

 قاعات تفاعلية

 التجهيزات التقنية

 )ج ال عرت البيانات، السبورة الذكية، الب مجيات(

 محمو  ج ال كمبيوتر 

 Data showج ال عرت بيانات

 .سبورة التو ونية

 أقلام سبورة .

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
 
 لا يوجد )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 الطلاب  فاعلية التدر س

  استبانة تقييم للمقرر من قبل

 الطلاب.

  استبانة تقييم رضا الطالب عن

 الاختبارات. 

  قياس مخرجات التعلم على

 مستو  الاختبارات. 

https://www.who.int/ar/
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 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 القسم العل ي  فاعلية طرق تقييم الطلاب

  مراجعة ااختبارات من قبل

منس  المقرر وأعضاا هيئة 

 التدر س قبل الطباعة. 

  سليم كشر الأعما  الفصلية 

لعرت نتا ج تقييم الطلاب 

 الدراس ي.خلا  الفصل 

  ااستعانة بعضو هيئة تدر س

مستقل من داخل القسم 

لتصحيب عينة من إختبارات 

الطلاب بعد الانتهاا من عملية 

 التصحيب.

  إستبانة تقييم المقررات والتي

يتم قياس رضا الطلاب عن 

عدالة تصحيب الواجبات 

 وااختبارات ومناسبتها. 

  توحيد إمتحان المقرر لأكث  من

 س.عضو هيئة تدر 

  إستبانة رضا الطلاب عن

 إختبار المقرر. 

 مصادر التعلم
 الطلاب 

 هيئة التدر س 

  إستبانة تقييم المراف  من قبل

 الطالب.  

  استبانة تقييم المراف  من قبل

 هيئة التدر س. 

  إستبانة تقويم الب نامج والتي

يتم تقييم الطلاب من خلال ا 

 ل ميع مصادر التعلم.  

 التعلم للمقرر مد  تحصيل مخرجات 
  أستاا المقرر 

 القسم العل ي 

  تقرير قياس مخرجات التعلم

 للمقرر الدراس ي.

   .تقرير المقرر 

  .تقرير المراجعة الداخلية 

 .التقرير السنوي للب نامج 

 منس  المقرر   أخر  

الخطة التطويرية للمقرر والتي 

يضع ا المنس  بناا على إقو احات 

أعضاا هيئة التدر س وف  ضوا 

الملاحظات الواردة من الطلاب إن 
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 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

وجدت، وف  ضوا التعديلات 

التشر عية والتنظيمية التي تتم ف  

الواقع العمل  والتي تتطلب  عديلات 

 هيكلية ف  المقررات. 

 .هيئة التدر س، قيادات الب نامج، المراجع النظ  ، أخر  )يتم تحديدها()الطلبة، أعضاا المقيمون 

 .)مباشر و    مباشر(طرق التقييم 

 اعتماد التوصيف:ز. 

  مجلس القسم جهة الاعتماد

 الرابعة عشرة رقم الجلسة

  م2024-11-26 تاريخ الجلسة

 


