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 كلمة عميد البحث العلمي

 

 

ناء الاقتصاد وبالتقدم المعرفي والتكنولوجي وأساس كائز التنمية يعتبر البحث العلمي أحد ر 

والاستخدام الأمثل  ؛التنمية المستدامة تحقيق أهداف إضافة إلىالقائم على المعرفة، 

الرصين الذي يسهم في  إلا عن طريق البحث العلمي الا يمكن تحقيقهالتي للموارد في المملكة 

 من إدارة جامعة المجمعة 
ً
كان  ؛بأهمية البحث العلميحل قضايا المجتمع وازدهاره. وإيمانا

لتوجهاتها ودعمها الكامل للبحث العلمي وتطويره، وتحفيز أعضاء هيئة التدريس والباحثين 

سخي الدعم توفير الو  والطلبة، وتهيئة المناخ المناسب لهم من معامل وتجهيزات وغيرها،

 في إحداث نقلة نوعية في مجال البحث العلمي للكثير من هذه النشاطات، 
ً
 كبيرا

ً
أثرا

 على أن تقدم بالجامعة، ح
ً
يث يؤكد معالي رئيس الجامعة الدكتور خالد بن سعد المقرن دوما

الجامعة والارتقاء بمستوى تصنيفها العالمي يعتمد بدرجة كبيرة على نوعية وكمية مخرجات 

تحويل أفكارهم البحث العلمي ومردوده في تحقيق رؤيتها الوطنية وخططها التنموية؛ وبناء اقتصاد قائم على فكر أبناء الوطن، و 

 .  واحتضانها إلى ابتكارات ومخترعات ذات قيمة اقتصادية.

ـــــ  1444ويأتي تقرير هذا العام  ــ ــ ــ  2023-12-31وقد تم اعتمادة في محضر مجلس العمادة في جلسته الأولي بتاريخ  م(2023-2022هــ

ـــ ي  لعامخلال االبحث العلمي  عمادة نت تب، حيث فيما يتعلق بالارتقار بمنظومة البحث العلمي إنجازات العمادة ليبرز أهم، ــ ــ الماضـ

ـــ  1444 ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ التمويــل برنـــام  إنطلاق الرمحلـــة الثـــانيـــة من  هـــاأحـــد  دعم والتي كــاـن منللـــ هـــابرامجتطوير تحـــديـــث و  م(2023-2022هـ

ـــــمن بوزارة التعليم. ر لة وزارة التعليم للبحث والابتكاوكاالمؤســــــــثــــــــ ي للبحث واابتكار والمدعوم بالتعاون مع  ــ الســــــــنوي  لتقريراويتضـ

ـــ 1444لعام خلال ا  للعمادة ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ  جوانبه بين م( 2023-2022 هـــ
ً
 و رصـــــــدا

ً
 لأرشـــــــطة وبرام  عمادة البحث العلميبيانيا

ً
وأبرز  إحصـــــــائيا

 مــدى العطــاء والبــذل الــذي تقــدمــه الجــامعــة من خلال ، والتي إنجــازاتهــا
ً
وكـاـلــة الجــامعــة لــدراســـــــــــــــات العليــا والبحــث يظهر فيــه جليــا

من آثاره هذه القفزة غير المســــــــــــــبوقة في تطور ونمو معدلات النشــــــــــــــر العلمي لمنســــــــــــــو ي الجامعة في المجلات العلمية ، والذي العلمي

  ه(.1444( خلال ذلك العام  ISI/SCOPUSالعالمية المصنفة ضمن قواعد البيانات العالمية المعروفة  

 عميد البحث العلمي                                                                                                                                                                                

 د. علي بن عبدالكريم السعوي                                                                                                                                                                        
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ـــ 1430/1431تأسست عمادة البحث العلمي بجامعة المجمعة في العام  نشأة عمادة البحث العلمي: 1-ت  من جزءًا لتكون  هـ

  وترتبط الجامعة، في مجلس الممثلة العمادات منظومة
ً
 وتنظيميا

ً
 .العلمي والبحث العليا للدراسات الجامعة بوكالةهيكليا

 والوطنية.التميز في البحث العلمي ودعم التنمية المستدامة المحلية  الرؤية: 2-ت

تنمية القدرات البحثية من خلال تشــــــــــــــجيع العمل البحمي المتميز في جميع المجالات العلمية بما يحقق أهداف  الرســـــــــــــالة: 3-ت

 الجامعة والمجتمع.

 ايجاد الدافعية :القيم المؤسسية للعمادة 4-ت
ً
 كاملا

ً
وتحقيق  تتبنى العمادة مجموعة من القيم المؤسسية التي تمثل التزاما

 المســـــتفيدين من خدماتها داخل الجامعة وخارجها، وفي إدارة مرحلة التحول وانتقال الجامعة من مرحلة النشـــــأة الرضـــــا لدى كافة

 والتأسيس إلى مرحلة التطوير والتميز و التي تسعى للالتزام بها وتتمثل فيما يلي:

 التجديد والابتكار •  الجودة والتميز •

 الشفافية • المسؤولية المشتركة •

 الأهداف الاستراتيجية للعمادة 5-ت

من أجل ااســــــــــــــهام في تحقيق درجة عالية من الجودة والاعتماد، وفق  البيئة الأكاديميةتقديم خدمة بحثية مميزة تخدم  .1

المتطلبات الوطنية والعالمية، وااســــــــهام في تنمية القدرة التنافســــــــية لطلاة وطالبات الجامعة في ســــــــوق العمل من خلال 

 بتكارات، بما يسهم في بناء الشراكة المجتمعية.البحوث والا 

 لعمادة البحث العلمي بما يمكنها من تحقيق رسالتها وأهدافها. ااداري والتقنيرفع كفاءة الأداء  .2

( لتحقيق درجات عالية من الجودة والتميز المســــــــتقبلي البحث العلمي  .3
ً
 ونوعا

ً
تنمية القدرة البحثية للموارد البشــــــــرية  كما

 جتمع.وخدمة الم

 في تحقيق التنمية الاقتصادية للجامعة بما يفي بمتطلبات التنمية المستدامة للبيئة المحلية. التوسع .4

 .توجيه البحث العلمي وفق الأوليات التنموية والبحوث البينية .5

 تنويع مصادر البحث العلمي. .6

 ياته.حوكمة منظومة البحث والنشر العلمي وتعزيز أخلاق .7

 لعمادة البحث العلميالهيكل التنظيمي  6-ت

ـــ  1444ي  الجامع العامخلال لم يطرأ جديد على الهيكل التنظيمي للعمادة   ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ حديث الهيكل تتم ، حيث م(2023-2022هـــ

ـــــافة 1440/1441التنظيمي للعمادة خلال العام الجامعي  ــ ــ ــ ـــ ب ضــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــعادة وكيل هــ ــ ــ ــ ــ ـــتراتيري، وقد تم الرفع لسـ ــ ــ ــ ــ وحدة التخطيط الاســ

 (6/1/ ت شكلدة وفق ما هو موضح في ( اعتماوالتطوير ااداري رئيس لجنة التنظيم الجامعة  

 التمهيديالفصل 
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 م(2023-2022هـ )1444 امعيمادة البحث العلمي خلال العام الج: يوضح الهيكل التنظيمي التفصيلي لع(6/1/)تشكل 

 

 مراحل التطور في عمادة البحث العلمي، جامعة المجمعة: 7-ت
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 م(2023-2022هـ )1444 امعيالعام الج ا يوضح مراحل التطور في عمادة البحث العلمي منذ النشأة وحتى (:7/1)ت/شكل 
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 : منسوبو العمادة 1-1

 م(.2023-2022هـ )1444 امعيالج( يوضح إحصائيات منسوبي العمادة حسب المؤهل الدراس ي للعام 1/1/1جدول )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ه1444خلال العام الجامعي ي (: إحصائيات منسوبي العمادة حسب المؤهل الدراس 1/1/1شكل )

  
ً
لطبيعة العمادة الجدول مع الرسم البياري يوضح ارتفاع عدد منسو ي العمادة من أعضاء هيئة التدريس  دكتوراه( نظرا

عضوا منهم يعملون في الأر ع مراكز البحثية  مركز بحوث الهندسة والعلوم التطبيقية، مركز بحوث  27البحثية والعلمية، حيث أن 

 العلوم الصحية، مركز بحوث العلوم اارسانية واادارية، وحدة بحوث العلوم الأساسية(.

 م(2023-2022) هـ1444للعام  وحسب الفئة (: يوضح منسوبي العمادة حسب النوع1/1/2جدول )

 النسبة المئوية العدد منسو ي العمادة  النسبة المئوية العدد الأعضاء

 %69.57 32 تدريس أعضاء هيئة  %84.78 39 ذكور 

 %30.43 14 موظفين إداريين  %15.22 7 إناث

 %100 46 المجموع  %100 46 المجموع
 

 م منسوبي العمادة حسب المؤهل العدد النسبة المئوية

 1 دكتوراة 32 69.57%

 2 ماجستير 2 4.35%

 3 بكالوريوس 4 8.70%

 4 ثانوية عامة 4 8.70%

 5 ما دون الجامعي دبلوم 4 8.70%

 المجموع 46 100.00%

 القوى البشرية في العمادة :الباب الأول 
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(: يوضح النسبة المئوية لمنسوبي 1/1/2شكل )

 النوع )ذكور وإناث(. حسب: العمادة

(: يوضح النسبة المئوية لمنسوبي 1/1/3شكل )

 حسب الرتبة العلمية العمادة

 

 

 

 

 

 

   

ـــحان الجـــــــــــدول والرســـــــــــم البيـــــــــــاري الســـــــــــابق  ــ ــ ــ ــــو ي ين يوضــ ــ ــ ــ ـــــن منسـ ــ ــ ـــاث مــ ــ ــ ــ ـــة اانــ ــ ــ ــ ـــن فئــ ــ ــ ــ ــــل مــ ــ ــ ــ ــــدد قليـ ــ ــ ــ ـــــا  عـ ــ ــ ـــــزال هنــ ــ ــ ـــه لا يــ ــ ــ ــ أنــ

ــــع ــــادة، ويرجــ ـــــك العمــ   ذلـ
 
ـــــال  ارتفــــــاع رســــــبةكمــــــا ذكــــــر ســــــابقا ـــــن الرجـ ـــــادة مـ ــــو ي العمـ ـــن منســ ــ ـــن عـ ــ ــــوب ها مـ ـــــبة منســ اانــــــاث بفــــــارق رسـ

ـــر ــ ــ ــ ـــة  كبيـ ــ ــ ــ ـــــاء إلــــــــــىنتيجـ ــ ــ ــــام النسـ ــ ــ ـــــادة لأقســ ــ ــ ـــة العمـ ــ ــ ــ ـــي لوكالـ ــ ــ ــ ـــــل التنظيمـ ــ ــ ـــة الهيكـ ــ ــ ــ ــــى ، حداثـ ــ ــ ــــتطرأ علــ ــ ــ ـــي ســ ــ ــ ــ ـــــدة التـ ــ ــ ـــة الجديـ ــ ــ ــ ـــــع الهيكلـ ــ ــ ومـ

 .الجامعة فهنا  احتمالية الغاء وكالة العمادة لأقسام النساء

 م(2023-2022هـ )1444ي العمادة خلال العام الجامعي الدورات التدريبية لمنسوب 1-2

 دورات بعض من   .هـ1444خلال العام الجامعي  الدورات التدريبية لتطوير أداء منسو ي العمادةالبرام  و ( يوضح 1/2/1جدول  

 باستخدام الفصول اافتراضية عن بعدتمت نسو ي العمادة لم التدريب

عدد دورات  مكان الإنعقاد الدورات التدريبية م
 يبلتدر ا

النسبة 
 المئوية

عدد أيام 
 التدريب

النسبة 
 المئوية

 11 معهد اادارة العامة معهد اادارة العامة دورات 1
50.00% 

31 
55.36% 

 2 ديوان العام للمحاسبةال دورات ديوان العام للمحاسبةال دورات 2
9.09% 

8 
14.29% 

 %30.36 17 %40.91 9 داخل المملكة دورات مقدمة من جهات أخرى  3

 %100 56 %100 22    المجموع 4

 

  ،هـ.1444خلال العام الجامعي  منسوبي العمادةمهارات  الدورات التدريبية لتطوير احصائيات  (: يوضح1/4/1شكل )
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في صورة جدول م( 2023-2022) هـ1444 اليات والأنشطة التي أقامتها عمادة البحث العلمي خلال العام الجامعيعأبرز الف 2-1

 زمني

( يوضح الأنشطة والفاعليات التي قدمتها عمادة البحث العلمي لرفع كفاءة أعضاء هيئة التدريس علر مستوى 2/1/1جدول رقم )

 م(2023-2022هـ )1444لجامعي عي الجامعة خلال العام ا

عدد  الفئة المستهدفة مكان الإنعقاد النشاط أو الفعالية اسم م
 المشاركين

 الفترة الزمنية

ـــــداع  1 ــــل:  اابــ ــــمـــ ـــــة عـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــر  ورشـ ـــي عــ فــ

  وتقديم المشروع العلمي

 

الفصول 

الافتراضية في 

 البلا  بورد.

ـــة  ــ ـــطــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــات المــرحــلــتــيــن المــتــوســـ ـــــالــبـــ طــ

 التدريبوالثانوية، ضــــــــمن مشــــــــروع 

 2023 لطــــالبــــات الألومبيــــاد الوطني

 بالتعاون مع إدارة التعليم بالمجمعة

67  

 هـ22/02/1444

ــــيــات البحـث  2 ــ ــ ــ ــ ـــــاســ ــ ــ ــ ــ ـــــة عمــل:  أســ ــ ــ ــ ــ ورشــ

 العلمي 

الفصول 

الافتراضية في 

 البلا  بورد.

ـــة  ــ ـــطــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــات المــرحــلــتــيــن المــتــوســـ ـــــالــبـــ طــ

 التدريبوالثانوية، ضــــــــمن مشــــــــروع 

 2023 لطــــالبــــات الألومبيــــاد الوطني

 بالتعاون مع إدارة التعليم بالمجمعة

71  

 هـ23/02/1444

ـــكلــــة  3 ــ ــ ــ ــ ــــيــــاغــــة المشـــ ــ ــ ــ ــ ـــــة عمــــل:  صــ ــ ــ ــ ــ ــ ورشــ

 الســــــــــــــؤال( وطرق إختيـــــــار المشــــــــــــــروع 

 العلمي 

الفصول 

الافتراضية في 

 البلا  بورد.

ـــة  ــ ـــطــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــات المــرحــلــتــيــن المــتــوســـ ـــــالــبـــ طــ

 التدريبوالثانوية، ضــــــــمن مشــــــــروع 

 2023 لطــــالبــــات الألومبيــــاد الوطني

 بالتعاون مع إدارة التعليم بالمجمعة

58  

 هـ24/02/1444

ورشة عمل:  اختيار موضوع المشروع  4

 العلمي 

الفصول 

الافتراضية في 

 البلا  بورد.

ـــة  ــ ـــطــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــات المــرحــلــتــيــن المــتــوســـ ـــــالــبـــ طــ

 التدريبوالثانوية، ضــــــــمن مشــــــــروع 

 2023 لطــــالبــــات الألومبيــــاد الوطني

 بالتعاون مع إدارة التعليم بالمجمعة

65  

 هـ25/02/1444

ـــــيات  5 ــ ــ ــ ـــــياغة الفرضــ ــ ــ ــ ـــــة عمل:  صــ ــ ــ ــ ورشــ

 وتوليد الأفكار 

الفصول 

الافتراضية في 

 البلا  بورد.

ـــة  ــ ـــطــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــات المــرحــلــتــيــن المــتــوســـ ـــــالــبـــ طــ

 الــــــتـــــــدريـــــــبوالــــــثـــــــانــــــويـــــــة، مشـــــــــــــــــــروع 

 2023 لطــــالبــــات الألومبيــــاد الوطني

 مع إدارة التعليم بالمجمعة

52  

 هـ29/02/1444

ـــــميم  6 ــ ــ ـــتراتيجية تصــ ــ ــ ــ ـــــة عمل:  اســ ــ ــ ورشــ

 المشروع العلمي 

الفصول 

الافتراضية في 

 البلا  بورد.

ـــة  ــ ـــطــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــات المــرحــلــتــيــن المــتــوســـ ـــــالــبـــ طــ

 الــــــتـــــــدريـــــــبوالــــــثـــــــانــــــويـــــــة، مشـــــــــــــــــــروع 

 2023 لطــــالبــــات الألومبيــــاد الوطني

 مع إدارة التعليم بالمجمعة

48  

 هـ30/02/1444

 الأنشطة والفعاليات :الباب الثاني
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عدد  الفئة المستهدفة مكان الإنعقاد النشاط أو الفعالية اسم م
 المشاركين

 الفترة الزمنية

ورشـــــــــــــــــــة عمــــــل:  مهــــــارات التفكير  7

 اابداعي 

الفصول 

الافتراضية في 

 البلا  بورد.

ـــة  ــ ـــطــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــات المــرحــلــتــيــن المــتــوســـ ـــــالــبـــ طــ

 الــــــتـــــــدريـــــــبوالــــــثـــــــانــــــويـــــــة، مشـــــــــــــــــــروع 

 2023 لطــــالبــــات الألومبيــــاد الوطني

 مع إدارة التعليم بالمجمعة

56  

 هـ01/03/1444

ــــنـــاعـــة الفكرة  8 ــ ــ ــ ــ ـــــة عمـــل:  صــ ــ ــ ــ ــ ــ ورشـ

 اابداعية 

الفصول 

الافتراضية في 

 البلا  بورد.

ـــة  ــ ـــطــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــات المــرحــلــتــيــن المــتــوســـ ـــــالــبـــ طــ

 الــــــتـــــــدريـــــــبوالــــــثـــــــانــــــويـــــــة، مشـــــــــــــــــــروع 

 2023 الألومبيــــاد الوطنيلطــــالبــــات 

 مع إدارة التعليم بالمجمعة

44  

 هـ02/03/1444

ـــــة عمـــــل:   9 ــ ــ ــ ــ ــ ــ  خطوات البحـــــثورشـ

  العلمي

الفصول 

الافتراضية في 

 البلا  بورد.

ــــمـــن ــ ــ ــ ــ ــ ـــامـــ   المـــجـــتـــمـــع المـــحـــلـــي ضــ ــ بـــرنــ

 .المجتمعية اتالشراك 

39  

 هـ16/03/1444

ـــــة عمـــــل:   10 ــ ــ ــ ــ ــ ــ مهـــــارات إعـــــداد  :ورشـ

 لما جاء 
ً
خطة البحث العلمي وفقا

  .بدليل الدراسات العليا 

الفصول 

الافتراضية في 

 البلا  بورد.

أعضــــــــــــــــــــاء هيئـــــــة التـــــــدريس ومن في 

 حكمهم  رجال ورساء(

174  

 

 هـ01/04/1444

ـــة  11 ــ ـــــاء مــفــتــول بــعــنــوان:  المــرحــلــ لــقــ

ـــ ي  ــ ــ ــ ــ ـــــثــ ــ ــ ــ ــــدعم المؤســـ الثـــــانيـــــة من الـ

 للبحث والتطوير . 

الفصول 

الافتراضية في 

 البلا  بورد.

 أستاذ  أعضاء هيئة التدريس

 مساعد فأعلى(

82  

 

 هـ05/04/1444

إدارة وكتابة المراجع ورشــة عمل:   12

ـــــام ـــــدام برنــ ـــتخــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــاسـ ـــــةبــ    البحثيــ

Mendeley .  

الفصول 

الافتراضية في 

 البلا  بورد.

أعضــــــــــــــــــــاء هيئـــــــة التـــــــدريس ومن في 

 حكمهم  رجال ورساء(

77  

 

 هـ08/04/1444

للدراســــــــــــات العليا  جامعةالوكيل  13

ـــــث الع ـــة والبحــ ــ ـــــن بوابــ ــ ــ ــ ـــــدشـــ لمي يــ

 ي االكترونية.نظام البحث العلم

وكالة الجامعة 

للدراسات العليا 

 والبحث العلمي

أعضــــاء هيئة التدريس  رتبة أســــتاذ 

 مساعد فأعلى(

----  

 

 هـ17/05/1444

ورشة عمل:  ساعتان من اانجاز  14

  . البحمي  تقنية بومودورو(

الفصول 

الافتراضية في 

 البلا  بورد.

أعضــــــــــــــــــــاء هيئـــــــة التـــــــدريس ومن في 

 حكمهم  رجال ورساء(

81  

 هـ03/06/1444

ورشــــــــــــــــة عمـــل:  مهـــارات تصــــــــــــــميم  15

 الملصق العلمي .

الفصول 

الافتراضية في 

 البلا  بورد.

أعضــــــــــــــــــــاء هيئـــــــة التـــــــدريس ومن في 

 حكمهم  رجال ورساء(

76  

 هـ17/06/1444
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الأرشطة والفعاليات عن هـــــــــــــــ  استمرت في تقديم بعض من الدورات التدريبية وور  العمل و 1444العمادة وخلال العام  

باسـتخدام برنام  البلا  بورد. الأمر الذي أتال الحضـور لأكبر عدد من المسـتفيدين من تلك الأرشـطة  طريق الفصـول اافتراضـية

 والفاعليات.

عدد  الفئة المستهدفة مكان الإنعقاد النشاط أو الفعالية اسم م
 المشاركين

 الفترة الزمنية

ـــــة و  16 ــــيــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــدســ مـــركـــز الـــبـــحـــوث الـــهـــنــ

شـركة في زيارة لالعلوم التطبيقية 

 سدير الأولى للطاقة المتجددة

ـــــة الكهربائية  حضوريا ــ ــ ــ ـــم الهندســ ــ ــ ــ ــ طلاة قســ

 . بكلية الهندسة

12  

 هـ22/06/1444

ــــل:   17 ــ ــــمــ ــ ـــــة عــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ  The h-indexورشــ

Advantages and Limitation.  

الــــــــــــــــــــــــــــــفصـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــول 

ـــــة فـــي  ــــيــ ــ ــ ــ ــ ــ الافـــتـــراضـــ

 البلا  بورد.

أعضــــــــــــــــــــاء هيئـــــــة التـــــــدريس ومن في 

 حكمهم  رجال ورساء(

49  

 هـ24/06/1444

ـــــات  18 ـــال طلبــ ــ ـــتقبــ ــ ــ ــ ــ ــ ااعلان عن اسـ

زيارة واســــــــــــــتخدام معامل ومراكز 

. الأبحاث في العمادة
ً
 إلكترونيا

أعضــــــــــــــــــــاء هيئـــــــة التـــــــدريس ومن في  -------

 والطلاة. حكمهم  رجال ورساء(

----  

 هـ14/07/1444

ـــــةم 19 ـــــادةب راكز البحوث العلميـ  عمـ

ـــــتقبل عدد من  العلمي البحث تســ

ـــث  ــ ـــــالــبــحــ ــــاحــثــيــن والمــهــتــمــيــن بــ الــبـــ

 الجامعةمن طلاة  العلمي 

حضوريا بمراكز 

 البحوث

أعضــــــــــــــــــــاء هيئـــــــة التـــــــدريس ومن في 

 والطلاة. حكمهم  رجال ورساء(

22  

 هـ13/08/1444

ـــــة تـقـيـم المـلـتـقـ  الـبـحـمـي  20 ـــامـعــ ــ الـجــ

 لمنسو ي الجامعة

أعضــــــــــــــــــــاء هيئـــــــة التـــــــدريس ومن في  حضوريا

 والطلاة. حكمهم  رجال ورساء(

102  

 هـ29/08/1444

رئيس الجـــــــامعـــــــة يفتت  المعر   21

العلمي المصاحب للملتق  البحمي 

 لمنسو ي الجامعة

أعضــــــــــــــــــــاء هيئـــــــة التـــــــدريس ومن في  حضوريا

 والطلاة. حكمهم  رجال ورساء(

102  

 هـ29/08/1444

ـــــل بـعـنـوان 22 ـــــة عـمــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــة   :ورشـ ــ ـــــابــ كـتــ

الورقة البحثية وإعدادها للنشــــــــر 

الـــدولي مع كيفيـــة تجنـــب المجلات 

 ."الوهمية

الفصول 

الافتراضية في 

 البلا  بورد.

أعضــــــــــــــــــــاء هيئـــــــة التـــــــدريس ومن في 

 .حكمهم  رجال ورساء(

73  

 هـ07/09/1444

ركز البحوث الهندســية والعلوم م 23

ـــــة  ـــــل التطبيقيـ ـــــتقبـ ــ ــ ــ  من يســـ
ً
وفــــــدا

ـــة  ــــدير الأولى للطـــــاقــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــركـــــة ســـ ــ ــ ــ شـــ

 المتجددة

  24 . منسو ي كلية الهندسة بالجامعة حضوريا

 هـ26/10/1444

ع اتفــاقيــة تعــاون مع جــامعــة يتوق 24

ـــل في  اامام عبد الرحمن بن فيصــ

 .المجال البحمي والعلمي

في  أعضــــــــــــــــــــاء هيئـــــــة التـــــــدريس ومن حضوريا

 .حكمهم  رجال ورساء(

-----  

 هـ27/10/1444
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النســــبة المئوية كذلك عدد الحضــــور للدورات التدريبية في العامين الماضــــيين و  تيوضــــح مقارنة بين احصــــائيا(: 2/1/1شــــكل )

شـــــــــــطة والفعاليات تمت عن طريق الفصـــــــــــول الإفتراضـــــــــــية، الأمر الذي أتا  الحضـــــــــــور لأكبر عدد من بعض الأن) للحضـــــــــــور 

 (المستفيدين من تلك الأنشطة والفاعليات.

 
 

-2022هـ )1444التي أقامتها عمادة البحث العلمي خلال العام الجامعي  الياتعالفو  برز الأنشطةلأ صور المقرير الت 2-2

 : م(2023

 للتكرار، تم توصيف  
ً
 عنوان الحدث والتاريخ وصورة الحدث(. حسب هنا فقطالأرشطة والفعاليات  تفاديا
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 هيئة اعضاء من الباحثين لعموم واستشارات خدمات تقدم وحدة :وحدة خدمات ومساندة أعضاء هيئة التدريسأنشطة  2-3

 بحث 38 منهم رشر بحث 43 لـ اللغوي  التدقيق خدمة تقديم تم بالجامعة. العليا الدراسات ةوطلا  حكمهم في ومن  التدريس

 %(.82  بنسبة

التدقيق اللغوي للبحوث العلمية التي قدمتها وحدة خدمات ومساندة أعضاء هيئة التدريس حصائيات إ(تطور 2/3/1جدول  

 حسب الكليات بالعمادة

 م
 الكلية

 (2023-2022)هـ 1444
 النسبة المئوية عدد البحوث

 %25.58 11 كلية العلوم الطبية التطبيقية 1
 %20.93 9 كلية الهندسة 2
 %16.28 7 كلية العلوم بالزلفي 3
 %13.95 6 كلية الطب 4
 %13.95 6 كلية طب الأسنان 5
 %9.30 4 كلية علوم الحاسب والمعلومات 6

 %100 43 المجموع



 
 
 

  

16 
 

Kingdom of Saudi Arabia 
Ministry of Education 
Majmaah University 

Deanship of Scientific Research 

 الـممـلكة العربية السعودية

 وزارة الـتـعــلــيـم
 جــــامــعـــة الــمــجـمـعــة
 عمادة البحث العلمي

 هـ1444خلال العام  خدمات التدقيق اللغوي للبحوث العلمية إحصائيات تطور  ( يوضح2/3/1شكل )

 

 

 م(2023-2022هـ )1444ي العام الجامع قتباس في البحوث العلمية خلالإحصائيات نسب الكشف عن الاملخص  2-4

على والطلاة  أعضـــــــــــــــاء هيئــة التــدريسمن يهــدف البرنــام ى إلى مســـــــــــــــاعــدة البــاحثين ، )Turnitin( العلمي الاقتبــاس برنــام  

(ا للكشـــف عن رســـب Turnitinبلغ عدد االبحوث التي ســـجلت في برنام    ،التحقق من رســـبة الاقتباس العلمي في الأبحاث المقدمة

  بحث. 12339ي حوالبلغت م( 2023-2022هـ  1444ي ااقتباس ف ها خلال العام الجامع

 م(2023-2022هـ )1444للعام الجامعي فبها  قتباسالبحوث العلمية التي تم الكشف عن نسبة الا أعداد (2/4/1جدول )

 

 

 

 

 

 

 

 هـ 1444لعام الجامعي تباس فبها خلال اونسب البحوث العلمية التي تم الكشف عن نسبة الإق عدادأ( 2/4/1شكل )

 سبتمبر  البلد

2022 

 أكتوبر 

2022 

 نوفمبر 

2022 

 ديسمبر 

2022 

 يناير 

2023 

 فبراير 

2023 

 مارس

2023 

 أبريل

2023 

 مايو 

2023 

 يونيو 

2023 

 يوليو 

2023 

 أغسطس

2023 

 مجموع

عدد 

 بحوث

1209 1178 1267 1494 1072 913 1245 1207 615 816 693 621 12339 

النسبة 

 %9.62 %9.80 المئوية

10.27

% 

12.11

% 

8.69

% 

7.40

% 

10.0

9% 

9.78

% 

4.98

% 

6.61

% 

5.62

% 

5.03% 100.00

% 
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ـــ بتدشـــين منظومة 1444قامت عمادة البحث العلمي في العام  :منظومة دعم البحوث ر يتطو أتمته نظام البحث العلمي و  3-1 ــ ــ ــ ــ ــ ــ هــ

أنظمـة البحـث العلمي جميعهـا وكـذلـك بهـدف توثيق  البحـث العلمي االكتروري للتقـديم على برام  البحوث المـدعومـة بهـدف أتمتـة

 .وإحصاء النشر العلمي لمنسو ي الجامعة

 
 م(2023-2022هـ )1444خلال العام الجامعي  نظام البحث العلمي وتطوير منظومة دعم البحوثأتمتة  يوضح (:3/1/1شكل )

 

 م(2023-2022هـ )1444المشاريع البحثية المدعومة بجامعة المجمعة للعام الجامعي  3-2

 م(2023-2022هـ )1444 المشاريع البحثية المدعومة بجامعة المجمعة للعام الجامعييوضح : (3/2/1جدول )

 م البرنامج عدد المشاريع المدعومة النسبة المئوية

 1 السنويةبرنامج المنح  --------------- --------

 2 ميز.تالنشر العلمي الم دعم برنامج 335 62.97%

 3 2023برنامج دعم أبحاث الدراسات العليا  6 0.94%

35.34% 
188 

المرحلة الثانية )نشر  برنامج التمويل المؤسس ي

 دومي + مجموعات بحثية(

4 

 5 برنامج جائزة جامعة المجمعة للتميز العلمي جوائز بحثية 4 0.75%

 6 التعاون دوميبرنامج دعم بحوث  1 0.19%

 المجموع 532 100%

 

 

 

 

 

 

 

 

 م(2023-2022هـ )1444ن العمادة خلال العام الجامعي برامج الدعم المقدمة ميوضح  (:3/2/1شكل )

 أبرز الإنجازات :الباب الثالث

www.rs.mu.edu.sa 
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( ISI/ SCOPUSتطور معدل النشر العالمي للأبحاث العلمية في المجلات المصنفة ضمن قواعد بيانات )(: 3/2/2جدول )

 هـ1444والعام الجامعي  هـ.1442/1443ي الجامع حسب كليات الجامعة للعام

للعام  حسب الكليات (SCOPUSو ) (ISIلأبحاث المنشورة في المجلات المصنفة )النسبة المئوية ل يوضح :(3/2/2) شكل

 م(.2023 – 2022هـ )1444والعام  هـ1442/1443 الجامعي

 

 .المميز البحث دعم برنامج و  المصنفة المجلات في النشر  آتمكاف برنامج 3-3

 هيئة اعضاء تشجيع الى ،المميز البحث وبرنام  (,SCOPUS ISI  إلـ في المصنفة المجلات في النشر تآمكاف برنام  يهدف 

  المصنفة المجلات في النشر على التدريس
ً
م حوالي 3202أغسطس. وقد قامت العمادة بدعم حتى تاريخ صدور هذا التقرير عالميا

النسبة 

 المئوية

 عدد البحوث

(ISI) 1444 

النسبة 

 المئوية

 عدد البحوث

(ISI) 42-43 

 م الكلية

 1 كلية العلوم بالزلفي 264 35.53% 276 31.54%

 2 كلية الهندسة 99 13.32% 83 9.49%

 3 كلية العلوم الطبية التطبيقية 101 13.59% 154 17.60%

 4 كلية علوم الحاسب والمعلومات 81 10.90% 131 14.97%

 5 كلية الطب 94 12.65% 85 9.71%

 6 لعلوم والدراسات الإنسانية بحوطة سديرا 29 3.90% 9 1.03%

 7 العلوم والدراسات الإنسانية بالغاط 18 2.42% 7 0.80%

 8 الأسنان بالزلفيكلية طب  23 3.10% 53 6.06%

 9 كلية التربية بالزلفي 4 0.54% 4 0.46%

 10 كلية التربية بالمجمعة 7 0.94% 29 3.31%

 11 كلية المجتمع 3 0.40% 17 1.94%

 12 كلية العلوم والدراسات الإنسانية برما  7 0.94% 6 0.69%

 13 كلية إدارة الأعمال 13 1.75% 21 2.40%

 المجموع 743 100.00% 875 100.00%
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 بقيمةٍ إجماليةٍ تجاوزت 335
ً
 بحثيا

ً
للدعم وجميع المشروعات البحثية التي تم قبولها . الف ريال سعودي 897مليون و  3 مشروعا

 البحثية التي أعلنت عنها العمادة، وتعد هذه المجالات مجالات حيوية وهامة تخدم المجتمع والمنطقة المحلية. ولوياتكانت ضمن الأ 

 .المشاريع الممولة لكل مركز بحمي بالجامعة ( يوضح عدد3/3/1والجدول  

 المقبولة للدعم حسب المراكز البحثية عدد المشاريع البحثية( يبين 3/3/1) جدول 

وحدة العلوم  المجموع

 الأساسية

بحوث الهندسة 

 والعلوم التطبيقية

بحوث الكليات 

 الصحية والعلمية

بحوث العلوم 

 الإنسانية والإدارية

 المركز

 عدد الأبحاث المنشورة 61 98 134 42 335

 النسبة المئوية  18.21% 29.25% 40.00% 12.54% 100.00%

 

ـــعى : 2023أبحاث الدراســـــــات العليا برنامج دعم أبحاث ومشـــــــاريع  3-4 ــ ــ ـــــجيع البرنام  يســ ــ  العليا الدراســـــــــات وطالبات طلاة لتشــ

 البيئة وتوفير المادي الدعم تقديم خلال من وذلك ،العالمية البيانات قواعد في ورشـــــرها رصـــــينة علمية أبحاث اجراء على الجامعةب

 .الأبحاث تلك انتاج على والمشجعة المناسبة

 هـ.1444المدعومة خلال العام الجامعي  لطلاب الدراسات العليا الطلابيةالمشاريع عدد وضح ي: (3/4/1جدول )

 المئويةالنسبة  المرحلة الأومر الكلية م

 %42.86 3 كلية علوم الحاسب والمعلومات  1

 %28.57 2 كلية الطب 2

 %14.29 1 لطبية التطبيقيةعلوم االكلية  3

 %14.29 1 تطبيقيةكلية الال 4

 %100 7 المجموع

 سعودي ريال 76000 إجمامي الدعم

 
 

 

 

 

 

الطلابية لطلاب الدراسات العليا المدعومة خلال العام الجامعي المشاريع الطلابية لمشاريع النسبة المئوية ل :(3/4/1)شكل  

 هـ.1444

 التمويل مبادرة :)المرحلة الثانية( التعليم وزارة مع بالتعاون  والابتكار للبحث والتطوير المؤســـــســـــ ي التمويل مبادرة برامج 3-5

 ف ها ويكون  .الجامعات تمويل على وتعتمد التعليم وزارة في والابتكار البحث وكالة من مقدمة مبادرة هي الثانية(  المرحلة المؤسـثـ ي
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 يتماشـ ى وبما المناطقية والفرص الوطنية الأولويات مع ذلك يتوافق أن شـريطة البحثية، الجامعة هوية تمثل أولويات على التركيز

  م.2022-12-1 بتاريخ الثانية المرحلة عن ااعلان تم وقد جامعة،الب الاستراتيجية الأهداف مع

 

 م(2023-2022هـ )1444 للعام الجامعي والابتكار  للبحث والتطوير المؤسس ي التمويل مبادرة إحصائيات :(3/5/1جدول )

النسبة 

 المئوية

عدد مقترحات 

بحثية مرحلة 

 ةانية

النسبة 

 المئوية

عدد مقترحات 

مرحلة  بحثية

 أومر

 م المركز البحثي/ الوحدة

 1 مركز أبحاث العلوم الصحية 30 49.18% 26 40.63%

 2 مركز أبحاث الهندسة 8 13.11% 18 28.13%

 3 مركز أبحاث العلوم الإنسانية والإدارية 10 16.39% 6 9.38%

 4 وحدة أبحاث العلوم  13 21.31% 14 21.88%

 المجموع 61 100% 64 100%

 

 

 

 

 

 

 

 

 

هـ 1444والعام  هـ1442/1443 للعام الجامعي المؤسس ي مرحلة أومر ومرحلة ةانية  التمويل مبادرة إحصائيات :(3/5/1) شكل

 م(2022-2023)

 

 (Web of Scienceشبكة العلوم ) الإنتاج البحثي في المجلات المصنفة في قاعدة بياناتنشر  3-6

ـــــجيع الباحثين و عمادة ال ــ ـــكل دائم تشـــ ــ ــ ــــنفةل شـــ ــ ــ ـــــر إنتاجهم العلمي في المجلات العالمية المصــ ــ رفع الأمر الذي بدورة يؤدى إلى  (ISI  نشـــ

ـــنيف العـالمي للجـامعـة بين غيرهـا من الجـامعـات المحليـة والاقليميـة والعـالميـة.  ــ ــ ــ ــ  لتقرير الويـب أوف ســــــــــــــينس   التصـــ
ً
 Web ofطبقـا

Scienceعن 45نسـبة حوالي ب هــــــــــــــــ قد زاد 1444الجامعي  العامباسـم جامعة المجمعة خلال    ف ن عدد الأوراق العلمية المنشـورة %

عــدد البحوث المنشــــــــــــــورة في نفس الفترة من العــام الســـــــــــــــابق، الأمر الــذي يؤكــد ســــــــــــــير الجــامعــة بخطوات كبيره نحو الرفع من عــدد 

.
ً
 البحوث المنشورة في قواعدالبيانات العالية سنويا
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 قاعدة بيانات ويب أو سينسيبين مقارنة بين عدد الأبحاث المنشورة طبقا  :(3/6/1جدول )

 2023أغسطس  2022  2021 2020 2019 2018 2017 الجامعة

 970 671 546 501 527 285 218 المجمعة

 943 575 297 213 224 183 141 نجران

 1211 678 542 479 605 490 360 جازان

 1476 1123 814 773 838 522 455 القصيم

 1392 1012 673 500 669 392 340 الملك فيصل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

( منذ عام Web of Scienceلقاعدة بيانات )طبقا في جامعة المجمعة يبين مقارنة بين عدد الأبحاث المنشورة (: 3/6/1شكل )

 م 2023أغسطس  -2017

( تطور عدد الأوراق العلمية المنشـــورة في المجلات المصـــنفة في قاعدة بيانات ويب أوف ســـينس 3/6/2يوضـــح الشـــكل رقم   

 Web of Scienceبجامعة المجمعة ( حسب السنوات. 

 

 

 

 

 

 

 

 

حتى  2017عام الالمصنفة بقاعدة بيانات ويب أوف سينس منذ  تطور أعداد البحوث المنشورة فر المجلات :(3/6/2شكل )

 م2023أغسطس 
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ـــح  ــ ـــــرها ( تحليل لعدد الأبحاث التي تم 3/6/2  جدول يوضـ ــــطس حتى رشـ ـــــبة إلى  في المجلات  العلميةم 2023أغســ ـــــب فئتها بالنسـ حسـ

 .يجال البحمالمعدد الأورق حسب يوضح ( 3/6/3  ، بينما جدول  ategoryC Quartileمعامل التأثير ، فيما يسمى 

( يبين عدد الأبحاث في المجلات العلمية 3/6/2) جدول 

 المختلفة حسب فئتها

 ( يبين عدد الاوراق العلمية المنشورة حسب المجال3/6/3جدول ) 

 النسبة المئوية عدد المنشورات المجال  النسبة المئوية عدد الأبحاث المجلة تصنيف

Top 10% 106 10.1%  14.62 106 علم المواد% 

Q1 232 22.03%   12.83 93 علم العقاقير% 

Q2 246 23.36%  12.28 89 علوم الحاسب% 

Q3 151 14.34%  11.72 85 هندسة كهربية% 

Q4 271 25.74%   10.76 78 الفيزياءعلوم% 

ESCI 153 14.53%   10.62 77 الكيمياءعلوم% 

 المجموع

1053 100.00% 

 %27.17 197 تخصصات أخري  

 %100.00 725 المجموع 

ويتنوع اانتاج العلمي المنشــور باســم جامعة المجمعة في المجلات العلمية المصــنفة في شــبكة معلومات المعرفة بحســب التخصــ  

ــــطسو حتى  2022في عام  ــ ــ ــ  أجدول اليبين و  ،(3/6/3كما يتضـــــــــــــح من الجدول  ، م2023 أغســـ
ً
علوم المواد وعلم العقاقير  نأيضـــــــــــــا

 إلى عدد المنشــــوراتالحاســــب م و علبااضــــافة إلى 
ً
البلدان التي تم كثر أما فيما يتعلق بأ في هذه الفترة. تحتل المراتب الأولى اســــتنادا

 (: 3/6/3شكل  ال( و 3/6/4الجدول   يوضحها م 2023أغسطس وحتى م 2022م ن معها في النشر العلمي خلال عاالتعاو 

 م2023أغسطس  وحتى 2022( يبين عدد المشاركات حسب البلد التي تم التعاون معها في النشر العلمي بين عامي 3/6/4جدول )

الولايات  ونست باكستان مصر الهند البلد

 المتحدة

كوريا  إنجلترا ماليزيا الصين

 الجنوبية

 المجموع

 942 34 43 57 68 73 77 176 188 226 بحوثعدد ال

 %100.00 %3.61 %4.56 %6.05 %7.22 %7.75 %8.17 %18.68 %19.96 %23.99 النسبة المئوية

 2023أغسطس -2022( للعام Web of Science) لجامعة المجمعة فر المجلات المصنفة عداد الاوراق العلمية المنشورة :(3/6/3شكل )

 حسب دولة التعاون 

ـــكل    ــ ــ ( تطور عدد الاســــــــتشــــــــهادات للمنشــــــــورات العلمية للجامعة بقاعدة بيانات ويب أوف ســــــــينس خلال 3/6/4ويبين شـ

ــــطسحتي و  2017الفترة   ــ ــ ــــهادات المرجعية بلغ م 2023 أغســ ــ ــ ـــــتشــ ــ ــ  ومجموع جميع هــــــــــــــــــــــــ1444خلال العام الجامعي  4838 عدد الاسـ
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  24194حوالي  جامعةالالمرجعية للبحوث المنشـــورة ب ســـم  ااســـتشـــهادات
ً
ســـتشـــهاد للبحث الواحد إ 7.91 بلغ  بمتوســـطإســـتشـــهادا

 7.91 Average citations per item) . 

 
 

 

 

 

 

 

 

 تطور عدد الإستشهادات للبحوث المنشورة فر المجلات المصنفة بقاعدة بيانات ويب أوف سينس: (3/6/4شكل )

 

 ( SCOPUSفي قاعدة بيانات سكوبس )نشر الإنتاج البحثي في المجلات المصنفة  3-7

بلغ عدد الأوراق العلمية في قاعدة بيانات ســكو س ، حيث م2023أغســطستطور عدد الأبحاث المنشــورة حتى  (3/7/1يبرز شــكل  

  2711أكثر من إلى م  2023 أغسطسااستشهادات بقاعدة بيانات سكو س حتى عدد بحث علمي، بينما بلغت  (1196 
ً
إستشهادا

ــــــــــــــــ1444خلال العام الجامعي  علميا أغســـطس  -2013ســـنوات الســـابقة  على مدار ال وقد بلغ مجموع جميع عدد الاســـتشـــهادات، هـ

 علميا 24254( حوالي م2023
ً
 .استشهادا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

، وكذلك تطور عدد الإستشهادات عن (SCOPUS) تطور عدد الأبحاث المنشورة بقاعدة بيانات سكوبس : (3/7/1شكل )

 نفس الفترة في قواعد بيانات سكوبس.

 لجامعة جميع التخصصات العلمية والأدبية في وبمقارنة عدد الأبحاث المنشورة  
ً
 المنشورات تميزالمجمعة يتضح لنا جليا

لمنشــورة % في عدد البحوث ا9.5ا أن هنا  زيادة بنســبة تقترة من كم الناشــئةالســعودية  لجامعاتالعلمية للجامعة مع كونها من ا

 لهايتضح أن جامعة المجمعة  (3/7/2( وشكل  3/7/1بيانات سكو س كما في جدول   هـ وفق قواعد 1444باسم الجامعة في العام 

 .منهابل وتفوقت على جامعات أقدم في قواعد بيانات اسكو س  لمنشورةالبحوث ا نمو زيادة في معدل 
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 . في جامعات سعودية مختلفة عدة بيانات سكوبسلقوا( مقارنة بين عدد الأبحاث المنشورة طبقا 3/7/1جدول )

أغسطس  2022 2021 2020 2019 2018 2017 الجامعة

2023 

 934 623 364 209 210 159 152 نجران

 1196 734 608 513 520 283 203 المجمعة

 1062 765 785 470 540 478 370 جازان

 1498 1232 1109 826 784 497 415 القصيم

 1312 1084 1086 683 712 475 374 الملك فيصل

 

 
 م.2023وحتى أغسطس  2017منذ العام  قاعدة بيانات سكوبسبمقارنة بين عدد الأبحاث المنشورة ( يبين 3/7/2شكل )

 

 :(Google Scholar) الباحث العلميفي قاعدة بيانات نشر الإنتاج البحثي في المجلات المصنفة  3-8

ـــكل  3/8/1يبرز جدول   ــ ــ و عدد الاســــــــتشــــــــهادات للمنشــــــــورات العلمية للجامعة ( تطور كل من عدد الأبحاث المنشــــــــورة 3/8/1(  وشـ

 .Google Scholar بقاعدة بيانات الباحث العلمي 
 

 (Google Scholar) الباحث العلمي اعد بياناتو بقالمرجعية (  عدد الأبحاث المنشورة والاستشهادات 3/8/1جدول )

 

 السنة Aug_2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 المجموع

 الأبحاث المنشورة 350 460 814 749 821 1022 1311 5574

 النسبة المئوية  23.52% 18.34% 14.73% 13.44% 14.60% 9.10% 6.28% 100.00%
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 (Google Scholar) المنشورة بقاعدة بيانات جوجل سكولر والاستشهادات ( يبين تطور عدد الأبحاث 3/8/1شكل )

  

، ( Web of Science  ويب أوف سينسبيانات  واعدطبقا لقعرضها من خلال ااحصائيات السابقة والتي تم تحليلها و  

خلال العام  المجمعة ارتفاع معدل النشر العلمي بجامعةيتضح لنا  (Google Scholar  والباحث العلمي (SCOPUS  سكو س

 من أهمها:التى وذلك نتيجة للاستراتيجيات التي تنتهجها عمادة البحث العلمي في هذا الشأن و ، هـ1444الجامعي 

  التمويل المؤســــــــــــــثــــــــــــــ ي لمبادرة البحث واابتكار  برنامعدد برام  الدعم التي تقدمها العمادة والتي كان من أبرزها زيادة 

لابتكـــار بوزارة التربيـــة والتعليم المرحلـــة الثـــانيـــة وكـــذلـــك برنـــام  دعم البحوث والمـــدعوم من مكتـــب البحـــث والتطوير وا

 المتميزة في التمويل المؤسث ي بااضافة إلى دعم بحوث التعاون الدولي

 .برنام  التعاون الدولي مع جامعة كران فيلد ببيريطانيا 

  ية التي تقدمها العمادة  التدقيق اللغوي للبحوث وبرنام  كشــــــــــــــف رســــــــــــــب ااقتباس الخدمات البحثالزيادة الكبير في

 والتي أدت إلى الزيادة الملحوظة في معدل النشر العلمي الدولي في المجلات المصنفة عالميا.وغيرها من البرام ( 

  كما هيئة التدريس من الجنســـينالدورات التدريبية التي تم تقديمها في هذا الجانب لأعضـــاء هنا  إرتفاع كبير  في عدد ،

 لأنو  أنه
ً
بعد باســـــتخدام الفصـــــول اافتراضـــــية، الأمر الذي أتال الحضـــــور لأكبر قدمت أونلاين عن الدورات أغلب  نظرا

 عدد من المستفيدين من تلك الأرشطة والفاعليات.
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 هـ1444الجامعي  عاملل للعمادة التشغيلية الخطة ومبادرات أهداف 4-1

هـ، في نفسها الخطة التشغيلية 1444الجامعي  عاملل للعمادة التشغيلية الخطة ومبادرات أهدافيوضح  (4/1/1) دول ج

 للعام السابق 
 المعرفة. إنتاج الهدف الاستراتيجي الرابع: : تعزيز الهــدف الاستراتيجــي:

 العلمي البحث دعم مصادر الهدف التفصيلي الأول: تنويع التفصيـــــــلي:الهـــدف 

 البحوث العلمية دعم المبــــادرة أو المشــــروع:

 مسؤولية التنفيذ المبادرات الأهداف التفصيلية
 الزمنية الفترة

 للتنفيذ المتوقعة
 مؤشرات الأداء

تنويع مصادر  .1

دعم البحث 

 العلمي

 21/22 – 20/21 عمادة البحث العلمي العلميرفع ميزانية البحث 
معدل الانفاق على البحث العلمي من  -

 .إجمالي الميزانية التشغيلية للجامعة

تحفيز التقدم على المن  

 الخارجية البحثية
 22/23 – 21/22 عمادة البحث العلمي

 عدد المن  البحثية الخارجية -

دخل البحث من مصادر خارجية في  -

رسبة اجمالي أعضاء هيئة العام الماض ي 

 .التدريس

تعزيز الشراكات البحثية 

 ذات العائد المادي
 24/25 – 20/21 عمادة البحث العلمي

عدد الشراكات البحثية ذات العائد  -

 المادي

استحداث برنام  المشاريع 

 الريادية المدعومة
 23/24 -21/22 عمادة البحث العلمي

 الرياديةعدد البرام  الداعمة للمشاريع  -

معدل المشاريع الريادية الى عدد اعضاء  -

 هيئة التدريس

استقطاة كراس ي نوعية 

 للبحث العلمي
 عدد الكراس ي البحثية - 24/25 – 22/23 عمادة البحث العلمي

 

الهـــدف 

ـــــلي:  التفصيــ
 تطوير البنية المؤسسية للبحث العلميثاني: ال الهدف التفصيلي

المبــــادرة أو 

 المشــــروع:
 تطوير اللوائح التنفيذية للبحث العلمي 

الأهداف 

 التفصيلية
 مسؤولية التنفيذ المبادرات

 الزمنية الفترة

 للتنفيذ المتوقعة
 مؤشرات الأداء

تطوير البنية  .2

المؤســــــــســــــــية 

لــــــــــلــــــــــبــــــــــحــــــــــث 

 العلمي

 تطوير اللوائ  التنفيذية للبحث العلمي
عمادة البحث 

 العلمي
21/22 – 23/24 

مـــــعــــــدل تـــــوافـــــر الأدلــــــة الـــــتـــــنـــــظـــــيـــــمـــــيــــــة  -

البحث  وأخلاقياتواارشــــــادية لقواعد 

 . العلمي ولوائحه

 تطوير خطة أولويات البحث العلمي
عمادة البحث 

 العلمي
20/21 – 21/22 

رســــــــــــبة تحديث اولويات البحث العلمي  -

 في الجامعة 

 : مؤشرات قياس الأداء والرؤى المستقبلية رابعالباب ال
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استقطاة الباحثين المتميزين 

 وتحفيزهم

عمادة البحث 

 العلمي
21/22 – 22/23 

عدد اعضــــــــــــاء هيئة التدريس الباحثين  -

 في المراكز البحثية

معــــدل نمو مشـــــــــــــــاركــــة اعضـــــــــــــــاء هيئــــة  -

 التدريس للعمل في المراكز البحثية

 رفع كفاءة المعامل البحثية
عمادة البحث 

 العلمي
21/22 – 24/25 

معــــــدل نمو البنيــــــة التحتيــــــة للمراكز  -

 البحثية

معدل توافر الادلة الخاصـــــــــــة بســـــــــــلامة  -

 المعامل وجودتها

اتاحة المزيد من الفرص البحثية 

 للكوادر النسائية

عمادة البحث 

 العلمي
21/22 – 23/24  

عدد الابحاث التي يشــار  ف ها العنصــر  -

 النسائي

معــدل نمو الابحــاث التي يشـــــــــــــار  ف هــا  -

 العنصر النسائي

 زيادة عدد المراكز البحثية
عمادة البحث 

 العلمي
2/21 – 21/22  المراكز البحثيةعدد  - 

 

 قدرات وانتاج نشر المعرفةتطوير ثالث: ال الهدف التفصيلي الهـــدف التفصيـــــــلي:

 رفع الإنتاجية العلمية لعضو هيئة التدريس المبــــادرة أو المشــــروع:

 مسؤولية التنفيذ المبادرات الأهداف التفصيلية

 الفترة

 الزمنية

 المتوقعة

 للتنفيذ

 الأداءمؤشرات 

قــــــدرات تــــــطــــــويــــــر  .3

وانـــــــتـــــــاج نشـــــــــــــــــــر 

 المعرفة

رفع اانتاجية العلمية لعضو 

 هيئة التدريس
 عمادة البحث العلمي

20/21 – 

24/25 

مــتــوســـــــــــــط عــــــدد الــبــحــوث المــحــكــمــــــة و/أو  -

خلال عضــــــــــــو هيئــة تــدريس  المنشــــــــــــورة لكــل

 هيئة التدريس السنة إلى إجمالي أعضاء

 عمادة البحث العلمي دعم جوائز التميز البحمي
21/22 – 

23/24 

 عدد برام  جوائز التميز البحمي -

 معدل نمو ميزانيات جوائز التميز البحمي -

زيادة معدل الاستشهادات 

 البحثية
 عمادة البحث العلمي

21/22 – 

24/25 

متوســــــــــــط عـــــدد الاقتبـــــاســــــــــــــــات في المجلات  -

البحوث المنشــــــــورة لكل عضــــــــو  المحكمة من

 هيئة تدريس

بناء شراكات بحثية محلية 

 ودولية
 عمادة البحث العلمي

21/22 – 

22/23 

 عدد الشراكات البحثية المحلية -

 عدد الشراكات الحثية الدولية -

 

 : تسويق مخرجات البحث والابتكاررابعال الهدف التفصيلي الهـــدف التفصيـــــــلي:

 زيادة عدد براءات الاختراع المبــــادرة أو المشــــروع:

 مسؤولية التنفيذ المبادرات الأهداف التفصيلية
 الزمنية الفترة

 للتنفيذ المتوقعة
 مؤشرات الأداء

 21/22 – 20/21 مركز الابتكار وريادة الأعمال زيادة عدد براءات الاختراع
عدد براءات الاختراع المســجلة باســم  -

 
ً
 جامعة المجمعة سنويا
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تســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــويــــــــــــــــــــــــــــق  .4

مـــــــــــــــــخـــــــــــــــــرجـــــــــــــــــات 

 البحث والابتكار

تفعيل برنام  المحافظة 

 الملكية الفكريةعلى 
 23/24 – 21/22 عمادة البحث العلمي

عدد البرام  المســــــــــــتهدفة للمحافظة  -

 على الملكية الفكرية

تسويق نتائ  البحوث 

 والدراسات
 24/25 – 20/21 عمادة البحث العلمي

عــدد البرام  المســــــــــــتهــدفــة لتســــــــــــويق  -

 نتائ  البحوث والدراسات

 

 هـ1444 عمادة البحث العلمي –مؤشرات الأداء  4-2

الاستفادة مخها في الخطة  -تحليل نتائجها –قياسها  –يوضح مؤشرات الأداء والمقارنة المرجعية ) المؤشرات  (4/2/1) جدول 

 هـ1444للعام الجامعي  التشغيلية للعمادة(

 المعرفة. إنتاج الهدف الاستراتيجي الرابع: : تعزيز الهــدف الاستراتيجــي:

تطوير البنية المؤسسية ثاني: ال الهدف التفصيلي ،العلمي البحث دعم مصادر الهدف التفصيلي الأول: تنويع :ةالتفصيـــــــلي هدافالأ 

رابع: تسويق ال الهدف التفصيلي، قدرات وانتاج نشر المعرفةتطوير ثالث: ال الهدف التفصيلي، للبحث العلمي

 مخرجات البحث والابتكار

 

 مبادرات التحسين النتائجتحليل  قيمة المؤشر المؤشر م

1 

مـــــــــعـــــــــدل الـــــــــبـــــــــحـــــــــوث 

المحكمة المنشــــــــــورة في 

مــــــــجــــــــالات الــــــــعــــــــلــــــــوم 

 والتقنية

(908/1196)*100= 76% 

 

عـــــدد البحوث في مجـــــالات العلوم والتقنيــــــة 

( بـحـــــــث فـي الـعـلـوم 288( وحـوالـي  908بـلـغ  

حث(. ب 1196اارســـــــــــانية واادارية  المجموع 

يقيس هذا المؤشـر النسـبة بين عدد البحوث 

المــحــكــمـــــــة والمــنشـــــــــــــــورة فــي مــجـــــــالات الــعــلــوم 

والتقنية بالنســـــــــــــبة إلى إجمالي عدد البحوث 

 المنشورة في جميع المجالات لجامعة المجمعة.

 برنام  دعم المشاريع السنوية*

 برنام  دعم البحوث المميزة*

برنــــام  دعم النشـــــــــــــر في المجلات *

 المصنفة*

 تأمين تجهيزات علمية بالمعامل*

 العلميجوائز التميز *

عــــــــــــــــدد الأبــــــــــــــــحــــــــــــــــاث  2

المنشـــــــــــــورة في مجلات 

مــــحــــكــــمـــــــة فــــي الــــعـــــــام 

الماضــــــــــــ ي لكل عضــــــــــــو 

هيئـــة تـــدريس  بـــدوام 

 يعادله( ما كامل أو

1:1.44 

 

يقيس هذا المؤشـر النسـبة بين عدد البحوث 

 1196ة والمنشورة في جميع المجالات  المحكم

بحث( بالنســبة إلى إجمالي عدد أعضــاء هيئة 

التــــــدريس والــــــذين هم على ملا  الجــــــامعــــــة 

 829بة أســــــــتاذ مســــــــاعد فما فوق  حوالي برت

 عضو هيئة تدريس(

برنام  دعم المشـــــــــــاريع الســـــــــــنوية *

 وبرنام  دعم البحوث المميزة 

 تأمين تجهيزات علمية بالمعامل*

 جوائز التميز العلمي*

3 

عدد الاســــــــتشــــــــهادات 

لـــعـــــــام المـــرجـــعـــيـــــــة فـــي ا

 اجماليرسبة  الماض ي

 اعضاء هيئة تدريس

يقيس هــذا المؤشـــــــــــــر عــدد الاســـــــــــــتشـــــــــــــهــادات  1:7.91

المرجعية في قواعد البيانات العالمية للبحوث 

المحكمة والمنشورة في جميع المجالات  والذي 

( 6558بلغ حوالي 
ً
في جميع قواعد  استشهادا

إلى إجمالي أعضـــــــــــــاء  العام الماضـــــــــــــ ي البيانات

هيئة التدريس برتبة أســـــــــتاذ مســـــــــاعد فأعلى 

 عضو هيئة تدريس(. 829 حوالي 

(Average number of citation per 

publication 7.91 from ALL database . 

الـــــــدعـم عـلـى الـنشــــــــــــــر فـي المـجـلات 

 (ISI/SCOPUSالمصنفة  

تشـــــــــــــجيع أعضـــــــــــــاء هيئة التدريس 

على اســـــــتخدام البحوث المنشـــــــورة 

جـــامعـــة المجمعـــة كبحوث  بـــاســـــــــــــم

( في Reference paperمرجعيـــــــة  

 النشر العلمي المستقبلي
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 مبادرات التحسين تحليل النتائج قيمة المؤشر المؤشر م

4 
رســــــــــبة أعضــــــــــاء هيئة 

الـــــــــتـــــــــدريـــــــــس  بـــــــــدوام 

كـــاـمــــل أو مــــا يعــــادلــــه( 

الـــــــذين لـــــــديهم بحـــــــث 

واحــــــــد عــــــــلــــــــى الأقــــــــل 

محكم ومنشور خلال 

 العام الماض ي

يقيس هذا المؤشــــر النســــبة بين عدد أعضــــاء  84%=100*(697/829)

ن لـــــديهم بحـــــث واحـــــد هيئـــــة التـــــدريس الـــــذي

 رشـــــــروا تقريبا  697محكم ومنشـــــــور  
ً
عضـــــــوا

1196  
ً
فــــــــي مــــــــخــــــــتــــــــلــــــــف المــــــــجــــــــالات بــــــــحــــــــثــــــــا

بــالجــامعــة( بــالنســـــــــــــبــة إلى والتخصـــــــــــــصـــــــــــــــات 

على ملا   أعضـــــــــــــــاء هيئــة التــدريس إجمــالي 

 الجامعة برتبة أســـــــــــــتاذ مســـــــــــــاعد فما فوق  

 تدريس(عضو هيئة 829

اطــــــــلاق بــــــــرامــــــــ  دعــــــــم الأبــــــــحــــــــاث 

 العلمية

تشـــــــــــــجيع اعضـــــــــــــاء هيئة التدريس 

ممن لم يتمكن من رشر أي بحوث 

خلال هــذا العــام مع تــذليــل بعض 

من المعوقات التي واجهتهم في عدم 

 النشر العلمي

5 

عدد مشاريع البحوث 

المشــــــــــــــــــــــــتــــــــــــركــــــــــــة مــــــــــــع 

 مؤسسات المجتمع

تم حســـــــــاة هذا المؤشـــــــــر عن طريق البحوث  173

 لمبادرة الدعم م برناالعلمية المشـــــــــــتركة مع 

  لــلــبــحـــــــث والــتــطــويــر المــؤســـــــــــــثـــــــــــــ ــي الــتــمــويـــــــل

وزارة  مع بالتعاون  المجمعة بجامعة والابتكار

 التمويل مبادرةالبحوث المتميزة في التعليم  

ي بحـــــث بنســـــــــــــبـــــة حوال( 173   (المؤســـــــــــــثـــــــــــــ ي

 (.المنشورةن إجمالي عدد البحوث % م14.5

دراســــــــــــــة الاولويـات البحثيـة ودعم 

 بحثية تخ  المنطقة مشاريع

 الــتــمــويـــــــل لمــبـــــــادرة الـــــــدعــم بــرامــ 

  لــلــبــحـــــــث والــتــطــويــر المــؤســـــــــــــثـــــــــــــ ــي

 المــــجــــمــــعـــــــة بــــجـــــــامــــعـــــــة والابــــتــــكـــــــار

 وزارة التعليم  مبادرة مع بالتعاون 

 (المؤسث ي التمويل

6 

رســــــــــبه البحوث بينية 

الـتـخصـــــــــــــصـــــــــــــــــــات إلـى 

إجـــــــمـــــــالـــــــي الـــــــبـــــــحـــــــوث 

 السنوية

Material Science (106 

paper, 14.62%), 

Pharmaceutical Science 

(93 paper; 12.83%), 

Computer Science (89 

Paper; 12.28%), Electrical 

Engineering (85 paper; 

11.72%), Physics (187 

paper; 10.76%), 

Chemistry (77 paper; 

10.62%) . 

تقاس رســــبة هذا المؤشــــر عن طريق حســــاة 

عدد البحوث في تخصصات العلوم والتقنية 

رســـــــــــــــبـــــــة إلــى جــمــيــع الــبــحــوث المــنشـــــــــــــــورة فــي 

 التخصصات الأخرى.

(Data extracted from Web Of Science 

Database  

 

اطــــــــلاق بــــــــرامــــــــ  دعــــــــم الأبــــــــحــــــــاث 

العلميــــــة ذات التنوع والتبــــــاين في 

التخصـــــــــــــصــــــــــــــات المختلفـة بكليـات 

 الجامعة

7 

مســـتوى رضـــا أعضـــاء 

 هيئـــــــة التـــــــدريس عن

شـــــــــــــفــــــافيــــــة وعــــــدالــــــة 

ممـــــارســــــــــــــــــات البحـــــث 

 العلمي.

تم قيــــــاس هــــــذا المؤشـــــــــــــر من خلال تحليـــــــل  83%

للاســـتبيان الخاص بمدى رضـــا أعضـــاء هيئة 

التدريس عن شـــــــــــــفافية وعدالة ممارســـــــــــــات 

عمدة البحث العلمي، الاســــتبيان تم تعميمه 

على جميع الكليــــات عن طريق الاتصــــــــــــــــالات 

وتــاريخ ( 83/10561ااداريــة بــالمعــاملــة رقم  

 هـ(.16/03/1444 

قياس مســــتوى رضــــا أعضــــاء هيئة 

و الاســــــتماع للمقترحات   التدريس

انظر المرفق الخـــاص    التطويريـــة

قيـــــاس مـــــدى بتحليـــــل اســـــــــــــتبيـــــان 

 رضـــــــــــــ ى أعضـــــــــــــــــاء هيئـــــة التـــــدريس

ومنســـــــــو ي الجامعة عن الخدمات 

والـــبـــرامـــ  الـــتـــي تـــقـــــــدمـــهـــــــا عـــمـــــــادة 

 (البحث العلمي
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 هـ1444للعام الجامعي  التشغيلية للعمادةالخطة ما تم تنفيذه من مبادرات  يوضح( 4/2/2) جدول 

 

 

 

 مبادرات التحسين النتائجتحليل  قيمة المؤشر المؤشر م

درجـــــــــــــة تـــــــــــــوافـــــــــــــر الأدلـــــــــــــة  8

الــتــنــظــيــمــيـــــــة واارشـــــــــــــــــــاديــــــة 

 لقواعد

وأخلاقيـــــات البحـــــث العلمي 

 ولوائحه

 الأدلــة التنظيميــة واارشـــــــــــــــاديــة جميع توافر 100%

الخاصة بقواعد وأخلاقيات البحث العلمي، 

أيضـــــــــــــا توفر جميع الأدلة التي تخ  الملكية 

 الفكرية.

فـة إقـامـة محــاضـــــــــــــرات لنشـــــــــــــر ثقــا

 .العلمي  اخلاقيات البحث

وضـــــــــــــــع جــمــيــع لــوائــ  اخــلاقــيـــــــات 

 موقع العمادة  البحث العلمي في

10 

دخـل البحوث من مصــــــــــــــادر 

خـــارجيـــة في العـــام المـــاضـــــــــــــ ي 

بالنســـبة لعدد أعضـــاء هيئة 

التدريس  بدوام كامل أو ما 

 يعادله(

الف  600مليون و 2

 ريال سعودي

تم قياس هذا المؤشر من خلال حصر جميع 

مصــــــــــادر الدخل الخارجية في العام الماضــــــــــ ي 

التمويل المؤســــــــثــــــــ ي بمرحلتيه الأولى  أبحاث 

، أبحاث مركز هــــــــــــ1444والثانية خلال العام 

 البحث والابتكار بوزارة التربية والتعليم( 

برنام  من  بحوث النظم الصحية 

 بوزارة الصحة

من  ةقـــدمـــرام  الـــدعم البحمي المب

 للإعاقة   مركز الملك سلمان

بــرامــ  دعــم الــبــحــوث مــن مــكــتـــــــب 

 البحث والابتكار بالوزارة

حث الباحثين ابرام شـــــــــــراكات مع 

المؤســـســـات الخارجية بهدف زيادة 

 مصادر الدخل.

البحـــث  علىمعـــدل الانفـــاق  12

العلمي من اجمــــالي الميزانيــــة 

 التشغيلية الجامعة

ـــــــــــ، 1444عليه أي تغيير خلال العام  لم يترأ 3.5% هـ

تم قيـــاس هـــذا المؤشـــــــــــــر من خلال حســـــــــــــــاة 

النسبة بين إجمالي ما تم دعمه من بحوث في 

 لجامعة.ميزانية االعام الماض ي رسبة إلي 

بطلب أخذ الموافقات  تعذر الرفع

 . اللازمة لزيادة الميزانية

لمبادرة/ النشاطاسم ا المستهدف المتحقق ملاحظات  م 

تشجيع النشر العلمي وزيادة الميزانية المخصصة 

 للدعم
 بحث 1500 بحث1196 

زيادة عدد البحوث المنشورة في قواعد 

 البيانات العالمية.
1 

النشـــــــــــــر في المجلات ذات معـامـل  جوائز ومكاـفـأت

 (Top 10 Journalsتأةير متميز )
6558 8000 

زيادة عدد الإستشهادات العلمية للبحوث 

 المنشورة

2 

حوث المنشـــــــــــــورة عـــالميـــا في مجلات بزيـــادة عـــدد ال

مرموقة، تفعيل الاسـتشـهادات العلمية للبحوث 

 المنشورة باسم الجامعة

المركز 13 علر 

مستوى جامعات 

 المملكة

العشر الأوائل 

في الجامعات 

 السعودية

 
 
 3 الارتقاء بتصنيف الجامعة محليا ودوليا

مبـــــادرةالتمويـــــل  تفعيـــــل المرحلـــــة الثـــــانيـــــة منتم 

 .المؤسس ي، وزيادة عدد مشاريع الدعم

 4 مبادرة التمويل المؤسس ي 4 2
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 :المرجعية مؤشرات الأداء والمقارنات تحليل نتائجتفاصيل  4-2-1

ـــــ، حيث بقيت 1444جديد على تصنيف الجامعة خلال العام  لم يترأ  ــ ( بين تصنيف 13المركز الثالث عشر  في  الجامعةهـــ

( 2289في الجامعات الســــعودية وفق تصــــنيف ويب أوف ميتريكس لتصــــنيف الجامعات الســــعودية كما تحتل الجامعة المركز رقم  

 في تصنيف الجامعات العالمية.

 تصنيف الجامعة عالميا ومحليا يوضح(: 4/2/1/1جدول  

 م اسم التصنيف 2018 2019 2020-2021

 1 )الجامعات السعودية( QSتصنيف  25 / 22 25 /  22 25 / 19

 2 )الجامعات العربية( QS تصنيف  129 / 111-120 129 / 101-110 160 / 91-100

 3 )العالمي( Webometricsتصنيف  4782 4782 2289

 4 )السعودية )محليا((  Webometricsتصنيف 23 18 13

  

ـــنيف شــــــــــــــهادات العالمية للبحوث المنشــــــــــــــورة، الجامعة لديها زيادة كبيرة وارتفاع في عدد الاســــــــــــــت  ــ ــ ــ ــ الأمر الذي يرفع من تصـــ

، حيث حصــــــــــــــلت الجامعة على معدل اســــــــــــــتشــــــــــــــهادات مرجعية للبحوث بلغ  
ً
 Average number of(  7.91الجامعة محليا وعالميا

citation per publication 7.91)  هـ.1444خلال العام الجامعي 

 

 

المرجعية للبحوث المنشورة باسم جامعة المجمعة فر المجلات المصنفة  تطور عدد الإستشهادات(: يوضح 4/2/1/1شكل )

 
 
 (SCOPUSوقواعد بيانات ) (Web of Science)بقواعد بيانات  عالميا

 

 

 هـ1444ة خلال العام الجامعي دأبرز المعوقات التي واجهتها العما 4-2-2

ـــ، 1442/1443تطوير للعــام الجــامعي الالتحــديـث و العمــادة واجهــت بعض من المعوقـات خلال علميــة   ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ وقـد تم إتخــاذ خطوات هـ

 .الجامعةرئيس  معالي من قيادات الجامعة وعلى رأسهااللامحدود نتيجة للدعم عملية نحو التغلب عل ها 
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 ل يوضح :(4/2/2/1جدول )
 
 التغلب عليها وكيفية التى واجهتها العمادة لمعوقاتملخصا

 

 الرؤى المستقبلية للعمادة ومبادرات التطوير: 4-3

 

 طرق علاج المشاكل والمعوقات المشاكل والمعوقات

البيانات  زيادة الميزانية المخصصة لدعم البحوث المنشورة في قواعج

 العالمية، تأهيل وتطوير المعامل البحثية الخاصة بمراكز البحوث.

مليون ريال( لتطوير وتأهيل  5تم الرفع لأصـــــــحاة الصـــــــلاحية بتخصـــــــي  ميزانية تقريبية  

 المراكز البحثية بالعمادة.

الرفع لأصــــــــحاة الصــــــــلاحية بطلب أخذ الموافقات اللازمة لزيادة الميزانية  المخصــــــــصــــــــة  تم 

 م البحث العلمي. لدع

انتاج العلمي لأعضاء هيئة احصر هنا  صعوبة ملحوظة في لا تزال 

صوصا خ  التخصصات اارسانية واادارية( التدريس بالجامعة

 البحوث الغير مصنفة في قواعد البيانات العالمية

  ضــــــــــــرورة تفعيل مشــــــــــــروع إدارة المحتوى المعرفي الخاص بعمادة البحث العلمي ولابطه
ً
آليا

ببعض من قواعــد البيــانــات العــالميــة  جوجــل اســــــــــــكولر، كـاـليريفيــت انــاليتكس، وغيرهــا من 

 قواعد البيانات.......(

تعــــــدد الاجراءات والأوراق اللازمــــــة للـتـقــــــدم للـحصـــــــــــــول علـى دعم 

 للمشروعات البحثية، ومتابعة البحوث المقبولة للدعم.

  برنام  أبحاثي( لبحثيةنظام إدارة المشاريع ااطلاق النسخة المطورة من 

ما زال هنا  بعض من أعضــــــــــــاء هيئة التدريس بالجامعة الذين لم 

  هـ41-41ينشروا أية بحوث خلال العام الجامعي 

وضـــــــــع شـــــــــر  رشـــــــــر بحث   لدعم البحوث، اســـــــــتحداث برام، تفعيل جوائز التميز البحمي

 كشر  أساس ي للحصول 
ً
 على دعم حضور المؤتمرات علمي واحد على الأقل سنويا

 مبادرات التطوير الرؤى المستقبلية بالعمادة 

تعمــل العمــادة جــاهــدة علر اســــــــــــتحــداث وتطوير برامج دعم جــديــدة من شـــــــــــــأ هــا 

تشـــــــــجيع الأعضـــــــــاء علر النشـــــــــر العلمي وزيادة الإنتاجية البحثية للأوراق العلمية 

 المنشورة بأسم الجامعة.

المرحلة الثانية من مبادرة التمويل المؤســـــــــــســـــــــــ ي المقدمة من مكتب البحث 

 والتطوير والابتكار بوزارة التعليم.

 

العمادة تعمل علر تحفيز أعضــــــــــاء هيئة التدريس لزيادة فرا التعاون الدومي في 

 البحوث، الأمر الذي سيؤدى إمي رفع التصنيف الدومي للجامعة.

 تفعيل الاتفاقيات الدولية والمحلية

العمـادة وبـالتعـاون مع وكاـلـة الجـامعـة للـدراســـــــــــــات العليـا والبحـث العلمي تعمـل 

التدريس  ةســـــــنوية للمتميزين بحثيا من أعضـــــــاء هيئ علر تخصـــــــيص نســـــــبة زيادة

.
 
 السعوديين بقيمة أكبر من المخصص حاليا

مبــــادرة منح زيــــادة اســــــــــــتلأنــــائــــة للتميزي البحــــث لأعضـــــــــــــــاء هيئــــة التــــدريس 

 السعوديين.

مبادرة زيادة النســـــــــبة الاســـــــــلأنائة لأعضـــــــــاء هيئة التدريس غير الســـــــــعودين 

( خلال عـــام جـــامعي ISIت )بحوث علميـــة في قواعـــد بيـــانـــا 5ممكن لـــد هم 

 واحد.

افق مع توجهــــات  تــــدشــــــــــــين الأولويــــات البحثيــــة الخطــــة  الجــــديــــدة والتي ســــــــــــتتو

 (.2025-2020الجديدة بالجامعة )الخطة الاستراتيجية الثالثة  الاستراتيجية

مبادرة زيادة قاعدة الأولويات البحثية لتشـــــــمل أكبر عدد من الموضـــــــوعات 

 للإرتقاء بتصنيف الجامعة محليا ودولياالعلمية القابلة للدعم 

ـــل ــ ــ ــ ــ لتفعيل دور إدارة التعاون الدومي بالجامعة لتعظيم دور  الدائم التواصــ

ـــــراكات والاتفاقيات البحثية العالمية ومذكرات التفاهم مع الجامعات  ــ الشـــ

 .لتفعيل دور البحث العلمي والتعاون الخارجي الأخرى الإقليمية والدولية

تفعيـــل الاتفـــاقيـــات الـــدوليـــة ووالشـــــــــــــراكــاـت العـــالكيـــة لزيـــادة معـــدل 

 النشر العلمي والاستشهادات.

افقات  ـــــعر لمخاطبة أةـــــــــــحاب الصـــــــــــلاحية بالجامعة لأخذ المو ــ ــ العمادة تســ

اللازمة لزيادة الميزانية  المخصصة للبحث العلمي حتى تتمكن العمادة من 

إمر ميزانية أكبر في  دعم مشـــــــــــــروعات بحثية اســـــــــــــتراتيجية والتي قد تحتاج

 الدعم وفترة أطول للتحقيق.

 استحداث برامج دعم جديدة وبآليات افضل.

العمادة في مرحلة إعادة تقييم وتحديث جميع برامج الدعم وفق الأولويات 

.
 
 التي من شأ ها رفع مكانة الجامعة محليا وعالميا

 تحديث الأولويات البحثية.
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