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	الخطة الاستراتيجية لقسم الكيمياء 






	[bookmark: _GoBack]الهدف الاستراتيجي : تقديم خدمة أكاديمية على درجة عالية من الجودة والاعتماد، وفق المتطلبات الوطنية والعالمية ، من أجل تنمية القدرة التنافسية لطلاب وطالبات الجامعة في سوق العمل ، بما يسهم في بناء الشراكة المجتمعية.

	الهدف التفصيلي
	المؤشرات والمقاييس
	المستهدف
	المبادرات
	الجهة المسؤولة

	(1) تـنــمـيـة مـهـارات وقـدرات الطلاب وإعدادهم لسوق العمل (اللغة الانجليزية والحاسب الآلي).
	· عدد الطالبات الحاصلات  على دورات في الحاسب الآلي واللغة الانجليزية.
· نسبة الطالبات المتدربات إلى العدد الإجمالي.
· عدد البرامج التثقيفية بالتعاملات الإلكترونية والتعليم الإلكتروني. 
	تنمية مهارات20% من  الخريجين والخريجات في اللغة الإنجليزية والحاسب الآلي
	إعداد دورات تدريبية للطالبات في  الكيمياء الحاسوبية
	قسم الكيمياء

	
	
	
	إعداد نشرات للطالبات في استخدامات الانترنت في البحث والتعلم
	

	
	
	
	تشجيع الطالبات على الالتحاق بدورات  في مجال اللغة الانجليزية 
	

	
	
	
	تمكين الطلاب ذوي المهارات من المشاركة في تصميم موقع قسم الكيمياء 

	








	(2)-الارتقاء بمهارات الطلاب  البحثية وزيادة مشاركتهم في المحافل الوطنية والدولية.
	· عدد الطالبات المشاركات بأبحاث علمية في المؤتمرات
· عدد الطالبات المشاركات في برامج تحسين المهارات البحثية.
· عدد جوائز التميز للطابات
	تأهيل 3% من طلاب وطالبات الجامعة بنهاية سنوات الخطة
	يمكن إضافة مادة بحث التخرج  في الخطة المستقبلية 


	قسم الكيمياء

	
	
	
	تشجيع الطالبات على تقديم ابحاث بالمؤتمرات الدولية و الوطنية  
	

	
	
	
	
عمل برامج و دورات للطالبات على تحسين مهارتهن البحثية 
	

	
	
	
	تشجيع طالبات  قسم الكيمياء على المشاركة بالمسابقات البحثية على مستوى الكلية 
	







	(3)-تحسين برامج  وخدمات الإرشاد الأكاديمي
	· 22طالبة / مرشدة أكاديمي بالقسم 
· عدد الأيام الدراسية المخصصة للإرشاد الأكاديمي(160 يوم في العام الدراسي.
· الـنسبة المئوية لرضا الطالبات عن  الخدمات الإرشادية المقدمة لهن.
	خطة شاملة لبرامج  وخدمات الإرشاد الأكاديمي بالبرنامج
	وضع برامج توعية في مجال خدمات الإرشاد الأكاديمي
	قسم الكيمياء

	
	· 
	
	عقد دورات تدريبية لأعضاء هيئة التدريس في مجال الإرشاد الأكاديمي
	

	
	· 
	
	عمل كتيبات ونشرات دورية خاصة بالإرشاد الأكاديمي
	

	
	· 
	
	عقد لقاء مع الطابات المستجدات  لكل فصل دراسي
	

	
	
	
	اجتماع المرشدات الاكاديميات مع الطالبات مرتين خلال الفصل الدراسي 
	





	(4)-تحديث جميع برامج الأنشطة الطلابية في الجامعة ، وزيادة مشاركة الطلاب فيها 
	· عدد الأنشطة الطلابية  التي تعقد سنويا بالكلية  و يشارك القسم فيها  .
· نسبة الطالبات المشاركات في الأنشطة الطلابية إلى إجمالي عدد طالبات القسم
· عدد أعضاء هيئة التدريس المشاركين بالأنشطة
	خطة شاملة لبرامج  الانشطة الطلابية بالجامعة
	 

المشاركة في وضع خطة   برامج الأنشطة الطلابية في الجامعة ووضع البرامج والجداول الزمنية  لها
	قسم الكيمياء

	
	
	
	المشاركة في تصميم برامج الأنشطة الطلابية وإعلانها
	

	
	
	
	 
 
تقديم البرامج التوعوية في الأنشطة الطلابية
 
	







	(5)-تحسين  فرص القبول النوعي للطلاب المؤهلين للالتحاق بالجامعة 
	· نسبة عدد الطالبات الملتحقات بالقسم إلى العدد الإجمالي للطالبات بالكلية .
· نسبة توافق اختبارات القدرات 
للقبول  بالقسم
	تحقيق النسبة المستهدفة 70 %  بنهاية سنوات الخطة
	توعية طالبات الثانويات بأهمية قسم الكيمياء  لتنمية المجتمع و ذلك اثناء الزيارات المتبادلة 
	قسم الكيمياء 

	
	
	
	عقد دورات تخصصية  لطالبات الثانوية في الكيمياء لمعرفة مبادئ علم الكيمياء 
	






	(6)-تطوير برامج رعاية الطلاب  ذوي الاحتياجات الخاصة بالكلية .
	· عدد البرامج التي تم تطويرها ودراستها.
· نسبة عدد الطلاب المستفيدين من البرامج إلى العدد إلى جمالي لطلاب الرعاية الخاصة .
	إعداد وثيقة متكاملة  لبرامج رعاية الطلاب  ذوي الاحتياجات الخاصة بالجامعة .
	تدريب أعضاء هيئة التدريس على مهارات الاتصال الفعال
	قسم الكيمياء

	
	
	
	 
تنويع برامج رعاية الطلاب الموهوبين واحتضان مواهبهم
	

	
	
	
	تدريب الطلاب على طرق الاستذكار الجيد 
	

	
	
	
	إقامة محاضرات وندوات للطلاب الملتحقين بالجامعة
	


	(7)-زيادة الكفاءة الداخلية(الرسوب – النجاح - التسرب) في جميع كليات الجامعة . 

	نسبة التحسن في معدلات التسرب.
نسبة التحسن في معدلات النجاح .
نسبة التحسن في معدلات الرسوب .





	
الوصول لكفاءة داخلية إجمالية على مستوى الجامعة  بنسبة 80 %بنهاية سنوات الخطة 

	برنامج المتابعة الدورية لاحتياجات سوق العمل ومعرفة رأي المستفيدين في مستوى الخريجين ونوعية التخصص المطلوب
 
	قسم الكيمياء

	
	
	
	دعم برامج التعلم الذاتي وأساليبه
 
	

	
	· 
	
	تطوير وتنويع مصادر التعلم  
 
	

	
	
	
	ورش عمل مع المستفيدين للوقوف على مستوى الطلاب وأيضا لتحديد احتياجاتهم.
 
	

	
	
	
	عمل كتيب تعريفي للقسم 
	

	
	
	
	تطوير آلية دعم الطلاب المتميزين والمتفوقين علميا
	

	
	
	
	برنامج دعم الطلاب المتعثرين دراسياً
	

	
	
	
	تشجيع الطلاب على استخدام المكتبة الرقمية
	

	
	
	
	 
دراسة وتقويم التسرب والرسوب
	










	(8)-زيادة الفرص الوظيفية لطلاب الجامعة في القطاعات الخاصة والمؤسسات المجتمعية.
	· عدد الطالبات الخريجات الملتحقات بوظائف في القطاعات الخاصة والمؤسسات المجتمعية. 
	توصيف للمهارات المطلوبة لخريجات القسم 
	عمل دراسة    للربط بين التخصص  واحتياجات سوق العمل
	قسم الكيمياء

	
	
	
	إلحاق الخريجات المتميزات بالعمل في القسم
	









	(9)-زيادة مشاركة   الكليات في البرامج  و الأنشطة المجتمعية.
	· عدد مشاركات القسم في البرامج والأنشطة المجتمعية.
	الوصول إلى نسبة 10 مشاركة سنوياً
	إعداد ندوات وورش عمل للتوعية في مجال الكيمياء
	قسم الكيمياء

	
	
	
	وضع خطة لرصد المشكلات البيئية وإيجاد حلول مناسبة لها
	


 



	(10)-تدعيم الشراكة مع المؤسسات المجتمعية في تدريب الطالبات  والخريجات وتأهيلهن
	· عدد الشركات والمؤسسات المشاركة في البرنامج .
· عدد الطلاب  المتدربين والمستفيدين من البرنامج.
	تحقيق نسبة عالية من تدعيم الشراكة مع المؤسسات المجتمعية
	تنفيذ بعض الرحلات الطلابية إلى المؤسسات المجتمعية
	قسم الكيمياء

	
	
	
	اتفاقيات شراكة والتعاون مع قطاع الصناعة والأعمال
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